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5
          มคอ. 5

รายงานผลการดำเนินการของรายวิชา

	ชื่อสถาบันอุดมศึกษา
มหาวิทยาลัยขอนแก่น

	วิทยาเขต/คณะ/ ภาควิชา

คณะสัตวแพทยศาสตร์


หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป

	1. รหัสและชื่อรายวิชา

715 750
 การจัดการสุขภาพฝูงโคนม

	2. รายวิชาที่ต้องเรียนก่อนรายวิชานี้  (ถ้ามี)


	3. อาจารย์ผู้รับผิดชอบ อาจารย์ผู้สอนและกลุ่มเรียน  (section)


อาจารย์ผู้รับผิดชอบวิชา
รศ.ดร.สุณีรัตน์ เอี่ยมละมัย


อาจารย์ผู้สอน

1.รศ.ดร.สุณีรัตน์ เอี่ยมละมัย
                                   
2. ผศ.ชัยวัฒน์ จรัสแสง       
                                   
3. ดร. ศักดิ์ศิริ  ศิริเสถียร   

	4. ภาคการศึกษา/ปีการศึกษาที่เปิดสอนรายวิชา
ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2557

	5.  สถานที่เรียน (ระบุสถานที่เรียนทุกแห่งทั้งในและนอกที่ตั้งหลักของมหาวิทยาลัยให้ครบถ้วน)

คณะสัตวแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น



หมวดที่ 2 การจัดการเรียนการสอนของรายวิชา
	1.  รายงานชั่วโมงการสอนจริงเทียบกับแผนการสอน

	หัวข้อ
	จำนวนชั่วโมงตามแผนการสอน
	จำนวนชั่วโมงที่สอนจริง
	ระบุเหตุผลที่การสอนจริงต่างจากแผนการสอนหากมีความแตกต่างเกิน 25%

	การคัดเลือกพ่อพันธุ์โคนม
-การพิจารณาข้อมูล
-การพิจารณาลักษณะของโคนม
	4
	4
	

	การจัดการพ่อพันธุ์โคนม
การจัดการทั่วไป
-ด้านโรงเรือน
-ด้านโภชนาการ
-ด้านสุขภาพ
การจัดการด้านการสืบพันธุ์
-การนำเข้าพ่อโคทดแทน
-การฝึกพ่อโคในระยะแรก
-การเตรียมพ่อโคก่อนผสมพันธุ์
อัตราส่วนของพ่อพันธุ์ต่อแม่พันธุ์และความถี่ในการใช้งาน
-การวัดประสิทธิภาพการสืบพันธุ์ระหว่างการผสมพันธุ์
-การบันทึกและวิเคราะห์ข้อมูลการผสมพันธุ์พ่อโค
	8
	8
	

	การคัดเลือกและการจัดการโคสาวและแม่โค
-หลักในการคัดเลือกโคสาวทดแทน
-การจัดการโคสาวและแม่โค
-ด้านโรงเรือน
-ด้านโภชนาการ
-การจัดการด้านการสืบพันธุ์
-การจัดการด้านสุขภาพ
	12
	12
	


	การจัดการโคอุ้มท้องและโครอคลอด
-ด้านโรงเรือน
-ด้านโภชนาการ
	8
	8
	

	การเก็บและวิเคราะห์ข้อมูลโดยคอมพิวเตอร์เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตและการสืบพันธุ์
	9
	9
	

	การเพิ่มประสิทธิภาพการสืบพันธุ์ของโคนม
	4
	4
	

	
	
	
	

	2.  หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตามแผน
- 

	หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตามแผน  (ถ้ามี)
	นัยสำคัญของหัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตามแผน
	แนวทางชดเชย

	
	
	

	3. ประสิทธิผลของวิธีสอนที่ทำให้เกิดผลการเรียนรู้ตามที่ระบุในรายละเอียดของรายวิชา 


	ผลการเรียนรู้
	วิธีสอนที่ระบุในรายละเอียดรายวิชา
	ประสิทธิผล
	ปัญหาของการใช้วิธีสอน  (ถ้ามี)  พร้อมข้อเสนอแนะในการแก้ไข

	
	
	มี
	ไม่มี
	

	คุณธรรม จริยธรรม
	(1) สอดแทรกในเนื้อหาวิชาเรียน
(2) การเรียนรู้จากสถานการณ์จริง การจัดกิจกรรมในชั้นเรียนหรือในวิชาเรียน
(3) แทรกในกระบวนการทำวิจัย เขียนวิทยานิพนธ์ และการเขียนผลงานวิจัย
	√
	
	

	ความรู้
	บรรยาย นักศึกษานำเสนอหัวข้อรายงาน แสดงความเห็นและร่วมวิจารณ์บทความและผลงานวิจัย
(1) การสอนหลายรูปแบบ ได้แก่ การบรรยาย อภิปราย การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ค้นคว้าด้วยตนเอง 
(2) การทำรายงาน วิชาสัมมนา 
(3) การทำวิจัย วิทยานิพนธ์
	√
	
	

	ทักษะทางปัญญา

	(1)
การให้สืบค้นข้อมูลนำเสนอ หัวข้อรายงาน งานวิจัย การ แสดงความเห็น วิเคราะห์ ประมวลผล
(2)
การให้ออกแบบการวิจัย แสดงความคิดเห็นอย่างเป็นเหตุเป็นผล พัฒนาวิธีการจัดการปัญหาได้
	√
	
	

	ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
	(1)
การทำงานเป็นกลุ่ม การแสดงความเห็น นำเสนอ สรุปงานในกลุ่มหรือในการทำกิจกรรมทำร่วมกัน
(2)
การทำงานร่วมกับผู้ร่วมงานวิจัยและผู้ช่วยวิจัย ทั้งในส่วนคณะและหน่วยงานภายนอกคณะ
(3)
การมีสัมมาคารวะและให้เกียรติ ที่ปรึกษา ผู้ร่วมงาน และผู้เกี่ยวข้อง ในขณะการเรียน วิจัย ทำวิทยานิพนธ์
	√
	
	

	ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
	(1)
ให้ค้นบทความ หรืองานวิจัยภาษาไทยและอังกฤษ และให้ประมวลวิเคราะห์ นำเสนอ
(2)
การศึกษางานวิจัย รูปแบบการออกแบบงานทดลอง การเลือกใช้สถิติวิเคราะห์
	√
	
	

	๔. ข้อเสนอการดำเนินการเพื่อปรับปรุงวิธีสอน
ระบุข้อเสนอเพื่อการปรับปรุงวิธีสอน ซึ่งได้จากปัญหาที่พบในข้อ 3

 


หมวดที่ 3  สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา

	1. จำนวนนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียน



2 คน

	2. จำนวนนักศึกษาที่คงอยู่เมื่อสิ้นสุดภาคการศึกษา

2 คน

	3. จำนวนนักศึกษาที่ถอน (W)



0 คน

	

	4. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด)

ระดับคะแนน (เกรด)
จำนวน

ร้อยละ
A

0
0
B+

0
0
B

0
0
C+
0
0
C

0
0
D+
0
0
D

0
0
F

0
0
I
0
0
ผ่าน (P, S)
2
100
ไม่ผ่าน  (U) 

0
0


	5. ปัจจัยที่ทำให้ระดับคะแนนผิดปกติ  (ถ้ามี)




ไม่มี 

	6. ความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมินที่กำหนดไว้ในรายละเอียดรายวิชา
     ระบุความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมินผลการเรียนรู้ที่กำหนดไว้ใน มคอ.3 หมวด 5 ข้อ 2

	6.1 ความคลาดเคลื่อนด้านกำหนดเวลาการประเมิน 

	ความคลาดเคลื่อน
	เหตุผล

	
	· 

	6.2 ความคลาดเคลื่อนด้านวิธีการประเมินผลการเรียนรู้  (ถ้ามี)

	ความคลาดเคลื่อน
	เหตุผล

	
	

	7. การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 

	วิธีการทวนสอบ
	สรุปผล

	
	


หมวดที่ 4 ปัญหาและผลกระทบต่อการดำเนินการ
	1.  ประเด็นด้านทรัพยากรประกอบการเรียนและสิ่งอำนวยความสะดวก

	ปัญหาในการใช้แหล่งทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน  (ถ้ามี)
	ผลกระทบ


	ไม่มี (เช่นขาดอุปกรณ์ เครื่องมือ...เป็นต้น)
	

	2. ประเด็นด้านการบริหารและองค์กร

	ปัญหาด้านการบริหารและองค์กร(ถ้ามี)
	ผลกระทบต่อผลการเรียนรู้ของนักศึกษา

	ไม่มี (เช่นสถานที่นำนักศึกษาไปดูงาน การเบิกจ่าย เป็นต้น)
	


หมวดที่ 5 การประเมินรายวิชา
	1. ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา  (แนบเอกสาร) 

	1.1 ข้อวิพากษ์ที่สำคัญจากผลการประเมินโดยนักศึกษา (ระบุข้อวิพากษ์ทั้งที่เป็นจุดแข็งและจุดอ่อน)


	    1.2 ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 1.1



	2.  ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอื่น 

	     2.1 ข้อวิพากษ์ที่สำคัญจากผลการประเมินโดยวิธีอื่น (ระบุข้อวิพากษ์ทั้งที่เป็นจุดแข็งและจุดอ่อน)

-

	     2.2 ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 2.1

-


หมวดที่ 6 แผนการปรับปรุง
	1. ความก้าวหน้าของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามที่เสนอในรายงาน/รายวิชาครั้งที่ผ่านมา

	แผนการปรับปรุงที่เสนอในภาคการศึกษา/        ปีการศึกษาที่ผ่านมา
	ผลการดำเนินการ

	
	 อธิบายผลการดำเนินการตามแผน ถ้าไม่ได้ดำเนินการหรือไม่เสร็จสมบูรณ์ ให้ระบุเหตุผล 


	2. การดำเนินการอื่น ๆ ในการปรับปรุงรายวิชา
อธิบายการปรับปรุงโดยย่อ เช่น ปรับเปลี่ยนวิธีการสอนสำหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษานี้ การใช้อุปกรณ์การสอนแบบใหม่ เป็นต้น


	3. ข้อเสนอแผนการปรับปรุงสำหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป

	ข้อเสนอ
	กำหนดเวลาที่แล้วเสร็จ
	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	

	
	
	

	4.  ข้อเสนอแนะของอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา ต่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร



ลงชื่อ:    _________________________________________

                                รศ.ดร.สุณีรัตน์ เอี่ยมละมัย                                                           
                         อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา/ผู้รายงาน
                       วันที่ ....... เดือน..................พ.ศ. ...........
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