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รายละเอียดของรายวิชา 
 

ชื่อสถาบนัอุดมศึกษา         
    มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา  
    คณะสัตวแพทยศาสตร์ / ภาควิชาอายุรศาสตร์ 
 

หมวดท่ี 1.  ลักษณะและข้อมูลโดยท่ัวไปของรายวิชา 
 

1.รหัสและชื่อรายวิชา 
       717 734    โภชนคลินิกสัตว์เคี้ยวเอ้ือง  
                        Clinical Ruminant Nutrition 
2. จํานวนหนว่ยกิต       
      2 หน่วยกิต     2(2-0-4)   
3. หลักสูตร และประเภทของรายวิชา 

3.1 หลักสูตร 
     ประกาศนียบัตรบัณฑิตทางสัตวแพทย์ สาขาโรคและการจัดการสุขภาพสัตว์ในปศุสัตว์ 
3.2 ประเภทของรายวิชา  

           วิชาชีพบังคับ 
4. อาจารย์ผู้รบัผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผูส้อน  

4.1 อาจารย์ผูร้ับผิดชอบรายวิชา ผศ.น.สพ.ดร.ไชยพัศร์ ธํารงยศวิทยากุล  
4.2 อาจารย์ผูส้อน                  ผศ.น.สพ.ดร.ไชยพัศร์ ธํารงยศวิทยากุล  
                                         รศ.ดร.ฉลอง วชิราภากร  
                                         อ.ดร.อรัญ จันทร์ลุน และคณะ 

5. ภาคการศึกษา ชั้นปทีี่เรยีน 
ภาคการศึกษาที่ 1  ช้ันปีที่ 1 

6. รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน (Pre-requisites)    
ไม่ม ี

7. รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน (Co-requisites)   
ไม่ม ี  

8. สถานที่เรียน 
คณะสัตวแพทยศาสตร์   

9. วันที่จัดทําหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชา ครั้งล่าสุด 
31 มีนาคม พ.ศ. 2554 
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หมวดท่ี 2.  จุดมุ่งหมายและวตัถุประสงค์ 
 

1. จุดมุ่งหมายของรายวิชา  
1.1 เพ่ือให้นักศึกษาเข้าใจและสามารถอธิบายลักษณะทางกายวิภาคและกลไกการทํางานของระบบ

ทางเดินอาหารของสัตว์เคี้ยวเอ้ือง โดยเฉพาะในโคได้ 
1.2 เพ่ือให้นักศึกษาเข้าใจและสามารถอธิบายความสําคัญของสภาวะโภชนาการต่อสุขภาพและการผลิต 

ความต้องการสารอาหารขั้นต่ํา การจัดการด้านโภชนาการเพ่ือเพ่ิมสมรรถนะการผลิตและส่งเสริมสขุภาพได้ 
1.3 เพ่ือให้นักศึกษาเข้าใจและสามารถอธิบายความผิดปกติจากกระบวนการเมตาบอลิซึมทีส่ัมพันธ์กับ

ระบบทางเดินอาหาร การสืบสวนสภาวะโภชนาการคลินิกรายตัวและระดับฝูงได้  
2. วัตถุประสงค์ในการพัฒนาปรับปรุงรายวิชา  

เพ่ือปรับปรับเน้ือหาและรูปแบบของการเรียนการสอนโดยใช้การวิจัยเป็นฐาน การเรียนรู้จากกรณีศกึษา 
และพยายามให้นักศึกษามีโอกาสฝึกค้นคว้า วิเคราะห์และอภิปรายจากผลการศึกษาวิจัยในเน้ือหาที่เก่ียวข้อง
เพ่ิมมากขึ้น ซึง่จะนํามาสู่ความเข้าใจเน้ือหาดังกล่าว    

 
หมวดท่ี 3. ลักษณะและการดําเนินการ 

 
1. คําอธบิายรายวิชา  
         ระบบทางเดินอาหารของสัตว์เคี้ยวเอ้ือง ความสําคัญของสภาวะโภชนาการต่อสุขภาพและการผลิต ความ
ต้องการสารอาหารขั้นต่ําของโค ความผดิปกติจากกระบวนการเมตาบอลิซึมทีส่ัมพันธ์กับระบบทางเดินอาหาร 
การสืบสวนสภาวะโภชนาการคลินิกรายตัวและระดับฝูง การจัดการด้านโภชนาการเพ่ือเพ่ิมสมรรถนะการผลิต
และส่งเสริมสขุภาพ 
2. จํานวนชั่วโมงที่ใช้ต่อภาคการศึกษา 

บรรยาย 
30  ช่ัวโมง 

สอนเสริม 
ไม่ม ี

การฝึกปฏิบัติ/งานภาคสนาม/การฝึกงาน  
ไม่ม ี

การศึกษาด้วยตนเอง 
60  ช่ัวโมง 

3. จํานวนชั่วโมงต่อสัปดาหท์ี่อาจารย์ให้คาํปรึกษาและแนะนําทางวิชาการแก่นักศึกษาเปน็รายบคุคล 
- อาจารย์จัดเวลาให้คําปรึกษาตามความต้องการ 1 ช่ัวโมง/สัปดาห์ 
- นักศึกษาสอบถามข้อสงสัยเน้ือหาการเรียนผ่านทางอีเมล์ของอาจารย์ประจําวิชาและอาจารย์ผู้สอน 
 

หมวดท่ี 4.  การพัฒนาผลการเรียนรูข้องนักศึกษา 
 

1. คุณธรรม จริยธรรม 
1.1 คุณธรรม จริยธรรม ที่ต้องพัฒนา 

- มีจิตสํานึกและตระหนักในการปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพ (1.1) 
- มีวินัยต่อการเรียน ส่งมอบงานที่มอบหมายตามเวลาที่กําหนด (1.3) 
- รับฟังการแสดงความคิดเห็นของเพ่ือนในช้ันเรียน ทั้งในกลุ่มและนอกกลุ่ม (1.5) 
- มีความรับผิดชอบต่อสังคม ตระหนักถึงข้อบังคับของกฎหมายต่างๆท่ีเก่ียวข้อง (1.4) 
- มีจิตสาธารณะ พร้อมที่จะให้ความช่วยเหลือปัญหาด้านสุขภาพสัตว์แก่เกษตรกร (1.6) 
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1.2 วิธีการสอน   
- ใช้การสอนแบบสื่อสารสองทาง เปิดโอกาสให้นักศึกษามีการต้ังคําถามหรือตอบคําถาม หรือแสดง

ความคิดเห็นที่เก่ียวข้องกับคุณธรรม จริยธรรม  ในช้ันเรียนในโอกาสต่างๆ  
- ยกตัวอย่างกรณีศึกษา ตัวอย่างที่ขาดความรับผิดชอบต่อหน้าที่และการประพฤติที่ผิดจรรยาบรรณ

ในวิชาชีพ 
- อาจารย์ปฏิบัติตนเป็นตัวอย่าง  ให้ความสําคัญต่อจรรยาบรรณ การมีวินัยเรื่องเวลา การเปิดโอกาส

ให้นักศึกษาแสดงความคิดเห็นและรับฟังความคิดเห็นของนักศึกษา เป็นต้น 
1.3 วิธีการประเมินผล 

- ประเมินผลจากพฤติกรรมทีแ่สดงออกในช้ันเรียนและในโอกาสที่ภาควิชาฯ/คณะจัดกิจกรรมต่างๆ ที่
เก่ียวข้องทางด้านคุณธรรมและจริยธรรม การมีสัมมาคารวะต่อผู้อาวุโสและอาจารย์   

- การตรวจสอบการมีวินัยต่อการเรียน การตรงต่อเวลาในการเข้าช้ันเรียนและการส่งรายงาน 
- ประเมินการรับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืน โดยนักศึกษาคนอ่ืนๆ ในรายวิชา 
- นักศึกษาประเมินตนเอง 

2. ความรู ้
2.1 ความรู ้ที่ต้องได้รับ 
    - ความรู้เก่ียวกับลักษณะทางกายวิภาคและกลไกการทํางานของระบบทางเดินอาหารของสัตว์เคี้ยว

เอ้ือง โดยเฉพาะในโคได้ (2.1) 
    - ความสําคญัของสภาวะโภชนาการต่อสุขภาพและการผลิต ความต้องการสารอาหารขั้นต่ํา และการ

จัดการด้านโภชนาการเพ่ือเพ่ิมสมรรถนะการผลิตและส่งเสริมสุขภาพ (2.1, 2.2, 2.5) 
-ความผิดปกติจากกระบวนการเมตาบอลิซึมที่สัมพันธ์กับระบบทางเดินอาหารและโภชนาการ และการ

สืบสวนสภาวะโภชนาการคลินิกรายตัวและระดับฝูง (2.1, 2.2)  
2.2 วิธีการสอน 

- บรรยายร่วมกับอภิปราย โดยเน้นให้นักศึกษาค้นคว้าข้อมูลจากงานวิจัยที่ตีพิมพ์เผยแพร่ใน
วารสารในและ/หรือต่างประเทศในหัวข้อที่เก่ียวข้องกับเน้ือหาเพ่ิมเติม การสอนแบบร่วมมือกันเรียนรู้ 
(Co-operative Learning) การสอนแบบศึกษาด้วยตนเองและการค้นคว้าทางอินเตอร์เน็ต เป็นต้น 

2.3 วิธีการประเมินผล 
- การทดสอบย่อย และสอบปลายภาค 
- ทํารายงานราย 

3. ทักษะทางปัญญา       
3.1 ทักษะทางปัญญา ที่ต้องพัฒนา 

- สามารถวางแผนและคิดวิเคราะห์อย่างเป็นระบบ เพ่ือการวินิจฉัยปัญหาสุขภาพ รายตัวและระดับ
ฟาร์ม (3.1) 

- สามารถสืบค้น ประมวลผลและวิเคราะห์ข้อมูลจากแหล่งต่างๆ เพ่ือใช้ในการฝึกปฏิบัติได้อย่าง
เหมาะสม (3.2) 

3.2 วิธีการสอน 
          - การสอนแบบบรรยาย และเปิดโอกาสให้นักศึกษาได้มีส่วนร่วม โดยให้มีการซักถามหรือแสดง
ความคิดเห็นในส่วนที่เก่ียวข้องกับเน้ือหา  

- การสอนโดยใช้ปัญหาเป็นฐาน (Problem Based Learning : PBL) จากกรณีศึกษา 
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หรือข้อมูลผลการศึกษาวิจัย เน้ือหาเพ่ิมเติมที่เช่ือมโยงกับความรู้ที่ได้จากการเรียน  
- การสอนโดยใช้งานวิจัยเป็นฐาน (Research Based Learning) ฝึกให้นักศึกษามีการ 

ค้นคว้า มีการวิเคราะห์ ข้อมูลผลการศึกษาวิจัยหรือเน้ือหาเพ่ิมเติมที่เช่ือมโยงกับความรู้ที่ได้จากการเรียน การ
แสดงความคิดเห็นต่อปัญหา การแลกเปลี่ยนเรียนรู้  

3.3 วิธีการประเมินผล 
- ประเมินจากการตอบปัญหาและการแสดงความคิดเห็นในช้ันเรียน   

4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ   
4.1 ทักษะความสัมพนัธ์ระหว่างบคุคลและความรับผดิชอบ ที่ต้องพัฒนา 

- ความรับผิดชอบในการเรียนรู้ด้วยตนเอง (4.3) 
- มีความรับผิดชอบในการทํางานที่ได้รับมอบหมาย เช่น รายงานกลุ่ม (4.1, 4.3) 
- วางตัวและร่วมแสดงความคิดเห็นในกลุ่มได้อย่างเหมาะสม (4.1, 4.3) 

4.2 วิธีการสอน 
- มอบหมายงานกลุ่ม เพ่ือให้นักศึกษาทํางานได้กับผู้อ่ืน  
- ให้คําแนะนําและฝึกให้นักศึกษากําหนดความรับผิดชอบของแต่ละคนในการทํางานกลุ่ม อย่างชัดเจน 

4.3 วิธีการประเมินผล 
- ประเมินการมีส่วนร่วมในช้ันเรียน  
- ประเมินความรับผิดชอบจากรายงานกลุ่มของนักศึกษา  
- ให้นักศึกษาประเมินสมาชิกในกลุ่ม ทั้งด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและด้านความ

รับผิดชอบ   
5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

5.1 ทักษะการวิเคราะห์เชงิตัวเลข การสือ่สารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ทีต้่องพัฒนา 
- สามารถใช้ Power point ในการนําเสนองานที่ได้รับมอบหมาย (หลัก) 
- สามารถคัดเลือกแหล่งข้อมูล (หลัก)  
- สามารถค้นคว้าหาข้อมูล/ติดตามการเปลี่ยนแปลงทางอินเตอร์เน็ต หรือสื่อสารสนเทศต่างๆ (5.3) 
- สามารถใช้ภาษาไทยในการนําเสนอด้วยการเขียนและการพูดได้อย่างเหมาะสม (5.3) 
- สามารถใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ในการคํานวณสูตรอาหารได้อย่างเหมาะสม (5.4) 

5.2 วิธีการสอน 
- ใช้ Power Point ที่น่าสนใจ ชัดเจน ง่ายต่อการติดตามทําความเข้าใจ  ประกอบการสอนในช้ันเรียน  
- การสอนโดยมีการนําเสนอข้อมูลจากการค้นคว้าทางอินเตอร์เน็ต ฐานข้อมูลสารสนเทศต่างๆ เพ่ือ

เป็นตัวอย่างกระตุ้นให้นักศึกษาเห็นประโยชน์จากการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการนําเสนอและสืบค้นข้อมูล  
- การแนะนําเทคนิคการสืบค้นข้อมูลและแหล่งข้อมูล  
- การมอบหมายงานที่ต้องมีการสืบค้นข้อมูลด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศ  
- การมอบหมายงานที่ต้องมีการนําเสนอทั้งในรูปเอกสารและด้วยวาจาประกอบสื่อเทคโนโลยี 
- ใช้โปรแกรมสําเร็จรูปในการวิเคราะห์สูตรอาหาร  

5.3 วิธีการประเมินผล 
- ประเมินทักษะการใช้ภาษาเขียนจากเอกสารรายงาน 
- ประเมินรายงานการสืบค้นข้อมูลด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศ 
- ประเมินทักษะการใช้สื่อและการใช้ภาษาพูดจากการนําเสนอรายงานหน้าช้ันเรียน 
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6. ด้านทักษะทางวิชาชพีสัตวแพทย ์
6.1 ทักษะทางวิชาชีพสัตวแพทย ์ที่ต้องพฒันา 

- สามารถประยุกต์ใช้ความรู้พ้ืนฐานและความรู้ทางวิชาชีพการสัตวแพทย์ ในการประกอบ 
วิชาชีพการสัตวแพทย์ขั้นพ้ืนฐาน 

- สามารถอธิบายเทคนิกทางด้านสัตวแพทย์ ได้แก่ วิธีการเชิงตรรกะในการซักประวัติ  
การชันสูตรโรคสัตว์ การใช้เครื่องมือทางห้องปฏิบัติการและคลินิก  การใช้เทคนิคทางอายุรกรรม และเวชกรรม
อ่ืนๆ ที่เก่ียวขอ้งกับโภชนาการ เป็นต้น เพ่ือใช้ในการฝึกหัตถการให้เกิดทักษะในรายวิชาภาคปฏิบัติต่อไปได้
อย่างถูกต้อง 

- สามารถวิเคราะห์และแปรผลการตรวจทางคลินิกและทางห้องปฏิบัติการท่ีเก่ียวข้องกับโภชนาการ 
- สามารถบันทึกและประเมินผลข้อมูลการตรวจทางคลินิกและทางห้องปฏิบัติการ รวมทั้งข้อมูล 

ด้านสุขภาพสัตว์ที่เก่ียวข้องกับโภชนาการเพ่ือดําเนินการต่างๆ ทางสัตวแพทย์ได้อย่างเหมาะสม 
6.2 วิธีการสอน 

- บรรยายนําโดยใช้ Power Point ที่น่าสนใจ ชัดเจน ง่ายต่อการติดตามทําความเข้าใจ  ประกอบการ
สอนในช้ันเรียน  

- ใช้กรณีศึกษาหรือผลการศึกษาวิจัยที่เก่ียวข้องในการเรียนรู้เทคนิกทางด้านสัตวแพทย์ การบันทึก 
วิเคราะห์ แปรผลข้อมูลการตรวจทางคลินิกและทางห้องปฏิบัติการที่เก่ียวข้องกับโภชนาการ   

- การมอบหมายงานเป็นกลุ่มที่ต้องมีการนําเสนอและอภิปรายทั้งในรูปเอกสารและด้วยวาจาประกอบ
สื่อเทคโนโลยี  
หมายเหตุ วงเล็บด้านทา้ยผลการเรียนรู้ “หลัก” หมายถึงผลการเรียนรู้หลัก ข้อที่ไม่วงเลบ็คือ ผลการ
เรียนรู้รอง 

 
หมวดท่ี ๕.  แผนการสอนและการประเมินผล 

๕.๑ แผนการสอน 
 สปัดาห ์

ท่ี 
หน่วย บท และห้วข้อ จาํนวน

ชัว่โมง 
ผลการเรียนรู ้ วตัถปุระสงค ์

การเรียนรู ้
กิจกรรมกรเรียน

การสอน 
ส่ือการสอน อาจารยผ์ูส้อน 

1 2 3 4 5 6 
1-2 ระบบทางเดินอาหาร

ของสัตว์เคี้ยวเอ้ือง  
3 ● ● ○ ○ ○ ● สามารถอธิบาย

อธิบายลักษณะ
ทางกายวิภาคและ
กลไกการทํางาน
ของระบบทางเดิน
อาหารของสัตว์
เคี้ยวเอื้อง
โดยเฉพาะในโคได้ 

บรรยาย  
ช้ีแจงรูปแบบการ
เรียนการสอน 
แบ่งกลุ่มและ
มอบหมายงานการ
ค้นควา้ล่วงหน้า  

Power point 
ตัวอย่าง
กรณีศึกษา 
เอกสาร
ประกอบ 

ผศ.ดร.ไชยพัศร ์

2-3 ความสําคัญของสภาวะ
โภชนาการต่อสุขภาพ
และการผลิต  

3 ● ● ● ● ● ● สามารถอธิบาย
ความสําคัญของ
สภาวะโภชนาการ
ต่อสุขภาพและ
การผลิต  

บรรยายนํา รว่มกับ
อภิปรายกลุ่ม   

Power point 
ตัวอย่าง
กรณีศึกษา 
ข้อมูลที่ได้จาก
การค้นคว้า 

ผศ.ดร.ไชยพัศร ์

4-6 ความต้องการ
สารอาหารขั้นต่ําของ
สัตว์เคี้ยวเอ้ือง 

6 ● ● ○ ○ ○ ● สามารถอธิบาย 
ความต้องการ
สารอาหารข้ันตํ่า
ของสัตว์เคี้ยวเอื้อง
ได ้

บรรยาย  
ยกตัวอยา่ง 
พร้อมเปิดโอกาสให้
นักศึกษาได้ซักถาม,
แสดงความคิดเห็น  
การคํานวณสูตร
อาหาร   

Power point 
ตัวอย่าง
กรณีศึกษา 
โปรแกรม
คํานวณสูตร
อาหาร
สําเร็จรูป 

รศ.ดร.ฉลอง 
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7-9 ความผิดปกติจาก
กระบวนการเมตาบอลิ
ซึมที่สัมพันธ์กับระบบ
ทางเดินอาหารและ
โภชนการ 

6 ● ● ● ● ● ● สามารถอธิบาย 
ความผิดปกติจาก
กระบวนการเมตา
บอลิซึมที่สัมพันธ์
กับระบบย่อย
อาหารและโภชน
การ 

บรรยายนํา รว่มกับ
อภิปรายกลุ่ม
กรณีศึกษา/งานวิจัย
ที่ค้นคว้าต่างๆ 
  

Power point 
ตัวอย่าง
กรณีศึกษา 
ข้อมูลที่ได้จาก
การค้นคว้า 
 

ผศ.ดร.ไชยพัศร ์
อ.ดร.อรัญ  
และคณะ 

10-12 การสืบสวนสภาวะ
โภชนาการคลินิกรายตัว
และระดับฝูง 

6 ● ● ● ● ● ● สามารถค้นคว้า 
นําเสนอและ
อภิปรายกลุ่ม 
การสืบสวนสภาวะ
โภชนาการคลินิก
รายตัว/ระดับฝูง 

บรรยายนํา รว่มกับ
อภิปรายกลุ่ม
กรณีศึกษา/งานวิจัย
ที่ค้นคว้าต่างๆ 
นักศึกษาเสนอ
รายงานปากเปล่า 
และการสะท้อนผล  

Power point 
ตัวอย่าง
กรณีศึกษา 
ข้อมูลที่ได้จาก
การค้นคว้า 
 

ผศ.ดร.ไชยพัศร ์
และคณะ 

 13-15 การจัดการด้าน
โภชนาการเพ่ือเพ่ิม
สมรรถนะการผลิตและ
ส่งเสริมสุขภาพ 

6 ● ● ● ● ● ● สามารถค้นคว้า 
นําเสนอและ
อภิปรายกลุ่ม 
การจัดการด้าน
โภชนาการเพื่อ
เพิ่มสมรรถนะการ
ผลิตและส่งเสริม
สุขภาพ 

บรรยายนํา รว่มกับ
อภิปรายกลุ่ม
กรณีศึกษา/งานวิจัย
ที่ค้นคว้าต่างๆ 
นักศึกษาเสนอ
รายงานปากเปล่า 
และการสะท้อนผล  

Power point 
ตัวอย่าง
กรณีศึกษา 
ข้อมูลที่ได้จาก
การค้นคว้า 
 

ผศ.ดร.ไชยพัศร ์ 
และคณะ 

 16  สอบปลายภาค            
๕.๒ แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 

ลกัษณะการประเมิน สปัดาหท่ี์ประเมิน สดัส่วนคะแนน หมายเหต ุ
การเข้าชั้นเรียน 1-15 5% 1 
การมีส่วนร่วมอภิปราย แสดง
ความคิดเห็นในชั้นเรียน 

1-15 15% 1, 3 

วิเคราะห์กรณีศึกษา 
และการนําเสนอ 

7-15 15% 3, 5 

การทํางานกลุ่มและผลงาน 2-15 15% 4 
การสอบปลายภาค 17 50% 2 

 
หมวดท่ี ๖.  ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

 
1. หนังสือ ตํารา และเอกสารประกอบการสอนหลัก   
 Church, D.C. 1979 Livestock Feeds and Feeding. O&B Books, Inc., Corvallis, 

Oregon, USA. 
 Etgen, W.M. and R.M Reaves. 1986. Dairy Cattle Feeding and Management. 6th 

Eidtion. John Wiley & Sons, Inc. 
 Kearl, L.C. 1982. Nutrient Requirements of Ruminants in Developing Countries. 

UtahState Univ., Logan, USA. 
 National Research Council. 1984. Nutrient Requirements of Beef Cattle. National 

Academic of Science, Washington, D.C., USA 
 National Research Council. 1988. Nutrient Requirements of Dairy Cattle. National 
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Academic of Science, Washington, D.C., USA 
 Perry, T.W. 1980. Beef Cattle Feeding and Nutrition. Academic press, Inc., Ltd. 

London, UK. 
 Olson, K.C. and Hollis, L.C. 2007. Topics in Nutritional management of beef cattle 

and calf. Vet Clin Food Anim. 23(1) 
 Callan, R.J. 2007. Ruminant Diagnostic Medicine. Vet Clin Food Anim. 23(3): 604p.  
 Hollis, L.C. and Olson, K.C. 2007. Topics in Nutritional Management of Feedlot 

Cattle. Vet Clin Food Anim. 23(2) 
 Radostits O.M., Gay, C.C., Blood, D.C. and Hinchcliff, K.W.  2000.  Veterinary 

Medicine: A Textbook of the Diseases of Cattle, Sheep, Pigs, Goats and Horses, 
9thedition. W.B. Saunders, Co., Ltd. 1877 p. 

 Rebhun, W.C., Guard, C. and Richards, C.M.  1995.  Disease of Dairy Cattle.  
Williams & Wilkins, A Waverly Company. 530 p. 

 Howard, J.L. and Smith, R.A.  1999. Current Veterinary Therapy; Food Animal 
Practice 4.  W.B. Saunders Company.  766 p. 

 Anderson, D.E. and Rings M.D. 2009. Current Veterinary Therapy; Food Animal 
Practice 5.  W.B. Saunders Company.  715 p. 

 Radostits, O.M., Mayhew, I.G. and Houston, D.M.  2000.  Veterinary clinical 
examination and diagnosis. W.B. Saunders. Harcourt Publishers Ltd. London. 771p.  

 Anderson, D.E. and Rings, M.D. 2009. Current Veterinary Therapy;  Food Animal 
Practice 5.  W.B. Saunders Company.  715 p. 

๒. หนังสือ เอกสาร และข้อมูลอ้างอิง ทีส่าํคัญ  
 ฉลอง วชิราภากร. 2541. โภชนศาสตร์และการให้อาหารสัตว์เคี้ยวเอ้ืองเบ้ืองต้น. ภาควิชาสัตว

ศาสตร์, คณะเกษตรศาสตร์กรุงเทพฯ 
 เมธา วรรณพัฒน์. 2534. โภชนศาสตร์สัตว์เคี้ยวเอ้ือง. หจก. ฟันน่ีพลับลชิช่ิง, กรุงเทพฯ 
 อนันตชัย ชัยยศวิทยากุล. 2553 (ปรับปรุงครั้งที่ 3). ปัญหาสุขภาพโคและแนวทางปฏิบัติทาง

คลินิก. เอกสารประกอบการสอนรายวิชา 717 528 อายุรศาสตร์สัตว์เคี้ยวเอ้ืองและปฏิบัติการ
คลินิกทางอายุรศาสตร์สัตวแพทย์ (สัตว์เคี้ยวเอ้ือง). 232 หน้า 

 Radostits O.M., Gay, C.C., Blood, D.C. and Hinchcliff, K.W.  2000.  Veterinary 
Medicine: A Textbook of the Diseases of Cattle, Sheep, Pigs, Goats and Horses, 
9thedition. W.B. Saunders, Co., Ltd. 1877 p. 

 Rebhun, W.C., Guard, C. and Richards, C.M.  1995.  Disease of Dairy Cattle.  
Williams & Wilkins,  A Waverly Company. 530 p. 

 Howard, J.L. and Smith, R.A.  1999. Current Veterinary Therapy;  Food Animal 
Practice 4.  W.B. Saunders Company.  766 p. 

 Radostits, O.M., Mayhew, I.G. and Houston, D.M.  2000.  Veterinary clinical 
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examination and diagnosis. W.B. Saunders. Harcourt Publishers Ltd. London.771 p.  
 Raven E.T.  1984.  Cattle Foot Care and Claw trimming.  Farming Press Ltd. 126 p. 
๓. หนังสือ เอกสาร และข้อมูลอ้างอิง ที่แนะนาํ 
 Journal of Dairy Science,  
 American Journal of Veterinary Research 
 Journal of Veterinary Medical Association  
 Veterinary Record  
 Veterinary Immunology and Immunopathology 
 Veterinary Microbiology 
 Veterinary Parasitology 
 www.dld.go.th 

 
 

หมวดท่ี ๗.  การประเมินและปรับปรงุการดําเนินการของรายวิชา 
 

๑. การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 
ให้นักศึกษาทุกคนประเมินประสิทธิผลของรายวิชา ซึ่งรวมถึง วิธีการสอน การจัดกิจกรรมในและนอก

ห้องเรียน สิ่งสนับสนุนการเรียนการสอน ซึ่งมีผลกระทบต่อการเรียนรู้ และผลการเรียนรู้ที่ได้รับ และ
เสนอแนะเพ่ือการปรับปรุงรายวิชา ด้วยระบบคอมพิวเตอร์ของมหาวิทยาลัย  
๒. การประเมินการสอน 

การประเมินการสอน โดยคณะกรรมการประเมินการสอนที่แต่งต้ังโดยภาควิชา จากการสังเกตขณะสอน 
และการสัมภาษณ์ตัวแทนนักศึกษา 
๓. การปรบัปรุงการสอน 

ภาควิชากําหนดให้อาจารย์ผู้สอนทบทวนและปรับปรุงกลยุทธ์และวิธีการสอนจากผลการประเมิน
ประสิทธิผลของรายวิชา  แล้วจัดทํารายงานรายวิชาตามรายละเอียดที่ สกอ.กําหนดทุกภาคการศึกษา  
ภาควิชากําหนดให้อาจารย์ผู้สอนเข้ารับการฝึกอบรมกลยุทธ์การสอน/การวิจัยในช้ันเรียน  และมอบหมายให้
อาจารย์ผู้สอนรายวิชาที่มีปัญหา ทําวิจัยในช้ันเรียนอย่างน้อยภาคการศึกษาละ 1 รายวิชา มีการประชุม
อาจารย์ทั้งภาควิชาเพ่ือหารือปัญหาการเรียนรู้ของนักศึกษาและร่วมกันหาแนวทางแก้ไข  
๔. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา  

ภาควิชามีคณะกรรมการประเมินการสอนทําหน้าที่ทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาในรายวิชา  โดยการ
สุ่มประเมินข้อสอบและความเหมาะสมของการให้คะแนน ทั้งคะแนนดิบและระดับคะแนน ของรายวิชา 60% 
ของรายวิชาทั้งหมดในความรับผิดชอบของภาควิชา ภายในรอบเวลาหลักสูตร 
๕. การดําเนนิการทบทวนและวางแผนปรบัปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 

ภาควิชามีระบบการทบทวนประสิทธิผลของรายวิชา โดนพิจารณาจากผลการประเมินการสอนโดย
นักศึกษา ผลการประเมินโดยคณะกรรมการประเมินการสอนของภาควิชา การรายงานรายวิชาโดยอาจารย์
ผู้สอน หลังการทบทวนประสิทธิผลของรายวิชา อาจารย์ผู้สอนรับผิดชอบในการทบทวนเน้ือหาท่ีสอนและกล
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ยุทธ์การสอนที่ใช้ และนําเสนอแนวทางในการปรับปรุงและพัฒนาในรายงานผลการดําเนินการของรายวิชา 
เสนอต่อหัวหน้าภาควิชา เพ่ือนําเข้าที่ประชุมอาจารย์ประจําหลักสูตรพิจารณาให้ความคิดเห็นและสรุป
วางแผนพัฒนาปรับปรุงสําหรับใช้ในปีการศึกษาถัดไป 

 


