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รายละเอียดของรายวิชา 
 

ชื่อสถาบนัอุดมศึกษา         

    มหาวิทยาลัยขอนแกน 

วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา  

    คณะสัตวแพทยศาสตร 

 

หมวดท่ี 1.  ลักษณะและขอมูลโดยท่ัวไปของรายวิชา 

 

1.รหัสและชื่อรายวิชา 

717 731                   ปญหาสุขภาพและการจัดการในสัตวเคี้ยวเอ้ือง                                           

Health Problems and Management in Ruminant 

2. จํานวนหนวยกิต       

      3 หนวยกติ     3(3-0-6) 

3. หลักสูตร และประเภทของรายวิชา 

3.1 หลักสูตร 

     ประกาศนียบตัรบณัฑิตทางสตัวแพทย ์สาขาวิชาโรคและการจดัการสุขภาพในปศุสตัว ์
3.2 ประเภทของรายวิชา  

           วิชาเฉพาะบงัคบัเฉพาะสาขา 

4. อาจารยผูรบัผิดชอบรายวิชาและผูสอน  

4.1 อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา  อ.น.สพ.ดร อรัญ จันทรลุน 

4.2 ผูสอน     อ.น.สพ.ดร อรัญ จันทรลุน และคณะ 

5. ภาคการศึกษา ชั้นปที่เรยีน 

ภาคการศึกษาที่ 1 ปที ่1 

6. รายวิชาที่ตองเรียนมากอน (Pre-requisites)    

ไมม ี

7. รายวิชาที่ตองเรียนพรอมกัน (Co-requisites)   

ไมม ี  

8. สถานที่เรียน 

ภาควิชาอายุรศาสตร คณะสตัวแพทยศาสตร  

9. วันที่จัดทําหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชา ครั้งลาสุด 

20 เมษายน พ.ศ. 2555 
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หมวดท่ี 2.  จุดมุงหมายและวตัถุประสงค 

 

1. จุดมุงหมายของรายวิชา  

1.1 เพ่ือใหสามารถอธิบายปญหาสุขภาพในสัตวเคี้ยวเอ้ือง 

1.2 เพ่ือใหสามารถอธิบายปจจัยที่มีผลตอปญหาสุขภาพในสัตวเคี้ยวเอ้ือง 

1.3 เพ่ือใหสามารถอธิบายเทคนิคการตรวจวินิจฉัยปญหาสุขภาพสัตวเคี้ยวเอ้ือง 

1.4 เพ่ือใหสามารถอธิบายแนวทางการจัดการปญหาสุขภาพในสัตวเคี้ยวเอ้ือง 

1.5 เพ่ือใหสามารถอธิบายการควบคุมปองกันปญหาสุขภาพในสัตวเคี้ยวเอ้ือง 

2. วัตถุประสงคในการพัฒนาปรับปรุงรายวิชา  

ปรับรูปแบบของการสอนโดยมุงนักศึกษาเปนสําคัญและพยายามสงเสริมใหนักศึกษามีโอกาสฝก

คนควาขอมูล วิเคราะหปญหาดวยตัวเองเพ่ิมมากขึ้น โดยใชกรณีศึกษาตางๆ ใหสอดคลองกับการ

ปรับปรุงหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ (TQF) 

 

หมวดท่ี 3. ลักษณะและการดําเนินการ 

 

1. คําอธบิายรายวิชา  

ปญหาสุขภาพในสัตวเคี้ยวเอ้ือง ปจจัยที่มีผลตอสุขภาพสัตวเค้ียวเอ้ือง เทคนิคการตรวจวินิจฉัยปญหา

สุขภาพสัตวเคี้ยวเอ้ือง แนวทางปฏิบัติในการจัดการปญหาสุขภาพสัตวเค้ียวเอ้ือง การควบคุมและปองกันปญหา

สุขภาพในสัตวเคี้ยวเอ้ือง 

2. จํานวนชั่วโมงที่ใชตอภาคการศึกษา 

บรรยาย 

45  ช่ัวโมง 

สอนเสริม 

ไมม ี

การฝกปฏิบัติ/งานภาคสนาม/การฝกงาน  

ไมม ี

การศึกษาดวยตนเอง 

90 ช่ัวโมง 

3. จํานวนชั่วโมงตอสัปดาหที่อาจารยใหคาํปรึกษาและแนะนาํทางวิชาการแกนักศึกษาเปนรายบคุคล 

- อาจารยจัดเวลาใหคําปรึกษาเปนกลุมหรือรายบุคคลตามความตองการ 1 ช่ัวโมง/สัปดาห 

- นักศึกษาสอบถามขอสงสัยเน้ือหาการเรียนโดยการเขาพบดวยตนเอง โทรศัพท หรือสงอีเมลถึงอาจารย

ประจําวิชาและผูสอน 

 

หมวดท่ี 4.  การพัฒนาผลการเรียนรูของนักศึกษา 
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1. คุณธรรม จริยธรรม 

1.1 คุณธรรม จริยธรรม ที่ตองพัฒนา 

- มีจิตสํานึกและตระหนักในการปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพ  

- มีวินัย ซื่อสัตยตอการเรียน สงมอบงานที่มอบหมายตามเวลาที่กําหนด  

- รับฟงการแสดงความคิดเห็นของเพ่ือนในช้ันเรียน ทั้งในกลุมและนอกกลุม 

- มีความรับผิดชอบตอสังคม ตระหนักถึงขอบังคับของกฎหมายตางๆที่เกี่ยวของ  

- มีจิตสาธารณะ พรอมที่จะใหความชวยเหลือผูอ่ืน  

1.2 วิธีการสอน   

- ใชการสอนแบบสื่อสารสองทาง เปดโอกาสใหนักศึกษามีการต้ังคําถามหรือตอบคําถาม หรือ

แสดงความคิดเห็นที่เกี่ยวของกับคุณธรรม จริยธรรม ในช้ันเรียนในโอกาสตางๆ  

- ยกตัวอยางกรณีศึกษาที่เปนตัวอยางของการรับผิดชอบตอหนาที่และการประพฤติถูกตอง

ตามจรรยาบรรณวิชาชีพ และตัวอยางกรณีที่ขาดความรับผิดชอบตอหนาที่และการประพฤติที่ผิด

จรรยาบรรณในวิชาชีพ 

- ผูสอนปฏิบัติตนเปนตัวอยาง เชน ใหความสําคัญตอจรรยาบรรณวิชาชีพและปฏิบัติตาม

จรรยาบรรณวิชาชีพ มีวินัยตอการสอน ตรงตอเวลา เปดโอกาสใหนักศึกษาแสดงความคิดเห็นและรับ

ฟงความคิดเห็นของนักศึกษา เปนตน 

1.3 วิธีการประเมินผล 

- ประเมินผลจากพฤติกรรมที่แสดงออกในช้ันเรียนและการเขารวมกิจกรรมตางๆ ที่เกี่ยวของ

ทางดานคุณธรรมและจริยธรรมที่จัดโดยภาควิชาฯ/คณะจัดขึ้น 

- ตรวจสอบการมีวินัยตอการเรียน การตรงตอเวลาในการเขาช้ันเรียนและการสงมอบงานที่

รับผิดชอบ 

- ประเมินการรับฟงความคิดเห็นของนักศึกษาผูอ่ืนๆ ที่เรยีนในรายวิชาเดียวกัน 

- นักศึกษาประเมินตนเอง 

 

2. ความรู 

2.1 ความรู ที่ตองไดรับ 

 - ทราบและเขาใจปญหาสุขภาพที่สําคัญในสัตวเคี้ยวเอ้ือง  

- ทราบและเขาใจปจจัยที่มผีลตอสุขภาพที่สําคัญในสัตวเคี้ยวเอ้ือง  

 - ทราบและเขาใจเทคนิคการตรวจวินิจฉัยปญหาสุขภาพในสัตวเคี้ยวเอ้ือง  

- ทราบและเขาใจแนวทางการจัดการปญหาสุขภาพในสัตวเคี้ยวเอ้ือง 

- ทราบและเขาใจการควบคุมปองกันปญหาสุขภาพในสัตวเคี้ยวเอ้ือง 

2.2 วิธีการสอน 

- บรรยายรวมกับอภิปราย โดยมุงเนนใหนักศึกษาวางแผนและคนควาหาขอมูลเพิ่มเติม
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ดวยตนเอง การสอนแบบรวมมือกันเรียนรู (Co-Operative Learning) การสอนแบบศึกษาดวย

ตนเอง การคนควาทางอินเตอรเน็ต เปนตน 

2.3 วิธีการประเมินผล 

- การสอบยอย  

- ทํารายงานทั้งแบบรายบุคคลและเปนกลุม 

- การนําเสนอรายงานในช้ันเรียน   
 

 

3. ทักษะทางปญญา       

3.1 ทักษะทางปญญาที่ตองพัฒนา 

- สามารถพัฒนาการคิดวิเคราะหขอมูลอยางเปนระบบ โดยใชองคความรูทางวิชาการที่

เกี่ยวของเพ่ือวินิจฉัยปญหาสุขภาพสัตวเคี้ยวเอ้ืองทั้งในระดับรายตัวและระดับฟารม  

3.2 วิธีการสอน 

 - ผูสอนช้ีใหเห็นถึงความสําคัญของปญหาสุขภาพและการจัดการในสัตวเคี้ยวเอ้ือง 

 - ผูสอนมอบหมายงานกรณีศึกษาใหนักศึกษาคนควา ฝกวิเคราะห ตอบปญหาและแสดงความ

คิดเห็นตอปญหาในและนอกช้ันเรียน 

     3.3 วิธีการประเมินผล 

- การวิเคราะห ตอบปญหาและการแสดงความคิดเห็นในและนอกช้ันเรียน  

 - รายงานรายบุคคลและรายกลุม 

4. ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ   

4.1 ทักษะความสัมพนัธระหวางบคุคลและความรับผดิชอบที่ตองพฒันา 

- ความรับผิดชอบในการเรียนรูดวยตนเอง 

- ความรับผิดชอบตองานที่ไดรับมอบหมายทั้งรายบุคคลและเปนกลุม 

- ความสามารถในการปรับตัวเพ่ือทํางานรวมกับผูอ่ืนในทุกสถานภาพ 

- การปฏิบัติตัวและรวมแสดงความคิดเห็นในกลุมหรือช้ันเรียน  

4.2 วิธีการสอน 

     - กิจกรรมเสริมในช้ันเรียนใหนักศึกษามโีอกาสปฏิสัมพันธกับนักศึกษาคนอ่ืน 

- มอบหมายงานกลุมและมีการเปลี่ยนกลุมทํางานตามกิจกรรมที่มอบหมาย เพ่ือใหนักศึกษา 

ทํางานรวมกับผูอ่ืนได โดยไมยึดติดกับเฉพาะกลุมที่ใกลชิด 

- กําหนดหนาที่ความรับผิดชอบของนักศึกษาแตละคนใหชัดเจน 

4.3 วิธีการประเมินผล 

- การมีสวนรวมในช้ันเรียน  

- ความรับผิดชอบในการทํางานที่ไดรับมอบหมาย  
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- นักศึกษาประเมินสมาชิกในกลุม ทั้งดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและดานความ

รับผิดชอบ  

5. ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและการใชเทคโนโลยสีารสนเทศ 

5.1 ทักษะการวิเคราะหเชงิตัวเลข การสือ่สารและการใชเทคโนโลยสีารสนเทศ ทีต่องพัฒนา 

- การใช Power point ในการนําเสนองานที่ไดรับมอบหมาย 

- การคัดเลือกแหลงขอมูล  

- การคนควาหาขอมูล/ติดตามการเปลี่ยนแปลงทางอินเตอรเน็ต 

- การใชภาษาไทยในการนําเสนอดวยการเขียนและการพูดไดอยางเหมาะสม 

5.2 วิธีการสอน 

- ผูสอนใช Power Point ที่นาสนใจ ชัดเจน งายตอการติดตามทําความเขาใจ ประกอบการ

สอนในช้ันเรียน เพ่ือเปนตัวอยางแกนักศึกษา 

- ผูสอนแนะนําวิธีการใช PowerPoint ใหแกนักศึกษา  

- การสอนโดยมีการนําเสนอขอมูลจากการคนควาทางอินเตอรเน็ต เพ่ือเปนตัวอยางและ

กระตุนใหนักศึกษาเห็นประโยชนจากการใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการสืบคนและนําเสนอขอมูล  

- ผูสอนแนะนําเทคนิคการสืบคนขอมูลและแหลงขอมูล  

- ผูสอนมอบหมายงานที่ตองมีการสืบคนขอมูลดวยเทคโนโลยีสารสนเทศ  

- ผูสอนมอบหมายงานที่ตองมีการนําเสนอทั้งในรูปเอกสารและดวยวาจาประกอบสื่อ

เทคโนโลยี 

5.3 วิธีการประเมินผล 

- ทักษะการใช power point หรือสื่ออ่ืนในการนําเสนอรายงาน 

- ทักษะการใชภาษาพูดจากการนําเสนอรายงานในช้ันเรียน 

- คุณภาพของรายงานจากการสืบคนขอมูลดวยเทคโนโลยีสารสนเทศ 

- ทักษะการใชภาษาเขียนจากเอกสารรายงาน 

 

 

หมวดท่ี 5.  แผนการสอนและการประเมินผล 

 

1. แผนการสอน 

สัปดาห

ที่ 
หัวขอ/รายละเอียด 

จํานวน 

ชั่วโมง 

กิจกรรม 

การเรียนการสอน และสื่อทีใ่ช 
ผูสอน 

1-3 ปจจัยที่มีผลตอสุขภาพสัตว

เคี้ยวเอ้ือง 

8 บรรยาย การอภิปรายกลุม การนําเสนอ

รายงานดวยปากเปลา สื่อวิดิทัศน 

อ.ดร.อรัญ จันทรลุน

และคณะ 
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3-8 ปญหาสุขภาพในสัตวเคี้ยวเอ้ือง 15 บรรยาย การอภิปรายกลุม การนําเสนอ

รายงานดวยปากเปลา สื่อวิดิทัศน 

อ.ดร.อรัญ จันทรลุน

และคณะ 

8-10 เทคนิคการตรวจวินิจฉัยปญหา

สุขภาพสัตวเคี้ยวเอ้ือง 

7 บรรยาย การอภิปรายกลุม การนําเสนอ

รายงานดวยปากเปลา สื่อวิดิทัศน 

อ.ดร.อรัญ จันทรลุน

และคณะ 

10-12 แนวทางการจัดการปญหา

สุขภาพสัตวเคี้ยวเอ้ือง 

7 บรรยาย การอภิปรายกลุม การนําเสนอ

รายงานดวยปากเปลา สื่อวิดิทัศน 

อ.ดร.อรัญ จันทรลุน

และคณะ 

13-15 การควบคุมและปองกันปญหา

สุขภาพในสัตวเคี้ยวเอ้ือง 

7 บรรยาย การอภิปรายกลุม การนําเสนอ

รายงานดวยปากเปลา สื่อวิดิทัศน 

อ.ดร.อรัญ จันทรลุน

และคณะ 

15 สรุปการเรียนการสอน 1 การอภิปรายกลุม อ.ดร.อรัญ จันทรลุน

และคณะ 

2. แผนการประเมินผลการเรียนรู 

ผลการเรยีนรู วิธีการประเมินผลนักศึกษา 
สัปดาหที่

ประเมิน 

สัดสวนของ 

การประเมินผล 

 การประเมินผลดานจริยธรรม คุณธรรม 1-15 5% 

 การประเมินดานความรับผิดชอบ 1-15 5% 

 การประเมินดานความสัมพันธระหวางบุคคลและการมสีวนรวมใน

กิจกรรมในช้ันเรียน 

1-15 5% 

 รายงานกรณีศึกษา 1-15 30% 

 การวิเคราะหและการนําเสนอกรณีศึกษา 1-15 30% 

 สอบยอย 8 และ 12 10% 

 สอบปลายภาค 16 15% 
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หมวดท่ี 6.  ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

 

1. หนังสือ ตํารา และเอกสารประกอบการสอนหลัก   

Radostits, O.M., Done, S.H., 2007, Veterinary medicine : a textbook of the diseases of cattle, 

horses, sheep, pigs, and goats, 10th Edition. Elsevier Saunders, New York, xxii, 2156 

p. pp. 

2. หนังสือ เอกสาร และขอมูลอางอิง ทีส่าํคัญ  

Anderson, D.E., Rings, M.D., 2009, Current veterinary therapy. 5, Food animal practice. 

Saunders, Philadelphia, xx, 715 p. pp. 

Divers, T.J., Peek, S.F., 2008, Rebhun's diseases of dairy cattle, 2nd Edition. Saunders 

Elsevier, St. Louis, Mo, vi, 686 p. pp. 

Radostits, O.M., Done, S.H., 2007, Veterinary medicine : a textbook of the diseases of cattle, 

horses, sheep, pigs, and goats, 10th Edition. Elsevier Saunders, New York, xxii, 2156 

p. pp. 

3. หนังสือ เอกสาร และขอมูลอางอิง ที่แนะนาํ 

http://www.oie.int/ 

 

 

หมวดท่ี 7.  การประเมินและปรับปรงุการดําเนินการของรายวิชา 

 

1. การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 

ใหนักศึกษาทุกคนประเมินประสิทธิผลของรายวิชา ซึ่งรวมถึง วิธีการสอน การจัดกิจกรรมในและนอก

หองเรียน สิ่งสนับสนุนการเรียนการสอน ซึ่งมีผลกระทบตอการเรียนรู และผลการเรียนรูที่ไดรับ และ

เสนอแนะเพ่ือการปรับปรุงรายวิชา ดวยระบบคอมพิวเตอรของมหาวิทยาลัย  

2. การประเมินการสอน 

การประเมินการสอน โดยคณะกรรมการประเมินการสอนที่แตงต้ังโดยภาควิชา จากการสังเกตขณะสอน 

และการสัมภาษณตัวแทนนักศึกษา 

3. การปรับปรงุการสอน 

ภาควิชากําหนดใหผูสอนทบทวนและปรับปรุงกลยุทธและวิธีการสอนจากผลการประเมินประสิทธิผลของ

รายวิชา  แลวจัดทํารายงานรายวิชาตามรายละเอียดที่ สกอ.กําหนดทุกภาคการศึกษา  ภาควิชากําหนดให

ผูสอนเขารับการฝกอบรมกลยุทธการสอน/การวิจัยในช้ันเรียน  และมอบหมายใหผูสอนรายวิชาที่มีปญหา ทํา

วิจัยในช้ันเรียนอยางนอยภาคการศึกษาละ 1 รายวิชา มีการประชุมอาจารยทั้งภาควิชาเพ่ือหารือปญหาการ
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เรียนรูของนักศึกษาและรวมกันหาแนวทางแกไข  

4.การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิข์องนักศึกษาในรายวิชา  

ภาควิชามีคณะกรรมการประเมินการสอนทําหนาที่ทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาในรายวิชา  โดยการ

สุมประเมินขอสอบและความเหมาะสมของการใหคะแนน ทั้งคะแนนดิบและระดับคะแนนของรายวิชา  

5. การดําเนนิการทบทวนและวางแผนปรบัปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 

ภาควิชามีระบบการทบทวนประสิทธิผลของรายวิชา โดยพิจารณาจากผลการประเมินการสอนโดย

นักศึกษา ผลการประเมินโดยคณะกรรมการประเมินการสอนของภาควิชา การรายงานรายวิชาโดยผูสอน หลัง

การทบทวนประสิทธิผลของรายวิชา ผูสอนรับผิดชอบในการทบทวนเน้ือหาที่สอนและกลยุทธการสอนที่ใช 

และนําเสนอแนวทางในการปรับปรุงและพัฒนาในรายงานผลการดําเนินการของรายวิชา เสนอตอหัวหนา

ภาควิชา เพ่ือนําเขาที่ประชุมอาจารยประจําหลักสูตรพิจารณาใหความคิดเห็นและสรุปวางแผนพัฒนา

ปรับปรุงสําหรับใชในปการศึกษาถัดไป 

 
 


