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รายละเอียดของรายวิชา 
 

ชื่อสถาบนัอุดมศึกษา         
มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

คณะ/ภาควิชา  
คณะสัตวแพทยศาสตร์ / ฝ่ายวิชาการ  

 
หมวดที่ 1 ลักษณะและข้อมูลโดยทั่วไปของรายวิชา 

 

 
 
 
 

หมวดที่ 2  จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค ์

1.รหัสและชื่อรายวิชา 
  710 892   สัมมนาทางสัตวแพทย์ 2 
                Seminar in Veterinary  2 

2. จํานวนหนว่ยกิต       
     1 หน่วยกิต     1(1-0-2)  

3. หลักสูตร และประเภทของรายวิชา 
3.1 หลักสูตร  
ประกาศนียบัตรบัณฑิตทางสัตวแพทย์ สาขาวิชาโรคและการจัดการสุขภาพในปศุสัตว์ 
3.2 ประเภทของรายวิชา  

                  เป็นวิชา  บังคับ   
4. อาจารย์ผู้รบัผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผูส้อน  

4.1 อาจารย์ผูร้ับผิดชอบรายวิชา  รศ.สุทธิศักด์ิ นพวิญญูวงศ ์
4.2 อาจารย์ผูส้อน  อ.ดร.ทรรศิดา พลอยงาม 
                        ผศ.ดร.เจษฎา จิวากานนท์  

5. ภาคการศึกษา ชั้นปทีี่เรยีน 
ภาคการศึกษา ต้น  

6. รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน (Pre-requisites)    
     ไมม่ ี

7. รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน (Co-requisites)   
ไม่ม ี 

8. สถานที่เรียน 
คณะสัตวแพทยศาสตร์  

9. วันที่จัดทําหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชา ครั้งล่าสุด 
8  เมษายน  2554 
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1. จุดมุ่งหมายของรายวิชา  

1.1 เพ่ือให้ทราบและมีความรู้ความเข้าใจด้านการนําเสนอผลงานทางวิชาการในรูปแบบต่างๆ  
1.2 สามารถวิเคราะห์บทความ รายงานการวิจัย รายงานสัตว์ป่วย จากวารสารทางสัตวแพทย์ที่เป็น 
      ปัจจุบัน 
1.3สามารถนําเสนอและให้ข้อคิดเห็นด้านวรรณกรรมทางวิทยาศาสตร์การสัตวแพทย์ได้อย่างเหมาะสม

และมีเหตุผล 
2. วัตถุประสงค์ในการพัฒนาปรับปรุงรายวิชา  

มีการปรับปรุงเพ่ือสอดคล้องการมาตรฐานหลักสูตร (TQF)   
 

 
หมวดที่ 3 ลักษณะและการดําเนนิการ 

 
1. คําอธบิายรายวิชา  

การทบทวน และอภิปรายวรรณกรรม และรายงานสัตว์ป่วย ที่เก่ียวข้องวิทยาการใหม่ สาขาสัตวแพทย์ 
Review and discussion of Literature and case report related to current tissues in moderm   
 

2. จํานวนชั่วโมงที่ใช้ต่อภาคการศึกษา 
บรรยาย 

15  ช่ัวโมง 
 

สอนเสริม 
ไม่ม ี 

การฝึกปฏิบัติ/งานภาคสนาม/การฝึกงาน  
ไม่มี  

การศึกษาด้วยตนเอง 
30 ช่ัวโมง 

3. จํานวนชั่วโมงต่อสัปดาหท์ี่อาจารย์ให้คาํปรึกษาและแนะนําทางวิชาการแก่นักศึกษาเปน็รายบคุคล 
1 ช่ัวโมง/สัปดาห์ 
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หมวดที่ 4การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 
 

1. คุณธรรม จริยธรรม 
1.1 คุณธรรม จริยธรรม ที่ต้องพัฒนา 

1.1.1  มีวินัยต่อการเรียน เข้าเรียนและส่งมอบงานที่มอบหมายตามเวลาที่กําหนด (หลัก) 
1.1.2  รับฟังการแสดงความคิดเห็นของเพ่ือนในช้ันเรียน ทั้งในกลุ่มและนอกกลุ่ม (หลัก) 
 

1.2 วิธีการสอน   
- ใช้การสอนแบบสื่อสารสองทาง เปิดโอกาสให้นักศึกษามีการต้ังคําถามหรือตอบคําถาม หรือแสดง

ความคิดเห็นที่เก่ียวข้องกับวรรณกรรมทางวิชาการในช้ันเรียน  
- ยกตัวอย่างกรณีศึกษา รายงานการวิจัยที่น่าสนใจให้นักศึกษานําเสนอ วิเคราะห์และวิจารณ์ในช้ัน

เรียน  
 

1.3 วิธีการประเมินผล 
- ประเมินผลจากพฤติกรรมทีแ่สดงออกในช้ันเรียน 
- ประเมินการรับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืน โดยนักศึกษาอ่ืนๆในรายวิชา 
 

2. ความรู ้
2.1 ความรู ้ที่ต้องได้รับ 

2.1.1 มคีวามรู้และความเข้าใจ เก่ียวกับ เอกสารทางวิชาการ ทั้ง บทความวิชาการ, งานวิจัย, รายงาน
สั้นหรือรายงานสัตว์ป่วย  

2.1.2 สามารถวิเคราะห์ วิจารณ์องค์ประกอบของเอกสารทางวิชาการน้ัน  และเค้าโครงเรื่อง,ประเด็น
โจทย์การวิจัย, ผลการศึกษาหรือการนําเสนอข้อมูล, การเขียนบทสรุปและวิจารณ์ และเห็นประโยชน์ทางคลินิก
หรือการวิจัยอ่ืนที่เก่ียวข้อง (หลัก) 

 
2.2 วิธีการสอน 

ใช้การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ ได้แก่ การสอนบรรยายร่วมกับการสื่อสารสองทาง โดยเน้นให้
นักศึกษาหาทางค้นคว้าหาข้อมูลเพ่ิมเติม   

การสอนแบบร่วมมือกันเรียนรู้ (Co-Operative Learning)  
การสอนแบบศึกษาด้วยตนเอง  
การค้นคว้าทางอินเตอร์เน็ต  
ศึกษานอกห้องเรียน โดยศึกษาจาก case ที่น่าสนใจที่พบในห้องปฏิบัติการ และ โรงพยาบาล

สัตว์  
 

2.3 วิธีการประเมินผล 
- การเขียนบทความปริทรรศน์และนําเสนอแบบปากเปล่า  
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3. ทักษะทางปัญญา       
3.1 ทักษะทางปัญญา ที่ต้องพัฒนา 

3.1.1 สามารถคิดวิเคราะห์ แสดงความคิดเห็นต่อปัญหาทั้งในและนอกช้ันเรียน (หลัก) 
3.1.2 สามารถใช้ความรู้และทักษะการเขียน เขียนรายงานในหัวข้อที่กําหนด(หลัก) 

3.2 วิธีการสอน 
          - การสอนโดยใช้การยกตัวอย่าง และฝึกฝนการเขียนจากพื้นฐานงานวิจัยที่นักศึกษาได้รับ
มอบหมาย  
          -  ฝึกตอบปัญหาในชั้นเรียน, นําเสนองาน และการแสดงความคิดเห็นต่อปัญหา จากกรณีศึกษา
ตามประเด็นปัญหาที่กําหนดไว้ 

3.3 วิธีการประเมินผล 
- ประเมินจากการตอบปัญหาและการแสดงความคิดเห็นในช้ันเรียน ทั้งรายบุคคลและกลุ่ม 
- บทร่างของบทความปริทรรศน์ 
- การนําเสนอปากเปล่า 

4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ   
4.1 ทักษะความสัมพนัธ์ระหว่างบคุคลและความรับผดิชอบ ที่ต้องพัฒนา 

- มีความรับผิดชอบในการทํางานที่ได้รับมอบหมาย (หลัก) 
- สามารถปรับตัวในการทํางานร่วมกับผู้อ่ืนได้ในทุกสถานภาพ  
- วางตัวและร่วมแสดงความคิดเห็นในกลุ่มได้อย่างเหมาะสม (หลัก) 

4.2 วิธีการสอน 
- จัดกิจกรรมเสริมในช้ันเรียนและนอกช้ันเรียนที่นักศึกษามีโอกาสปฏิสัมพันธ์กับอาจารย์ที่ปรึกษา

บทความปริทรรศน์  
 

4.3 วิธีการประเมินผล 
- ประเมินการมีส่วนร่วมในช้ันเรียน  
- ประเมินความรับผิดชอบจากรายงานนักศึกษา จากอาจารย์ที่ปรึกษา  
 

5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
5.1 ทักษะการวิเคราะห์เชงิตัวเลข การสือ่สารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ทีต้่องพัฒนา 

5.1.1 สามารถประยกุต์ใช้หลักทางคณิตศาสตร์และสถิติเพื่อวิเคราะห์ข้อมูล ในการปฏิบัติงานไดอ้ย่าง
ถูกตอ้งและเหมาะสม 

5.1.2 สามารถวิเคราะห์ แปรผล และถ่ายทอดขอ้มูลเชิงปริมาณ เพื่อการปฏิบัตงิานได้อย่างถูกต้องและ
เหมาะสม 

5.1.3 สามารถใช้ภาษาไทยและภาษาอังกฤษในการส่ือสาร ได้อย่างเหมาะสม รวมทัง้สามารถค้นควา้ข้อมูล
สารสนเทศ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

สามารถใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ เพือ่การประกอบวิชาชีพการสัตวแพทย์ ไดอ้ย่างเหมาะสมและมี
ประสิทธิภาพ 
 
 
 
 



710 891 สมัมนาทางสตัวแพทย ์                                                                                        แบบ มคอ. 3 5

5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
5.2 วิธีการสอน 

- ใช้ PowerPoint ที่น่าสนใจ ชัดเจน ง่ายต่อการติดตามทําความเข้าใจ  ประกอบการสอนในช้ันเรียน  
- การสอนโดยมีการนําเสนอข้อมูลจากการค้นคว้าทางอินเตอร์เน็ต เพ่ือเป็นตัวอย่างกระตุ้นให้

นักศึกษาเห็นประโยชน์จากการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการนําเสนอและสืบค้นข้อมูล  
- การแนะนําเทคนิคการสืบค้นข้อมูลและแหล่งข้อมูล  
- การมอบหมายงานที่ต้องมีการสืบค้นข้อมูลด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศ  
- การมอบหมายงานที่ต้องมีการนําเสนอทั้งในรูปเอกสารและด้วยวาจาประกอบสื่อเทคโนโลยี  

5.3 วิธีการประเมินผล 
- ประเมินทักษะการใช้ภาษาเขียนจากเอกสารรายงาน 
- ประเมินทักษะการใช้สื่อและการใช้ภาษาพูดจากการนําเสนอ 
- ประเมินรายงานการสืบค้นข้อมูลด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

 
หมวดที่ 5  แผนการสอนและการประเมินผล 

 
1. แผนการสอน 

สัปดาห์
ที่ 

หัวข้อ/รายละเอียด 
จํานวน 
ชั่วโมง 

กิจกรรม 
การเรียนการสอน และสื่อทีใ่ช ้

ผู้สอน 

1 บทนําเก่ียวกับเอกสารทางวิชาการ 
วัตถุประสงค์ของวิชา 

1 บรรยาย / บรรยายนํา ยกตัวอย่าง/ 
บรรยาย ซักถาม / นักศึกษาซกัถาม 
แสดงความคิดเห็น อาจารย์สรุปให้
ข้อมูลย้อนกลบั / มอบหมายงาน
กลุ่มหรือรายบุคคลจากกรณีศึกษา  
  

 ผศ.ดร.เจษฎา  
    จิวากานนท ์         

2-3 วิธีการนําเสนอต่อที่ประชุม 2 บรรยาย / บรรยายนํา ยกตัวอย่าง/ 
บรรยาย ซักถาม / นักศึกษาซกัถาม 
แสดงความคิดเห็น อาจารย์สรุปให้
ข้อมูลย้อนกลบั / มอบหมายงาน
กลุ่มหรือรายบุคคลจากกรณีศึกษา   

อ.ดร.ทรรศิดา พลอย
งาม 

              

4-15 นําเสนองานแบบปากเปล่า 
- รายงานวิจัย 
- รายงานสัตว์ป่วย 

 

12 นําเสนอบทความปริทรรศน์ ผศ.ดร.เจษฎา จิวากา
นนท์ 
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2. แผนการประเมินผลการเรียนรู ้

ผลการ
เรียนรู ้

วิธีการประเมินผลนักศึกษา 
สัปดาห์ที่
ประเมิน 

สัดส่วนของ 
การประเมินผล 

 บทร่างของบทความปริทรรศน์ (อาจารย์ที่ปรึกษา)  40 % 

 การนําเสนอปากเปล่า (อาจารย์ประจําวิชา)  30 % 

 การประเมินพฤติกรรมด้านคุณธรรม จริยธรรม(อาจารย์ประจําวิชา)  10.% 

 การประเมินพฤติกรรมด้านความรับผิดชอบ(อาจารย์ประจําวิชา)  10.% 

 การประเมินด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบใน
การทํางานกลุ่ม โดยนักศึกษาสมาชิกกลุ่ม 

 10 % 

    

 
 
 
 
 
 
 
 

หมวดที่ 6.  ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
 

1. หนังสือ ตํารา และเอกสารประกอบการสอนหลัก   
Stephen Bailey.2006.Academic writing : a handbook for international students, 2nd 
James Hartle. 2008.  Academic writing and publishing : a practical guide  
John M. Swales and Christine B. Feak .1994. Academic writing for graduate students: essential  
tasks and skills : a course for nonnative speakers of English.  
Mary Kay Mulvaney, David A. Jolliffe. 2005.  Academic writing : genres, samples, and 
resources  
 
2. หนังสือ เอกสาร และข้อมูลอ้างอิง ทีส่าํคัญ  

Robert  A.Day. 1998. How to write and publish a Scientific Paper. 
3. หนังสือ เอกสาร และข้อมูลอ้างอิง ที่แนะนาํ 
Introduction to academic writing. http://owll.massey.ac.nz/academic-writing/introduction-to-
academic-writing.php 

  



710 891 สมัมนาทางสตัวแพทย ์                                                                                        
แบบ มคอ. 3 

7

 
หมวดที่ 7  การประเมินและปรับปรุงการดําเนนิการของรายวิชา 

 
1. การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 

ให้นักศึกษาทุกคนประเมินประสิทธิผลของรายวิชา ซึ่งรวมถึง วิธีการสอน การจัดกิจกรรมในและนอก
ห้องเรียน สิ่งสนับสนุนการเรียนการสอน ซึ่งมีผลกระทบต่อการเรียนรู้ และผลการเรียนรู้ที่ได้รับ และ
เสนอแนะเพ่ือการปรับปรุงรายวิชา ด้วยระบบคอมพิวเตอร์ของมหาวิทยาลัย  
2. การประเมินการสอน 

การประเมินการสอน โดย คณะกรรมการประเมินการสอนที่แต่งต้ังโดยภาควิชา จากการสังเกตขณะสอน 
และการสัมภาษณ์ตัวแทนนักศึกษา 
3. การปรับปรงุการสอน 

ภาควิชากําหนดให้อาจารย์ผู้สอนทบทวนและปรับปรุงกลยุทธ์และวิธีการสอนจากผลการประเมิน
ประสิทธิผลของรายวิชา  แล้วจัดทํารายงานรายวิชาตามรายละเอียดที่ สกอ.กําหนดทุกภาคการศึกษา  
ภาควิชากําหนดให้อาจารย์ผู้สอนเข้ารับการฝึกอบรมกลยุทธ์การสอน/การวิจัยในช้ันเรียน  และมอบหมายให้
อาจารย์ผู้สอนรายวิชาที่มีปัญหา ทําวิจัยในช้ันเรียนอย่างน้อยภาคการศึกษาละ 1 รายวิชา มีการประชุม
อาจารย์ทั้งภาควิชาเพ่ือหารือปัญหาการเรียนรู้ของนักศึกษาและร่วมกันหาแนวทางแก้ไข  
4.การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา  

ภาควิชามีคณะกรรมการประเมินการสอนทําหน้าที่ทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาในรายวิชา  โดยการ
สุ่มประเมินข้อสอบและความเหมาะสมของการให้คะแนน ทั้งคะแนนดิบและระดับคะแนน ของรายวิชา 60% 
ของรายวิชาทั้งหมดในความรับผิดชอบของภาควิชา ภายในรอบเวลาหลักสูตร 
5. การดําเนนิการทบทวนและวางแผนปรบัปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 

ภาควิชามีระบบการทบทวนประสิทธิผลของรายวิชา โดนพิจารณาจากผลการประเมินการสอนโดย
นักศึกษา ผลการประเมินโดยคณะกรรมการประเมินการสอนของภาควิชา การรายงานรายวิชาโดยอาจารย์
ผู้สอน หลังการทบทวนประสิทธิผลของรายวิชา อาจารย์ผู้สอนรับผิดชอบในการทบทวนเน้ือหาท่ีสอนและกล
ยุทธ์การสอนที่ใช้ และนําเสนอแนวทางในการปรับปรุงและพัฒนาในรายงานผลการดําเนินการของรายวิชา 
เสนอต่อหัวหน้าภาควิชา เพ่ือนําเข้าที่ประชุมอาจารย์ประจําหลักสูตรพิจารณาให้ความคิดเห็นและสรุป
วางแผนพัฒนาปรับปรุงสําหรับใช้ในปีการศึกษาถัดไป 

 
 
 
 


