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การศึกษาสถาบัน
การหางานทำ ความคิดเห็นและความพึงพอใจต่อการจัดการศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษา คณะสัตวแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น 










จิรศักดิ์         สุทัศนะจินดา *

บทคัดย่อ


เมื่อวันที่  22 ธันวาคม  2554  มหาวิทยาลัยขอนแก่นได้จัดพิธีพระราชทานปริญญาบัตรสำหรับผู้ที่สำเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2553 และเป็นโอกาสอันดีที่คณะสัตวแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น จะได้สำรวจการหางานทำ ความคิดเห็นและความพึงพอใจต่อการจัดการศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษา  ในส่วนของคณะฯ มีมหาบัณฑิตทางสัตวแพทย์ที่สำเร็จการศึกษาในปีศึกษา 2553 จำนวน  11 คน เข้ารับพระราชทานปริญญาบัตร จำนวน   9 คน  มีผู้ตอบแบบสอบถาม จำนวน  7(77.78%) คน 


จากแบบสอบถามพบว่า มหาบัณฑิตทางสัตวแพทย์ใช้เวลาในการศึกษาตั้งแต่ 2.5 ปีขึ้นไป จนถึง  4 ปีการศึกษา  ,มหาบัณฑิตมีงานทำอยู่ก่อนแล้ว 6(85.71%)คน  ยังไม่มีงานทำ 1(14.29%)คน     



ความคิดเห็นของมหาบัณฑิตในขณะศึกษาอยู่ในมหาวิทยาลัยขอนแก่น ความภาคภูมิใจและประทับใจ    ความพึงพอใจในการจัดการเรียนการสอน   การให้บริการทางวิชาการ  รวมถึงสิ่งอำนวยความสะดวกที่คณะจัดให้ มหาบัณฑิตมีความคิดเห็นในระดับมากถึงมากที่สุด  


นอกจากนี้  มหาบัณฑิตทางสัตวแพทย์ ยังไดให้ข้อเสนอแนะ  หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาของคณะ  ควรเพิ่ม  ภาษาอังกฤษ 6(85.71%)คน  คอมพิวเตอร์  4(57.14%)คน   การฝึกปฏิบัติงานจริง  4(57.14%)คน  และ เทคนิคการวิจัย 3(42.86%)คน  ควรเพิ่มการศึกษาดูงานในและนอกสถานที่  ประชาสัมพันธ์หลักสูตรให้ส่วนราชการ บริษัททราบ  และให้ กพ. รับรองหลักสูตร  ควรให้นักศึกษาได้นำความรู้ไปทดลองหรือนำไปใช้กับชุมชนที่ด้อยโอกาส 
คำสำคัญ  มหาบัณฑิตทางสัตวแพทย์ ที่สำเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2553
*     ‘งานบริการการศึกษา  คณะสัตวแพทยศาสตร์  มหาวิทยาลัยขอนแก่น
บทนำ


คณะสัตวแพทยศาสตร์  มหาวิทยาลัยขอนแก่น  เปิดรับนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาตั้งแต่ปีการศึกษา 2546 เป็นรุ่นแรก 1 หลักสูตร  ปัจจุบัน (ปี 2555) เปิดหลักสูตรระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต 2 หลักสูตร  ระดับปริญญาโท  4 หลักสูตร และระดับปริญญาเอก 1 หลักสูตร  ในปีการศึกษา 2553    มีมหาบัณฑิตที่สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท  จำนวน  11 คน แยกเป็นสาขาวิชาวิทยาการสืบพันธุ์สัตว์  จำนวน  2 คน และสาขาวิชาสัตวแพทย์สาธารณสุข  จำนวน  9 คน เข้ารับพระราชทานปริญญาบัตร จำนวน 9 คน  เป็นสาขาวิชาวิทยาการสืบพันธุ์สัตว์  จำนวน 1 คน สาขาวิชาสัตวแพทย์สาธารณสุข จำนวน 8 คน  เนื่องจากในการรายตัวผู้เข้ารับพระราชทานปริญญาบัตร ในวันที่  19 ธันวาคม 2554 บัณฑิตวิทยาลัยเป็นผู้รับผิดชอบในการรับรายงานตัว โดยจัดรายงานตัวที่ส่วนกลางที่เดียว(หอประชุมกาญจนาภิเษก) และซ้อมรับปริญญารวมด้วย  จึงเกิดปัญหาในการตามแบบสอบถามที่แจกให้มหาบัณฑิตกรอกข้อมูล     ซึ่งเก็บแบบสอบถามได้เพียง 7 ชุด และแบบสอบถามเป็นมหาบัณฑิตสาขาวิชาสัตวแพทย์สาธารณสุขทั้ง 7 ชุด การที่มหาบัณฑิตเข้าร่วมในพิธีพระราชทานปริญญาบัตร ณ มหาวิทยาลัยขอนแก่น  นับเป็นโอกาสดีในการศึกษาการหางานทำ ความคิดเห็นและความพึงพอใจต่อการจัดการศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษา ซึ่งผลการศึกษาจะเป็นประโยชน์ต่อคณะฯ  ในการปรับปรุงวิธีการผลิตมหาบัณฑิตให้เหมาะสมและสอดคล้องกับความต้องการของสังคมต่อไป 

วิธีดำเนินการวิจัย
1.  สืบค้นข้อมูลมหาบัณฑิต คณะสัตวแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น จาก Website ของสำนักทะเบียนและประมวลผล มหาวิทยาลัยขอนแก่น และของบัณฑิตวิทยาลัย

2.  ใช้แบบสอบถาม การมีงานทำ ความคิดเห็นและความพึงพอใจต่อการจัดการศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยขอนแก่น ที่เก็บข้อมูลจากมหาบัณฑิตที่มารายงานตัวเข้ารับพระราชทานปริญญาบัตร  เมื่อวันที่   19 ธันวาคม 2554 ณ หอประชุมกาญจนาภิเษก มหาวิทยาลัยขอนแก่น

3.  การวิเคราะห์ข้อมูลพื้นฐานทั่วไป  ใช้สถิติพรรณนา (descriptive statistical analysis)  เช่น  ร้อยละ เป็นต้น
ผลการศึกษา
ส่วนที่ 1  ข้อมูลการสำเร็จการศึกษา



ผลการศึกษาข้อมูลจากแบบสอบถาม พบว่า   มหาบัณฑิต ที่เข้ารับพระราชทานปริญญาบัตร จำนวน  9 คน เป็นมหาบัณฑิตชาย  6(66.67%) คน   มหาบัณฑิตหญิง  3(33.33%) คน  ,เก็บแบบสอบถามมหาบัณฑิตได้  7 ชุด คิดเป็น 77.78%  แยกเป็น มหาบัณฑิตชาย 5 (71.43%) ชุด  มหาบัณฑิตหญิง 2(28.57%) ชุด มหาบัณฑิตที่ตอบแบบสอบถามอยู่ในช่วงอายุ  31-40 ปี จำนวน 4(57.14%) คน    ช่วงอายุ  41-50 ปี จำนวน 2(28.57%) คน   และช่วงอายุ  51ปีขึ้นไป จำนวน 1(14.29%) คน   มหาบัณฑิตใช้เวลาในการศึกษา 2.5 ปี จำนวน 1(14.28%)คน    3 ปี จำนวน  1(14.29%)คน    3.5 ปี จำนวน  1(14.29%)คน  และ    4 ปี จำนวน  4(57.14%)คน     
ส่วนที่ 2   สภาพการมีงานทำและการทำงาน


ในจำนวนผู้ตอบแบสอบถาม  7 คน   ก่อนเข้าศึกษาหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาที่คณะสัตวแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น   มีงานทำอยู่ก่อนแล้ว จำนวน 6(85.71%)คน  ยังไม่มีงานทำ จำนวน 1(14.29%) คน   สำหรับผู้ที่มีงานทำอยู่ก่อนแล้ว ทั้ง 6 คน กลับไปทำงานที่ทำอยู่  ส่วนผู้ที่ยังไม่มีงานทำ  จำนวน  1 คน เตรียมตัวประกอบอาชีพอิสระ  ผู้ที่มีงานทำแล้วเป็นข้าราชการ/พนักงานของรัฐ ทั้ง 6 คน  อัตราเงินเดือน 15,001-20,000 บาท  จำนวน  1(16.67 %)  คน   20,001-25,000 บาท จำนวน 2(33.33 %)  คน   25,001-30,000 บาท จำนวน  1(16.67 %)  คน   และ 30,001 บาทขึ้นไป จำนวน  2(33.33 %) คน


ความคิดเห็นของมหาบัณฑิตเกี่ยวกับสาเหตุสำคัญที่นายจ้างรับเข้าทำงาน เรียงตามลำดับความคิดเห็นจากมากไปน้อยดังนี้  สาขาวิชาที่สำเร็จการศึกษา  6(100%) คน  ผลการเรียน ความสามารถพิเศษและบุคลิกภาพส่วนบุคคล  2(33.33%) คน   สถาบันที่สำเร็จการศึกษา ความรู้เกี่ยวกับเทคโนโลยี่ใหม่ ๆ และสอบแข่งขัน 1(16.67%) คน      


สำหรับตลาดแรงานในสาขาวิชาที่สำเร็จการศึกษา มีผู้แสดงความคิดเห็นข้อนี้ 6 คน เป็นผู้ที่ทำมีงานทำอยู่ก่อนแล้ว  5 คน  ยังไม่มีงานทำ  1 คน   ผลการศึกษาพบว่า  ตลาดแรงงานมีความต้องการอยู่มาก  4(66.67%) คน   ตลาดแรงงานในสาขานี้เริ่มอิ่มตัวแล้ว  1(16.67%) คน  และเกินความต้องการของตลาดแรงงาน  1(16.67%) คน  


ส่วนค่าจ้างที่มหาบัณฑิตได้รับ มหาบัณฑิตมีความเห็น  พอใจในค่าจ้างที่ได้รับ 3(50.0%) คน  ไม่พอใจเพราะต่ำกว่าวุฒิ  2(33.33%) คน  ไม่พอใจเพราะไม่เพียงพอต่อค่าครองชีพ  1(16.67%) คน
ส่วนที่ 3   ความคิดเห็นของมหาบัณฑิตในขณะที่ศึกษา ความภาคภูมิใจและประทับใจในขณะที่ศึกษาอยู่
                ในมหาวิทยาลัยขอนแก่น
ตารางที่1  แสดงความคิดเห็นของมหาบัณฑิตในขณะที่ศึกษาอยู่ในมหาวิทยาลัยขอนแก่น
	
	,มากที่สุด
	มาก
	ปานกลาง
	น้อย
	น้อยที่สุด

	1.ได้รับความรู้ด้านวิชาการในสาขาวิชาที่เรียนและสามารถนำไปประยุกต์ในการปฏิบัติงาน
	1
	6
	
	
	

	2. มีการพัฒนาบุคลิกภาพ การรู้จักเข้าสังคม การทำงานร่วมกับผู้อื่นมากขึ้น
	1
	6
	
	
	

	3. เพิ่มประสบการณ์ความขยันหมั่นเพียรอดทนในการเรียนการทำงานร่วมกับผู้อื่น
	2
	5
	
	
	

	4. รู้จักวางแผนการเรียน และการวางแผนชีวิตและการทำงาน
	3
	4
	
	
	

	5. ได้รับความรู้เกี่ยวกับหลักการ ทฤษฎี ระเบียบวิธีการทำวิจัยที่ถูกต้อง
	4
	3
	
	
	

	6. ได้เรียนรู้ผ่านกระบวนการเรียนและเทคนิควิธีการสอนรูปแบบต่าง ๆ วิธีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
	3
	3
	1
	
	

	7. ได้ประสบการณ์และเรียนรู้เกี่ยวกับการศึกษาค้นคว้าเพื่อแสวงหาความรู้อย่างมีระบบ สามารถนำไปใช้ได้ตลอด
	4
	2
	1
	
	

	8. พัฒนาความสามารถในการใช้เทคโนโลยีเพื่อค้นคว้าหาความรู้ใหม่ ๆ
	2
	4
	1
	
	

	9. มีความสามารถในการใช้สถิติและการวิเคราะห์ข้อมูล
	1
	5
	1
	
	

	10. การรู้จักกับบุคลอื่น ๆ หลากหลายอาชีพ
	2
	4
	1
	
	

	11. ได้ประสบการณ์จากการศึกษาดูงาน
	2
	4
	1
	
	

	12. เพิ่มทักษะการรู้และการใช้ภาษาอังกฤษ
	2
	2
	3
	
	



   
จากแบบสอบถามพบว่า,มหาบัณฑิตมีความความคิดเห็นในขณะที่ศึกษาอยู่ในมหาวิทยาลัยขอนแก่น คือ ได้รับความรู้ด้านวิชาการในสาขาวิชาที่เรียนและสามารถนำไปประยุกต์ในการปฏิบัติงาน   มีการพัฒนาบุคลิกภาพ การรู้จักเข้าสังคม การทำงานร่วมกับผู้อื่นมากขึ้น  เพิ่มประสบการณ์ความขยันหมั่นเพียรอดทนในการเรียนการทำงานร่วมกับผู้อื่น รู้จักวางแผนการเรียน และการวางแผนชีวิตและการทำงาน  ได้รับความรู้เกี่ยวกับหลักการ ทฤษฎี ระเบียบวิธีการทำวิจัยที่ถูกต้อง  ได้เรียนรู้ผ่านกระบวนการเรียนและเทคนิควิธีการสอนรูปแบบต่าง ๆ วิธีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้  ได้ประสบการณ์และเรียนรู้เกี่ยวกับการศึกษาค้นคว้าเพื่อแสวงหาความรู้อย่างมีระบบ สามารถนำไปใช้ได้ตลอด  พัฒนาความสามารถในการใช้เทคโนโลยีเพื่อค้นคว้าหาความรู้ใหม่ ๆ  มีความสามารถในการใช้สถิติและการวิเคราะห์ข้อมูล  การรู้จักกับบุคลอื่น ๆ หลากหลายอาชีพ   ได้ประสบการณ์จากการศึกษาดูงาน  .มีความคิดเห็นในระดับมากถึงมากที่สุด   มีเฉพาะ   การเพิ่มทักษะการรู้และการใช้ภาษาอังกฤษ  เท่านั้นที่มีความคิดเห็นในระดับปานกลาง  รายละเอียดตามตารางข้างต้น
ตารางที่ 2  แสดงระดับความภาคภูมิใจและประทับใจ ในขณะที่ศึกษาอยู่ในมหาวิทยาลัยขอนแก่น
	
	,มากที่สุด
	มาก
	ปานกลาง
	น้อย
	น้อยที่สุด

	1. ได้เรียนรู้วิธีการถ่ายทอดความรู้ด้านวิชาการจากอาจารย์
	2
	4
	1
	
	

	2. ได้กำลังใจความเป็นกันเอง ความเอื้ออาทร มิตรภาพความเอื้อเฟื้อ ความสามัคคีและการ ทำงานร่วมกันจากเพื่อน และอาจารย์
	4
	3
	
	
	

	3. ได้เรียนรู้วิชาการเพิ่มเติมมากขึ้น
	2
	5
	
	
	

	4. มหาวิทยาลัยมีการจัดระบบการจัดการศึกษา หลักสูตร บรรยากาศ การเรียนการสอนที่ดีมีประสิทธิภาพ
	3
	4
	
	
	

	5. มหาวิทยาลัยมีความพร้อมของแหล่งค้นคว้า/แหล่งเรียนรู้
	4
	3
	
	
	

	6. การให้บริการนักศึกษา การติดต่อประสานงานมีความสะดวกสบาย
	3
	2
	2
	
	

	7. การดำเนินการด้านวิทยานิพนธ์และการศึกษาอิสระ ได้รับความสะดวก
	2
	5
	
	
	

	8. ได้รับประสบการณ์ที่แปลกใหม่
	2
	4
	1
	
	

	9. ได้รับประสบการณ์จากการศึกษาดูงานทั้งในและต่างประเทศ
	2
	2
	2
	1
	

	10. รู้สึกภาคภูมิใจที่มหาวิทยาลัยขอนแก่น เป็นสถาบันการศึกษาที่มีคุณภาพ มาตรฐาน เป็นที่ยอมรับ
	4
	3
	
	
	

	11. มีความภาคภูมิใจที่สามารถสำเร็จการศึกษาและได้รับพระราชทานปริญญาบัตร
	4
	3
	
	
	

	12. ความประทับใจในสภาพสิ่งแวดล้อมภายในมหาวิทยาลัยที่เอื้ออำนวยในการศึกษา และความเป็นอยู่ที่ดี
	2
	5
	
	
	


จากแบบสอบถามพบว่า,มหาบัณฑิตมีความความคิดเห็นเกี่ยวกับความภาคภูมิใจและประทับใจในขณะศึกษาอยู่ในมหาวิทยาลัยขอนแก่น คือ  ได้เรียนรู้วิธีการถ่ายทอดความรู้ด้านวิชาการจากอาจารย์  ได้กำลังใจความเป็นกันเอง ความเอื้ออาทร มิตรภาพความเอื้อเฟื้อ ความสามัคคีและการ ทำงานร่วมกันจากเพื่อน และอาจารย์    ได้เรียนรู้วิชาการเพิ่มเติมมากขึ้น   มหาวิทยาลัยมีการจัดระบบการจัดการศึกษา หลักสูตร บรรยากาศ การเรียนการสอนที่ดีมีประสิทธิภาพ   มหาวิทยาลัยมีความพร้อมของแหล่งค้นคว้า/แหล่งเรียนรู้   การให้บริการนักศึกษา การติดต่อประสานงานมีความสะดวกสบาย   การดำเนินการด้านวิทยานิพนธ์และการศึกษาอิสระ ได้รับความสะดวก   ได้รับประสบการณ์ที่แปลกใหม่  รู้สึกภาคภูมิใจที่มหาวิทยาลัยขอนแก่น เป็นสถาบันการศึกษาที่มีคุณภาพ มาตรฐาน เป็นที่ยอมรับ  มีความภาคภูมิใจที่สามารถสำเร็จการศึกษาและได้รับพระราชทานปริญญาบัตร  และความประทับใจในสภาพสิ่งแวดล้อมภายในมหาวิทยาลัยที่เอื้ออำนวยในการศึกษา และความเป็นอยู่ที่ดี  มีความคิดเห็นในระดับมากถึงมากที่สุด   มีเฉพาะ  ได้รับประสบการณ์จากการศึกษาดูงานทั้งในและต่างประเทศ  ที่มีความคิดเห็นในระดับ ปานกลางถึงมากที่สุด
ส่วนที่ 4  ความพึงพอใจต่อการจัดการศึกษา ในระดับบัณฑิตศึกษา ของมหาวิทยาลัยขอนแก่น
ตารางที่ 3   แสดงความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนการสอน
	การจัดการเรียนการสอน
	,มากที่สุด
	มาก
	ปานกลาง
	น้อย
	น้อยที่สุด

	1.  อาจารย์มีความรู้ ความสามารถในสาขาวิชาที่สอน
	5
	2
	
	
	

	2.  หลักสูตรมีศึกษามีความทันสมัยตรงกับความต้องการของตลาดแรงงาน
	2
	4
	1
	
	

	3. มหาบัณฑิต/ดุษฎีบัณฑิตสามารถนำความรู้ที่เรียนมาประยุกต์ใช้กับการทำงานได้
	2
	4
	1
	
	

	4. การบริการของเจ้าหน้าที่ของคณะฯ/หน่วยงาน น่าประทับใจ
	3
	4
	
	
	

	5. เจ้าหน้าที่มีเพียงพอต่อการให้บริการ
	2
	5
	
	
	


จากแบบสอบถามพบว่า,มหาบัณฑิตมีความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนการสอน ดังนี้  คือ1.  อาจารย์มีความรู้ ความสามารถในสาขาวิชาที่สอน   หลักสูตรมีศึกษามีความทันสมัยตรงกับความต้องการของตลาดแรงงาน   มหาบัณฑิต/ดุษฎีบัณฑิตสามารถนำความรู้ที่เรียนมาประยุกต์ใช้กับการทำงานได้   การบริการของเจ้าหน้าที่ของคณะฯ/หน่วยงาน น่าประทับใจ    เจ้าหน้าที่มีเพียงพอต่อการให้บริการ  มีความคิดเห็นในระดับมากถึงมากที่สุด  รายละเอียดดูได้จากตารางที่ 3

ตารางที่ 4   แสดงความพึงพอใจต่อการให้บริการด้านวิชาการ
	การให้บริการด้านวิชาการ
	,มากที่สุด
	มาก
	ปานกลาง
	น้อย
	น้อยที่สุด

	1.  ห้องสมุดเป็นแหล่งเรียนรู้ที่มีข้อมูลเพียงพอต่อการศึกษา
	2
	4
	1
	
	

	2.  ห้อง IT มีคอมพิวเตอร์เพียงพอกับความต้องการ
	1
	5
	
	1
	

	3. การประชาสัมพันธ์ด้านวิชาการมีประสิทธิภาพและทั่วถึง
	2
	4
	
	1
	

	4. มีการให้คำปรึกษาด้านวิชาการแก่นักศึกษา
	2
	3
	2
	
	

	5. มีการจัดกิจกรรมเสริมการเรียนการสอนอย่างสม่ำเสมอ
	1
	5
	1
	
	

	6. มีการให้ทุนการศึกษา/ทุนอุดหนุนการทำวิทยานิพนธ์และการศึกษาค้นค้าอิสระ
	1
	3
	3
	
	

	7. มีการอบรมหลักสูตรต่าง ๆ ให้กับนักศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษา
	
	6
	
	1
	



ส่วนความพึงพอใจต่อการให้บริการด้านวิชาการ   ห้องสมุดเป็นแหล่งเรียนรู้ที่มีข้อมูลเพียงพอต่อการศึกษา   .  ห้อง IT มีคอมพิวเตอร์เพียงพอกับความต้องการ   การประชาสัมพันธ์ด้านวิชาการมีประสิทธิภาพและทั่วถึง    มีการให้คำปรึกษาด้านวิชาการแก่นักศึกษา    มีการจัดกิจกรรมเสริมการเรียนการสอนอย่างสม่ำเสมอ    มีการให้ทุนการศึกษา/ทุนอุดหนุนการทำวิทยานิพนธ์และการศึกษาค้นค้าอิสระ   มีการอบรมหลักสูตรต่าง ๆ ให้กับนักศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษา  มีความพึงพอใจในระดับมาก
ตารางที่ 5   แสดงความพึงพอใจต่อสิ่งอำนวยความสะดวก
	สิ่งอำนวยความสะดวก
	,มากที่สุด
	มาก
	ปานกลาง
	น้อย
	น้อยที่สุด

	1.  ความสะอาดและความเป็นระเบียบของห้องเรียน
	1
	3
	3
	
	

	2.  บรรยากาศในห้องเรียนและห้องปฏิบัติการมีความเหมาะสม
	1
	
5
	1
	
	

	3. การจัดสถานที่พักผ่อนในมหาวิทยาลัย
	2
	2
	3
	
	

	4. มีโรงอาหารเพียงพอและเหมาะสม
	3
	3
	1
	
	

	5. สถานที่จัดอบรมเพียงพอ
	1
	3
	2
	1
	



สำหรับสิ่งอำนวยความสะดวกต่าง ๆ พบว่า   ความสะอาดและความเป็นระเบียบของห้องเรียน   บรรยากาศในห้องเรียนและห้องปฏิบัติการมีความเหมาะสม   การจัดสถานที่พักผ่อนในมหาวิทยาลัย   สถานที่จัดอบรมเพียงพอ  ,มหาบัณฑิตมีความพึงพอใจในระดับปานกลางถึงมาก   ส่วนการมีโรงอาหารเพียงพอและเหมาะสม  ,มีความพึงพอใจในระดับ มากถึงมากที่สุด
ส่วนที่ 5  ข้อเสนอแนะ  


,มหาบัณฑิตมีความคิดเห็นเกี่ยวกับหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาของคณะ ว่า ควรเพิ่มรายวิชาหรือความรู้เรื่องใดที่เอื้อประโยชน์ต่อการประกอบอาชีพ ซึ่งได้ข้อคิดเห็นคือ  ภาษาอังกฤษ 6(85.71%)คน  คอมพิวเตอร์  4(57.14%)คน   การฝึกปฏิบัติงานจริง  4(57.14%)คน   เทคนิคการวิจัย 3(42.86%) คน     และการใช้งานอินเตอร์เน็ต  1(14.29%)คน 

ส่วนข้อเสนอแนะเกี่ยวกับหลักสูตรและสาขาวิชา   มีข้อเสนอแนะคือ  ควรเพิ่มการศึกษาดูงานในและนอกสถานที่ (1)   ประชาสัมพันธ์หลักสูตรให้ส่วนราชการ บริษัททราบ (1) และให้ กพ. รับรองหลักสูตร (1)

ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการพัฒนานักศึกษา  ควรให้นักศึกษาได้นำความรู้ไปทดลองหรือนำไปใช้กับชุมชนที่ด้อยโอกาส (1)
สรุปและวิจารณ์


ผลการศึกษาการมีงานทำ  ความคิดเห็นและความพึงพอใจต่อการจัดการศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษา ของคณะสัตวแพทยศาสตร์  มหาวิทยาลัยขอนแก่น  พบว่า  มหาบัณฑิต  มีความคิดเห็น ความภาคภูมิใจ ความพึงพอใจ  ต่อการจัดการเรียนการสอน การให้บริการทางวิชาการ และสิ่งอำนวยความสะด้วกต่าง ๆ ที่คณะฯ จัดให้  ในระดับมากถึงมากที่สุดเป็นส่วนใหญ่    ส่วนหัวข้อบางหัวข้อที่มหาบัณฑิตแสดงความคิดเห็นในระดับน้อย  คณะฯ ควรพิจารณาเพิ่มการให้บริการในหัวข้อนั้น  เช่นการจัดประสบการดูงานทั้งในและต่างประเทศ เป็นต้น
หมายเหตุ  ตัวเลขในวงเล็บที่อยู่หลังข้อความ หมายถึงจำนวนผูแสดงความคิดเห็น


ผู้ตอบแบบสอบถามทั้งหมดเป็นมหาบัณฑิตในสาขาวิชาสัตวแพทย์สาธารณสุข  ข้อคิดเห็นทั้งหมดจึงเน้นข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะในสาขาวิชานี้  ซึ่งสาขาวิชาควรนำไปพิจารณาปรับตามความคิดเห็นของมหาบัณฑิต  เนื่องจาก ผู้ตอบแบบสอบถามที่ 7 ราย  เป็นผู้ที่มีงานทำก่อนที่จะเข้าศึกษา  6 ราย  ยังไม่มีงานทำ  1 ราย  ได้ให้ความคิดเห็นเกี่ยวกับตลาดแรงงานที่แตกต่างกัน  คือ ในมุมมองของผู้ที่มีงานทำอยู่ก่อนแล้ว เห็นว่า  ตลาดแรงงาน ยังมีความต้องการอีกมาก และเริ่มอิ่มตัวแล้ว 5(83.33%)คน  ส่วนผู้ที่ยังไม่มีงานทำ กลับเห็นว่า หลักสูตรนี้  เกินความต้องการของตลาดแรงงาน 1(16.67%)คน  ซึ่งคงจะต้องถามจากหน่วยงานที่ต้องการใช้มหาบัณฑิตในสาขานี้  จึงจะได้ข้อมูลที่ถูกต้อง  


ส่วนเหตุผลที่นายจ้างรับมหาบัณฑิตเข้าทำงาน  เนื่องจากมหาบัณฑิตที่ให้ข้อคิดเห็น เป็นผู้ที่มีงานทำอยู่ก่อนแล้ว  เหตุผลที่นายจ้างรับเข้าทำงานคงไม่ใช่เหตุผลที่รับในวุฒิการศึกษานี้
............................................
