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ผู้สมัครและช าระเงินแล้ว ๘๘๓ คน รวมเป็นเงินค่าสมัครทั้งสิ้น ๔๔๑,๕๐๐ บาท จะจัดสอบในวันที่ ๒-๓ เมษายน 20 

๒๕๕๔ ณ โรงเรียนแก่นนครวิทยาลัย  21 

มติ ที่ประชุมรับทราบ 22 

 23 

๒.๖ การปรับปรุงคณะฯ และรองรับการเรียนการสอน ประจ าปี ๒๕๕๔                             24 

๒.๗ ขออนุมัติใช้งบกลางปี “รองรับการเรียนการสอน” 25 
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วันที่ ๓ มีนาคม ๒๕๕๔ ดังนี้  29 

 30 

ล าดับ รายการ ราคา หมายเหตุ 
 งบด าเนินการ ๔,๐๐๐,๐๐๐  
 ค่าใช้สอย ๔,๐๐๐,๐๐๐  

๑. วัสดุเวชภัณฑ์โรงพยาบาลสัตว์ ๔,๐๐๐,๐๐๐  
    
 งบลงทุน ๑๐,๑๑๕,๗๐๐  
 รายการครุภัณฑ์ ๔,๕๕๐,๐๐๐  

๑. อุปกรณ์โสตทัศนศึกษาประจ าห้องเรียน จ านวน ๑ ชุด ๓๕๐,๐๐๐    
๒. รถมินิบัส ๑,๗๐๐,๐๐๐  
๓. รถ ๖ ล้อ ๑,๓๐๐,๐๐๐  
๔. รถตู ้ ๑,๒๐๐,๐๐๐    



 ๔ 
    
 รายการสิ่งก่อสร้าง ๕,๕๖๕,๗๐๐  

๑. ปรับปรุงห้องเรียน ๑,๕๘๒,๙๐๐  
 ปรับปรุงห้องเรียน VM ๑๒๐๕ อาคารเชิดชัยฯ    ๒๗๔,๙๕๐   
 ปรับปรุงห้องเรียน VM ๑๒๐๖ อาคารเชิดชัยฯ    ๒๕๘,๐๐๐   
 ปรับปรุงห้องเรียน VM ๓๑๐๓ อาคารพิเชฏฐ์ฯ    ๓๗๙,๓๕๐   
 ปรับปรุงห้องเรียน VM ๓๒๐๒ อาคารพิเชฏฐ์ฯ    ๑๘๑,๘๐๐   
 ปรับปรุงห้องเรียน VM ๓๒๐๓ อาคารพิเชฏฐ์ฯ    ๑๗๘,๘๐๐   
 ปรับปรุงห้องนักศึกษาปริญญาโท ชั้น ๒ อาคารพิเชฏฐ์  ๑๒๐,๐๐๐ 
 ปรับปรุงห้อง VM ๓๓๐๖ อาคารพิเชฏฐ์ฯ   ๑๙๐,๐๐๐   

๒. การปรับปรุงห้องพักสัตว์ปุวยภายใน  ๑๐๐,๐๐๐  
๓. ปรับปรุงดาดฟูาหลังคา อาคารพิเชฏฐ์ฯ   ๒,๕๐๐,๐๐๐    
๔. ปรับปรุงห้องประชุมใหญ่ อาคารพิเชฏฐ์ฯ     ๑,๑๘๒,๘๐๐    
๕. ปรับปรุงห้องประชุม ชั้น ๕ และชั้น ๖ อาคารพิเชฏฐ์ฯ ๒๐๐,๐๐๐  
 รวมจ านวนเงินทั้งสิ้น ๑๔,๑๑๕,๗๐๐  

มติ ที่ประชุมรับทราบ 1 

 2 

๒.๘ การจัดระเบียบจราจรในพื้นที่คณะ 3 

           หัวหน้าภาควิชาพยาธิชีววิทยา   แจ้งให้ทราบ  ตามท่ีได้รับการแต่งตั้งให้เป็นคณะกรรมการจัด4 

ระเบียบจราจรในพ้ืนที่คณะ      ปัจจุบันยังมีบุคลากรบางรายน ารถยนต์ไปจอดส าหรับจอดรถยนต์ของคณะฯ จึงขอ5 

ความร่วมมือจากทุกท่านแจ้งให้บุคลากรจอดรถยนต์ส าหรับบุคลากรด้วย ซึ่งอีกระยะหนึ่งจะด าเนินการตาม6 

ประกาศที่ออกบังคับใช้ต่อไป 7 

มติ ที่ประชุมรับทราบ 8 

 9 

๒.๙ ตารางกิจกรรมคณะฯ ประจ าปี ๒๕๕๔ 10 

  ประธาน  แจ้งให้ทราบ ตารางกิจกรรมคณะฯ ประจ าปี ๒๕๕๔ ดังนี้ 11 

วัน เดือน ปี กิจกรรม สถานที่ 
๓  กุมภาพันธ์  ๒๕๕๔ 

๑๓.๓๐  น. 
ผู้บริหารพบนักศึกษาทุกชัน้ปี   ห้องประชุมใหญ่ อาคารพิเชฏฐฯ์ 

๒๔  กุมภาพันธ์ ๒๕๕๔ 
๑๓.๓๐  น. 

ผู้บริหารพบบุคลากรสายสนับสนุนทุกคน   
(รวมโรงพยาบาลสัตว์และสถานฟีาร์มฯ) 

ห้องประชุม ๑ ชั้น ๕ อาคารพิเชฏฐ์ฯ 
 

๓  มีนาคม  ๒๕๕๔ 
๑๓.๓๐  น. 

ผู้บริหารพบบุคลากรภาควชิา  
กายวิภาคศาสตร์ 

ห้องประชุมภาควิชา 
(บุคลากรทุกคนในภาควิชา) 

๑๕.๐๐ น. ผู้บริหารพบบุคลากรภาควชิา (๒ ภาควิชา) 
ภาควิชาสรีรวิทยา / ภาควิชาเภสัชวิทยาและ
พิษวิทยา 

ห้องประชุมภาควิชาสรีรวิทยา  
(บุคลากรทุกคนในภาควิชา) 

๗ มีนาคม ๒๕๕๔ – 
๘ เมษายน ๒๕๕๔ 

จัดการฝึกอบรมและเพิ่มพูนความรู้ผู้ขอต่อใบ 
อนุญาตเป็นผู้ประกอบวชิาชีพการสัตวแพทยช์ั้น
สอง   

คณะสัตวแพทยศาสตร ์
มหาวิทยาลยัขอนแก่น 

12 



 ๕ 
 1 

วัน เดือน ปี กิจกรรม สถานที่ 
๑๖  มีนาคม  ๒๕๕๔ 

๐๘.๔๕-๑๖.๓๐ น. 
สัมมนาคณะฯ (แผนยุทธศาสตร ์
คณะสัตวแพทย์ฯ มหาวิทยาลัยขอนแก่น) 

ห้องประชุมชัน้ ๒ อาคารเชิดชยัฯ 

๑๗  มีนาคม  ๒๕๕๔ 
๑๓.๓๐  น. 

ผู้บริหารพบบุคลากรภาควชิา 
ภาควิชาสัตวแพทยส์าธารณสุข 

ห้องประชุมภาควิชา 
(บุคลากรทุกคนในภาควิชา) 

๑๕.๐๐  น. ผู้บริหารพบบุคลากรภาควชิา 
ภาควิชาศลัยศาสตร์ฯ 

ห้องประชุมภาควิชา 
(บุคลากรทุกคนในภาควิชา) 

๑๘  มีนาคม  ๒๕๕๔ 
๐๙.๐๐-๑๖.๓๐ น. 

สัมมนาคณะฯ (TQF ทุกหลักสูตร) ห้องประชุม ๑ ชั้น ๕ อาคารพิเชฏฐ์ฯ 

๑๙  มีนาคม ๒๕๕๔ ทอดผ้าปาุมหากุศล และสร้างพระประธาน ณ วัดอัมพวนาราม อ.โกสุมพสิยั  
จ.มหาสารคาม 

๒๔  มีนาคม  ๒๕๕๔ 
๑๓.๓๐  น. 

ผู้บริหารพบบุคลากรภาควชิา 
ภาควิชาอายุรศาสตร ์

ห้องประชุมภาควิชา 
(บุคลากรทุกคนในภาควิชา) 

๑๕.๐๐  น. ผู้บริหารพบบุคลากรภาควชิา 
ภาควิชาพยาธชิีววิทยา 

ห้องประชุมภาควิชา 
(บุคลากรทุกคนในภาควิชา) 

๓๑  มีนาคม  ๒๕๕๔ 
๑๓.๐๐  น. 

อบรมเชิงปฏิบัติการ ภายใต้โครงการอบรม
พัฒนานักวิจัย ประจ าปี ๒๕๕๔   
หัวข้อ “การใช้โปรแกรม EndNote จัดการ
เอกสารอ้างอิงส าหรับการตีพิมพ์ผลงานวิจัย” 

ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ชั้น ๕ 
อาคารพิเชฏฐ์ฯ  

๘ เมษายน ๒๕๕๔  
 

วันสงกรานต ์ บริเวณหน้าห้องสมุดคณะฯ 
(อาคารเชิดชัย)  และอาคารจตรุมุข  
อุทยานเกษตรฯ มข. 

๒๑-๒๓ เมษายน  ๒๕๕๔ 
 

สัมมนาคณะฯ ประจ าปี ๒๕๕๔ 
“แผนยุทธศาสตร์องค์กร” 

ห้องประชุม ๑ ชั้น ๕ อาคารพิเชฏฐ์ฯ 
การสัมมนานอกสถานที่ ณ จ.ชุมพร 

๒๘ เมษายน ๒๕๕๔ โรงพยาบาลสัตว์ จัดบรรยายพิเศษ 
“หัวใจการให้บริการที่ดี” (บุคลากร
ประสานงานธุรการเข้าร่วมฟังด้วย) 

ห้องประชุม ๑ ชั้น ๕ อาคารพิเชฏฐ์ฯ 

๑๒ พฤษภาคม ๒๕๕๔ วันสถาปนาคณะสตัวแพทยศาสตร์ 
เลื่อนประชุมกรรมการประจ าคณะฯ มาเป็น
วันที่ ๑๑ พฤษภาคม ๒๕๕๔  
เวลา ๑๓.๐๐ น. 

ห้องประชุมชัน้ ๒ อาคารเชิดชยัฯ 

๙-๑๐ มิถุนายน ๒๕๕๔ ประชุมวชิาการนานาชาติ  
๑๒th KVAC International Conference 
on Global Issues Influencing to 
Human and Animal Health for ASEAN 
“One Health Concept” 

โรงแรมพูลแมน จังหวัดขอนแก่น 

๙-๑๐ มิถุนายน ๒๕๕๔ 
งดการเรียนการสอน นักศึกษาชั้นปีที่ ๖   โดยให้เข้าร่วมงานประชุมวิชาการนานาชาติ ณ โรงแรมพูลแมน 



 ๖ 
มติ ที่ประชุมรับทราบ 1 

 2 

ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่องแจ้งเพื่อทราบ 3 

๓.๑ สาระส าคัญจากที่ประชุมคณบดี สัตวแพทยสภา ภาคีคณบดีคณะสัตวแพทยศาสตร์แห่งประเทศไทย และ 4 

      คณบดีศูนย์วิทยาศาสตร์สุขภาพ  5 

ประธาน  แจ้งให้ทราบ  สาระส าคัญจากที่ประชุมคณบดี สัตวแพทยสภา ภาคีคณบดีคณะสัตว 6 

แพทยศาสตร์แห่งประเทศไทย และศูนย์วิทยาศาสตร์สุขภาพ ดังนี้  7 

๓.๑.๑ สาระส าคัญจากที่ประชุมคณบดี 8 

การประชุมครั้งนี้ ได้มอบหมายให้ รองคณบดีฝุายวางแผนและพัฒนา เข้าร่วมประชุมแทน จึง 9 

ขอให้รองคณบดีฝุายวางแผนและพัฒนา ให้ข้อมูลด้วย 10 

  รองคณบดีฝุายวางแผนและพัฒนา  แจ้งให้ทราบ สาระส าคัญจากที่ประชุมคณบดี ดังนี้ 11 

๑. สภามหาวิทยาลัยอนุมัติเพ่ิมโบนัสจากผลการปฏิบัติงาน กพร. ให้แก่ข้าราชการในปีงบประมาณ ๒๕๕๒ อีก 12 

    จ านวน ๑ เท่า  โดยผู้บริหารระดับคณบดีจะไม่ได้รับโบนัสในส่วนนี้ 13 

๒. ส านักงบประมาณปรับระเบียบการเบิกจ่ายค่าเดินทางไปราชการภายในต่างประเทศ ซึ่งส่วนใหญ่เป็นการปรับ 14 

    เพ่ิมวงเงิน รายละเอียดดูได้ที่หน่วยการเงินคณะฯ 15 

รายละเอียดตามวาระการประชุมคณบดีครั้งที่  ๒/๒๕๕๔ เมื่อวันที่ ๒๘ มกราคม ๒๕๕๔ และครั้งที่ ๓/๒๕๕๔ เมื่อ16 

วันที่ ๑๗ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๔ เอกสารประกอบวาระการประชุม 17 

  มติ ที่ประชุมรับทราบ 18 

๓.๑.๒ สาระส าคัญจากที่ประชุมสัตวแพทยสภา 19 

๑. การเตรียมงานสัมมนา “๙ ปี ๙ งานเด่น ... สัตวแพทย์ขาดแคลนจริงหรือ” 20 

๒. การตรวจรับรองการก่อตั้งคณะสัตวแพทยศาสตร์สถาบันแห่งใหม่ 21 

๓. การย้ายส านักงานสัตวแพทยสภาแห่งใหม่ ณ ถนนนครอินทร์ สะพานพระราม ๕ ซึ่งได้ขออนุมัติงบประมาณไป 22 

    แล้วจ านวน ๒๐ ล้านบาท คาดว่าจะแล้วเสร็จเปิดให้บริการภายใน ๒ ปี 23 

  มติ ที่ประชุมรับทราบ 24 

๓.๑.๓ สาระส าคัญจากที่ประชุมภาคีคณบดีคณะสัตวแพทยศาสตร์แห่งประเทศไทย  25 

๑. คณะกรรมการ TQF ส่ง มคอ๑ ของวิชาชีพสัตวแพทย์ส่งให้ส านักงานคณะกรรมการอุดมศึกษา (สกอ.) ตรวจ 26 

   แล้ว 27 

๒. ในปี ๒๕๕๔ คณบดีคณะสัตวแพทยศาสตร์ประเทศไทยเป็นเจ้าภาพจัดงานคณบดีของเอเซียน (AAVS)  ในวันที่  28 

    ๙-๑๑ พฤศจิกายน ๒๕๕๔ ณ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย โดยคณะสัตวแพทยศาสตร์ทุกสถาบันสนับสนุน 29 

    งบประมาณสถาบันละ ๑๐๐,๐๐๐ บาท โดยเจ้าภาพจะต้องรับผิดชอบค่าที่พัก ค่าอาหารให้แก่ผู้เข้าร่วมประชุม  30 

    ค่าเดินทางจ่ายเอง ยกเว้นประเทศกัมพูชา พม่า เวียดนาม จะต้องรับผิดชอบค่าใช้จ่ายให้ทั้งหมด  โดยมีต้นทุน 31 

    คงเหลือจากการจัดงาน AITVM ประมาณ ๔๐๐,๐๐๐ บาทท่ีทางคณะสัตวแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น  32 

    จุฬาลงกรณ์ฯ  เกษตรศาสตร์  เชียงใหม่ ร่วมเป็นเจ้าภาพจัดงาน มาเป็นต้นทุนจัดงานครั้งนี้ มีเพียง 33 

    มหาวิทยาลัยมหิดล เทคโนโลยีมหานครที่จะต้องจ่ายเงินเพิ่ม   34 

  มติ ที่ประชุมรับทราบ 35 

๓.๑.๔ สาระส าคัญจากที่ประชุมคณบดีศูนย์วิทยาศาสตร์สุขภาพ  36 

  ไม่มี เนื่องจากเป็นการประชุมทุก ๒ เดือน 37 

  มติ ที่ประชุมรับทราบ 38 

 39 

 40 
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 ๗ 
๓.๒ การประดับธงอาเซียน  1 

  ประธาน  แจ้งให้ทราบ การประดับธงอาเซียน ซึ่งมีหนังสือเวียนจากส านักงานคณะกรรมการการ2 

อุดมศึกษาส่งส าเนาหนังสือส านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี เรื่อง การประดับธงอาเซียน เพ่ือให้สถาบันอุดมศึกษา/3 

หน่วยงานรับทราบแนวทางการประดับธงอาเซียนและใช้เป็นแนวปฏิบัติส าหรับการประดับธงในการจัดประชุมและ4 

กิจกรรมอาเซียนในประเทศไทย โดยจะมีการเปิดเพลงอาเซียนส าหรับการประชุมวิชาการนานาชาติของคณะฯ ที่จะ5 

จัดขึ้นในวันที่ ๙-๑๐ มิถุนายน ๒๕๕๔ ด้วย รายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุม 6 

  มติ ที่ประชุมรับทราบ 7 

 8 

๓.๓ บุคลากรคณะฯ ช่วยงานบริหารส่วนกลาง  9 

  ประธาน  แจ้งให้ทราบ บุคลากรคณะฯ ช่วยงานบริหารส่วนกลาง ดังนี้ 10 

๑. รองศาสตราจารย์คมกริช  พิมพ์ภักดี  ต าแหน่ง ผู้ช่วยอธิการบดีฝุายขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ 11 

๒. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ประพันธ์ศักดิ์  ฉวีราช  ต าแหน่ง ผู้ช่วยอธิการบดีฝุายวิชาการ 12 

๓. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ขวัญเกศ กนิษฐานนท์ ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการศูนย์สัตว์ทดลองภาค             13 

                                                              ตะวันออกเฉียงเหนือ 14 

๔. รองศาสตราจารย์สมบูรณ์ แสงมณีเดช เป็น คณะอนุกรรมการในศูนย์สัตว์ทดลองภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 15 

รายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุม 16 

  มติ ที่ประชุมรับทราบ 17 

 18 

๓.๔ ก าหนดการประชุมวิชาการนานาชาติฯ ในวันที่ ๙-๑๐ มิถุนายน ๒๕๕๔   19 

  ประธาน  แจ้งให้ทราบ ก าหนดการประชุมวิชาการนานาชาติฯ ในวันที่ ๙-๑๐ มิถุนายน ๒๕๕๔ 20 

ปัจจุบันแต่ละหัวข้อการบรรยายวิทยากรตอบรับเรียบร้อยแล้ว และจะต้องใช้งบประมาณใช้งานครั้งนี้ประมาณ 21 

๘๘๐,๐๐๐ บาท โดยหักค่าอาหารกลางวันนักศึกษาออกแล้ว  จึงขอความร่วมมือทุกท่านประชาสัมพันธ์การจัดงาน22 

ครั้งนี้ด้วย เพื่อจะท าให้มีผู้เข้าร่วมประชุมเป็นจ านวนมาก รายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุม 23 

  มติ ที่ประชุมรับทราบ และจะเรียนเชิญ รองศาสตราจารย์สมบูรณ์  แสงมณีเดช ประธานจัด24 

งานฯ แจ้งความคืบหน้าให้ท่ีประชุมทราบในครั้งต่อไป 25 

 26 

๓.๕ ก าหนดการสถาปนาครบรอบ ๒๕ ปีคณะฯ   27 

  ประธาน  แจ้งให้ทราบ ก าหนดการสถาปนาครบรอบ ๒๕ ปีคณะฯ ในวันที่ ๑๒ พฤษภาคม  28 

๒๕๕๔ ดังนี้ 29 

๐๖.๔๙ น.  แขกผู้เกียรติและบุคลากร นักศึกษาพร้อมกันที่ลานอเนกประสงค์ อาคารเชิดชัยฯ  30 

๐๖.๕๙ น. พระภิกษุสงฆ์เดินทางมาถึงบริเวณงาน 31 

๐๗.๑๙ น. อธิการบดี ประธานในพิธีจุดธูปเทียนบูชาพระรัตนตรัย 32 

   คณบดี  กล่าวรายงาน  33 

ท่านอธิการบดี  กล่าวเปิดงาน 34 

๐๗.๒๙ น. เริ่มพิธีสงฆ์ 35 

   กล่าวค าบูชาพระรัตนตรัย  อาราธนาศีล  รับศีล  กล่าวค าถวายสังฆทาน 36 

   คณบดี และแขกผู้มีเกียรติถวายสังฆทานแด่พระภิกษุสงฆ์ ๙ รูป,  พระภิกษุสงฆ์ให้พร  37 

๐๗.๕๙ น. ท าบุญใส่บาตรบริเวณสนามหญ้าหน้าอาคารเชิดชัยฯ 38 

๐๘.๒๙ น. รับประทานอาหารเช้าร่วมกัน 39 

 40 

 41 



 ๘ 
๐๙.๐๙ น. ขอเชิญร่วมเสวนา “๒๕ ปีคณะสัตวแพทยศาสตร์ มข.ที่ภาคภูมิใจกับโลกที่เปลี่ยนไป” 1 

ณ ห้องประชุมชั้น ๒ อาคารเชิดชัยฯ 2 

  ฉายวีดีทัศน์สรุปผลงาน ๒๕ ปีคณะสัตวแพทยศาสตร์ มข. 3 

ผู้ร่วมเสวนาโดย  4 

 รศ.ดร.กิตติชัย  ไตรรัตนศิริชัย  อธิการบดีมหาวิทยาลัยขอนแก่น 5 

 น.สพ.ยุคล  ลิ้มแหลมทอง  นายกสัตวแพทยสภา 6 

 ศ.น.สพ.ดร.เชิดชัย  รัตนเศรษฐากุล  กรรมการสภามหาวิทยาลัย อดีตคณบดีคณะสัตว7 

แพทยศาสตร์ 8 

 รศ.น.สพ.พิเชฏฐ์  เหลืองทองค า  อดีตคณบดีคณะสัตวแพทยศาสตร์ 9 

 รศ.น.สพ.ประจักษ์  พัวเพ่ิมพูลศิริ อดีตคณบดีคณะสัตวแพทยศาสตร์ 10 

 น.สพ.จักรฤกษ์  นิยมทอง  นายกสมาคมศิษย์เก่าคณะสัตวแพทยศาสตร์ มข.  11 

ผู้ด าเนินรายการ : รศ.สพ.ญ.ดร.สุณีรัตน์  เอ่ียมละมัย คณบดีคณะสัตวแพทยศาสตร์ มข. 12 

๑๒.๐๐ น. รับประทานอาหารร่วมกัน 13 

๑๓.๓๐ น. ประชุมที่ปรึกษาคณะสัตวแพทยศาสตร์ ประจ าปี ๒๕๕๔ 14 

  ณ ห้องประชุม ๑ ชั้น ๕ อาคารพิเชฏฐ์ฯ 15 

โดยจะมีการออกค าสั่งให้บุคลากรทุกท่านเข้าร่วมการฟังเสวนาครั้งนี้ด้วย จึงขอความร่วมมือทุกท่านประชาสัมพันธ์16 

การจัดงานครั้งนี้ด้วย 17 

  มติ ที่ประชุมรับทราบ 18 

 19 

๓.๖ การรับรองเป็นสถาบันหลักเพื่อจัดกิจกรรมการศึกษาต่อเนื่องทางสัตวแพทย์   20 

  ประธาน  แจ้งให้ทราบ การรับรองเป็นสถาบันหลักเพ่ือจัดกิจกรรมการศึกษาต่อเนื่องทางสัตว21 

แพทย์  ซึ่งเป็นการต่ออายุการเป็นสถาบันหลัก ตั้งแต่วันที่ ๒๙ พฤศจิกายน ๒๕๕๒ ถึงวันที่ ๒๘ พฤศจิกายน 22 

๒๕๕๗ โดยจะต้องมคีุณสมบัติผลิตเอกสารวิชาการจ านวน ๑ ฉบับอย่างต่อเนื่อง และมีการจัดประชุมวิชาการ23 

ระดับชาติอย่างน้อยปีละ ๑ ครั้ง  รายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุม  24 

  มติ ที่ประชุมรับทราบ 25 

 26 

๓.๗ สรุปงานโลกสัตว์เลี้ยงอีสาน ประจ าปี ๒๕๕๔   27 

  ประธาน  แจ้งให้ทราบ สรุปงานโลกสัตว์เลี้ยงอีสาน ประจ าปี ๒๕๕๔  เมื่อวันที่ ๒๙-๓๐ มกราคม  28 

๒๕๕๔ โดยมีผลการประเมินภาพรวม  ดังนี้ 29 

๑. ภาพรวมของการจัดงานอยู่ในระดับ ดี   แต่อากาศร้อน 30 

๒. ผู้ชมที่เข้าร่วมงาน แบ่งออกได้ ๓ กลุ่ม 31 

๒.๑ กลุ่มผู้น าสุนัขเข้าประกวดแข่งขัน 32 

๒.๒ กลุ่มท่ีมาใช้บริการสุขภาพสัตว์เลี้ยง  น าสุนัขเข้ารับบริการฉีดวัคซีนปูองกันโรคพิษสุนัขบ้า 33 

๒.๓ กลุ่มเข้าชมงานประกวดสุนัข 34 

๓. ผู้น าสุนัขเข้าประกวดได้ชมสนามการประกวดดีกว่าปีที่ผ่านมาท่ีมีเต็นท์ใหญ่กันแดด และมีข้อเสนอแนะ 35 

ดังนี้ 36 

๓.๑ ควรมีการหมุนเวียนคณะกรรมการตัดสินประกวดสุนัข 37 

๔. มีผู้เข้าร่วมชมงานวันละจ านวนประมาณ   ๕,๐๐๐  คน 38 

๕. จ านวนสัตว์ที่รับบริการสุขภาพสัตว์   39 

๕.๑ จ านวนสัตว์ที่เข้ามารับบริการสุขภาพสัตว์  40 



 ๙ 
(สุนัข  ๕๗๐  ตัว  แมว ๕๗ ตัว กระต่าย ๕ ตัว สัตว์แปลก/อ่ืน ๆ ๔ ตัว) รวม  ๖๓๖  ตัว 1 

 ๕.๒  จ านวนสัตว์ที่เข้ารับบริการตรวจสุขภาพสัตว์แยกแต่ละประเภท ดังนี้ 2 

        หมายเหตุ สัตว์เลี้ยง ๑ ตัว เข้ารับบริการมากกว่า ๑ ประเภท 3 

รายการ ๒๙ มกราคม ๒๕๕๔ ๓๐ มกราคม ๒๕๕๔ รวม (ตัว) 
วัคซีนปูองกันพิษสุนัขบ้า ๘๓ ๑๓๑ ๒๑๔ 
วัคซีนปูองกันพยาธิหนอนหัวใจ ๑๑๒ ๑๑๑ ๒๒๓ 
วัคซีนปูองกันโรคล าไส้และไข้หัด ๕ ๑๑ ๑๖ 
วัคซีนรวม ๕ เชื้อ  ๓๑ ๒๖ ๕๗ 
วัคซีนรวม ๖ เชื้อ ๑๑๗ ๑๑๔ ๒๓๑ 
วัคซีนรวมแมว ๑๐ ๑๔ ๒๔ 
ตรวจสุขภาพท่ัวไป/ถ่ายพยาธิ ๒๓๐ ๑๕๗ ๓๘๗ 
ตรวจเลือด ๖๕ ๘๗ ๑๕๒ 

รวม ๖๕๓ ๖๕๑ ๑๓๐๔ 
๖. จ านวนสุนัขเข้าประกวดทุกประเภท  รวม ๓๑๖ ตัว    4 

๗. สรุปค่าใช้จ่าย ณ วันที่ ๒๕ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๔  รายรับ ๑,๔๐๔,๙๘๑ บาท รายจ่าย ๘๘๓,๐๒๘.๙๘ บาท 5 

โดยเงินคงเหลือประมาณ ๕๐๐,๐๐๐ บาทจะน าไปใช้จ่ายในการจัดงานประชุมวิชาการนานาชาติฯ ต่อไป และ6 

ขอขอบคุณทุกท่านที่ช่วยงานอย่างทุมเท ตั้งใจให้งานออกมาเป็นไปตามเปูาหมายที่ตั้งไว้ดีมาก นอกจากนี้แล้วยังมี7 

ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมจากหลาย ๆ ท่านให้พิจารณาระยะเวลาการจัดงานน่าจะเป็น ๓ วัน และจะน าข้อเสนอแนะไป8 

หารือกับคณะท างานในปีต่อไป รายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุมและน าเสนอในรูปแบบ 9 

Presentation ในที่ประชุม  10 

  มติ ที่ประชุมรับทราบ 11 

 12 

๓.๘ ยอดเงินบริจาคในนามคณะฯ ร่วมเป็นเจ้าภาพร่วมงานหลวงตามหาบัวละสังขาร  เมื่อวันที่ ๒๐  13 

      กุมภาพันธ์ ๒๕๕๔  14 

  ประธาน  แจ้งให้ทราบ ยอดเงินบริจาคในนามคณะฯ ร่วมเป็นเจ้าภาพร่วมงานหลวงตามหาบัวละ15 

สังขาร  เมื่อวันที่ ๒๐ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๔  จ านวนเงินประมาณ ๔๑,๒๐๐ บาท 16 

  มติ ที่ประชุมรับทราบ 17 

 18 

๓.๙ เจ้าภาพจัดสัมมนาโคนม “โครงการลดต้นทุนการผลิตโคนม” ในวันที่ ๕-๗ พฤษภาคม ๒๕๕๔  19 

  ประธาน  แจ้งให้ทราบว่า สืบเนื่องจากทางคณะฯ รับเป็นที่ปรึกษาให้กับสหกรณ์โคนมจ านวน ๒ 20 

แห่งจากท้ังหมด ๒๐ แห่ง ซึ่งทุกปีจะมีการจัดประชุมสรุปงาน และในปีแรกจัดที่คณะสัตวแพทยศาสตร์ ก าแพงแสน 21 

ในปีนี้คณะฯ จึงรับประชุมสรุปงาน และเป็นเจ้าภาพจัดสัมมนาโคนม “โครงการลดต้นทุนการผลิตโคนม” ในวันที่ 22 

๕-๗ พฤษภาคม ๒๕๕๔ ซึ่งได้รับงบประมาณสนับสนุนจากกรมส่งเสริมสหกรณ์ และคณะฯ สนับสนุนด้านบุคลากร 23 

และห้องประชุม 24 

  มติ ที่ประชุมรับทราบ 25 

 26 

๓.๑๐ โครงการแลกเปลี่ยนบุคลากรสายผู้สอนระหว่างคณะสัตวแพทยศาสตร์ Uppsala ประเทศสวีเดนกับ 27 

        คณะสัตวแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น  28 

  ประธาน  แจ้งให้ทราบ โครงการแลกเปลี่ยนบุคลากรสายผู้สอนระหว่างคณะสัตวแพทยศาสตร์ 29 

Uppsala ประเทศสวีเดนกับคณะสัตวแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น โดยได้รบัทุนสนับสนุนจากประเทศ30 



 ๑๐ 
สวีเดน จะเริ่มด าเนินการภายในปี ๒๕๕๔ ซึ่งบุคลากรสายผู้สอนจากประเทศสวีเดน มีความถนัดทางวิทยาการ1 

สืบพันธุ์สุกรเป็นผู้ที่รับผิดชอบ  2 

  มติ ที่ประชุมรับทราบ 3 

 4 

๓.๑๑ บุคลากรเข้ารับการอบรม หลักสูตร MCore ๕๐๑  5 

  ประธาน  แจ้งให้ทราบ บุคลากรเข้ารับการอบรม หลักสูตร MCore ๕๐๑   “ผู้น าการ6 

เปลี่ยนแปลงด้านการบริหารหลักสูตรการเรียนการสอนและการวิจัย (๒๕๕๔) ในวันที่ ๑ มีนาคม – ๒๙ กรกฎาคม 7 

๒๕๕๔ และมีการศึกษาดูงาน ณ ต่างประเทศ ซึ่งเป็นหลักสูตรกลุ่มเปูาหมายคือ รองคณบดี หัวหน้าภาควิชา เพ่ือ8 

จะท าให้ผู้บริหารได้น าความรู้มาบริหารงานในคณะอย่างมีประสิทธิภาพ มีทิศทางเข้าใจระบบการบริหารงานของ9 

มหาวิทยาลัยและท าความเข้าใจในภารกิจ โดยครั้งนี้ได้ส่ง รองคณบดีฝุายบริหาร  รองคณบดีฝุายวิชาการ  รอง10 

คณบดีฝุายวางแผนและพัฒนา เข้ารับการอบรม รายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุม 11 

  มติ ทีป่ระชุมรับทราบ 12 

 13 

๓.๑๒ สรุปการใช้จ่ายเงินงบประมาณแผ่นดิน และเงินรายได้ ปีงบประมาณ ๒๕๕๔  14 

  รองคณบดีฝุายบริหาร  แจ้งให้ทราบ สรุปการใช้จ่ายเงินงบประมาณแผ่นดิน และเงินรายได้15 

ปีงบประมาณ ๒๕๕๔ จากระบบ KKUMIS ณ วันที่ ๒๘ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๔ โดยงบประมาณแผ่นดินที่ตั้งไว้ จ านวน16 

เงิน ๔,๖๑๑,๒๐๐ บาท ได้ด าเนินการเบิกจ่ายแล้ว จ านวน ๒,๒๗๖,๔๖๐.๒๓ บาท คิดเป็น ๔๙.๓๗% คงเหลือ17 

จ านวนเงิน ๒,๓๓๔,๗๓๙.๗๗ บาท และงบประมาณเงินรายได้ที่ตั้งไว้ จ านวนเงิน ๔๙,๓๔๐,๐๓๑.๗๐ บาท ได้18 

ด าเนินการเบิกจ่ายแล้ว จ านวนเงิน ๑๐,๔๐๕,๔๔๕.๖๓ บาท คิดเป็น ๒๑.๐๙% คงเหลือจ านวนเงิน 19 

๓๘,๙๓๔,๕๘๖.๐๗ บาท รายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุม  20 

   มติ ที่ประชุมรับทราบ 21 

 22 

๓.๑๓ รายงานค่าไฟฟ้าประจ าเดือนมกราคม ๒๕๕๔  23 

  รองคณบดีฝุายบริหาร  แจ้งให้ทราบ รายงานค่าไฟฟูาประจ าเดือนมกราคม ๒๕๕๔ ประกอบด้วย24 

อาคารส านักงานคณบดี อาคารโรงพยาบาลสัตว์ อาคารห้องประชุม (อาคารพิเชฏฐ์ฯ) และอาคารโรงอาหาร รวม25 

เป็นเงิน ๑๔๔,๘๓๑.๓๑ บาท ทั้งนี้ มหาวิทยาลัยมีนโยบายจะประหยัดพลังงานลดลง ๑๐-๑๕% จึงขอความร่วมมือ26 

ทุกภาควิชาก าหนดมาตรการประหยัดพลังงานด้วย ซึ่งฝุายบริหารได้มีหนังสือขอความร่วมมือทุกภาควิชาก าหนด27 

มาตรการ และส่งกลับมาแล้วจ านวน ๓ ภาควิชา รายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุม 28 

  มติ ที่ประชุมรับทราบ 29 

 30 

๓.๑๔ การอนุมัติงบประมาณจากมหาวิทยาลัย เพื่อสมทบซ่อมแซมปรับปรุงห้องประชุมใหญ่  31 

        คณะสัตวแพทยศาสตร์ อาคารพิเชฏฐ์ฯ  32 

  รองคณบดีฝุายบริหาร  แจ้งให้ทราบ การอนุมัติงบประมาณจากมหาวิทยาลัย เพ่ือสมทบซ่อมแซม33 

ปรับปรุงห้องประชุมใหญ่ คณะสัตวแพทยศาสตร์ อาคารพิเชฏฐ์ฯ จ านวน ๑,๐๐๐,๐๐๐ บาท โดยคณะฯ ขอไป34 

ทั้งสิ้นจ านวน ๒,๑๘๒,๘๐๐ บาท และตั้งงบประมาณกลางปีเพ่ิมเติม จ านวน ๑,๑๘๒,๘๐๐ บาทที่ได้รับความ35 

เห็นชอบจากที่ประชุมฯ นัดพิเศษ เมื่อวันที่ ๓ มีนาคม ๒๕๕๔ แล้ว รายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการ36 

ประชุม 37 

  มติ ที่ประชุมรับทราบ 38 

 39 

 40 

 41 



 ๑๑ 
๓.๑๕ สรุปการลงนามค ารับรองการปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๕๔   1 

  รองคณบดีฝุายวางแผนและพัฒนา  แจ้งให้ทราบ สรุปการลงนามค ารับรองการปฏิบัติราชการ 2 

ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๕๔ ส าหรับหัวหน้าภาควิชา ดังนี ้3 
 4 

 5 

 6 

 7 

 8 

 9 

 10 

 11 

 12 

 13 

 14 

 15 

 16 

 17 

 18 

 19 

 20 

 21 

 22 

 23 

 24 

 25 

 26 

 27 

 28 

 29 

 30 

 31 

 32 

 33 
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 35 
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 38 

 39 

 40 
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ด้านการเรียนการสอน 
๑.ร้อยละความพึงพอใจของนักศึกษาต่อทุกรายวิชาของภาควิชา / / / - / / / 

ด้านการวิจัย 
๒. ร้อยละของอาจารย์ประจ าทีไ่ดร้ับทุนวิจัยและงานสรา้งสรรค์จาก   
ภายในมหาวิทยาลัย /   /   /   / 

๓. ร้อยละของอาจารย์ทีไ่ดร้ับทุนท าวิจัยและงานสร้างสรรคจ์ากภายนอก
มหาวิทยาลยั     

 
      / 

๔. เงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ จากภายในสถาบัน ต่อ
จ านวนอาจารย์ประจ า     /       / 

๕. เงินทุนสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ จากภายนอกสถาบนั
สถาบัน ต่อจ านวนอาจารย์ประจ า             / 

๖. ร้อยละของงานวิจัยและงานสรา้งสรรค์ทีต่ีพิมพ์เผยแพร่ในระดับชาติ
หรือระดับนานาชาตติ่ออาจารย ์ /     - / / / 

๗. ร้อยละของบทความวิจัยได้รบัการอ้างอิง (Citation) ในRefereed 
Journal หรือในฐานข้อมูลระดับชาต ิ
หรือระดับนานาชาติ ต่ออาจารย์ประจ า /   /       / 

๘. ร้อยละของงานวิจัย หรืองานสร้างสรรค์ที่น ามาใช้อันก่อให้เกิด
ประโยชน์อย่างเด่นชัดในระดับชาติหรือระดับนานาชาติ ต่ออาจารยป์ระจ า             / 

๙. ร้อยละของผลงานวิชาการ ที่ได้รับการจดลิขสิทธิห์รือเครื่องหมายทาง
การค้า ตอ่อาจารย์ประจ า               

๑๐. ระบบและกลไกกาพัฒนางานวิจัย หรืองานสรา้งสรรค์               

๑๑. งานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ ที่น าไปใช้ประโยชน ์         /   / 

ด้านบริหารจัดการ 
๑๒. ร้อยละความพึงพอใจและความผาสุกขของบุคลากรภายในภาควิชา / / / - / / / 

๑๓. จ านวนครั้งของการจัดประชุมภาควิชาและจ านวนกรรมการภาควิชา
ที่เข้าร่วมประชุม / / / - / / / 

๑๔. อาจารย์ประจ าที่มคีุณวุฒิปรญิญาเอก   / /     / / 

๑๕. อาจารย์ประจ าที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ / / /   /   / 

๑๖. ระบบพัฒนาคณาจารย์และบคุลากรสายสนับสนุน /     -   / / 

๑๗. ร้อยละของอัตราก าลังการเบกิจ่ายงบประมาณแผ่นดินและเงินรายได้   /       / / 

ด้านท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
๑๘. ร้อยละของบุคลากรที่เข้าร่วมกิจกรรมด้านศลิปวัฒนธรรม / / /   / / / 

๑๙. ร้อยละของบุคลากรที่เข้าร่วมกิจกรรมหลักของคณะฯ / / / -   / / 

๒๐. ร้อยละของโครงการบริการวชิาการและวิชาชีพต่ออาจารย์ประจ า             / 
 



 ๑๒ 
ซึ่งคงเหลือเพียงภาควิชาสัตวแพทย์สาธารณสุขยังไม่ได้ลงนาม  โดยปีถัดไปจะก าหนดให้มีการลงนามค ารับรองฯ 1 

ประมาณปลายเดือนตุลาคมหรือต้นเดือนพฤศจิกายน และการก าหนด KPI และเกณฑ์จะใช้ตัวเดียวกันกับ2 

มหาวิทยาลัย ยกเว้นเปูาหมายที่จะปรับเปลี่ยนไปตามเห็นสมควรของแต่ละภาควิชา 3 

  มติ ที่ประชุมรับทราบ 4 

 5 

๓.๑๖ เตรียมความพร้อมการจัดท างบประมาณเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๕๕   6 

  รองคณบดีฝุายวางแผนและพัฒนา  แจ้งให้ทราบ เตรียมความพร้อมการจัดท างบประมาณเงิน7 

รายได้ ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๕๕  ซ่ึงได้เวียนหนังสือไปยังทุกภาควิชา/หน่วยงานแล้ว ก าหนดส่งในวันที่ ๑๕ 8 

มีนาคม ๒๕๕๔ รายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุม 9 

  มติ ที่ประชุมรับทราบ 10 

 11 

๓.๑๗ โครงการผู้บริหารพบบุคลากรภาควิชาต่าง ๆ    12 

  รองคณบดีฝุายวางแผนและพัฒนา  แจ้งให้ทราบ ก าหนดการโครงการผู้บริหารพบบุคลากร13 

ภาควิชาต่าง ๆ   ดังนี้ 14 

๑. วันที่ ๓  มีนาคม  ๒๕๕๔ เวลา ๑๓.๓๐ น. ภาควิชากายวิภาคศาสตร์ 15 

เวลา ๑๕.๐๐ น ภาควิชาสรีรวิทยา  ภาควิชาเภสัชวิทยาและพิษวิทยา 16 

๒. วันที่ ๑๗  มีนาคม  ๒๕๕๔ เวลา ๑๓.๓๐ น. ภาควิชาสัตวแพทย์สาธารณสุข  ภาควิชาศัลยศาสตร์ฯ 17 

วันที่ ๒๔  มีนาคม  ๒๕๕๔ เวลา ๑๓.๓๐ น. ภาควิชาอายุรศาสตร์ 18 

เวลา ๑๕.๐๐  น. ภาควิชาพยาธิชีววิทยา 19 

และขอให้ภาควิชาเตรียมข้อมูลอนาคต ๔ ปีข้างหน้าภาควิชา  การขอครุภัณฑ์ ทิศทางการพัฒนาบุคลากร ซึ่งข้อมูล20 

จะน าไปสู่การประชุมแผนยุทธศาสตร์ของคณะฯ ในวันที่ ๑๖ มีนาคม ๒๕๕๔ 21 

  มติ ที่ประชุมรับทราบ 22 

 23 

๓.๑๘ โครงการสัมมนาบุคลากรคณะสัตวแพทยศาสตร์ ประจ าปี ๒๕๕๔  24 

รองคณบดีฝุายวางแผนและพัฒนา  แจ้งให้ทราบ โครงการสัมมนาบุคลากรคณะสัตวแพทยศาสตร์  25 

ประจ าปี ๒๕๕๔  ในวันที่ ๑๖ มีนาคม ๒๕๕๔  เรื่อง  "การถ่ายทอดยุทธศาสตร์สู่การปฏิบัติ"  โดยได้เรียนเชิญ  26 

รองศาสตราจารย์รังสรรค์  เนียมสนิท  รองอธิการบดีฝุายแผนและพัฒนาบุคลากร  เป็นวิทยากร  และในวันที่ ๑๘ 27 

มีนาคม ๒๕๕๔ เรื่อง  " การปรับปรุงหลักสูตรระดับปริญญาตรีในระบบ TQF " โดยมี ผศ.วิเชียร วรพุทธพร เป็น28 

วิทยากร  ส่วนการสัมมนานอกสถานที่ ณ จังหวัดชุมพร จัดให้มีขึ้นในระหว่างวันที่ ๒๑-๒๓ เมษายน ๒๕๕๔  29 

  มติ ที่ประชุมรับทราบ 30 

 31 

๓.๑๙ จ านวนผู้สมัครระดับบัณฑิตศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๕๔ 32 

รองคณบดีฝุายวิชาการ  แจ้งให้ทราบ  จ านวนผู้สมัครระดับบัณฑิตศึกษา ประจ าปีการศึกษา  33 

๒๕๕๔ ในแต่ละสาขาดังนี้ 34 

๑. สาขาวิชาสัตว์เลี้ยง จ านวน ๒ ราย (ป.บัณฑิต) 35 

๒. สาขาวิชาวิทยาการสืบพันธุ์สัตว์  จ านวน ๑ ราย 36 

๓. สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การสัตวแพทย์ แผน ก ๑  จ านวน  ๑  ราย 37 

๔. สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การสัตวแพทย์ แผน ก ๒  จ านวน  ๕  ราย ขาดสอบจ านวน ๑ ราย 38 

๕. สาขาวิชาสัตวแพทย์สาธารณสุข แผน ก ๒ (ภาคปกติ) จ านวน ๒ ราย ขาดสอบจ านวน ๑ ราย 39 

๖. สาขาวิชาสัตวแพทย์สาธารณสุข แผน ก ๒ (โครงการพิเศษ) จ านวน ๒ ราย 40 

๗. สาขาวิชาสหวิทยาการสัตวแพทย์ (ป.โท) จ านวน ๒ ราย 41 



 ๑๓ 
๘. สาขาวิชาสหวิทยาการสัตวแพทย์ แบบ ๑.๑ (ป.เอก)  จ านวน  ๔ ราย 1 

๙. สาขาวิชาสหวิทยาการสัตวแพทย์ แบบ ๒.๑ (ป.เอก)  จ านวน  ๒ ราย 2 

รายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุม 3 

  มติ ที่ประชุมรับทราบ 4 

 5 

๓.๒๐ การสัมมนา “กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา (TQF)” ในวันที่ ๑๘ มีนาคม ๒๕๕๔  6 

รองคณบดีฝุายวิชาการ  แจ้งให้ทราบเพ่ิมเติม การสัมมนาฯ ในวันที่ ๑๘ มีนาคม ๒๕๕๔ โดยได ้7 

เรียนเชิญ ผู้ช่วยศาสตราจารย์วิเชียร  วรพุทธพร  เป็นวิทยากร  ซึ่งในช่วงเช้าจะจัดให้มีการท าผลการเรียนรู้ทั้ง ๖ 8 

ด้าน (Learning Outcome) ของ มคอ ๒ และช่วงบ่ายจัดท า Curriculum Mapping จึงขอความร่วมมือจาก9 

คณาจารย์ทุกท่านเข้าร่วมการสัมมนาครั้งนี้ด้วย 10 

  มติ ที่ประชุมรับทราบ 11 

 12 

๓.๒๑ ผลการคัดเลือกนักศึกษาแลกเปลี่ยนไปต่างประเทศ งวดที่ ๒   13 

ผู้ช่วยคณบดีฝุายวิจัยและวิเทศสัมพันธ์   แจ้งให้ทราบ ผลการคัดเลือกนักศึกษาแลกเปลี่ยนไป 14 

ต่างประเทศ งวดที่ ๒  ดังนี้ 15 

๑. College of Animal Science and Technology, Southwest University ประเทศจีน ผู้ได้รับการ16 

คัดเลือก จ านวน ๒ คน คือ  นายภากรณ์ บุญเทิง และนางสาวกนกพรรณ บุญพงศ์ 17 

๒. Faculty of Veterinary Medicine, Utrecht University ประเทศเนเธอร์แลนด์ ผู้ได้รับการคัดเลือก 18 

จ านวน ๑ คน คือ  นางสาวสุพัตรา พระสุมี 19 

๓. Massey University ประเทศนิวซีแลนด์ ผู้ได้รับการคัดเลือก จ านวน ๑ คน  20 

คือ นางสาวจินตนาการ จงใจลาน 21 

  มติ ที่ประชุมรับทราบ 22 

 23 

๓.๒๒ ก าหนดการอาจารย์และนักศึกษาสัตวแพทย์เดินทางไปแลกเปลี่ยน ณ ประเทศจีน   24 

ผู้ช่วยคณบดีฝุายวิจัยและวิเทศสัมพันธ์   แจ้งให้ทราบ ก าหนดการอาจารย์และนักศึกษาสัตว 25 

แพทย์เดินทางไปแลกเปลี่ยนนักศึกษาระหว่างคณะสัตวแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น กับ College of 26 

Animal Science and Technology, Southwest University ณ ประเทศจีน   ระหว่างวันที่ ๑๖ เมษายน – ๒๙ 27 

เมษายน ๒๕๕๔ ดังนี้ 28 

๑. นายปิติ  ปาทา 29 

๒. นางสาวณัฐภรณ์  ภูครองตา 30 

๓. นางสาวอรจิรา  สิงห์คา 31 

๔. นายวสุพล  ชาแทน่ 32 

๕. นางสาวหยาดฝน  พลธงชัยสวัสดิ์ 33 

๖. นายภากร  บุญเถิง 34 

๗. นางสาวกนกพรรณ  บุญพงษ์ 35 

โดยมี ผู้ช่วยศาสตราจารย์วีรพล  ทวีนันท์  เป็นผู้ควบคุมดูแล ซึ่งมีก าหนดระยะเวลาระหว่างวันที่ ๑๖ เมษายน – 36 

๒๒ เมษายน ๒๕๕๔  37 

  มติ ที่ประชุมรับทราบ 38 

 39 

๓.๒๓ รายช่ือบุคลากรเข้าร่วมประชุมและน าเสนอผลงานวิชาการ ณ ประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตย40 

ประชาชนลาว   41 



 ๑๔ 
ผู้ช่วยคณบดีฝุายวิจัยและวิเทศสัมพันธ์   แจ้งให้ทราบ รายชื่อบุคลากรเข้าร่วมประชุมและน าเสนอ 1 

ผลงานวิชาการ ในงานประชุมวิชาการนานาชาติ “วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืนของอนุภาคลุ่ม 2 

น้ าโขง ครัง้ที่ ๓”ระหว่างวันที่ ๒๒-๒๗ มีนาคม ๒๕๕๔ ณ มหาวิทยาลัยสุภานุวงศ์ เมืองหลวงพระบาง ประเทศ3 

สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว ดังนี ้4 

 5 

ล าดับ ชื่อ-สกุล วัตถุประสงค์  
๑ 
 
 
 
 
 

๒ 
 
 
 
 

๓ 
 
 
 

 

๔ 
 
 
 
 
 
 

๕ 
 
 
 

๖ 
 
 
 
 

๗ 

รศ.ประสาน ตังควัฒนา 
 
 
 
 
 

ผศ.สิริขจร ตังควัฒนา 
 
 
 
 

ผศ.เสรี แข็งแอ 
 
 
 

 

ผศ.สรรเพชญ อังกิติตระกูล 
 
 
 
 
 
 

ผศ.กชกร ดิเรกศิลป์ 
 
 
 

รศ.บงกช นพผล 
 
 
 
 

นางอรุณี พลภักดี 

ร่วมประชุมและน าเสนอผลงานวิชาการ เรื่อง “Knowledge and 
Attitude for Sustainable Controlling and Preventing 
Bovine Fascioliasis of Students of School Locating 
around the Lawa Water Resevoir, Khon Kaen, Thailand” 
 

ร่วมประชุมและน าเสนอผลงานวิชาการ เรื่อง “Elisa Titer in Sera 
of Feral Cats in the Opisthorchis viverrini Endemic Area 
of Khon Kaen, Thailand” 
 
น าเสนอผลงาน เรื่อง “Effect of Chilling on Microbiological 
Contamination of Carcasses of Naturally Raised Native 
Beef Cattle” 
 
น าเสนอผลงาน เรื่อง “Comparison of Pathogenic Bacterial 
contamination in Cattle Having Different Raising Methods 
at Chiang Yuen Standard Slaughterhouse, Mahasarakham 
Province, Thailand” 
 
เข้าร่วมประชุมและน าเสนอผลงาน เรื่อง “Sex Comparison on 
Fighting Behavior of Recently Weaned Pigs” 
 
เข้าร่วมประชุมและน าเสนอผลงาน เรื่อง “Comparison of 
isolation rates of Campylobacter Spp. Isolated from 
Chicken Meats between Japan and Thailand” 
 
เข้าร่วมประชุม 

  มติ ที่ประชุมรับทราบ 6 

 7 

ระเบียบวาระท่ี ๔ เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 8 

๔.๑ การประเมินผู้บริหารระดับต้น ระดับกลาง    9 

ประธาน เสนอต่อที่ประชุมเพ่ือพิจารณา กรอบคะแนนการประเมินผู้บริหารระดับต้น ระดับกลาง 10 

ตามเกณฑ์มหาวิทยาลัยก าหนด (๔๐:๓๐:๓๐) ดังนี้ 11 

 ส่วนที่ ๑   การประเมินขีดความสามารถ (competency)  มีสัดส่วนรอ้ยละ ๔๐  เป็นการประเมินขีด12 

ความสามารถด้านการบริหาร (Managerial Competency) โดยมีทั้งหมด ๖  หัวข้อส าคัญประกอบด้วย 13 

 การบริหารงานเชิงกลยุทธ์ 14 



 ๑๕ 
 การแก้ปัญหาและตัดสินใจเชิงกลยุทธ์ 1 

 ความสามารถในการสื่อสาร 2 

 ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 3 

 การบริหารการเปลี่ยนแปลง 4 

 ความเป็นผู้มีคุณธรรมและจริยธรรม 5 

 ผู้ประเมิน ขีดความสามารถประกอบด้วย 6 

  ๑. คณบดี 7 

  ๒. การประเมินตนเอง 8 

๓. เพ่ือนร่วมงาน 9 

 ส่วนที่  ๒ การวัดผลการปฏิบัติงาน  มีสัดส่วนร้อยละ  ๖๐  สรุปผลจากการประเมินหน่วยงาน  10 

ประกอบด้วย   (ซึ่งเป็นส่วนที่คณะกรรมการก ากับติดตาม และประเมินผลงานของผู้บริหารระดับต้น  11 

และระดับกลางคณะสัตวแพทยศาสตร์  เป็นผู้ประเมิน) 12 

  ๒.๑ การประเมินการปฏิบัติงานตามการวัดผลส าเร็จการปฏิบัติงานตามค ารับรองการปฏิบัติ13 

ราชการประจ าปีงบประมาณ ซึ่งมีสัดส่วนร้อยละ ๓๐  เกณฑ์และผลการประเมินให้เป็นไปตามการประเมินผลการ14 

ปฏิบัติงานตามเป็นการวัดผลส าเร็จการปฏิบัติงานตามค ารับรองการปฏิบัติราชการประจ าปี เฉพาะส่วนที่ผู้ถูก15 

ประเมินรับผิดชอบ 16 

๒.๒ การประเมินจากการรายงานการปฏิบัติงาน ตามแผนปฏิบัติงานประจ าปีที่รับผิดชอบที่ 17 

สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ของคณะ/ศูนย์/สถาบัน/ส านัก (program monitoring report)  โดยมีสัดส่วนร้อยละ  18 

๓๐  พิจารณาตามประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะฯ  ๕ ประเด็น ประกอบด้วย 19 

๑. การผลิตบัณฑิตและพัฒนานักศึกษาที่มุ่งส่งเสริมศักยภาพให้เป็นบัณฑิตที่พึงประสงค์ 20 

๒. การวิจัยและพัฒนาที่สร้างองค์ความรู้ให้เพ่ิมศักยภาพและขีดความสามารถในการแข่งขัน 21 

๓. การบริการวิชาการท่ีเสริมสร้างการพัฒนาที่ยั่งยืน 22 

๔. การอนุรักษ์ พัฒนา ถ่ายทอดและฟ้ืนฟูขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมภาค              23 

              ตะวันออกเฉียงเหนือ 24 

๕. การบริหารจัดการองค์กรอย่างมีประสิทธิภาพ 25 

ซึ่งผลประเมินในแต่ละรอบจะส่งเป็นลับให้เฉพาะรายบุคคลทราบ และผู้บริหารจะน าผลคะแนนแต่ละรอบไปใช้26 

ประกอบการพิจารณาความดีความชอบในรอบถัดไป  โดยปีนี้มีข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการ (ผู้ทรงคุณวุฒิ27 

ภายนอก) มีความคิดเห็นร่วมกันควรให้ค่าน้ าหนักประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะฯ  ไม่เท่ากัน         เนื่องจากหน้าที่28 

ความรับผิดชอบของผู้บริหารระดับต้น ระดับกลางมีภารกิจที่แตกต่าง  แต่ควรให้ค่าน้ าหนักพันธกิจหลักที่รับผิดชอบ29 

ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๕๐ จึงขอใช้เกณฑ์ตามที่มหาวิทยาลัยก าหนดประเมินผู้บริหารระดับต้น ระดับกลางในปีถัดไป 30 

และเพ่ิมเติมในส่วนเกณฑ์การประเมินปัจจุบันมหาวิทยาลัยมีการปรับเกณฑ์การเลื่อนขั้นเงินเดือนไปเป็นระบบแท่ง  31 

ซึ่งเกณฑ์ประเมินสายผู้สอน และผู้ช่วยสอนของคณะฯ ค่อนข้างชัดเจนตามภารกิจงาน แต่ส าหรับสายสนับสนุนอ่ืน 32 

ๆ ใช้เกณฑ์การประเมินตาม PD ที่มหาวิทยาลัยก าหนด การให้คะแนนของหัวหน้าภาควิชา/หน่วยงานยังมีความ33 

แตกต่างมากซึ่งท าให้ไม่สามารถบอกถึงตัวตนที่ชัดเจน รายละเอียดจะต้องมีการหารือร่วมกัน ให้ผู้บริหาร หัวหน้า34 

งานพิจารณาการให้คะแนนตาม TOR ของรายบุคคลต่อไป  รายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุม 35 

มติ ที่ประชุมมีมติเห็นชอบตามเสนอ  36 

   37 

๔.๒ การตั้งงบประมาณ ปี ๒๕๕๕ ท าแนวป้องกันการพังทลายของหน้าดิน 38 

๔.๓ การสร้างอาคารสัตว์ทดลองเพื่อรองรับการวิจัย 39 

  รองคณบดีฝุายบริหาร  ขอถอนวาระ ๔.๒ และ ๔.๓  40 



 ๑๖ 
มติ ที่ประชุมมีมติเห็นชอบตามเสนอ  1 

 2 

๔.๔ แผนพัฒนาองค์กร PMQA หมวด ๑, ๒ และ ๕ (Progressive Level) 3 

  รองคณบดีฝุายวางแผนและพัฒนา  เสนอต่อที่ประชุมเพ่ือพิจารณา แผนพัฒนาองค์กร PMQA 4 

หมวด ๑, ๒ และ ๕ (Progressive Level) ซึ่งได้มีการหารือร่วมกับรองคณบดีที่เก่ียวข้องและก าหนดให้ด าเนินงาน5 

โครงการตามแผนฯ ดังนี้ 6 

หมวด ๑  การน าองค์กร  โครงการ Happy work place  ผู้รับผิดชอบ รองคณบดีฝุายบริหาร 7 

หมวด ๒  การวางแผนยุทธศาสตร์  สัมมนาเชิงปฏิบัติการ “การแปลงแผนยุทธศาสตร์สู่การปฏิบัติงาน”  8 

            ผู้รับผิดชอบ ฝุายวางแผนและพัฒนา 9 

หมวด ๕  มุ่งเน้นทรัพยากรบุคคล  แผนการสร้างความก้าวหน้า   10 

            ผู้รับผิดชอบ  รองคณบดีฝุายบริหาร และรองคณบดีฝุายวางแผนและพัฒนา 11 

ซ่ึงจะได้มีการติดตามงานตามแผนที่ก าหนดต่อไป  รายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุม 12 

มติ ที่ประชุมมีมติเห็นชอบตามเสนอ  13 

 14 

๔.๕ รับรองเกรดภาคปลาย ประจ าปีการศึกษา ๒๕๕๓  15 

  รองคณบดีฝุายวิชาการ  เสนอต่อที่ประชุมเพ่ือพิจารณา รับรองเกรดภาคปลาย ประจ าปี16 

การศึกษา ๒๕๕๓ ดังนี้ 17 

ระดับบัณฑิตศึกษา 18 

ที่ Subject Cr. 
ระดับเกรด  Total 

A B+ B C+ C D+ D F W I S U  
  ภาควิชาศัลยศาสตร์               
1 715730 ADVANCED 

REPRODUCTION IN 
CATTLE AND BUFFALO 

3 1 - - - - - - - - - 1 - 2 

2 715750 DAIRY CATTLE HERD 
HEALTH 
MANAGEMENT 

3 1 1 - - - - - - - - - - 2 

3 715752 REPRODUCTIVE 
DISEASES IN FARM 
ANIMALS 

3 - 2 - - - - - - - - - - 2 

มติ ที่ประชุมมีมติรับรองเกรดตามเสนอ ส่วนวิชา ๗๑๐ ๙๙๗,  ๗๑๐ ๙๙๘,  ๗๑๐ ๘๙๐   19 

๗๑๕ ๗๔๑ และ ๗๑๕ ๘๙๒  ให้น ากลับไปทบทวนอีกครั้ง โดยผ่านประธานหลักสูตร และหัวหน้าภาควิชา แล้ว20 

น าเข้าที่ประชุมพิจารณาในครั้งต่อไป  21 

 22 

 23 

 24 

 25 

 26 

 27 

 28 

 29 



 ๑๗ 
 1 

 2 

ที่ Subject Cr. 
ระดับเกรด  Total 

A B+ B C+ C D+ D F W I S U  
 ภาควิชาพยาธิชีววิทยา               
1 710992 SEMINAR IN 

INTERDISCIPLINARY 
VETERINARY SEIENCE 
II 

1 3 - - - - - - - - - - - 3 

2 714711 ADVANCED 
VETERINARY CLINICAL 
PATHOLOGY 

3 1 2 - - - - - - - - - - 3 

3 710894 SEMINAR IN 
INTERDISCIPLINARY 
VETERINARY ARTICLES 
II 

1 2 - - - - - - - - - - - 2 

4 710896 WRITING AND 
PRESENTING 
SCIENTIFIC PAPERS 

1 5 - - - - - - 1 - - 1 - 7 

 ภาควิชาเภสชัวิทยาและพิษวิทยา               
1 713721 ADVANCED 

VETERINARY 
PHARMACOLOGY 

2 2 - - - - - - - - - - - 2 

 ภาควิชาอายุรศาสตร์               
1 717720 ADVANCED 

VETERINARY CLINICAL 
MEDICINE 

3 - - - - - - - - - - - - 1 

2 717722 VETERINARY 
LABORATORY 
DIAGNOSTIC 
TECHNIQUES 

3 1 1 - - - - - 1 - - - - 3 

3 717724 ADVANCED SMALL 
ANINAL MEDICINE 

3 1 - - - - - - - - - - - 1 

4 717891 SEMINAR IN 
VETERINARY SCIENCE I 

1 2 - - - - - - - - - - - 1 

5 717892 SEMINAR IN 
VETERINARY SCIENCE II 

1 3 - 1 - - - - - - - - - 4 

 ภาควิชากายวิภาคศาสตร์               
1 710721 EXPERIMENTAL 

DESIGN IN VETERINARY 
MEDICINE 

2 1 1 1 - - - - - - - - - 3 

มติ ที่ประชุมมีมติรับรองเกรดตามเสนอ ส่วนวิชา ๗๑๗ ๘๙๘,  ๗๑๗ ๘๙๙ ภาควิชา 3 

อายุรศาสตร์ ให้น ากลับไปแก้ไขแบบฟอร์มสรุปเกรดวิชา Thesis ใหม่ ซึ่งจะต้องระบุชื่อนักศึกษาพร้อม4 

รายละเอียด น าเข้าที่ประชุมพิจารณาครั้งต่อไป  โดยมอบหมายให้รองคณบดีฝ่ายวิชาการดูแลแบบฟอร์มการ5 



 ๑๘ 
สรุปเกรด Thesis พร้อมระบบการด าเนินงานของอาจารย์ที่ปรึกษาระดับบัณฑิต  และให้รับรองเกรดระดับ1 

บัณฑิตศึกษาให้น าเข้าที่ประชุมหลังรับรองเกรดระดับปริญญาตรีในเดือนถัดไป   2 

 3 

ระดับปรญิญาตร ี4 

ที ่ Subject Cr. 
ระดับเกรด 

Total 
A B+ B C+ C D+ D F W I 

  ภาควิชากายวิภาคศาสตร์             
1 711 211 SMALL ANIMAL ANATOMY  (ป) 4 - 1 - - - - - - - - 1 
2 711 211 SMALL ANIMAL ANATOMY  (พ) 4 - 2 2 1 - - - - 1 - 6 

3 711 213 LARGE ANIMAL ANATOMY  (ป) 3 - - 1 - - - - - - - 1 

4 711 214 COM. & APP.ANATOMY OF FARM (ป) 4 4 1 9 10 12 9 2 1 - - 48 

5 711 214 
COM. & APP.ANATOMY OF FARM 
(พ) 

4 1 2 8 12 11 9 4 - - - 47 

6 711 221 VET. EMBRYOLOGY  (ป) 2 2 2 4 7 9 10 12 3 - - 49 

7 711 221 VET. EMBRYOLOGY  (พ) 2 - 1 3 8 8 16 9 8 - - 53 

8 711 231 VET. HISTOLOGY  (ป) 4 - - - - -  1 - - - 1 
  ภาควิชาเภสชัวิทยาและพิษวิทยา             
1 713 312 VETERINARY PHARMACOLOGY (ป) 4 14 12 13 5 1 - - - - - 45 
2 713 312 VETERINARY PHARMACOLOGY (พ) 4 11 15 12 9 1 - - -  - 48 

  ภาควิชาพยาธิชีววิทยา             

1 714 242 VET. IMMUNOLOGY  (ป) 4 5 5 14 8 13 2 1 - - - 48 

2 714 242 VET. IMMUNOLOGY  (พ) 4 2 5 9 15 10 9 2 - 1 - 53 

3 714 311 VET. GENERAL PATHOLOGY (ป) 3 - - 3 5 8 13 15 - - - 44 
4 714 311 VET. GENERAL PATHOLOGY (พ) 3 - - 1 8 6 15 16 2 - - 48 
5 714 331 VET. HELMINTHOLOGY  (ป) 3 14 4 3 7 6 4 5 2 - - 45 
6 714 331 VET. HELMINTHOLOGY  (พ) 3 11 3 10 3 9 8 3 1 - - 48 
7 714 343 VET. VIROLOGY  (ป) 2 13 12 9 9 1 - - - - - 44 
8 714 343 VET. VIROLOGY  (พ) 2 10 13 15 10 - - - - - - 48 
9 714 413 VET. CLINICAL PATHOLOGY  (ป) 3 - 1 5 7 12 12 15 1 - - 53 
10 714 413 VET. CLINICAL PATHOLOGY (พ) 3 - 1 1 6 8 7 21 1 - - 45 
11 714 551 CLIN. PRAC. IN PATHOLOGY I (ป) 2 5 25 13 5 7 - - - - - 55 

12 714 551 CLIN. PRAC. IN PATHOLOGY I (พ) 2 5 12 12 9 3 - - - - - 41 

13 714 653 CLIN. PRAC. IN PATHOLOGY III (ป) 2 20 19 8 - - - - - - - 47 

14 714 653 CLIN. PRAC. IN PATHOLOGY III  (พ) 2 18 16 7 1 - - - - - - 42 

  ภาควิชาศัลยศาสตร์ฯ             

1 715 412 SMALL ANIMAL SURGERY (ป) 2 - 1 5 13 13 5 11 5 - - 53 

2 715 412 SMALL ANIMAL SURGERY (พ) 2 - - 2 4 12 11 11 5 - - 45 

3 715 413 VET. ORTHOPEDIC SURGERY (ป) 2 1 5 13 15 12 3 1 - - - 50 

4 715 413 VET. ORTHOPEDIC SURGERY (พ) 2 2 4 6 13 11 5 2 - - - 43 

5 715 431 CLIN. PRAC. IN SMALL  SURGERY (ป) 1 41 9 - - - - - - - - 50 

6 715 431 CLIN. PRAC. IN SMALL  SURGERY (พ) 1 29 14 - - - - - - - - 43 

7 715 441 VET. GYNAE. AND ANDROLOGY (ป) 3 1 2 14 20 9 8 - - - - 54 

8 715 441 VET. GYNAE. AND ANDROLOGY (พ) 3 - 4 8 11 13 9 - - - - 45 

91 715 533 CLIN. PRACTICE IN SURGERY II (ป) 1 1 18 38 - - - - - - - 57 

10 715 533 CLIN. PRACTICE IN SURGERY II (พ) 1 5 15 20 1 - - - - - - 41 

5 



 ๑๙ 
 1 

ที ่ Subject Cr. 
ระดับเกรด 

Total 
A B+ B C+ C D+ D F W I 

  ภาควิชาศัลยศาสตร์ฯ (ต่อ)             

11 715 543 VETERINARY OBSTETRICS (ป) 3 2 5 14 17 14 5 - - - - 57 

12 715 543 VETERINARY OBSTETRICS (พ) 3 - 5 11 14 10 3 - - - - 43 

13 715 552 CLIN. PRAC. IN THERIO. II  (ป) 1 15 26 14 - - - - - - - 55 

14 715 552 CLIN. PRAC. IN THERIO. II (พ) 1 7 14 17 4 - - - - - - 42 

15 715 636 CLIN. PRAC. IN SURGERY V (ป) 2 20 19 8 - - - - - - - 47 

16 715 636 CLIN. PRAC. IN SURGERY V  (พ) 2 18 16 7 1 - - - - - - 42 

17 715 655 CLIN. PRAC. IN OBSTETRICS III (ป) 2 20 19 8 - - - - - - - 47 

18 715 655 CLIN. PRAC. IN OBSTETRICS III  (พ) 2 18 16 7 1 - - - - - - 42 

  ภาควิชาสัตวแพทย์สาธารณสุข             

1 
716 132 

MANAGEMENT OF  LAB. ANIMALS 
(ป) 

2 6 13 19 3 - - - - - - 41 

2 716 132 
MANAGEMENT OF  LAB. ANIMALS 
(พ) 

2 4 25 16 2 2 - - 1 - - 50 

3 716 412 MEAT  INSPECTION (ป) 2 6 20 11 8 1 - - - - - 46 

4 716 412 MEAT  INSPECTION (พ) 2 4 16 13 5 - - - - - - 38 

5 716 413 MILK  INSPECTION (ป) 2 4 8 16 11 6 1 - - - - 46 

6 716 413 MILK  INSPECTION (พ) 2 7 11 12 5 2 - - - - - 37 

7 716 414 ZOONOSIS (ป) 2 4 7 10 11 13 6 5 - - - 56 

8 716 414 ZOONOSIS (พ) 2 1 2 12 12 7 7 3 1 - - 45 

9 716 542 VET. MED. ADMINISTRATION  (ป) 2 10 22 14 8 - - - - - 1 55 

10 716 542 VET. MED. ADMINISTRATION  (พ) 2 16 19 4 2 - - - - - - 41 

  ภาควิชาอายุรศาสตร์             

1 717 101 ORNAMENTAL FISH BUSINESS  (ป) 2 94 10 5 1 - - - - - - 110 

2 717 101 ORNAMENTAL FISH BUSINESS  (พ) 2 72 16 7 4 - - - - - - 99 

3 
717 102 

ANIMAL FEED & ANIMAL HEALTH’S  
(ป) 

2 10
2 

- 2 - - - - - - - 104 

4 
717 102 

ANIMAL FEED & ANIMAL HEALTH’S  
(พ) 

2 63 10 3 - - - - - - - 76 

5 717 423 COMPANION ANIMAL MED. (ป) 3 - 7 7 12 13 9 5 - - 1 54 

6 717 423 COMPANION ANIMAL MED. (พ) 3 1 3 3 11 11 11 3 - - 2 45 

7 717 526 AVIAN MEDICINE  (ป) 3 6 11 11 11 8 6 - - - - 53 

8 717 526 AVIAN MEDICINE  (พ) 3 2 9 9 10 8 3 - -  - 41 

9 717 527 AQUATIC AND WILD ANIM.  MED. (ป) 2 - - - - - - - - - 54 54 

10 
717 527 

AQUATIC AND WILD ANIM.  MED. 
(พ) 

2 - - - - - - - - - 41 41 

11 717 542 CLIN.  PRAC. IN VET. MEDICINE II (ป) 2 46 9 - - - - - - - - 55 

12 717 542 CLIN.  PRAC. IN VET. MEDICINE II (พ) 2 39 3 - - - - - - - - 42 

  ภาควิชาอายุรศาสตร์ (ต่อ)             

13 717 645 CLIN. PRAC. IN VET. MED. V  (ป) 6 20 19 8 - - - - - - - 47 
14 717 645 CLIN. PRAC. IN VET. MED. V  (พ) 6 18 16 7 1 - - - - - - 42 

2 



 ๒๐ 
 1 

ที ่ Subject Cr. 
ระดับเกรด 

Total 
A B+ B C+ C D+ D F W I 

  ฝ่ายวิชาการ             

1 
710 661 

Vet. Co-Operative Education I 
(ปกติ) 

4 44 2 - - - - - - - 1 47 

2 
710 661 

Vet. Co-Operative Education I   
(พิเศษ) 

4 40 2 - - - - - - - - 42 

3 
710662 

Vet. Co-Operative Education II  
(ปกติ) 

4 44 2 - - - - - - - 1 47 

4 
710662 

Vet. Co-Operative Education II   
(พิเศษ) 

4 40 2 - - - - - - - - 42 

มติ ที่ประชุมมีมติรับรองเกรดตามเสนอ ส่วนรายวิชาของภาควิชาสรีรวิทยาทั้งหมดให้น า 2 

กลับไปทบทวนอีกครั้ง  ส าหรับภาควิชาอายุรศาสตร์ให้น ารายวิชาสัมมนากลับไปทบทวนอีกครั้ง น าเข้าที่3 

ประชุมพิจารณาครั้งต่อไป และหากภาควิชาใดใช้วิธีอิงกลุ่มขอให้ตัดเกรดรวมทั้งนักศึกษาปกติและพิเศษ และ4 

การลงคะแนนของนักศึกษาชั้นปีที่ ๖ วิชาคลินิกปฏิบัติ ๓ จะต้องลงคะแนนกรอกเกรดทันทีหลังจากผ่านที่5 

ประชุมคณะกรรมการประจ าคณะฯ  6 

 7 

๔.๖ รับรองเทียบรายวิชาหลักสูตรสัตวแพทยศาสตรบัณฑิต    8 

รองคณบดีฝุายวิชาการ เสนอต่อที่ประชุมเพ่ือพิจารณา รับรองเทียบรายวิชาหลักสูตรสัตว 9 

แพทยศาสตรบัณฑิต ของ นางสาวจุติวัชร์  ด่านวรนันท์ รหัสประจ าตัว  ๔๙๓๑๘๐๐๑๒-๓ จากวิชา ๕๒๐ ๒๒๑ 10 

Basic Biochemistry for Animal Health  จ านวน ๔  หน่วยกิต เทียบโอนเป็นวิชา ๓๑๘ ๓๐๕ Biochemistry  11 

จ านวน ๓ หน่วยกิต และ ๓๑๘ ๓๐๖ Biochemistry Laboratory  จ านวน ๑ หน่วยกิต รายละเอียดตามเอกสาร 12 

ประกอบวาระการประชุม 13 

                    มติ ที่ประชุมมีมติรับรองให้เทียบโอนรายวิชาเป็นกรณีพิเศษตามเสนอ 14 

 15 

 ๔.๗ รับรองผู้ส าเร็จการศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๕๓ หลักสูตรมหาบัณฑิต สาขาสัตวแพทย์สาธารณสุข  16 

  รองคณบดีฝุายวิชาการ เสนอต่อที่ประชุมเพ่ือพิจารณา รับรองผู้ส าเร็จการศึกษา ประจ าปี17 

การศึกษา ๒๕๕๓ หลักสูตรมหาบัณฑิต สาขาสัตวแพทย์สาธารณสุข (ภาคปกติ) จ านวน ๒ ราย คือ นางปรียาภรณ์  18 

สุระชน และ นายเดชา  สิทธิกล  รายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุม 19 

                    มติ ที่ประชุมมีมติรับรองผู้ส าเร็จการศึกษาตามเสนอ 20 

 21 

๔.๘ ประกาศคณะฯ เรื่อง “หลักเกณฑ์และแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการตรวจสอบระดับคะแนนสอบไล่” 22 

    รองคณบดีฝุายวิชาการ เสนอต่อที่ประชุมเพ่ือพิจารณา ประกาศคณะฯ เรื่อง “หลักเกณฑ์และ 23 

แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการตรวจสอบระดับคะแนนสอบไล่” ซึ่งก าหนดหลักเกณฑ์ดังนี้ 24 

๑. นักศึกษาเขียนค าร้องขอตรวจสอบระดับคะแนนสอบไล่ของตนเองได้ รายวิชาละไม่เกิน ๑ ครั้ง 25 

๒. นักศึกษาท่ีขอตรวจสอบระดับคะแนนสอบไล่ ให้ยื่นค าร้องที่งานบริการการศึกษาคณะฯ พร้อม26 

ค่าธรรมเนียม ๓๐๐ บาทต่อรายวิชา เพื่อเสนอคณบดีคณะสัตวแพทยศาสตร์พิจารณาภายใน ๓ สัปดาห์27 

หลังจากการประกาศผลสอบไล่ในวิชานั้น 28 

๓. ให้หัวหน้าภาควิชาที่เก่ียวข้อง อาจารย์ประจ าวิชา และนักศึกษาที่ขอตรวจสอบระดับคะแนน ด าเนินการ29 

ตรวจสอบคะแนนแล้ว รายงานผลเสนอคณบดีคณะสัตวแพทยศาสตร์รับทราบภายใน ๑ สัปดาห์ 30 

๔. ให้งานบริการการศึกษา ด าเนินการดังนี้ 31 

๔.๑ ถ้าผลการตรวจสอบระดับคะแนนถูกต้องโดยไม่มีการแก้ไข ให้น าเงินค่าธรรมเนียมตามข้อ ๒ เข้าเป็น  32 



 ๒๑ 
      เงินรายได้ของคณะสัตวแพทยศาสตร์ 1 

๔.๒ ถ้าผลการตรวจสอบระดับคะแนนมีการแก้ไข ให้คืนเงินค่าธรรมเนียมตามข้อ ๒ ให้แก่นักศึกษา 2 

รายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุม 3 

                    มติ ที่ประชุมมีมติเห็นชอบตามเสนอ 4 

 5 

๔.๙ การส่ง มคอ ๓ รายวิชาหลักสูตรสัตวแพทยศาสตรบัณฑิต 6 

    รองคณบดีฝุายวิชาการ เสนอต่อที่ประชุมเพ่ือพิจารณา การส่ง มคอ ๓ รายวิชาหลักสูตรสัตว 7 

แพทยศาสตรบัณฑิต ซึ่งมีก าหนดส่งภายในวันที่ ๑ เมษายน ๒๕๕๔ หากภาควิชาใดไม่ส่งตามก าหนดจะมีมาตรการ8 

อย่างไร 9 

                    มติ ที่ประชุมมีมติมอบหมายให้หัวหน้าภาควิชาเป็นผู้ติดตามดูแลก ากับให้อาจารย์ในสังกัดส่ง10 

ให้ทันภายในระยะเวลาที่ก าหนด และให้ฝ่ายวิชาการน าแบบฟอร์มลงในเว็บไซต์ของคณะฯ ด้วย 11 

 12 

๔.๑๐ จ้างลูกจ้างช่ัวคราวกรณีพิเศษ ต าแหน่งเจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป  13 

   รองคณบดีฝุายโรงพยาบาลสัตว์ เสนอต่อที่ประชุมเพ่ือพิจารณา จ้างลูกจ้างชั่วคราวกรณีพิเศษ  14 

ต าแหน่งเจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป แทน นางสาวโสภา  สีทาฮาด จ านวน ๑ อัตรา เดือนละ ๗,๙๔๐ บาท  15 

ระยะเวลา ๔ เดือน นับตั้งแต่เดือนมีนาคม-มิถุนายน ๒๕๕๔ รายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุม 16 

มติ ที่ประชุมมีมติเห็นชอบตามเสนอ 17 

 18 

๔.๑๑ การเตรียมความพร้อมการดูแลอาคารโรงพยาบาลสัตว์หลังใหม่  19 

   รองคณบดีฝุายโรงพยาบาลสัตว์ เสนอต่อที่ประชุมเพ่ือพิจารณา การเตรียมความพร้อมการดูแล 20 

อาคารโรงพยาบาลสัตว์หลังใหม่ ซึ่งตัวอาคารจะแล้วเสร็จภายในสิ้นเดือนมีนาคม ๒๕๕๔ แต่ยังไม่สามารถใช้งานได้  21 

ซึ่งส่วนหนึ่งก็มีทรัพย์สินของทางราชการที่ติดตัวอาคาร เพ่ือความปลอดภัยจึงขอความเห็นชอบจากที่ประชุมขอ22 

อนุมัติจ้างยามดูแลรักษาความปลอดภัย จ านวน ๑ อัตราประจ าโรงพยาบาลสัตว์หลังใหม่  โดยใช้เงินรายได้คณะฯ  23 

มติ ที่ประชุมมีมติเห็นชอบให้จ้างยาม จ านวน ๒ อัตรา 24 

  25 

๔.๑๒ รับรองแก้ไขเกรด I ๗๑๗ ๖๙๒ วิชาปัญหาพิเศษ  26 

   รองคณบดีฝุายวิชาการ เสนอต่อที่ประชุมเพ่ือพิจารณา รับรองแก้ไขเกรด I ๗๑๗ ๖๙๒  วิชา 27 

ปัญหาพิเศษ ประจ าภาคต้น ปีการศึกษา ๒๕๕๓ ขอแก้ไขเกรด I จ านวน ๙๓ ราย ดังนี ้28 

ภาคปกติ   29 

A    =  ๖   คน 30 

B+  = ๒๗  คน 31 

B    = ๑๕  คน 32 

C+  =  ๒  คน 33 

 34 

ภาคพิเศษ 35 

A    =  ๓   คน 36 

B+  = ๓๒  คน 37 

B    = ๘  คน 38 

รายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุม 39 

มติ ที่ประชุมมีมติรบัรองแก้ไขเกรด I ตามเสนอ 40 

 41 



 ๒๒ 
ระเบียบวาระท่ี ๕ เรื่องอ่ืน ๆ 1 

๕.๑ ความคิดเห็นจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสียต่อคณะสัตวแพทยศาสตร์   2 

  ประธาน  เสนอต่อที่ประชุมเพ่ือพิจารณา ความคิดเห็นจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสียต่อคณะสัตว -3 

แพทยศาสตร์  คณะกรรมการทุกท่านมีความคิดเห็นอย่างไร   4 

  มติ  ที่ประชุมรับทราบ และไม่มีความคิดเห็นจากคณะกรรมการ 5 

๕.๑.๑ สารคณบดี 6 

  ประธาน  แจ้งให้ทราบ สารคณบดี ซึ่งได้ส่งให้บุคลากรทาง E-Office แล้ว ซึ่งได้กล่าวถึงการ7 

ท าบุญทอดปุาผ้าสามัคคีและถวายองค์พระประธานในวันที่ ๑๙ มีนาคม ๒๕๕๔ และงานวันสถาปนาครบรอบ ๒๕ 8 

ปีคณะสัตวแพทยศาสตร์ในวันที่ ๑๒ พฤษภาคม ๒๕๕๔ โดยช่วงเช้าเป็นพิธีท าบุญตักบาตร และเวลา ๐๙.๐๙ เชิญ9 

ร่วมเสาวนา “๒๕ ปีคณะสัตวแพทยศาสตร์ มข. ที่ภาคภูมิใจกับโลกที่เปลี่ยนไป” และช่วงบ่ายเป็นการประชุมที่10 

ปรึกษาคณะฯ ประจ าปี ๒๕๕๔ รายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุม 11 

  มติ  ที่ประชุมรับทราบ  12 

 13 

๕.๑.๒ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออกขอความอนุเคราะห์เข้าศึกษาดูงานคณะฯ  14 

  ประธาน  แจ้งให้ทราบว่า มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออกขอความอนุเคราะห์เข้า15 

ศึกษาดูงานคณะฯ โดยคณะฯ อนุญาตให้เข้าศึกษาดูงานในวันที่ ๘ มีนาคม ๒๕๕๔ แต่เนื่องจากวันดังกล่าว16 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออกไม่สะดวกที่จะเข้าศึกษาดูงาน ซึ่งคณะฯ จะสนับสนุนเฉพาะ17 

มหาวิทยาลัยที่เปิดหลักสูตรสัตวแพทยศาสตรบัณฑิตที่มีการรับรองจากสัตวแพทยสภา เพ่ือให้เป็นไปตามข้อตกลง18 

ของที่ประชุมภาคีคณบดีคณะสัตวแพทยศาสตร์แห่งประเทศไทย รายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุม 19 

  มติ  ที่ประชุมรับทราบ  20 

 21 

๕.๑.๓ คณะสัตวแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ สร้างโรงพยาบาลสัตว์ 22 

ประธาน  แจ้งให้ทราบ คณะสัตวแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ สร้างโรงพยาบาลสัตว์ และ 23 

ขอแบบสร้างโรงพยาบาลสัตว์หลังใหม่ของคณะฯ ซึ่งเป็นลิขสิทธิ์ ไม่สามารถให้ความอนุเคราะห์ได้ ซึ่งทุกสถาบันก็24 

ปฏิบัติเช่นเดียวกันคือจะไม่สามารถให้แบบก่อสร้างใด ๆ ได้ และคณะสัตวแพทยศาสตร์หลายแห่งอยู่ระหว่างการ25 

ปรับปรุงโรงพยาบาลสัตว์ จึงท าหนังสือตอบกลับไปให้ทราบ โดยท่านสามารถเข้ามาศึกษาดูงานได้ที่โรงพยาบาล26 

สัตว์ของคณะฯ  27 

  มติ  ที่ประชุมรับทราบ  28 

 29 

๕.๑.๔ ความเห็นบุคลากรจากโครงการผู้บริหารพบบุคลากรสายสนับสนุน  30 

รองคณบดีฝุายวางแผนและพัฒนา  แจ้งให้ทราบ ความเห็นบุคลากรจากโครงการผู้บริหารพบ 31 

บุคลากรสายสนับสนุน เมื่อวันที่ ๒๔ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๔ โดยจะน าเสนอให้ที่ประชุมทราบครั้งต่อไป ซึ่งครั้งนี้ขอสรุป32 

จ านวนบุคลากรคณะฯ ที่เข้าร่วมประชุม จ านวน ๑๐๐ คน ผู้ไม่เข้าร่วมประชุมโดยมีหนังสือแจ้งเป็นลักษณ์อักษร 33 

จ านวน ๒๒ คน ไม่มีหนังสือแจ้ง ๗ คน รายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุม 34 

  มติ  ที่ประชุมรับทราบ  35 

 36 

๕.๑.๕ ไล่สอบสถานศึกษาปั้นสัตวแพทย์เถื่อน  37 

ประธาน  แจ้งให้ทราบ ไล่สอบสถานศึกษาปั้นสัตวแพทย์เถื่อน ๔ สถาบันการศึกษา เปิดสอนสัตว 38 

แพทย์โดยไม่ผ่านการรับรองหลักสูตร พบนักศึกษาหลงสมัครเรียนกว่า ๒๐๐ คน รายละเอียดตามเอกสารประกอบ39 

วาระการประชุม 40 
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 ๒๓ 
๕.๒ เพลงมหาวิทยาลัยขอนแก่นและสัตวแพทย์ 1 

  ประธาน แจ้งให้ทราบ เพลงมหาวิทยาลัยขอนแก่นและสัตวแพทย์ ขอความร่วมมือทุกท่านน า2 

เพลงไปใช้ในโอกาสต่าง ๆ ด้วย เพื่อท าให้บุคลากรและนักศึกษามีจิตส านึกรักสถาบัน โดยน าเนื้อเพลงขึ้นเว็บไซต์3 

ของคณะฯ แล้ว รายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุม 4 

  มติ  ที่ประชุมรับทราบ 5 

 6 

๕.๓ –ร่าง- กิจกรรมหลักของคณะฯ ที่บุคลากรจะต้องเข้าร่วม  7 

รองคณบดีฝุายวางแผนและพัฒนา  เสนอต่อที่ประชุมเพ่ือพิจารณา –ร่าง- กิจกรรมหลักของ 8 

คณะฯ ที่บุคลากรจะต้องเข้าร่วม แบ่งออกเป็น  9 

 10 

กิจกรรม สายวิชาการ สายสนับสนุน 
สัมมนาประจ าปี √ √ 
สถาปนาคณะ √ √ 
ผู้บริหารพบบุคลากรสายสนับสนุน - √ 
ผู้บริหารพบบุคลากรภาควิชา √ √ 
การจัดบรรยายพิเศษ โดยเชิญวิทยากรภายนอกใน
ส่วนที่เกี่ยวข้อง 

√ √ 

  มติ  ที่ประชุมมีมติเห็นชอบตามเสนอ โดยหากท่านใดไม่เข้าร่วม จะต้องแจ้งเป็นลายลักษณ์11 

อักษรต่อคณบดี 12 

 13 

๕.๔ เสนอชื่อศิษย์เก่าแห่งความภาคภูมิใจ  14 

รองคณบดีฝุายบริหาร  แจ้งให้ทราบ การเสนอชื่อศิษย์เก่าแห่งความภาคภูมิใจ จึงขอความร่วมมือ 15 

ภาควิชาเสนอชื่อหมดเขตภายในวันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๕๔ เพ่ือรวบรวมรายชื่อเสนอชื่อต่อที่ประชุมในครั้งต่อไป 16 

มติ  ที่ประชุมรับทราบ 17 

 18 

๕.๕ เลือกตั้งกรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้แทนคณาจารย์  19 

  รองคณบดีฝุายบริหาร  แจ้งให้ทราบ การเลือกตั้งกรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้แทน20 

คณาจารย์ในวันนี้ ตั้งแต่เวลา ๐๙.๐๐-๑๕.๐๐ น. ณ หน่วยการเจ้าหน้าที่ จึงขอเชิญคณะกรรมการทุกท่านไปใช้สิทธิ์21 

เลือกตั้งกรรมการสภามหาวิทยาลัยฯ ด้วย  22 

มติ  ที่ประชุมรับทราบ 23 

 24 

๕.๖ ผลการเลือกตั้งกรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้แทนข้าราชการ  25 

  รองคณบดีฝุายบริหาร  แจ้งให้ทราบ การเลือกตั้งกรรมการสภามหาวิทยาลัย ประเภทผู้แทน26 

ข้าราชการ ผลปรากฏว่า นายสมนึก  ปิ่นทอง  เป็นผู้ได้รับการเลือกตั้งเป็นผู้แทน  27 

มติ  ที่ประชุมรับทราบ 28 

 29 

๕.๗ การเข้าชมโรงพยาบาลสัตว์หลังใหม่  30 

  ประธาน  แจ้งให้ทราบ การเข้าชมโรงพยาบาลสัตว์หลังใหม่ในวันนี้ เวลา ๑๔.๐๐ น. จึงขอเรียน31 

เชิญทุกท่านเข้าชมและแจ้งชื่อได้ที่ นางสาวอนัญญา  ชินวงษ์ อินทรสา  เพ่ือจะได้จัดเตรียมหมวกในการเข้าชม32 

ต่อไป  33 

มติ  ที่ประชุมรับทราบ 34 



 ๒๔ 
 1 

๕.๘ การติดประกาศรายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะฯ และผลคะแนนประเมินสายผู้สอนและ 2 

      ผู้ช่วยสอน  3 

  ประธาน ให้ข้อเสนอแนะ การติดประกาศรายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะฯ ควรติด4 

ในที่เปิดเผยสามารถดูได้ ส าหรับผลคะแนนประเมินสายผู้สอนและผู้ช่วยสอน ควรติดประกาศภายในภาควิชาที่ไม่5 

สามารถให้นักศึกษาหรือบุคคลภายนอกเห็นประกาศดังกล่าว 6 

มติ  ที่ประชุมรับทราบ 7 

 8 

เลิกประชุมเวลา  ๑๒.๑๐ น. 9 

 10 

 11 

 12 

 13 

(นายอุดร  พุทธิมา) 14 

    เลขานุการคณะกรรมการประจ าคณะฯ 15 

 16 

 17 

 18 

นายอุดร  พุทธิมา 19 

นางสาวอัญชรินทร์  อุ่นไธสง               20 

ผู้จดบันทึกรายงานการประชุม 21 

 


