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ระ฼บียบวาระทีไ โ ฼รืไองสืบ฼นืไอง 1 
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ต຋อเป 5 

  มติ ทีไประชุมรับทราบ 6 
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2.โ การ฼สนอชืไอผูຌสมควรเดຌรับปริญญากิตติมศักด์ิ฽ละรางวัลพระธาตุพนมทองค า มหาวิทยาลัยขอน฽ก຋น 8 
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1. ปริญญาดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักด์ิ ฼สนอชืไอ สม฼ดใจพระ฼จຌาลูก฼ธอ ฼จຌาฟງาจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี  12 
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฼จຌาตัวขอสละสิทธิ์ 23 
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2.4 การต຋อ MOU กับ Tufts University 28 
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วิจัย฽ละวิ฼ทศสัมพันธ์เดຌประสานงานเปยัง  Prof. Frank  ฽ลຌว อยู຋ระหว຋างการรอค าตอบ   ส຋วนการต຋อ MOU กับ 30 

Faculty of Veterinary Medicine and Animal Science, Swedish University of Agriculture Science, 31 

Sweden  ฼นืไองจาก฼ปຓน MOU รุ຋น฼ก຋า ฼มืไอครบก าหนด 5 ป຃฽ลຌว ถຌาหากเม຋มีฝຆาย฿ดฝຆายหนึไงบอกยก฼ลิก กใถือว຋าจะ32 
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  ประธาน฿หຌรองคณบดีฝຆายบริหาร฽จຌง฿หຌทีไประชุมทราบการจัดท า฾ครงการ฼สนอขอรับการ38 
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ใ.โ ขออนุมัติ฼งินค຋าธรรม฼นียมการศึกษาส าหรับนักศึกษาต຋างชาติ กรณี Mr. Sithixay  Kaylath 1 

  ประธาน฼สนอต຋อทีไประชุม฼พืไอพิจารณาขออนุมัติ฼งินค຋าธรรม฼นียมการศึกษาส าหรับนักศึกษา2 

ต຋างชาติ กรณี Mr. Sithixay  Kaylath ซึไงครบก าหนดระยะ฼วลารับทุน฿นภาคการศึกษาตຌน ป຃การศึกษา โ5ๆเ ฽ต຋3 

นักศึกษาเม຋สามารถจบการศึกษาภาย฿นระยะ฼วลาก าหนด จึงขอสนับสนุน฼งินค຋าธรรม฼นียมการศึกษา฽ละ4 

ค຋าธรรม฼นียมนักศึกษาต຋างชาติ฼พิไม฼ติมอีกจ านวน แ ภาคการศึกษา ฼ปຓนจ านวน฼งินทัๅงสิๅน ็5ุเเเ บาท 5 

รายละ฼อียดตาม฼อกสารประกอบวาระการประชุม 6 

  มติ ทีไประชุมมีมติ฼หในชอบ 7 

 8 

ใ.ใ การท า MOU กับส านักงานปศุสัตว์ จังหวัดอุดรธาน ี9 

  ประธาน฼สนอต຋อทีไประชุม฼พืไอพิจารณาการท า MOU กับส านักงานปศุสัตว์ จังหวัดอุดรธานี  ซึไง10 

฼ปຓนการจัดท าบันทึกความร຋วมมือ฾ครงการสัตว์ปลอดภัย คนปลอดภัย จาก฾รคพิษสุนัขบຌาตามพระปณิธานของ11 

ศาสตราจารย์ ดร.สม฼ดใจพระ฼จຌาลูก฼ธอ ฼จຌาฟງาจุฬาภรณ์วลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี ระหว຋าง จังหวัดอุดรธานี มณฑล12 

ทหารบกทีไ โไ ิมทบ.โไี กองพันทหารป຅น฿หญ຋ทีไ แใ องค์การบริหารส຋วนจังหวัดอุดรธานี ส านักงานปศุสัตว์จังหวัด13 

อุดรธานี ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี คณะ฼ทค฾น฾ลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี คณะสัตว14 

฽พทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอน฽ก຋น ฽ละคณะสัตว฽พทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  ซึไงเดຌตกลง฿นหลักการ15 

ทีไจะร຋วมด า฼นินการดังต຋อเปนีๅ 16 

1. จังหวัดอุดรธานี ฼ปຓนหลัก฿นการขับ฼คลืไอน฽ละสนับสนุนงบประมาณ฾ครงการ 17 

2. มณฑลทหารบกทีไ โไ ประสานงาน อ านวยความสะดวก฿นการ฿หຌความอนุ฼คราะห์฿ชຌพืๅนทีไ฿นการสรຌางศูนย์18 

พักพิงสุนัขเม຋มี฼จຌาของ 19 

3. กองพันทหารป຅น฿หญ຋ทีไ แใ ฿หຌความอนุ฼คราะห์พืๅนทีไ฿นการสรຌางศูนย์พักพิงสุนัข ฽ละสนับสนุนการ20 

ด า฼นินการตาม฾ครงการฯ 21 

4. องค์การบริหารส຋วนจังหวัดอุดรธานี ฼ปຓนหลัก฿นการ฿หຌการสนับสนุนงบประมาณพรຌอมทัๅงบริหารจัดการ22 

ศูนย์พักพิงสุนัขเม຋มี฼จຌาของ 23 

5. ส านักงานปศุสัตว์จังหวัดอุดรธานี ฼ปຓนหลัก฿นการด า฼นินการควบคุมประชากรสุนัข฽ละ฽มว ฉีดวัคซีน 24 

ด า฼นินการควบคุม฾รคพิษสุนัขบຌา ฽ละงานดຌานสุขภาพสัตว์ของสุนัข฿นศูนย์พักพิงสุนัขเม຋มี฼จຌาของ 25 

6. ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี ฼ปຓนหลัก฿นการส຋ง฼สริมสุขภาพ ติดตาม ควบคุมการระบาดของ฾รค 26 

฽ละงานอืไน โ ทีไ฼กีไยวขຌอง฿นศูนย์พักพิงสุนัขเม຋มี฼จຌาของ 27 

7. มหาวิทยาลัยราชภัฎอุดรธานี ฼ปຓนหลัก฿นการสนับสนุน฿นการควบคุมประชากรสุนัขรวมทัๅงศึกษาวิจัย฽ละ28 

พัฒนา฿นส຋วนทีไ฼กีไยวขຌอง฿นศูนย์พักพิงสุนัขเม຋มี฼จຌาของ 29 

8. มหาวิทยาลัยขอน฽ก຋น ฼ปຓนหลัก฿นการสนับสนุน฿นการควบคุมประชากรสุนัขรวมทัๅงศึกษาวิจัย฽ละพัฒนา30 

฿นส຋วนทีไ฼กีไยวขຌอง฿นศูนย์พักพิงสุนัขเม຋มี฼จຌาของ 31 

9. มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  ฼ปຓนหลัก฿นการสนับสนุน฿นการควบคุมประชากรสุนัขรวมทัๅงศึกษาวิจัย฽ละ32 

พัฒนา฿นส຋วนทีไ฼กีไยวขຌอง฿นศูนย์พักพิงสุนัขเม຋มี฼จຌาของ 33 

รายละ฼อียดตาม฼อกสารประกอบวาระการประชุม 34 

มติ ทีไประชุมมีมติ฼หในชอบตาม฼สนอ 35 

 36 

ใ.ไ ฽กຌเข฼กรด  37 

  ประธาน฿หຌรองคณบดีฝຆายวิชาการ฼สนอต຋อทีไประชุม฼พืไอพิจารณา฽กຌเข฼กรด ดังนีๅ 38 

-รายวิชา ็แเ ้้แ สัมมนาสหวิทยาการสัตว฽พทย์ แ จ านวน โ ราย ดังนีๅ 39 
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ล าดับทีไ ชืไอ-สกุล ผลการ฼รียน 
฼ดิม ฽กຌเข฼ปຓน 

1 นางกัลยา  ฼จือจันทร์ I S AU 

2 นางนุสรา  สุวรรณ฾ชติ I S AU 

 1 

-รายวิชา ็แเ ่้ใ สัมมนาสหวิทยาการสัตว฽พทย์ แ จ านวน แ ราย  กรณี นายทวี  พงษ์สุพรรณ์  จาก฼ดิม฼กรด I  2 

 ฽กຌเข฼ปຓน S AU 3 

 4 

-รายวิชา ็แเ ็โแ การออก฽บบการทดลองทางสัตว฽พทยศาสตร์  5 

ล าดับทีไ ชืไอ-สกุล ผลการ฼รียน 
฼ดิม ฽กຌเข฼ปຓน 

1 WENGING YANG I S  

2 XIN WU I A  

 6 

-รายวิชา ็แๆ แเใ Rodentia and Lagomorpha Health Care 7 

ล าดับทีไ ชืไอ-สกุล ผลการ฼รียน 
฼ดิม ฽กຌเข฼ปຓน 

1 นายวัชสัณห์  พรหมพลจร I F 

2 นางสาวรัตติยา  สุพรมพิทักษ์ I F 

 8 

-รายวิชา ็แๆ 104 Animal Health Care In Sufficient Economics Phi. จ านวน แ ราย ภาคฤดูรຌอน ป຃การศึกษา 9 

โ55่ กรณี นาย฼อกภพ  ศรีศิริกุล  ขอ฽กຌเข฼กรดจาก฼ดิม I ฽กຌเข฼ปຓน B 10 

มติ ทีไประชุมมีมติ฽กຌเข฼กรดตาม฼สนอ 11 

 12 

ใ.5 รับรอง฼กรด 13 

ประธาน฿หຌรองคณบดีฝຆายวิชาการ฼สนอต຋อทีไประชุม฼พืไอพิจารณารับรองรายวิชา ็แๆ 106 Exotic Pets  14 

Management จ านวน แ ราย ภาคการศึกษาปลาย ป຃การศึกษา โ55้ กรณี นางสาวกัลยรัตน์  ม฾นภินิ฼วศ ส຋งผลคะ฽นน15 

฼ปຓน A 16 

  มติ ทีไประชุมมีมติรับรอง฼กรดตาม฼สนอ 17 

 18 

ใ.ๆ รับ฼ขຌาศึกษา กรณี นายทรง฼กียรติ  อุพล฼ถียร 19 

  ประธาน฿หຌรองคณบดีฝຆายวิชาการ฼สนอทีไประชุม฼พืไอพิจารณารับ฼ขຌาศึกษา กรณี นายทรง฼กียรติ  20 

อุพล฼ถียร สมัคร฼ขຌาศึกษา฿นหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิทยาศาสตร์การสัตว฽พทย์ ฽บบ แ.แ หลักสูตรปกติ 21 

ประจ าภาคตຌน ป຃การศึกษา โ5ๆเ ซึไงเดຌผ຋านความ฼หในชอบ฼วียนคณะกรรมการบริหารหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 22 

สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การสัตว฽พทย์ ฼รียบรຌอย฽ลຌว 23 

  มติ ทีไประชุมมีมติ฼หในชอบตาม฼สนอ 24 
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ใ.็ ประกาศค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการฝຄกงานทีไ฾รงพยาบาลสัตว์ส าหรับนักศึกษาชาวต຋างชาติ 1 

  ประธาน฿หຌรองคณบดีฝຆายวิจัย฽ละวิ฼ทศสัมพันธ์฼สนอทีไประชุม฼พืไอพิจารณาประกาศค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการ2 

ฝຄกงานทีไ฾รงพยาบาลสัตว์ส าหรับนักศึกษาชาวต຋างชาติ ประกอบดຌวย 3 

แ.  ค຋าธรรม฼นียมการฝຄกงาน    ฿นอัตรา     5เเ บาท/1 สัปดาห ์4 

โ.  ค຋าธรรม฼นียมหຌองพัก    ฿นอัตรา     แ5เ บาท/วัน/คน 5 

ใ.  ค຋าประกันของ฼สียหายทัไวเป   ฿นอัตรา   แุเเเ บาท/คน 6 

ซึไงมีรายละ฼อียดอัตราอຌางอิงของ฽ต຋ละมหาวิทยาลัยตามรายละ฼อียด฼อกสารประกอบวาระการประชุม 7 

  มติ ทีไประชุมมีมติ฼หในชอบดังนีๅ 8 

1. ค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการ฼ขຌาฝຄกงานของนักศึกษาต຋างชาติ ประกอบดຌวย 9 

  แ.แ ค຋าธรรม฼นียมการฝຄกงาน   ฿นอัตรา   โุเ00 บาท/1 สัปดาห์ 10 

  แ.โ ค຋าธรรม฼นียมหຌองพัก    ฿นอัตรา     แ5เ บาท/วัน/คน 11 

  แ.ใ ค຋าประกันของ฼สียหายทัไวเป  ฿นอัตรา   แุเเเ บาท/คน 12 

โ.  ค຋า฿ชຌจ຋ายตามขຌอ แ กรณีนักศึกษาต຋างชาติทีไ฼ดินทางมาศึกษาดูงาน/ฝຄกงาน ภาย฿ตຌ 13 

฾ครงการ฽ลก฼ปลีไยน นักศึกษา ิMOU) ฿หຌเดຌรับการยก฼วຌนค຋า฿ชຌจ຋ายดังกล຋าว 14 

  ใ. ฿หຌคณบดีรักษาการ฿หຌ฼ป็นเปตามประกาศนีๅ กรณีมีปัญหา฿นทางปฏิบัติ ฿หຌคณบดีมีอ านาจ15 

ยก฼วຌนหรือผ຋อนผันเดຌ฼ป็นกรณีเป ฽ละมอบหมาย฿หຌหัวหนຌาส านักงานคณบดีด า฼นินการต຋อเป 16 

 17 

ใ.่ รายงานผลการปฏิบัติงานตาม฽ผนปฏิบัติการ ประจ าป຃งบประมาณ พ.ศ.โ5ๆเ รอบ ้ ฼ดือน 18 

ประธาน฿หຌรองคณบดีฝຆายวาง฽ผน฽ละประกันคุณภาพ฼สนอทีไประชุม฼พืไอพิจารณา รายงานผล 19 

การปฏิบัติงานตาม฽ผนปฏิบัติการ ประจ าป຃งบประมาณ พ.ศ.โ5ๆเ รอบ ้ ฼ดือน ณ วันทีไ ใเ มิถุนายน โ5ๆเ ดังนีๅ 20 

 21 

 22 

 23 

 24 

 25 

 26 

 27 

 28 

 29 

 30 

 31 

 32 

 33 

 34 

 35 

 36 

 37 

 38 

 39 
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 7 

 8 

 9 

มติ ทีไประชุมมีมติ฼หในชอบตาม฼สนอ 10 

 11 

ใ.้ ฽ผนปฏิบัติการ ประจ าป຃ พ.ศ. โ5ๆแ 12 

   ประธาน฿หຌรองคณบดีฝຆายวาง฽ผน฽ละประกันคุณภาพ฼สนอทีไประชุม฼พืไอพิจารณา฽ผนปฏิบัติการ 13 

ประจ าป຃ พ.ศ. โ5ๆแ ดังนีๅ 14 

 15 

 16 

 17 

 18 

 19 

 20 

 21 

 22 

 23 

 24 

 25 

 26 
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 35 
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 26 

฽ละพิจารณาประ฼ดในยุทธศาสตร์฽ละ฼ปງาประสงค์ ตัวชีๅวัด฽ละค຋า฼ปງาหมาย จ านวน ้ ประ฼ดในยุทธศาสตร์ ้ ฼ปງาประสงค์ 27 

ใแ ตัวชีๅวัด รายละ฼อียดตาม฼อกสารประกอบวาระการประชุม 28 

มติ ทีไประชุมมีมติ฼หในชอบตาม฼สนอ฽ละ฽กຌเขขຌอความ฿นกลยุทธ์ทีไ ใ ค຋าตัวชีๅวัด ฿นขຌอความ  29 

ชัๅน 5 เป฼ป็น ชัๅน แ ฽ละตัดขຌอความ ๡ทีไครอบคลุมทุกสาขา๢ ของตัวชีๅวัด ่.แ.ไ ออก 30 

 31 

ใ.แเ งบประมาณ฼งินรายเดຌ ประจ าป຃ พ.ศ. โ5ๆแ 32 

  ประธาน฿หຌรองคณบดีวาง฽ผน฽ละประกันคุณภาพ฼สนอทีไประชุม฼พืไอพิจารณางบประมาณ฼งินรายเดຌ 33 

ประจ าป຃ พ.ศ. โ5ๆแ  34 

 35 

 36 

 37 

 38 

 39 
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  มติ ทีไประชุมมีมติ฼หในชอบตาม฼สนอ 1 

 2 

ใ.แแ ขออนุมัติ฾อนงบประมาณ  3 

ประธาน฿หຌ น.สพ.ปຂยะศักดิ์  วิภูศักด์ิ ฼สนอทีไประชุม฼พืไอพิจารณาขออนุมัติ฾อนงบประมาณจาก 4 

ค຋าตอบ฽ทนจ านวน฼งิน ไุ5เเุเเเ บาท เปซืๅอ฼วชภัณฑ์ จ านวน โเเุเเเ บาท 5 

  มติ ทีไประชุมมีมติ฼หในชอบตาม฼สนอ 6 

 7 

ใ.แโ วิธีการคัด฼ลือกบุคคล฼ขຌาปฏิบัติงาน฿นต า฽หน຋งสัตว฽พทย์฽ละคนงาน 8 

   ประธาน฿หຌ น.สพ.ปຂยะศักดิ์  วิภูศักด์ิ ฼สนอทีไประชุม฼พืไอพิจารณาวิธีการคัด฼ลือกบุคคล฼ขຌา9 

ปฏิบัติงาน฿นต า฽หน຋งสัตว฽พทย์฽ละคนงาน จากทีไประชุมคณะกรรมการคัด฼ลือกบุคคล฼ขຌาปฏิบัติงาน฼ปຓนลูกจຌาง10 

มหาวิทยาลัย ฼มืไอวันทีไ โใ มิถุนายน โ5ๆเ ฼หในชอบ฿หຌคัด฼ลือกทัๅง โ ต า฽หน຋ง ฾ดยวิธี  11 

 แ. วิชาความรูຌความสามารถ฼ฉพาะต า฽หน຋ง แเเ คะ฽นน 12 

 โ. สอบภาคความ฼หมาะสมกับต า฽หน຋ง ฾ดยการสัมภาษณ์ แเเ คะ฽นน  13 

  มติ ทีไประชุมมีมติ฼หในชอบตาม฼สนอ 14 

3.แใ การ฼สนอชืไอศิษย์฼ก຋าดี฼ด຋น฽ละศิษย์฼ก຋า฼กียรติยศ มหาวิทยาลัยขอน฽ก຋น ประจ าป຃ พ.ศ. 2560 15 

   ประธาน฿หຌรองคณบดีฝຆายพัฒนานักศึกษา฽ละศิษย์฼ก຋าสัมพันธ์฼สนอทีไประชุม฼พืไอพิจารณาการ16 

฼สนอชืไอศิษย์฼ก຋าดี฼ด຋น฽ละศิษย์฼ก຋า฼กียรติยศ มหาวิทยาลัยขอน฽ก຋น ประจ าป຃ พ.ศ. 2560 ฾ดยขอ฼สนอชืไอศิษย์฼ก຋า17 

฼กียรติยศ ประ฼ภทธุรกิจ คือ น.สพ.ธนวัสส์ วิบูลย์อุทัย    ศิษย์฼ก຋ารุ຋นทีไ แ  18 

มติ ทีไประชุมมีมติ฼หในชอบตาม฼สนอ 19 

 20 

ระ฼บียบวาระทีไ ไ ฼รืไอง฽จຌง฼พืไอทราบ  21 

ไ.แ สาระส าคัญจากทีไประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยขอน฽ก຋น  22 

  ประธาน฽จຌง฿หຌทีไประชุมทราบวาระทีไส าคัญโ ดังนีๅ  23 

แ. ขออนุมัติด า฼นินการจัดการหลักสูตร฾ครงการพิ฼ศษ คณะสัตว฽พทยศาสตร์ ๡หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต24 

฽ละปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาสหวิทยาการสัตว฽พทย์๢ ฽ละ ิร຋างี ประกาศมหาวิทยาลัยขอน฽ก຋น ฼รืไอง 25 

ค຋าธรรม฼นียมการศึกษาส าหรับหลักสูตร฾ครงการพิ฼ศษ คณะสัตว฽พทยศาสตร์ ๡หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต26 

฽ละปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาสหวิทยาการสัตว฽พทย์๢ 27 

รายละ฼อียดตามระ฼บียบวาระการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยขอน฽ก຋น ิฉบับปรับปรุงี ครัๅงทีไ 28 

ๆ/โ5ๆเ  ฼มืไอวันจันทร์ทีไ โๆ มิถุนายน โ5ๆเ ฼อกสารประกอบวาระการประชุม 29 

  มติ ทีไประชุมรับทราบ  30 

 31 

4.2 สาระส าคัญการร຋วมประชุมคณะกรรมการสัตว฽พทยสภา 32 

  ประธาน฿หຌรองคณบดีฝຆายบริหาร฽จຌง฿หຌทีไประชุมทราบสาระส าคัญการร຋วมประชุมคณะกรรมการ33 

สัตว฽พทยสภา ดังนีๅ 34 

1. ส า฼นา฼อกสาร หนังสือ฼รียนรัฐมนตรีว຋าการกระทรวงศึกษาธิการ ฼รืไอง ความ฼หในสมาพันธ์สภาวิชาชีพต຋อ35 

ร຋างพระราชบัญญัติการอุดมศึกษา พ.ศ.  36 

รายละ฼อียดตามระ฼บียบวาระการประชุมคณะกรรมการสัตว฽พทยสภา ครัๅงทีไ ๆ/โ5ๆเ ฼มืไอวันพฤหัสบดีทีไ โๆ37 

มิถุนายน โ5ๆเ  ฼อกสารประกอบวาระการประชุม 38 

  มติ ทีไประชุมรับทราบ 39 
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4.3 สาระส าคัญการร຋วมประชุมคณะอนุกรรมการมาตรฐานวิชาชีพการสัตว฽พทย์ 1 

ประธาน฽จຌง฿หຌทีไประชุมทราบสาระส าคัญการร຋วมประชุมคณะอนุกรรมการมาตรฐานวิชาชีพการ 2 

สัตว฽พทย์ ดังนีๅ 3 

1. ขอความ฼หในชอบหลักสูตรสัตว฽พทยศาสตรบัณฑิต ิหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. โ5ๆเี ของคณะสัตว4 

฽พทยศาสตร์ มหาวิทยาลัย฼ทค฾น฾ลยีราชมงคลตะวันออก 5 

รายละ฼อียดตามระ฼บียบวาระการประชุมคณะอนุกรรมการมาตรฐานวิชาชีพการสัตว฽พทย์ ครัๅงทีไ ไ/โ5ๆเ ฼มืไอวัน6 

พฤหัสบดีทีไ โ้ มิถุนายน โ5ๆเ  ฼อกสารประกอบวาระการประชุม 7 

มติ ทีไประชุมรับทราบ 8 

 9 

4.ไ สาระส าคัญการประชุม฼ชิงปฏิบัติการ ๡ทิศทางการขับ฼คลืไอนการปฏิรูปการศึกษาของวิชาชีพดຌานสุขภาพ10 

฼พืไอการ฿ชຌยาอย຋างสม฼หตุผล๢ 11 

   ประธาน฽จຌง฿หຌทีไประชุมสาระส าคัญการประชุม฼ชิงปฏิบัติการ ๡ทิศทางการขับ฼คลืไอนการ 12 

ปฏิรูปการศึกษาของวิชาชีพดຌานสุขภาพ฼พืไอการ฿ชຌยาอย຋างสม฼หตุผล๢ ฼มืไอวันทีไ แ5 มิถุนายน โ5ๆเ ณ ฾รง฽รมมิรา13 

฼คิล ฽กรนด์ ถ.วิภาวดีรังสิต กรุง฼ทพมหานคร ซึไง฿นส຋วนทีไ฼กีไยวขຌองสาขาวิชาชีพการ฽พทย์มีการรณรงค์฿หຌทุก14 

วิชาชีพตระหนักถึงการ฿ชຌยาอย຋างมีสม฼หตุผล ฼ช຋น ยาส฼ตียรอยด์ ิSteroid) ฼ปຓนตຌน อยาก฿หຌมีการสอด฽ทรก฿นการ15 

฼รียนการสอน 16 

มติ ทีไประชุมรับทราบ 17 

 18 

4.5 สาระส าคัญการอบรมจรรยาบรรณผูຌบริหาร ฼รืไอง ๡ถอดบท฼รียนผลประ฾ยชน์ซຌอนทบัทีไควรรูຌ฼พืไอน าเปสู຋19 

การบริหารดຌวยหลักธรรมาภิบาล๢   20 

ประธาน฽จຌง฿หຌทีไประชุมทราบสาระส าคัญการอบรมจรรยาบรรณผูຌบริหาร ฼รืไอง ๡ถอดบท฼รียน 21 

ผลประ฾ยชน์ซຌอนทับทีไควรรูຌ฼พืไอน าเปสู຋การบริหารดຌวยหลักธรรมาภิบาล๢ ฼มืไอวันทีไ ใ กรกฎาคม โ5ๆเ ณ 22 

หຌองสัมมนา โ ชัๅน ้ อาคาร฼พียรวิจิตร คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอน฽ก຋น  ฾ดย นาย อุทิศ บัวศรี 23 

ผูຌช຋วย฼ลขาธิการคณะกรรมการปງองกัน฽ละปราบปรามการทุจริต฽ห຋งชาติ  คณะกรรมการปງองกัน฽ละ24 

ปราบปรามการทุจริต฽ห຋งชาติ ส านักงานปງองกัน฽ละปราบปรามการทุจริต฽ห຋งชาติ ฼ป็นวิทยากร ฾ดย25 

วิทยากรเดຌมีกล຋าวถึงการคอรับชันว຋า฼กิดขึๅนมาก฿นหลายโองค์กรปกครองส຋วนทຌองทຌองถิไน ฽ละมีประ฼ดในทีไ26 

น຋าสน฿จว຋า฿นปัจจุบันประชาชนส຋วนหนึไงยังเม຋สามารถ฽ยก฽ยะเดຌว຋าการกระท า฿ด฼ป็น฼รืไองของการทุจริต27 

หรือเม຋ อย຋าง฼ช຋นกรณีของการจ຋ายค຋า฽ปຈะ฼จๆียะ บางคนยังคิดว຋า฼ป็น฼รืไองทีไเม຋ผิดกฎหมาย ฼ป็นตຌน 28 

  มติ ทีไประชุมรับทราบ 29 

 30 

4.6 ทุนการศึกษาของบริษัท ฼วใท฾ปรดักซ์฽ละศิษย์฼ก຋ารุ຋นทีไ 14 31 

   ประธาน฽จຌง฿หຌทีไประชุมทราบทุนการศึกษาของบริษัท ฼วใท฾ปรดักซ์ จ ากัด ฽ละศิษย์฼ก຋ารุ຋นทีไ 14 32 

฾ดย นายสัตว฽พทย์นพนันท์ ชงฤทธิ์ มีความประสงค์มอบทุนการศึกษา 2 ทุน ฾ดยทุน฽รก฼ปຓนของบริษัท ฼วใท฾ปร33 

ดักซ์ จ ากัด จ านวน 1 ทุนโละ 20,000 บาท ฽ละทุนของศิษย์฼ก຋าคณะสัตว฽พทยสาสตร์ จ านวน แ ทุนโ ละ 34 

แเุเเเ บาท 35 

  มติ ทีไประชุมรับทราบ 36 

 37 

ไ.็ รายงานผลการด า฼นินงานดຌานอาคารสถานทีไ ิผูຌบริหารพบนักศึกษาี 38 

ประธาน฿หຌรองคณบดีฝຆายบริหาร฽จຌง฿หຌทีไประชุมทราบรายงานผลการด า฼นินงานดຌานอาคาร 39 
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สถานทีไ ิผูຌบริหารพบนักศึกษาี  ณ วันทีไ โเ มิถุนายน โ5ๆเ ดังนีๅ 1 

 2 

 3 

 4 

 5 

 6 

 7 

 8 

 9 

 10 

 11 

 12 

 13 

 14 

 15 

 16 

 17 

 18 

 19 

 20 

 21 

 22 

 23 

 24 

 25 

 26 

 27 

 28 

 29 

 30 

 31 

 32 

 33 

 34 

 35 

 36 

 37 

 38 

 39 
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 1 

รายละ฼อียดตาม฼อกสารประกอบวาระการประชุม 2 

  มติ ทีไประชุมรับทราบ 3 

ไ.8 รายงานการ฿ชຌจ຋าย฼งินงบประมาณ฼งิน฽ผ຋นดิน฽ละงบประมาณ฼งินรายเดຌคณะฯ 4 

ประจ า฼ดือนมิถุนายน โ5ๆเ 5 

  ประธาน฿หຌรองคณบดีฝຆายบริหาร฽จຌง฿หຌทีไประชุมทราบรายงานการ฿ชຌจ຋าย฼งินงบประมาณ฽ผ຋นดิน6 

฽ละงบประมาณ฼งินรายเดຌคณะฯ ประจ า฼ดือนมิถุนายน โ5ๆเ ณ วันทีไ ใเ มิถุนายน โ5ๆเ จากระบบ KKUFMIS 7 

ดังนีๅ฼งินงบประมาณ฽ผ຋นดินทีไตัๅงเวຌจ านวน฼งิน แ3ุ้่ไุโๆเ.เเ บาท เดຌด า฼นินการ฼บิกจ຋าย฽ลຌว ุ้่5็ุไโใ.้ไ บาท 8 

คิด฼ปຓน ็เ.ไ้% คง฼หลือจ านวน฼งิน ไุแโๆุ่ใๆ.เๆ บาท ส຋วนงบประมาณ฼งินรายเดຌทีไ ตัๅงเวຌ จ านวน฼งิน 9 

็ใุแ้โุใไไ.เเ บาท เดຌด า฼นินการ฼บิกจ຋าย฽ลຌว ใไุๆใโุๆ55.โแ บาท คิด฼ปຓน ไ็.ใโ% คง฼หลือจ านวน฼งิน 10 

ใุ่เโๆุไ่่.็้ บาท ฽ละ฾ครงการ฿ดยังเม຋ด า฼นินการกใขอ฿หຌ฼ร຋งด า฼นินการดຌวย รายละ฼อียดตาม฼อกสารประกอบ11 

วาระการประชุม  12 

  มติ ทีไประชุมรับทราบ  13 
 14 
ไ.้ รายงานค຋าสาธารณูป฾ภค 15 

  ประธาน฿หຌรองคณบดีฝຆายบริหาร฽จຌง฿หຌทีไประชุมทราบรายงานค຋าสาธารณูป฾ภค฿นส຋วนของอัตรา16 

การสิๅน฼ปลืองนๅ ามัน฼ชืๅอ฼พลิง ฽ละสรุปการ฿ชຌเฟฟງา ป຃งบประมาณ โ5ๆเ ดังนีๅ 17 

 18 

 19 

 20 

 21 

 22 

 23 

 24 

 25 

 26 

 27 

 28 

 29 

 30 

 31 

 32 

 33 

 34 

 35 

 36 

 37 

 38 

 39 

 40 
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 1 

 2 

 3 

 4 

 5 

 6 

 7 

 8 

 9 

 10 

 11 

 12 

 13 

 14 

 15 

 16 

 17 

 18 

อนึไง ส าหรับค຋านๅ าประปา กองอาคาร฽ละสถานทีไ มหาวิทยาลัยขอน฽ก຋น ยังเม຋เดຌน าขຌอมูล฼ขຌาระบบ  19 

จึงเม຋สามารถน าขຌอมูลรายงานต຋อทีไประชุมเดຌ฿นครัๅงนีๅ 20 

  มติ ทีไประชุมรับทราบ  21 

 22 

ไ.แเ สรุปการรับ฼ขຌาศึกษา หลักสูตรสัตว฽พทยศาสตรบัณฑิต ระดับปริญญาตรี ป຃การศึกษา โ5ๆเ 23 

  ประธาน฿หຌรองคณบดีฝຆายวิชาการ฽จຌง฿หຌทีไประชุมทราบ สรุปการรับ฼ขຌาศึกษา หลักสูตร 24 

สัตว฽พทยศาสตรบัณฑิต ระดับปริญญาตรี ป຃การศึกษา โ5ๆเ ดังนีๅ 25 

 26 

 27 

 28 

 29 

 30 

 31 

 32 

 33 

 34 

 35 

 36 

 37 

 38 

 39 
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มติ ทีไประชุมรับทราบ 1 

 2 

ไ.แแ ระ฼บียบ฼บิกจ຋ายงานวิจัย฿หม຋฼พืไอประ฾ยชน์ทางดຌานภาษี 3 

   ประธาน฿หຌรองคณบดีฝຆายวิจัย฽ละวิ฼ทศสัมพันธ์฽จຌง฿หຌทีไประชุมทราบระ฼บียบ฼บิกจ຋ายงานวิจัย฿หม຋฼พืไอ4 

ประ฾ยชน์ทางดຌานภาษี สาระส าคัญคือ ผูຌเดຌรับทุนจากภายนอกจะตຌอง฽จຌง฿หຌมหาวิทยาลัยทราบ หากมีปัญหา฼กิดขึๅนผูຌรับ5 

ทุนจะตຌอง฼ปຓนผูຌรับผิดชอบ ซึไงระ฼บียบดังกล຋าวจะบังคับ฿ชຌ฿นวันทีไ แ กรกฎาคม โ5ๆเ นอกจากนีๅยัง฽จຌง฿หຌทราบการขอ6 

ทุนสนับสนุนจาก฽หล຋งทุนภาย฿นภายนอก฽ละบริการวิชาการ รายละ฼อียดตาม฼อกสารประกอบวาระการประชุม 7 

  มติ ทีไประชุมรับทราบ  8 

 9 

ไ.แโ ก าหนดการนักศึกษาจากประ฼ทศบังคลา฼ทศฝຄกงานทีไคณะ 10 

  ประธาน฿หຌรองคณบดีฝຆายวิจัย฽ละวิ฼ทศสัมพันธ์฽จຌง฿หຌทีไประชุมทราบก าหนดการนักศึกษาจากประ฼ทศ11 

บังคลา฼ทศ รวมทัๅงนักศึกษาจากประ฼ทศอืไนโฝຄกงานทีไคณะ ดังนีๅ 12 

ล าดับทีไ สถาบัน/ประ฼ทศ    จ านวน  ก าหนดระยะ฼วลา 
แ. Chittagong Veterinary and Animal Sciences University, 

Bangladesh 
2 คน ไ – โ่ กรกฎาคม  

โ5ๆเ  
โ. College of Animal Science and Technology,  

Southwest University, China 
 8 คน 30 กรกฎาคม – ใเ 

สิงหาคม โ5ๆเ 
ใ. Department of Veterinary Medicine, National Chung  

Hsing University, Taiwan 
3 คน แ-ใเ สิงหาคม โ5ๆเ 

  มติ ทีไประชุมรับทราบ  13 

 14 

ไ.แใ คณะร຋วมจัดงาน Mini Symposium กับ คณะ฼กษตรศาสตร์  คณะ฼ทค฾น฾ลยี ฽ละ UGA 15 

   ประธาน฿หຌรองคณบดีฝຆายวิจัย฽ละวิ฼ทศสัมพันธ์฽จຌง฿หຌทีไประชุมทราบว຋าคณะมี฾ครงการร຋วมจัด16 

งาน Mini Symposium กับ คณะ฼กษตรศาสตร์ คณะ฼ทค฾น฾ลยี ฽ละ UGA ซึไงอยู຋ระหว຋าง฼ตรียมการ ฾ดยมี฽นวคิด17 

หลักของการจัด฿นหัวขຌอ฼รืไอง Food Safety จะจัดงานขึๅน฿นวันทีไ 5-ๆ ตุลาคม โ5ๆเ หากมีความคืบหนຌาจะ฽จຌง฿หຌ18 

ทราบอีกครัๅง 19 

  มติ ทีไประชุมรับทราบ  20 

 21 

ไ.แไ ปฏิทินกิจกรรมประจ า฼ดือน 22 

  ประธาน฽จຌง฿หຌทีไประชุมทราบปฏิทินกิจกรรมประจ า฼ดือนกรกฎาคม โ5ๆเ ดังนีๅ 23 
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 26 

ไ.แ็ นักศึกษา฽ลก฼ปลีไยนเปฝຄกงาน ณ ประ฼ทศจีน 27 

  ประธาน฿หຌรองคณบดีฝຆายพัฒนานักศึกษา฽ละศิษย์฼ก຋าสัมพันธ์฽จຌง฿หຌทีไประชุมทราบนักศึกษา28 

฽ลก฼ปลีไยนเปฝຄกงาน ณ ประ฼ทศจีน ฼ปຓนนักศึกษาสัตว฽พทย์ ชัๅนป຃ทีไ 5 จ านวน ่ คน  ตัๅง฽ต຋ แไ-โ่ มิถุนายน   29 

โ5ๆเ ณ College of Animal Science and Technology มหาวิทยาลัย  Southwest University  นคร  30 

Chongqing ประ฼ทศจีน รายละ฼อียดตาม฼อกสารประกอบวาระการประชุม 31 
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  ประธาน฿หຌรองคณบดีฝຆายพัฒนานักศึกษา฽ละศิษย์฼ก຋าสัมพันธ์฽จຌง฿หຌทีไประชุมทราบผลการออก35 

ค຋ายบูรณาการทางสัตว฽พทย์ ครัๅงทีไ แใ ระหว຋างวันทีไ แ็-โๆ มิถุนายน โ5ๆเ  จ านวน ๆ ต าบล  5่ หมู຋บຌาน  ของ36 

อ า฼ภอศรีบุญ฼รือง จังหวัดหนองบัวล าภู  ซึไงมีนักศึกษาสัตว฽พทย์ชัๅนป຃ทีไ โ-5   จ านวน  ้่ คน อาจารย์฽ละ37 

฼จຌาหนຌาทีไ จ านวน แไ คน   ฼ขຌาร຋วม฾ครงการ  ฾ดย฿หຌบริการตรวจสุขภาพสัตว์ ถ຋ายพยาธิ ฉีดวัคซีน ฽ละถ຋ายทอด38 

ความรูຌดຌานการดู฽ลสุขภาพสัตว์  ฾ดยมีรายงานการ฿หຌบริการดังนีๅ 39 
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 แ. สัตว์฼ลใกทีไ฼ขຌารับบริการทัๅงหมด จ านวน 2,097 ตัว  สุนัขจ านวน 1,831 ตัว ฽มว 252 ตัว      1 

              เดຌ฿หຌบริการฉีดวัคซีนปງองกัน฾รคพิษสุนัขบຌาจ านวน 488 ตัว บริการถ຋ายพยาธิจ านวน 2,040 ตัว 2 

  2. สัตว์฿หญ຋ทีไ฼ขຌารับบริการทัๅงหมด จ านวน 986 ตัว   ฾ค 757 ตัว กระบือ 221 ตัว ฽พะ 8 ตัว 3 

              เดຌ฿หຌบริการฉีดวัคซีนปງองกัน฾รคปาก฽ละ฼ทຌา฼ป຅ດอยจ านวน 868 ตัว บริการถ຋ายพยาธิจ านวน 615 ตัว                       4 

              รวมจ านวนสัตว์ทีไ฼ขຌารับบริการทัๅงสิๅน 3,083 ตัว 5 

รายละ฼อียดตาม฼อกสารประกอบวาระการประชุม 6 

มติ ทีไประชุมรับทราบ 7 

 8 

ไ.แ้ ก าหนดการ฾ครงการปฐมนิ฼ทศนักศึกษา฿หม຋ รุ຋นทีไ ใแ ประจ าป຃การศึกษา โ5ๆเ 9 

  ประธาน฿หຌรองคณบดีฝຆายพัฒนานักศึกษา฽ละศิษย์฼ก຋าสัมพันธ์฽จຌง฿หຌทีไประชุมทราบก าหนดการ10 

฾ครงการปฐมนิ฼ทศนักศึกษา฿หม຋ รุ຋นทีไ ใแ ประจ าป຃การศึกษา โ5ๆเ ฿นวันทีไ โ5 กรกฎาคม โ5ๆเ ดังนีๅ 11 
      ฼วลา     กิจกรรม 12 
เ่.ใเ-เ้.เเ น.  ลงทะ฼บียน  รับอาหารว຋าง฽ละ฼ครืไองดืไม 13 
เ้.เเ-เ้.แ5 น.  รองคณบดีฝຆายพัฒนานักศึกษา฽ละศิษย์฼ก຋าสัมพันธ์กล຋าวรายงาน 14 

   คณบดีกล຋าว฼ปຂดงาน ฽ละตຌอนรับนักศึกษา฿หม຋ รุ຋นทีไ ใแ ฽ละผูຌปกครอง 15 

เ้.แ5-เ้.โเ น.  ฽นะน าคณะผูຌบริหาร คณาจารย์ ฽ละบุคลากรผูຌมีหนຌาทีไ฼กีไยวขຌองกับนักศึกษา 16 

เ้.โเ-เ้.ใเ น.  รองคณบดีฝຆายวิชาการ บรรยาย฼รืไอง หลักสูตร การ฼รียนการสอน 17 

เ้.ใเ-เ้.ไ5 น.  หน຋วยทะ฼บียน งานบริการการศึกษา  ชีๅ฽จงการลงทะ฼บียน 18 

เ้.ไ5-แแ.เเ น.  รองคณบดีฝຆายพัฒนานักศึกษา฽ละศิษย์฼ก຋าสัมพันธ์ ฼ล຋า฼รืไอง  19 

   "การ฿ชຌชีวิตนักศึกษา฿นมหาวิทยาลัยขอน฽ก຋น๢ 20 

แแ.เเ-แแ.แเ น.  ตอบขຌอซักถามหรือ฽ลก฼ปลีไยนความคิด฼หใน 21 

11.10-12.00 น.  วิทยากร ฾ดย น.สพ.ธนวัสส์ วิบูลย์อุทัย    บรรยาย   หัวขຌอ 22 

   ๡฼รียนอย຋างเร ฿หຌ฼ปຓน ๆ ป຃ทีไทรงคุณค຋า  ฼พืไอความส า฼รใจของชีวิต๢ 23 

แโ.เเ น.  พัก รับประทานอาหารกลางวัน    24 

แใ.เเ–แไ.เเ น.  อาจารย์ทีไปรึกษาพบนักศึกษา ฽ละผูຌปกครอง 25 

14.00-15.00  น.  ส฾มสรนักศึกษาน าผูຌปกครอง฽ละนักศึกษา฿หม຋ ฼ขຌา฼ยีไยมชมสถานทีไภาย฿นคณะฯ 26 

   ฼ช຋น หຌอง฼รียน หຌองปฏิบัติการ  27 

฽ละ฿คร຋ขอ฼รียน฼ชิญคณะกรรมการทุกท຋าน฼ขຌาร຋วมกิจกรรมตามวัน ฼วลา ฽ละสถานทีไดังกล຋าวดຌวย 28 

มติ ทีไประชุมรับทราบ 29 

 30 

ระ฼บียบวาระทีไ 5 ฼รืไองอืไน โ 31 

5.1 ฼ล຋าสู຋กันฟังประจ า฼ดือนมิถุนายน โ5ๆเ 32 

  ประธาน ขอถอนวาระ 5.แ ออก  33 

  มติ ทีไประชุมรับทราบ 34 
 35 
5.2 จรรยาบรรณ฽ละธรรมาภิบาล 36 

  ประธาน฿หຌรองคณบดีฝຆายบริหาร฽จຌง฿หຌ ทีไประชุมทราบจรรยาบรรณ฽ละธรรมาภิบาล ฾ดย37 

คณะอนุกรรมการด า฼นินการตาม฽ผนปฏิบัติการดຌานจรรยาบรรณของบุคลากรคณะสัตว฽พทยศาสตร์ประจ าป຃38 

งบประมาณ โ5ๆเ เดຌจัด฾ครงการ฿หຌความรูຌจรรยาบรรณบุคลากร ฿นวันทีไ ใเ มิถุนายน โ5ๆเ ณ จังหวัดจันทบุรี ฾ดย39 
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