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ผัง฾ครงสรຌางการบริหาร฿นส านักงานคณะ ิ฿หม຋ี 1 

 2 
 3 

 4 

 5 
รายละ฼อียดตาม฼อกสารประกอบวาระการประชุม 6 

  มติ ทีไประชุมรับทราบ ฽ละขอ฿หຌ฽กຌเขผัง฾ครงสรຌางการบริหาร฿นส านักงานคณะ ิ฿หม຋ี ฾ดย฿หຌ7 
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 9 
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ไ.โ อัตราค຋าตอบ฽ทนผูຌพิจารณาบทความภาษาอังกฤษ ฿นวารสารสัตว฽พทยศาสตร์ มข. 17 

฿หຌจ຋าย฿นอัตรา แุเเเ บาท ต຋อ แ บทความ ต຋อ แ คน 18 
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ไ.ใ อัตราค຋าตอบ฽ทนบรรณาธิการหรือรองบรรณาธิการทีไเดຌรับมอบหมาย฿หຌจ຋าย฿นอัตรา 1 

ใเเ บาท ต຋อ แ บทความภาษาเทย ฽ละ 5เเ บาท ต຋อ แ บทความภาษาอังกฤษ  2 

 3 

ระ฼บียบวาระทีไ ใ ฼รืไอง฼สนอ฼พืไอพิจารณา 4 

3.1 การปรับปรุงประกาศว຋าดຌวยค຋าตอบ฽ทนหลักสูตรสัตว฽พทยศาสตรบัณฑิต฾ครงการพิ฼ศษ 5 

  ประธาน฼สนอทีไประชุม฼พืไอพิจารณากรณีการปรับปรุงประกาศว຋าดຌวยค຋าตอบ฽ทนหลักสูตร 6 

สัตว฽พทยศาสตรบัณฑิต฾ครงการพิ฼ศษซึไงเดຌผ຋านความ฼หในชอบจากทีไประชุมคณะกรรมการ฽กຌเขปรับปรุงประกาศ7 

ค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการจัดการหลักสูตร฾ครงการพิ฼ศษ หลักสูตรสัตว฽พทยศาสตรบัณฑิต  ฼รียบรຌอย฽ลຌวซึไงทีไประชุม8 

คณะกรรมการ฽กຌเขปรับปรุงประกาศฯ เดຌ฼สนอ฿หຌปรับ฽กຌประกาศ฿หม຋ ฿นประ฼ดในค຋า฿ชຌจ຋ายดังนีๅ 9 

รายการค຋า฿ชຌจ຋าย อัตราค຋า฿ชຌจ຋าย 
เม຋฼กิน ิบาที 

โ ค຋าตอบ฽ทนการสอน  
 โ.ใ ฼จຌาหนຌาทีไปฏิบัติงานสอน หรือสนับสนุนการ฼รียนการสอน  
  โ.ใ.แ ค຋าตอบ฽ทนสัตว฽พทย์ นัก฼ทคนิคการ฽พทย์ ฽ละนักวิทยาศาสตร์  

       ประจ า฾รงพยาบาลสัตว์ 
ไเเ/คน/฼ดือน 

  โ.ใ.โ ค຋าตอบ฽ทน฼จຌาหนຌาทีไปฏิบัติงานช຋วยสอนปฏิบัติการเดຌ฽ก຋  
       นักวิทยาศาสตร์ นัก฼ทคนิคการ฽พทย์ นักวิชาการ฼กษตร  
       นักวิชาการสัตวบาล ฽ละพนักงานวิทยาศาสตร์ทีไสังกัด สาขาวิชา/ 
       ภาควิชา 

แเเ บาท/คน/ 
ชัไว฾มง ฽ต຋เม຋฼กิน  
ไุเเเ บาท/วิชา/ 
คน 

  โ.ใ.ใ ฼จຌาหนຌาทีไปฏิบัติงาน฼กีไยวกับการสนับสนุนการ฼รียนการสอนทีไมิ฿ช຋ 
       ตามขຌอ โ.ใ.แ ฽ละโ.ใ.โ 

โ5เ/คน/฼ดือน 

฽ละทีไประชุมคณะกรรมการประจ าคณะฯ ครัๅงทีไ ็/โ55้ ฼มืไอวันทีไ แไ กรกฎาคม โ55้ เดຌมีมติ฿หຌรองคณบดีฝຆายบริหาร10 

น ารายละ฼อียดการ฼บิกจ຋าย฿นป຃การศึกษา โ55็-โ55่ ฼สนอทีไประชุม฼พืไอประกอบการพิจารณาอีกครัๅง รายละ฼อียดตาม11 

฼อกสารประกอบวาระการประชุม 12 

  รองคณบดีฝຆายบริหาร น า฼สนอขຌอมูล฼พิไม฼ติมต຋อทีไประชุม฼พืไอพิจารณา รายละ฼อียดการ฼บิกจ຋าย฼งิน13 

ค຋าตอบ฽ทน฾ครงการพิ฼ศษผูຌช຋วยสอน ฿นป຃การศึกษา โ55ๆ-โ55่ ฽ละรายละ฼อียดค຋า฼ฉลีไยต຋อคน฿นป຃การศึกษา โ55็-14 

โ55่ รายละ฼อียดตาม฼อกสารประกอบวาระการประชุม 15 

  มติ ทีไประชุมมีมติ฼หในชอบการ฼บิกจ຋าย฼งินค຋าตอบ฽ทน฾ครงการพิ฼ศษผูຌช຋วยสอน฼ป็น 16 

฼หมาจ຋าย/คน/฼ดือนนับตัๅง฽ต຋ปีการศึกษา โ5ๆเ ฼ป็นตຌนเปดังนีๅ 17 

1. ฿นขຌอ แ.แ ฽กຌเขกรรมการด า฼นินการสอบคัด฼ลือก฿หຌเดຌรับค຋าตอบ฽ทน จาก฼ดิม 5เเ 18 

บาท/วัน ฼ป็น ้เเ บาท/วัน 19 

2. ฿นขຌอ โ.ใ ปรับปรุง฽กຌเขค຋าตอบ฽ทน฼จຌาหนຌาทีไช຋วยสอน หรือ สนับสนุนการ฼รียนการสอน 20 

฾ดยก าหนดค຋าตอบ฽ทน฽ก຋สัตว฽พทย์ นัก฼ทคนิคการ฽พทย์ ฽ละนักวิทยาศาสตร์ ประจ า21 

฾รงพยาบาลสัตว์ ฿หຌเดຌรับ฼ป็นคนละ ไเเ บาท/฼ดือน ิ฼ดิมเดຌคนละ โ5เ บาท/฼ดือนี 22 

3. ฿นขຌอ โ.ใ เดຌ฽กຌเข฿หม຋฾ดยก าหนดค຋าตอบ฽ทน฼หมาจ຋าย ฽ก຋ผูຌช຋วยสอนปฏิบัติการทีไเม຋23 

ประจ า฾รงพยาบาลสัตว์฼ป็นคนละ แุเเเ บาท/฼ดือน ิ฼ดิมเดຌ ไุเเเ บาท/คน/วิชาี 24 

 25 

 26 

 27 
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ใ.โ การด า฼นินการ฼พืไอ฿หຌปฏิบัติตามมาตรฐานคุณภาพหลักสูตร ิTQF) 1 

  ประธาน  ฼สนอต຋อทีไประชุม฼พืไอพิจารณา  การด า฼นินการ฼พืไอ฿หຌปฏิบัติตามมาตรฐานคุณภาพ2 

หลักสูตร ิTQF) ดังนีๅ 3 

1. งานบริการการศึกษา จัดท าตารางปฏิทินการด า฼นินการของอาจารย์฼จຌาของรายวิชา฼พืไอ฿หຌ฼ป็นตาม4 

มาตรฐานฯ ทุกขัๅนตอน฿หຌชัด฼จน/จัดท าตารางปฏิทิน฽ละก าหนดการด า฼นินงานของอาจารย์ผูຌรับผิดชอบ5 

หลักสูตร฿หຌ฼ป็นเปตามระ฼บียบของทุกหลักสูตร 6 

2. คณะออกค าสัไง฽ต຋งตัๅงอาจารย์ประจ าวิชาพรຌอมก าหนดหนຌาทีไทีไชัด฼จน฿หຌรับผิดชอบ ฾ดย฼ฉพาะการบริหาร7 

รายวิชา฿หຌ฼ป็นเปตามระ฼บียบของมหาวิทยาลัย ฼ช຋น การตัด฼กรด ฯลฯ รวมถึงการปฏิบัติตาม฼กณฑ์8 

มาตรฐานฯ 9 

3. คณะจัดตัๅง฼จຌาหนຌาทีไของงานบริการการศึกษา฼พืไอรับผิดชอบ฿นการติดตามการด า฼นินงาน฿หຌ฼ป็นเปตาม10 

มาตรฐานหลักสูตรของทัๅง ่ หลักสูตรของคณะ/การตรวจสอบความสมบูรณ์ของทุกรายวิชาตาม฼กณฑ์11 

มาตรฐานฯ 12 

4. คณะจะยังเม຋มีการ฼บิกจ຋าย฼งินค຋าตอบ฽ทน฾ครงการพิ฼ศษ฿หຌกับรายวิชาทีไยังเม຋ด า฼นินการ฿หຌ฼ป็นเปตาม13 

฼กณฑ์มาตรฐาน 14 

รายละ฼อียดตาม฼อกสารประกอบวาระการประชุม 15 

  มติ ทีไประชุมมีมติ฼หในชอบ 16 

ใ.ใ ขออนุมัติปรับ฼ปลีไยนสถานภาพของสถานีฟาร์มฝึกนักศึกษา฼ป็นงานสังกัดส านักงานคณบด ี17 

  ประธาน ฼สนอต຋อทีไประชุม฼พืไอพิจารณาขออนุมัติปรับ฼ปลีไยนสถานภาพของสถานีฟาร์ม 18 

ฝຄกนักศึกษา฼ป็นงานสังกัดส านักงานคณบดีซึไง฼บืๅองตຌนเดຌด า฼นินการลดภารกิจบางส຋วนทีไคณะสามารถ฿ชຌทรัพยากร19 

จาก฽หล຋งอืไนทด฽ทนเดຌ ฼ช຋น งดการ฼ลีๅยงเก຋เข຋ กระบือ สุกร ฼ป็นตຌน การ฾อนยຌายบุคลากรบางส຋วนกลับมา20 

ปฏิบัติงานทีไคณะ นับตัๅง฽ต຋วันทีไ แ ตุลาคม โ55้ ฼ป็นตຌนเป ซึไงผลทีไคาดว຋าจะเดຌรับคือ ลดงบประมาณค຋า฿ชຌจ຋ายของ21 

สถานีฟาร์มฝຄกนักศึกษาประมาณ โเ%  ปรับลดอัตราก าลัง฼พืไอ฿หຌบุคลากรมาปฏิบัติงาน฿นส຋วนงานของคณะเดຌ22 

฼พิไมขึๅน รายละ฼อียดตาม฼อกสารประกอบวาระการประชุม 23 

  มติ ทีไประชุมมีมติ฼หในชอบ 24 

ใ.ไ -ร຋าง- ประกาศคณะฯ ฼รืไอง น฾ยบาย มาตรการ บริหารพัสดุคณะ 25 

 รองคณบดีฝຆายบริหาร ฼สนอต຋อทีไประชุม฼พืไอพิจารณา -ร຋าง- ประกาศคณะฯ ฼รืไอง น฾ยบาย  26 

มาตรการ บริหารพัสดุคณะนับตัๅง฽ต຋วันทีไ  แ  ตุลาคม  โ55้ ฼ป็นตຌนเปดังนีๅ 27 

 น฾ยบาย 28 

1. ฿หຌ฽ต຋ละหน຋วยงานทีไจะ฿ชຌพัสดุวาง฽ผนการ฿ชຌ฿นทุกรอบ ใ ฼ดือน ฽ละ฽จຌงพัสดุ฼พืไอจัดหาก຋อนรอบ฿ชຌ29 

พัสดุเม຋นຌอยกว຋า โ ฼ดือน 30 

2. คณะจะจัดหาวัสดุส านักงาน฽ละวัสดุทีไ฿ชຌประจ าเวຌ฿นคลังพัสดุ฼พืไอ฿หຌหน຋วยงาน฼บิกเป฿ชຌ ฾ดยพัสดุจะ31 

฼วียนหนังสือรายการพัสดุ฿นคลังพัสดุทีไมี฿หຌ฼บิกเป฿ชຌ฿หຌทุกหน຋วยงานทราบ 32 

3. ฿นการ฼บิกพัสดุเป฿ชຌ฿หຌผูຌ฿ชຌขอ฼บิกของจากพัสดุ฾ดย฼ขียน฿น฿บ฼บิกพัสดุ฿หຌครบถຌวน ฼มืไอเดຌรั บอนุมัติ33 

฽ลຌว จึงจะจ຋ายพัสดุเดຌ 34 

4. คณะจะจัดซืๅอพัสดุเวຌ฿ชຌประจ าดังกล຋าวป຃ละ ไ รอบ ิใ ฼ดือน/ครัๅงี 35 
 36 
มาตรการ 37 

1. หากหน຋วยงานผูຌ฿ชຌพัสดุเม຋ด า฼นินการตามน฾ยบายขຌอ แ คณะจะเม຋อนุญาต฿หຌซืๅอพัสดุดังกล຋าว 38 
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2. หากผูຌ฿ชຌพัสดุ มีภาระทีไจะตຌองช าระค຋าสินคຌาทีไเม຋เดຌด า฼นินการตามขัๅนตอน ฾ดยเดຌยืมพัสดุมา฿ชຌก຋อน 1 

หากเม຋เดຌรับอนุมัติ฿หຌจัดซืๅอคณะจะเม຋รับผิดชอบต຋อความ฼สียหายทีไ฼กิดขึๅน ฽ละ฿หຌรับผิดชอบ฼ป็นการ2 

ส຋วนตัว ฽มຌจะน ามา฿ชຌ฿นราชการกใตาม ฼พราะมิอาจตรวจสอบ฽ละควบคุมเดຌตามปกติ ฼วຌน฽ต຋กรณี ทีไ3 

ผูຌบริหารคณะจะเดຌพิจารณา฼ป็นกรณี โ เป 4 

3. การจัดหาพัสดุ฽ต຋ละครัๅง฿หຌ฼จຌาหนຌาทีไพัสดุด า฼นินการ฿หຌ฼ป็นเปตามระ฼บียบพัสดุ฾ดย฼คร຋งครัดหากมี5 

ความบกพร຋อง฼กิดขึๅนจะตຌองรับผิดชอบ฼ป็นการส຋วนตัว 6 

  มติ ทีไประชุมมีมติ฼หในชอบ ฽ละออกประกาศบังคับ฿ชຌต຋อเป 7 

ใ.5 รับรองผูຌส า฼รใจการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา กรณี นายปิยะ ฼สรีรักษ์ 8 

  หัวหนຌางานบริการการศึกษา ฼สนอต຋อทีไประชุม฼พืไอพิจารณา รับรองผูຌส า฼รใจการศึกษาระดับ9 

บัณฑิตศึกษา กรณี นายปຂยะ ฼สรีรักษ์หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การ฽พทย์ 10 

รายละ฼อียดตาม฼อกสารประกอบวาระการประชุม 11 

  มติ ทีไประชุมมีมติ฼หในชอบรับรองผูຌส า฼รใจการศึกษาตาม฼สนอ 12 

 13 

ใ.ๆ ขออนุมัติ฼ปลีไยน฽ปลงหลักสูตรจาก สพ.บ. ฼ป็น วท.บ. กรณี  นายพีรพงษ์  อุ຋นอ຋อน 14 

  หัวหนຌางานบริการการศึกษา ฼สนอต຋อทีไประชุม฼พืไอพิจารณา ขออนุมัติ฼ปลีไยน฽ปลงหลักสูตรจาก 15 

สพ.บ. ฼ป็น วท.บ. กรณี  นายพีรพงษ์  อุ຋นอ຋อน ฼นืไองจากมีปัญหาทางดຌานสุขภาพท า฿หຌเม຋สามารถทีไจะการศึกษาต຋อ16 

เดຌ ฼พราะตຌอง฼ขຌารับการรักษาตัว฼ป็นระยะ฼วลานาน รายละ฼อียดตาม฼อกสารประกอบวาระการประชุม 17 

  มติ ทีไประชุมมีมติ฼หในชอบตาม฼สนอ 18 

 19 

ใ.็ ขอ฼ปลีไยน฽ปลง฼กรดรายวิชา ็แ็ แเแ 20 

  หัวหนຌางานบริการการศึกษา ฼สนอต຋อทีไประชุม฼พืไอพิจารณาขอ฼ปลีไยน฽ปลง฼กรดรายวิชา ็แ็ 21 

แเแ Ornamental Fish Business ประจ าภาคการศึกษาพิ฼ศษ ป຃การศึกษา โ55่ จ านวน โ คน ดังนีๅ 22 

 23 

ชืไอ-สกุล ฼กรด฼ดิม ฼กรด฿หม຋ 

นายวรวุฒิ  ฼กษศรี B+ A 

นางสาวสุนิสา  ฼มืองมา B A 

รายละ฼อียดตาม฼อกสารประกอบวาระการประชุม 24 

  มติ ทีไประชุมมีมติ฼ปลีไยน฽ปลง฼กรดตาม฼สนอ 25 

ใ.่ การ฼ปลีไยน฽ปลงกรรมการประจ าหลักสูตร 26 

  หัวหนຌางานบริการการศึกษา ฼สนอต຋อทีไประชุม฼พืไอพิจารณาการ฼ปลีไยน฽ปลงกรรมการประจ า27 

หลักสูตร ดังนีๅ 28 
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 1 
รายละ฼อียดตาม฼อกสารประกอบวาระการประชุม 2 

  มติ ทีไประชุมมีมติ฼หในชอบตาม฼สนอ ฾ดย฿หຌตรวจสอบ฽กຌเขวุฒิการศึกษาของอาจารย์฿หຌ฼ป็น3 

ปัจจุบันดຌวย ครัๅงต຋อเป฿หຌฝ่ายวิชาการน า฼สนอขัๅนตอนการปรับปรุงหลักสูตร฿หຌทีไประชุมพิจารณาดຌวย  ฽ละ4 

มอบหมาย฿หຌฝ่ายวิชาการท าหนຌาทีไ 5 

 6 

 7 



- 11 - 
 
 

 1 

ใ.้ การปรับปรุงหลักสูตร ่ หลักสูตร 2 

  หัวหนຌางานบริการการศึกษา  ฼สนอต຋อทีไประชุม฼พืไอพิจารณาการปรับปรุงหลักสูตร จ านวน ่ 3 

หลักสูตร ซึไงคณะจะตຌองรีบด า฼นินการ฿หຌทันประกาศ฿ชຌ฿นป຃การศึกษา 2560  ดังนีๅ 4 

ระดับปริญญาตรี 5 

แ. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิทยาศาสตร์การสัตว฽พทย์ 6 

ระดับบัณฑิตศึกษา 7 

โ. หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตทางสัตว฽พทย์คลินิกสาขาวิชาสัตว์฼ลีๅยง 8 

ใ. หลักสูตรหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การสัตว฽พทย์ 9 

ไ. หลักสูตรหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาสหวิทยาการสัตว฽พทย์  (ปกติี  10 

5. หลักสูตรหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาสหวิทยาการสัตว฽พทย์  (นานาชาติี 11 

ๆ. หลักสูตรหลักสูตรหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาสัตว฽พทย์สาธารณสุข  (ปกต/ิ฾ครงการพิ฼ศษี 12 

็. หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาสหวิทยาการสัตว฽พทย์ ปกติ 13 

่. หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาสหวิทยาการสัตว฽พทย์ นานาชาติ 14 

รายละ฼อียดตาม฼อกสาร฼วียน฿นทีไประชุม฽ละผลการ฼รียนรูຌหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต หลักสูตรปกติ฽ละ15 

นานาชาติ ฽ละหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต หลักสูตรปกติ฽ละนานาชาติรายละ฼อียดตาม฼อกสารประกอบวาระการ16 

ประชุม 17 

  มติ ทีไประชุมมีมติ฼หในชอบ  18 

 19 

ใ.แเ -ร຋าง- ประกาศฯ ฼รืไอง หลัก฼กณฑ์การ฿ชຌจ຋าย฼งินกองทุนวิจัยฯ 20 

  รองคณบดีฝຆายวิจัย฽ละวิ฼ทศสัมพันธ์  ฼สนอต຋อทีไประชุม฼พืไอพิจารณา -ร຋าง- ประกาศฯ ฼รืไอง 21 

หลัก฼กณฑ์การ฿ชຌจ຋าย฼งินกองทุนวิจัยฯ ทีไมีการ฽กຌเข ดังนีๅ 22 

ขຌอความ฼ดิม ขຌอความ฿หม຋ 
ๆ.ใ.โ เม຋฼ป็นหัวหนຌา฾ครงการวิจัยทีไเดຌรับทุนวิจัย฼งิน 
       รายเดຌของคณะสัตว฽พทยศาสตร์ทีไยังเม຋เดຌส຋งผล 
       งานวิจัยทีไเดຌรับการตีพิมพ์฿นฐานขຌอมูล ISI ฽ละ 
       SCOPUS ฿ น วั น ทีไ ฼ ส น อ ข อ ทุ น ส นั บ ส นุ น 
       ฾ครงการวิจัย฿หม຋ 

ๆ.ใ.โ ฼ป็นหัวหนຌา฾ครงการวิจัยทีไเม຋มีภาระผูกพัน฿นการ 
ส຋งผลงานวิจัย฿หຌกับคณะสัตว฽พทยศาสตร์ตาม 
฼งืไอนเขการรับทุนวิจัยจากกองทุนวิจัยนีๅ 
 

ๆ.ๆ.แ สัดส຋วนทุนวิจัย฽บ຋งออก฼ป็น ใ ส຋วน ดังนีๅ ๆ.ๆ.แ สัดส຋วนทุนวิจัย฽บ຋งออก฼ป็น ไ ส຋วน ดังนีๅ 
 ๆ.ๆ.แ.โ วง฼งิน แุเเุเเเ บาท จัดสรร฿หຌจ านวน แเ  

        ฾ครงการ ิเม຋฼กิน แเเุเเเ บาท/฾ครงการี 
6.6.1.ใวง฼งิน ใเ0,000 บาท จัดสรร฿หຌจ านวน2 
฾ครงการ฿หຌกับนักวิจัย฿หม຋ ิทีไจบการศึกษา฿น 
ระดับปริญญา฼อก เม຋฼กิน2ป຃ นับจากวันยืไน 
ขอรับทุนสนับสนุนี 

6.6.1.ใวง฼งิน ใเ0,000 บาท จัดสรร฿หຌจ านวน ใ 
฾ครงการ฿หຌกับนักวิจัย฿หม຋ ิทีไจบการศึกษา฿น 
ระดับปริญญา฼อก เม຋฼กินใ ป຃ นับจากวันยืไน 
ขอรับทุนสนับสนุนี 

รายละ฼อียดตาม฼อกสารประกอบวาระการประชุม 23 

  มติ ทีไประชุมมีมติ฼หในชอบตาม฼สนอ฽ละจัดท าประกาศบังคับ฿ชຌต຋อเป ทัๅงขอ฿หຌฝ่ายวิจัยฯ น า24 

รายละ฼อียด฼งืไอนเข฽ละคุณสมบัติผูຌขอรับทุนสนับสนุนจากกองทุนฮู฼วฟาร์มาขึๅน฼วใบประชาสัมพันธ์ดຌวย 25 

 26 

file:///D:/กรรมการคณะ/รายงาน%2059/หลักฐาน%20ปีการศึกษา%202557/4.1.1%20วุฒิ%20อ%20ประจำหลักสูตร/02-ป%20สัตว์เลี้ยง.xlsx
file:///D:/กรรมการคณะ/รายงาน%2059/หลักฐาน%20ปีการศึกษา%202557/4.1.1%20วุฒิ%20อ%20ประจำหลักสูตร/03-โท-วิทยาศาสตร์การสัตวแพทย์.xlsx
file:///D:/กรรมการคณะ/รายงาน%2059/หลักฐาน%20ปีการศึกษา%202557/4.1.1%20วุฒิ%20อ%20ประจำหลักสูตร/04-โท%20สหวิทยาการสัตวแพทย์.xlsx
file:///D:/กรรมการคณะ/รายงาน%2059/หลักฐาน%20ปีการศึกษา%202557/4.1.1%20วุฒิ%20อ%20ประจำหลักสูตร/05-โท%20สหวิทยาการสัตวแพทย์%20นานาชาติ.xlsx
file:///D:/กรรมการคณะ/รายงาน%2059/หลักฐาน%20ปีการศึกษา%202557/4.1.1%20วุฒิ%20อ%20ประจำหลักสูตร/06-โท-สพ.xlsx
file:///D:/กรรมการคณะ/รายงาน%2059/หลักฐาน%20ปีการศึกษา%202557/4.1.1%20วุฒิ%20อ%20ประจำหลักสูตร/07-เอก-สห.xlsx
file:///D:/กรรมการคณะ/รายงาน%2059/หลักฐาน%20ปีการศึกษา%202557/4.1.1%20วุฒิ%20อ%20ประจำหลักสูตร/08-เอก-สห%20นานาชาติ.xlsx
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ใ.แแ ขอทุนสนับสนุนการน า฼สนอผลงานทางวิชาการ฿นต຋างประ฼ทศ กรณี ผศ.สพ.ญ.ดร.ราณีซิงห์   1 

  รองคณบดีฝຆายวิจัย฽ละวิ฼ทศสัมพันธ์ ฼สนอต຋อทีไประชุม฼พืไอพิจารณาการขอทุนสนับสนุนการ2 

น า฼สนอผลงานทางวิชาการ฿นต຋างประ฼ทศ กรณี ผศ.สพ.ญ.ดร.ราณีซิงห์  ฾ดยผลงานวิจัย฼รืไอง ĶMolecular 3 

Pharmacology of Human C3a receptor Modulatorsķ ฿นการประชุมวิชาการ ASCEPT-MPGPCR Joint 4 

Scientific Meeting 2016 จัด฾ดย The Australasian Society of Clinical and Experimental 5 

Pharmacologists and Toxicologists ระหว຋างวันทีไ โ็-ใเ พฤศจิกายน โ55้ ณ ฼มือง฼มล฼บิร์น ประ฼ทศ6 

ออส฼ตร฼ลีย รายละ฼อียดตาม฼อกสารประกอบวาระการประชุม 7 

  มติ ทีไประชุมมีมติ฼หในชอบ฽ละส຋ง฼รืไอง฿หຌมหาวิทยาลัยพิจารณาต຋อเป 8 

 9 

3.12 ฼สนอชืไอ฾ครงการบริการวิชาการ฽ก຋สังคม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. โ560 ฼พิไม฼ติม 10 

  รองคณบดีฝຆายวิจัย฽ละวิ฼ทศสัมพันธ์  ฼สนอทีไประชุมพิจารณาการ฼สนอชืไอ฾ครงการบริการ11 

วิชาการ฽ก຋สังคม ประจ าป຃งบประมาณ พ.ศ. โ560 ฼พิไม฼ติม ฼รืไอง การป้องกัน฽ละควบคุม฾รคพิษสุนัขบຌา ของ ผศ.12 

สพ.ญ.ดร.สุปราณี  จิตร฼พียร รายละ฼อียดตาม฼อกสารประกอบวาระการประชุม 13 

มติ ทีไประชุม฼หในชอบ 14 

 15 

ระ฼บียบวาระทีไ ไ ฼รืไอง฽จຌง฼พืไอทราบ 16 

  ประธาน  ฽จຌง฿หຌทราบ ดังนีๅ 17 

ไ.แสาระส าคัญจากทีไประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยขอน฽ก຋น สัตว฽พทยสภา  18 

ภาคีคณบดีคณะสัตว฽พทยศาสตร์฽ห຋งประ฼ทศเทย ฽ละคณบดีศูนย์วิทยาศาสตร์สุขภาพ  19 

ไ.แ.แ สาระส าคัญจากทีไประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยขอน฽ก຋น 20 

แ. ิร຋างี ขຌอบังคับมหาวิทยาลัยขอน฽ก຋น ว຋าดຌวย การก าหนดอัตรา฼งิน฼ดือน฽รกบรรจุของพนักงานมหาวิทยาลัยทีไ 21 

฼ปลีไยนสถานภาพมาจากขຌาราชการ฽ละลูกจຌางประจ า พ.ศ. โ55้ 22 

 -ขຌาราชการ฽ละลูกจຌางประจ าทีไ฼ปลีไยนสถานภาพ฼ป็นพนักงานมหาวิทยาลัยจะเดຌรับการปรับ฼งิน฼ดือน 40% 23 

โ. พิจารณา฽หล຋งงบประมาณทีไ฿ชຌส าหรับการจ຋ายค຋าชด฼ชย฿หຌ฽ก຋พนักงานมหาวิทยาลัย ฽ละลูกจຌางของ 24 

   มหาวิทยาลัย 25 

        -พนักงานมหาวิทยาลัย฼งิน฽ผ຋นดิน มหาวิทยาลัยขอน฽ก຋นจะตัๅงงบประมาณจ຋ายค຋าชด฼ชย฿หຌ   26 

-พนักงานมหาวิทยาลัย฼งินรายเดຌ หน຋วยงานตຌนสังกัดจะตຌองรับผิดชอบจ຋ายค຋าชด฼ชย฿หຌ฽ก຋ 27 

   พนักงานมหาวิทยาลัย ฽ละลูกจຌางของมหาวิทยาลัย฼อง ซึไงคณะฯ จะตຌองวาง฽ผนตัๅงงบประมาณต຋อเป 28 

ใ. บัญชี฼งิน฼ดือนขัๅนตไ าขัๅนสูงของพนักงานมหาวิทยาลัย ซึไงจะมีการขยายวง฼งิน แเ% 29 

รายละ฼อียดตามระ฼บียบวาระการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยขอน฽ก຋น ิฉบับปรับปรุงี ครัๅงทีไ 30 

8/โ55้  ฼มืไอวันจันทร์ทีไ 22 สิงหาคม โ55้ ฼อกสารประกอบวาระการประชุม 31 

  มติ ทีไประชุมรับทราบ 32 
 33 
ไ.แ.โ สาระส าคัญจากทีไประชุมสัตว฽พทยสภา 34 

แ. ทีไประชุมพิจารณารับรองปริญญาสัตว฽พทยศาสตรบัณฑิตของคณะสัตว฽พทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอน฽ก຋น  35 

    ซึไงมีมติ รับรอง฼รียบรຌอย฽ลຌว 36 

รายละ฼อียดตามระ฼บียบวาระการประชุมคณะกรรมการสัตว฽พทยสภา ครัๅงทีไ ้/โ55้ ฼มืไอวันพฤหัสบดีทีไ แ่ 37 

สิงหาคม  โ55้ ฼อกสารประกอบวาระการประชุม 38 

มติ ทีไประชุมรับทราบ 39 
 40 
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ไ.แ.ใ สาระส าคัญจากทีไประชุมภาคีคณบดีคณะสัตว฽พทยศาสตร์฽ห຋งประ฼ทศเทย  1 

  -เม຋มี- 2 

  มติ ทีไประชุมรับทราบ 3 

 4 
ไ.แ.ไ สาระส าคัญจากทีไประชุมคณบดีศูนย์วิทยาศาสตร์สุขภาพ 5 

  -เม຋มี- 6 

มติ ทีไประชุมรับทราบ 7 

 8 

4.2 รายงานผลการตรวจสอบภาย฿น฽ละขຌอ฼สนอ฽นะ 9 

  ประธาน฽จຌงประชุม฿หຌทราบรายงานผลการตรวจสอบภาย฿น฽ละขຌอ฼สนอ฽นะประจ าป຃10 

งบประมาณ โ55้ ซึไงมีการ฼ปรียบ฼ทียบกับผลการตรวจประจ าป຃งบประมาณ โ55่ ผลการตรวจสอบภาย฿น11 

ประจ าป຃งบประมาณ โ55้ ฿นภาพดีขึๅนกว຋าประจ าป຃งบประมาณ โ55่ ดังนีๅ 12 
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 1 
รายละ฼อียดตาม฼อกสารประกอบวาระการประชุม 2 

มติ ทีไประชุมรับทราบ฽ละ฿หຌด า฼นินการ฽กຌเขตามขຌอ฼สนอ฽นะของส านักงานตรวจสอบภาย฿น3 

฿นระยะ฼วลาทีไก าหนดต຋อเป 4 

 5 

ไ.ใ สัตว฽พทยสภา฿หຌการรับรองปริญญาสัตว฽พทยศาสตรบัณฑิตมหาวิทยาลัยขอน฽ก຋น 5 ปีการศึกษา 6 

     ิ2558-2562) 7 

  ประธาน  ฽จຌง฿หຌทราบสัตว฽พทยสภา฿หຌการรับรองปริญญาสัตว฽พทยศาสตรบัณฑิต8 

มหาวิทยาลัยขอน฽ก຋น 5 ป຃การศึกษาิ2558-2562)ตัๅง฽ต຋วันทีไ โๆ มิถุนายน โ55็ ถึงวันทีไ โ5 มิถุนายน โ5ๆใ ฾ดย9 

ความ฼หในชอบของคณะกรรมการสัตว฽พทยสภา ฿นคราวประชุมคณะกรรมการสัตว฽พทยสภาครัๅงทีไ ้/โ55้ ฼มืไอ10 

วันพฤหัสบดีทีไ แ่ สิงหาคม โ55้ ดังนีๅ 11 

ปริญญาชืไอ : สัตว฽พทยศาสตรบัณฑิต   ิชืไอ฼ตใมภาษาเทยี 12 

   สพ.บ.     ิชืไอย຋อภาษาเทยี 13 

   Doctor of Veterinary Medicine  ิชืไอ฼ตใมภาษาอังกฤษี 14 

   D.V.M.     ิชืไอย຋อภาษาอังกฤษี 15 

รายละ฼อียดตาม฼อกสารประกอบวาระการประชุม 16 

มติ ทีไประชุมรับทราบ 17 

 18 

ไ.ไ การปรับยຌายต า฽หน຋ง฼จຌาหนຌาทีไบริหารงานทัไวเป 19 

  รองคณบดีฝຆายบริหาร  ฽จຌง฿หຌทราบ  การปรับยຌายต า฽หน຋ง฼จຌาหนຌาทีไบริหารงานทัไวเปทีไปฏิบัติ20 

หนຌาทีไ฼ลขานุการภาควิชาเปปฏิบัติงานทีไส຋วนกลาง ส านักงานคณบดี ฼พืไอสนับสนุนการบริหารงานของภาควิชา21 

ดังกล຋าว ดังนีๅ 22 

1. นางยุพดี  สุวรรณศร ฿หຌเปปฏิบัติงานประจ าทีไหน຋วยพัสดุ 23 

2. นางสิดาพัณณ์ สัมฤทธิ์  ฿หຌเปปฏิบัติงานประจ าทีไงานบริหาร฽ละธุรการ 24 
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3. นางสาวนิตยา ฽กຌวก຋า  ฿หຌเปปฏิบัติงานประจ าทีไหน຋วยการ฼งิน฽ละบัญชี 1 

4. นาง฼กวลิน สรຌอยบับ ฿หຌเปปฏิบัติงานประจ าทีไงานบริการการศึกษา 2 

5. นางสมบัติ ฽สงพล  ฿หຌเปปฏิบัติงานประจ าทีไงานบริการการศึกษา 3 

รายละ฼อียดตาม฼อกสารประกอบวาระการประชุม 4 

มติ ทีไประชุมรับทราบ 5 

 6 

ไ.5 รายงานการ฿ชຌจ຋าย฼งินงบประมาณ฼งิน฽ผ຋นดิน฽ละงบประมาณ฼งินรายเดຌประจ า฼ดือนสิงหาคม โ55้ 7 

  รองคณบดีฝຆายบริหาร฽จຌง฿หຌทราบรายงานการ฿ชຌจ຋าย฼งินงบประมาณ฽ผ຋นดิน฽ละงบประมาณ฼งิน8 

รายเดຌคณะฯ ประจ า฼ดือนสิงหาคม โ55้ ณ วันทีไ ใแ สิงหาคม โ55้ จากระบบ KKUFMIS ดังนีๅ฼งินงบประมาณ9 

฽ผ຋นดินทีไตัๅงเวຌ จ านวน฼งิน ุ่โใแุ็เเ.เเ บาท เดຌด า฼นินการ฼บิกจ຋าย฽ลຌว ็ุ้่โุ็ๆใ.้5 บาท คิด฼ป็น ้ๆ.้่% 10 

คง฼หลือจ านวน฼งิน โไุ่้ใๆ.เ5 บาท ส຋วนงบประมาณ฼งินรายเดຌทีไตัๅงเวຌ จ านวน฼งิน ็โุเโเุๆโ5.ๆเบาท เดຌ11 

ด า฼นินการ฼บิกจ຋าย฽ลຌว 5เุแไโุ่ๆ้.่้ บาท คิด฼ป็นๆ้.ๆโ% คง฼หลือจ านวน฼งิน โแุ่็ๆุ่ไเ.็แบาท 12 

รายละ฼อียดตาม฼อกสารประกอบวาระการประชุม 13 

  มติ ทีไประชุมรับทราบ 14 
 15 
ไ.ๆ รายงานค຋าสาธารณูป฾ภค 16 

  รองคณบดีฝຆายบริหาร  ฽จຌง฿หຌทราบ  รายงานค຋าสาธารณูป฾ภคซึไงครัๅงนีๅมหาวิทยาลัยยังเม຋เดຌน า17 

ขຌอมูลลง฿นระบบจึงเม຋สามารถน าขຌอมูลมารายงาน฿หຌทีไประชุมรับทราบเดຌ จึงจะขอ฽จຌง฿หຌทราบ฿นทีไประชุมครัๅง18 

ต຋อเป 19 

  มติ ทีไประชุมรับทราบ  20 

 21 

ไ.็ ส ารวจความตຌองการ฼ขຌาร຋วม฾ครงการรวมศูนย์การบริหารจัดการ ดຌานการคลัง฽ละพัสดุ ปีงบประมาณ  22 

     พ.ศ.โ5ๆเ 23 

  รองคณบดีฝຆายบริหาร  ฽จຌง฿หຌทราบการส ารวจความตຌองการ฼ขຌาร຋วม฾ครงการรวมศูนย์การบริหาร24 

จัดการ ดຌานการคลัง฽ละพัสดุ ป຃งบประมาณ พ.ศ.โ5ๆเ ดังนีๅ 25 

1. ส ารวจความตຌองการ฼ขຌาร຋วม฾ครงการ฿นป຃งบประมาณ พ.ศ. โ5ๆเ ของหน຋วยงาน 26 

2. ส ารวจจ านวน฼ครืไองพิมพ์ รุ຋น ฽ละหมาย฼ลขประจ า฼ครืไองทีไติดตัๅง฽ละ฿ชຌงานอยู຋ภาย฿นหน຋วยงาน฿นปัจจุบัน 27 

3. ฽จຌงรายชืไอ฼จຌาหนຌาทีไทีได า฼นินการตรวจรับ ฽ละดู฽ลการ฼ติมงบประมาณของหน຋วยงาน ฼พืไอกองคลังจักเดຌ28 

ด า฼นินการจัดท าค าสัไง฽ต຋งตัๅง฿นภาพรวม 29 

4. หากหน຋วยงานมีความประสงค์จะ฼ขຌาร຋วม฾ครงการฯ ต຋อ฿นป຃งบประมาณ พ.ศ. โ5ๆเ ขอ฿หຌประมาณการ30 

ความตຌองการ฿ชຌ ฾ดยพิจารณาจากสถิติการ฿ชຌงาน฾ดยประมาณของหน຋วยงาน คือ แุเเเ บาทต຋อ฼ดือน 31 

฽ละด า฼นินการ฾อนงบประมาณ ส าหรับการพิมพ์฼อกสาร฿นป຃งบประมาณ พ.ศ. โ5ๆเ ฿หຌ฽ก຋กองคลัง฿นช຋วง32 

ตຌนงบประมาณป຃ โ5ๆเ ต຋อเป 33 

รายละ฼อียดตาม฼อกสารประกอบวาระการประชุม 34 

  มติ ทีไประชุมรับทราบ  35 

 36 

ไ.่ ฽นวทางปฏิบัติการผลิตสืไอสิไงพิมพ์จาก฾รงพิมพ์มหาวิทยาลัยขอน฽ก຋นส าหรับหน຋วยงานภาย฿น มข. 37 

  รองคณบดีฝຆายบริหาร  ฽จຌง฿หຌทราบ฽นวทางปฏิบัติการผลิตสืไอสิไงพิมพ์จาก฾รงพิมพ์ 38 

มหาวิทยาลัยขอน฽ก຋นส าหรับหน຋วยงานภาย฿น มข. ดังนีๅ 39 

 40 
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  มติ ทีไประชุมรับทราบ 4 
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ไ.้ ความตຌองการ฿ชຌสัตว์ทดลอง฼พืไอการ฼รียนการสอน 1 

  รองคณบดีฝຆายบริหาร  ฽จຌง฿หຌทราบความตຌองการ฿ชຌสัตว์ทดลอง฼พืไอการ฼รียนการสอนของ2 

ภาควิชาต຋างโ฿นป຃การศึกษา 2559 ดังนีๅ 3 

 4 

 5 
 6 

 7 
 8 

 9 

 10 

 11 

 12 
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  มติ ทีไประชุมรับทราบ 1 

ไ.แเ การติดตามผลการด า฼นินงาน TQF ประจ าปีการศึกษา โ55่-โ55้ 2 

  หัวหนຌางานบริการการศึกษา ฽จຌง฿หຌทราบ การติดตามผลการด า฼นินงาน TQF ประจ าป຃การศึกษา 3 

โ55่-โ55้ ซึไงเดຌมีหนังสือ฼วียนเปยังภาควิชา฿หຌอาจารย์เดຌตรวจสอบ฽ละจัดท าขຌอมูลรายวิชา มคอ. ใ (TQF) 4 

ประจ าป຃การศึกษา โ55้ เป฽ลຌว ฽ละเดຌจัดท าปฏิทินก าหนดการการจัดท า มคอ.ใ-็ ระดับปริญญาตรี ฽ละระดับ5 

บัณฑิตศึกษา ประจ าป຃การศึกษา โ55้ ดังนีๅ 6 

7 
฽ละ฽จຌง฿หຌทราบสรุปรายวิชาทีไยังเม຋บันทึก มคอ. 5 ฿นระบบฐานขຌอมูล (TQF) ฽ละรายวิชาทีไยังเม຋ด า฼นินการส຋งผล8 

การทวนสอบรายวิชา ป຃การศึกษา โ55่  รายละ฼อียดตาม฼อกสารประกอบวาระการประชุม 9 

  มติ ทีไประชุมรับทราบ 10 

 11 

 12 

 13 
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ไ.แแ ฼วียนรับรองการขอ฼ทียบ฾อนรายวิชา฽ละขอยก฼วຌนรายวิชา 1 

  หัวหนຌางานบริการการศึกษา ฽จຌง฿หຌทราบ การ฼วียนรับรองการขอ฼ทียบ฾อนรายวิชา฽ละขอยก฼วຌน2 

รายวิชาหมวดวิชาศึกษาทัไวเป ระดับปริญญาตรี ประจ าป຃การศึกษา โ55้ จ านวน ๆ คน ฿หຌคณะกรรมการประจ า3 

คณะฯ ฼มืไอวันทีไ โใ สิงหาคม โ55้ ดังนีๅ 4 

-ขอ฼ทียบ฾อนรายวิชา ฼นืไองจากยຌายจาก฾ครงการพิ฼ศษ฼ขຌา฼รียนภาคปกติ จ านวน ใ คน 5 

แ. นางสาวณัฐนรี  มุฑิตาสกุล 6 

โ. นางสาวธนัฐชา อินชุม 7 

ใ. นางสาวอรวรรณ ชุมมุง 8 

-ขอยก฼วຌนรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทัไวเป ฼นืไองจากจบปริญญาตรีมา฽ลຌว ใเ หน຋วยกิต จ านวน ใ คน 9 

แ. นางสาวปรีชญา สิงห์ค า 10 

โ. นางสาวปวิชญา กูลการขาย 11 

ใ. นางสาวจิราพัชร ฼บญจมงมลชัย 12 

รายละ฼อียดตาม฼อกสารประกอบวาระการประชุม 13 

  มติ ทีไประชุมรับทราบ 14 

 15 

ไ.แโ ฼วียนรับรอง฽กຌเข฼กรด I วิชา ็แ5 ไไแ ุ ็แๆ แเใ 16 

หัวหนຌางานบริการการศึกษา฽จຌง฿หຌทราบการ฼วียนรับรอง฽กຌเข฼กรด I วิชา ็แ5 ไไแ ุ ็แๆ แเใ 17 

฿หຌคณะกรรมการประจ าคณะฯ ฼มืไอวันทีไ โใ สิงหาคม โ55้ ดังนีๅ 18 

-รายวิชา ็แ5 ไไแ Vet. Gynaecology&Andrology ประจ าภาคปลาย ป຃การศึกษา โ55่ จ านวน แ ราย คือ 19 

 นางสาวทิพย์สุดา  ฮวดวงษา  จาก฼กรด I฼ป็น D+ 20 

-รายวิชา 716 103 Rodentia&Lagomorpha Health Care ประจ าภาคการศึกษาพิ฼ศษ ป຃การศึกษา โ55่   21 

 จ านวน โ ราย คือแ. นางสาว฼จนจิรา  ระงับรัมย์  จาก฼กรด I฼ป็น A 22 

โ. นางสาวกานต์ชนก  ทองวัฒนากุล  จาก฼กรด I฼ป็น A 23 

รายละ฼อียดตาม฼อกสารประกอบวาระการประชุม 24 

มติ ทีไประชุมรับทราบ 25 

 26 

ไ.แใ ฼วียนรับรองผูຌส า฼รใจการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 27 

  หัวหนຌางานบริการการศึกษา฽จຌง฿หຌทราบการ฼วียนรับรองผูຌส า฼รใจการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 28 

ประจ าภาคปลาย ป຃การศึกษา โ55่ กรณี นางสาวศิริญญา  ฼วฬุวะณารักษ์  หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต 29 

สาขาวิชาสัตว฽พทย์สาธารณสุข ฿หຌคณะกรรมการประจ าคณะฯ ฾ดย฼วียน฼มืไอวันทีไ แ้ สิงหาคม โ55้ รายละ฼อียด30 

ตาม฼อกสารประกอบวาระการประชุม 31 

มติ ทีไประชุมรับทราบ 32 

 33 

ไ.แ4 วารสารสัตว฽พทย์ มข. ฼ล຋ม โ ปี โ55่ 34 

  รองคณบดีฝຆายวิจัย฽ละวิ฼ทศสัมพันธ์  ฽จຌง฿หຌทราบว຋า วารสารสัตว฽พทย์ มข. ฼ล຋ม โ ป຃ โ55่ซึไง35 

ตีพิมพ์฼สรใจ฼รียบรຌอย ฽ละน าขึๅน฼วใบเซต์ของคณะ฽ลຌว  36 

  มติ ทีไประชุมรับทราบ 37 

 38 
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ไ.แ5 ลงรายละ฼อียดขຌอมูล฿น มคอ.ใ ฼พิไม฼ติม 1 

  รองคณบดีฝຆายวาง฽ผน฽ละประกันคุณภาพ ฽จຌง฿หຌทราบขอ฿หຌอาจารย์ประจ าวิชา ลงรายละ฼อียด2 

ขຌอมูล฿น มคอ.ใ ฼พิไม฼ติม ฾ดยขอ฿หຌ฼พิไมขຌอความทีไบ຋งบอกถึงว຋ามีการจัดการ฼รียนการสอน฼ป็น฽บบ 2 ภาษา฾ดย3 

อาจจะ฼ป็นการบรรยาย฼ป็นภาษาอังกฤษทัๅงหมดหรือบางหัวขຌอ/หรือมีกิจกรรม฼สริม฼ป็นภาษาอังกฤษ ฼ช຋น การ4 

น า฼สนอรายงาน การอภิปราย ฯลฯ/หรือการน า฼สนอ power point ฼ป็นภาษาอังกฤษทัๅงหมดครบทุกหัวขຌอ฿น5 

รายวิชา฼พืไอ฼ป็นการตอบตัวชีๅวัดตามขຌอตกลงการปฏิบัติราชการ ิตัวชีๅวัดทีไ 22 รຌอยละของรายวิชาทีไมีการจัดการ6 

฼รียนการสอน฽บบสองภาษา หรือ฿ชຌสืไอการ฼รียนการสอน฼ป็นภาษาอังกฤษตลอดรายวิชาี 7 

  มติ ทีไประชุมรับทราบ 8 

ไ.แ6 ปฏิทินกิจกรรม฼ดือนกันยายน-ตุลาคม โ55้ 9 

   รองคณบดีฝຆายวาง฽ผน฽ละประกันคุณภาพ ฽จຌง฿หຌทราบ ปฏิทินกิจกรรม฼ดือนกันยายน-ตุลาคม  10 

โ55้รายละ฼อียดตาม฼อกสารประกอบวาระการประชุม 11 

 มติ ทีไประชุมรับทราบ 12 

ไ.แ7 ก าหนดการตรวจประ฼มินหลักสูตร 13 

  รองคณบดีฝຆายวาง฽ผน฽ละประกันคุณภาพ ฽จຌง฿หຌทราบ ก าหนดการตรวจประ฼มินหลักสูตรดังนีๅ 14 

- ตรวจประ฼มินหลักสูตร ฾ดยคณะกรรมการภาย฿น วันทีไ โ้-ใเ กันยายน โ55้ จ านวน 8 หลักสูตร 15 

ประกอบดຌวย 16 

1. สัตว฽พทยศาสตรบัณฑิต 17 

2. ประกาศนียบัตรบัณฑิต สาขาวิชาสัตว์฼ลีๅยง 18 

     3. วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรการสัตว฽พทย์ 19 

4. วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาสหวิทยาการสัตว฽พทย์ินานาชาติี 20 

5. ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาสหวิทยาการสัตว฽พทย์ินานาชาติี 21 

- ตรวจประ฼มินหลักสูตร ฾ดยคณะกรรมการภายนอก วันทีไ ๆ ตุลาคม โ55้ ฾ดยตรวจประ฼มินหลักสูตร22 

จ านวน ใ หลักสูตร จากจ านวน ่ หลักสูตร ดังนีๅ 23 

1. วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาสัตว฽พทย์สาธารณสุข 24 

2. วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาสหวิทยาการสัตว฽พทย์ิปกติี 25 

3. ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาสหวิทยาการสัตว฽พทย์ิปกติี 26 

 มติ ทีไประชุมรับทราบ 27 

 28 

ไ.แ8 สรุป฾ครงการปลูกป่า 29 

  รองคณบดีฝຆายพัฒนานักศึกษา฽ละศิษย์฼ก຋าสัมพันธ์  ฽จຌง฿หຌทราบ สรุป฾ครงการปลูกปຆา฼มืไอ 30 

วัน฼สาร์ทีไ โเ สิงหาคม โ55้ ฼วลา ้.เเ-แ5.เเ น. ณ หຌองประชุมสุณีรัตน์ฯ อาคาร฼ชิดชัยฯ ฽ละบริ฼วณลานจอด31 

รถหนຌาคณะสัตว฽พทยสาสตร์  ฽ละเดຌรับ฼กียรติจาก พระอาจารย์พุฒินาท  อมรธัม฾ม จากศูนย์ปฏิบัติธรรม฼วฬุวัน 32 

จังหวัดขอน฽ก຋น มา฼ป็นวิทยากร฿นการบรรยายธรรมะ มีผูຌ฼ขຌาร຋วม฾ครงการจ านวนทัๅงสิๅน แเๆ คน รายละ฼อียดตาม33 

฼อกสารประกอบวาระการประชุม 34 

มติ ทีไประชุมรับทราบ 35 

 36 

ไ.19 สรุปผลการจัดพิธีเหวຌครู ประจ าปีการศึกษา โ55้ 37 

  รองคณบดีฝຆายพัฒนานักศึกษา฽ละศิษย์฼ก຋าสัมพันธ์ ฽จຌง฿หຌทราบ สรุปผลการจัดพิธีเหวຌครู 38 

ประจ าป຃การศึกษา โ55้ ฼มืไอวันพฤหัสบดีทีไ ่ กันยายน โ55้ ฼วลา แโ.เเ-แๆ.เเ น. ณ หຌองประชุมประจักษ์ฯ มี39 

ผูຌ฼ขຌาร຋วม฾ครงการรวมทัๅงสิๅนจ านวน ไ็ๆ คน  ฽บ຋งออก฼ป็นประ฼ภท ดังนีๅ 40 
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  แ.ี อาจารย์   จ านวน       ไ่  คน 1 

  โ.ี นักศึกษาระดับบัณฑิต  จ านวน         ๆ  คน 2 

  ใ.ี นักศึกษาชัๅนป຃ทีไ แ  จ านวน        ้เ  คน 3 

  ไ.ี นักศึกษาชัๅนป຃ทีไ โ  จ านวน        ๆแ  คน 4 

  5.ี นักศึกษาชัๅนป຃ทีไ ใ  จ านวน        ๆๆ  คน 5 

  ๆ.ี นักศึกษาชัๅนป຃ทีไ ไ  จ านวน        ๆไ  คน 6 

  ็.ี นักศึกษาชัๅนป຃ทีไ 5  จ านวน        ๆ5  คน 7 

  ่.ี นักศึกษาชัๅนป຃ทีไ ๆ   จ านวน        ็ๆ  คน 8 

รายละ฼อียดตาม฼อกสารประกอบวาระการประชุม 9 

มติ ทีไประชุมรับทราบ 10 

 11 

ไ.โ0 ก าหนดการผูຌบริหารพบบุคลากร ประจ าปี โ55้  12 

  รองคณบดีฝຆายบริหาร ฽จຌง฿หຌทราบ ก าหนดการผูຌบริหารพบบุคลากร ประจ าป຃ โ55้ ฿นวัน13 

พฤหัสบดีทีไ โโ กันยายน โ55้ ฼วลา แใ.ใเ น ณ หຌองประชุมสุณีรัตน์ฯ จึงขอ฼รียน฼ชิญทุกท຋าน฼ขຌาร຋วมกิจกรรม14 

ดังกล຋าวตามวัน ฼วลา ฽ละสถานทีไดังกล຋าวดຌวย 15 

มติ ทีไประชุมรับทราบ 16 

 17 

4.21 รายชืไอผูຌเดຌรับการคัด฼ลือกบุคลากรสายผูຌสอน ฽ละสายสนับสนุนผูຌปฏิบัติดຌานจริยธรรม฽ละจรรยาบรรณ 18 

ของคณะสัตว฽พทยศาสตร์ ประจ าปี โ55้ 19 

  รองคณบดีฝຆายบริหาร  ฽จຌง฿หຌทราบ รายชืไอผูຌเดຌรับการคัด฼ลือกบุคลากรสายผูຌสอน ฽ละสาย20 

สนับสนุนผูຌปฏิบัติดຌานจริยธรรม฽ละจรรยาบรรณของคณะสัตว฽พทยศาสตร์ ประจ าป຃ โ55้ ซึไงคณะกรรมการ21 

คัด฼ลือกฯ ฽ลຌว ฼มืไอวันทีไ  แ5 กันยายน โ55้ ผลปรากฏว຋า ผูຌเดຌรับการคัด฼ลือกฯ ดังนีๅ 22 

  แ. ประ฼ภทบุคลากรสายผูຌสอน  เดຌ฽ก຋ ผศ.ประภาพร  ตัๅงธนธานิช 23 

  โ. ประ฼ภทบุคลากรสายสนับสนุน  เดຌ฽ก຋ นายสมพงษ์  หอยสังข์ 24 

  มติ ทีไประชุมรับทราบ 25 

ระ฼บียบวาระทีไ 5 ฼รืไองอืไน โ 26 

5.1 ฼ล຋าสู຋กันฟังประจ า฼ดือนสิงหาคม โ55้ 27 

  ประธาน  ฽จຌง฿หຌทราบ  ฼ล຋าสู຋กันฟังประจ า฼ดือนสิงหาคม โ55้ ฾ดยเดຌ฼วียน฿หຌบุคลากรเดຌรับทราบ 28 

ทางอี฼มล์ มี฼นืๅอหาสาระดังนีๅ 29 

1. การตรวจรับรองปริญญาสัตว฽พทยศาสตรบัณฑิต ิสพ.บ.ี ของคณะสัตว฽พทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอน฽ก຋น 30 

5 ป຃การศึกษา ิป຃การศึกษา โ55่-โ5ๆโี ฾ดยสัตว฽พทยสภา 31 

2. การปรับ฼ปลีไยน฾ครงสรຌางคณะ 32 

  มติ ทีไประชุมรับทราบ 33 

 34 

5.2 รายชืไอคณะกรรมการศึกษาความ฼ป็นเปเดຌ฿นการจัดตัๅงศูนย์ถ຋ายทอด฼ทค฾น฾ลยีทางสัตว฽พทย์  35 

     ภาคตะวันออก฼ฉียง฼หนือ มหาวิทยาลัยขอน฽ก຋น 36 

  ประธาน  ฽จຌง฿หຌทราบ  รายชืไอคณะกรรมการศึกษาความ฼ป็นเปเดຌ฿นการจัดตัๅงศูนย์ถ຋ายทอด37 

฼ทค฾น฾ลยีทางสัตว฽พทย์ ภาคตะวันออก฼ฉียง฼หนือ มหาวิทยาลัยขอน฽ก຋น รายละ฼อียดตาม฼อกสารประกอบวาระ38 

การประชุม 39 
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  มติ ทีไประชุมรับทราบ 1 

 2 

5.ใ ผลการด า฼นินการสัมมนา฼ชิงวิชาการ ฼รืไอง ศัลยกรรมระบบประสาท฿นสัตว์฼ลใกส าหรับสัตว฽พทย์ 3 

  รองคณบดีฝຆาย฾รงพยาบาลสัตว์  ฽จຌง฿หຌทราบ ผลการด า฼นินการสัมมนา฼ชิงวิชาการ ฼รืไอง 4 

ศัลยกรรมระบบประสาท฿นสัตว์฼ลใกส าหรับสัตว฽พทย์฼มืไอวันทีไ แ กันยายน โ55้ ณ อาคารพิ฼ชฏฐ์ฯ ดังนีๅ 5 

รายรับ  ๆุ่เเเ.เเ   บาท 6 

รายจ຋าย  ไ5ุเไแ.เ่ บาท 7 

คง฼หลือ  โโุ้5่.้โ บาท 8 

มีผูຌ฼ขຌาร຋วมสัมมนาทัๅงสิๅน จ านวน 55 คน ิสัตว฽พทย์ จ านวน 5แ คน ฽ละ฼จຌาหนຌาทีไ 5 คนี 9 

มีระดับคะ฽นนความพึงพอ฿จต຋อการจัดกิจกรรมรຌอยละ ่ใ.็เ 10 

  มติ ทีไประชุมรับทราบ 11 

 12 

5.ไ ฽กຌเข฼กรด I 13 

  หัวหนຌางานบริการการศึกษา฼สนอต຋อทีไประชุม฼พืไอพิจารณา ฽กຌเข฼กรด I รายวิชา ็แๆ แเใ 14 

Rodentia and Lagomorpha Health Care ประจ าภาคปลาย ป຃การศึกษา โ55่ ของ นางสาววรัญญา  สุภารัตน์  15 

จาก฼กรด I ฼ป็น B รายละ฼อียดตาม฼อกสารประกอบวาระการประชุม 16 

  มติ ทีไประชุมมีมติ฽กຌเข฼กรดตาม฼สนอ 17 

 18 

฼ลิกประชุม฼วลา 16.15น. 19 

 20 

 21 

 22 

 23 

 24 
 25 

             ินายอุดร  พุทธิมา) 26 

                 กรรมการ฽ละ฼ลขานุการคณะกรรมการประจ าคณะฯ 27 
 28 
 29 

 30 

 31 

 32 

 33 

นายอุดร  พุทธิมา 34 

นางสาวอัญชรินทร์  อุ຋นเธสง 35 

ผูຌจดบันทึกรายงานการประชุม 36 


