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ประเภท รายละเอียด เกณฑภาระงาน หมายเหตุ

4.2.3  กรรมการเฉพาะกิจระดบตางสถาบันหรอ 18  คะแนน 1 ชุด/รอบการ

      ระดับตางประเทศ  ประเมิน

4.2.4  กรรมการเฉพาะกิจระดบนานาชาติ 36 คะแนน 1 ชุด/รอบการ

4.3  อาจารยที่ปรกษา

4.3.1  อาจารยที่ปรกษาชุมนน 20  คะแนน/รอบ

5. คะแนนกิจกรรมคณะ 5.1 กิจกรรมคณะไดแก กิจกรรมวันโลกสัตวเลี้ยง 20 คะแนน/กิจกรรมหลัก - ใหมีการทําใบเซนตชื่อผูเขารวมกิจกรรมใหนกวทยฯ 

กิจกรรมวันสถาปนา งานประชุมวชาการ

กิจกรรมวันรบปรญญา  ทําบุญสัตวทดลอง 

กิจกรรมวันเด็ก งานบุญบั้งไฟ และงานของ

จงหวัด จดเปนกิจกรรมหลัก สวนที่เหลือจัดเปน

กิจกรรมอื่นๆ

10 คะแนน/กิจกรรมอื่นๆ ตามคําสั่งแตงตงคณะกรรมการ (หนาที่พิเศษ) และคะแนน

การเขารวมกิจกรรม

- ใหรวมกิจกรรม คณะฯ /มหาวิทยาลัย อยางนอย 2 

กิจกรรม / 1 รอบการประเมิน

6. คุณลักษณะการ แบงออกเปน 100 คะแนน/รอบประเมิน - ผประเมินไดแก ผบังคับบัญชาชั้นตน

    ปฏิบัติงาน 6.1 ความรบผดชอบ ไดแก การยอมรบในหนาที่

หรองานของตนเอง การปฏิบัตงานใหสําเรจ โดย

คํานงถึงเปาหมายและความสําเรจของ  งาน 

ยอมรบผลงานที่เกิดจากการทํางาน อยางมีเหตุผล

40 คะแนน

6.2 ความรความสามารถ ไดแก การใชความร 20 คะแนน

      ความสามารถปฏิบัตงานใหสําเรจโดยเนน

      การปฏิบัตงานดวยความประหยัดทั้งคน เงิน

      และเวลา

6.3 ความอตสาหะในการทํางาน ไดแก ความ 20 คะแนน

      พยายามตังใจที่จะทํางานใหสําเรจ และมี

      ความมานะ บากบั่น ไมยอทอตออุปสรรค
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      และปญหา

6.4 การปฏิบัตตนใหเหมาะสมกับตาแหนง ไดแก 20 คะแนน

      ความประพฤติ การปฏิบัตตามกฏหมาย

      ระเบียบแบบแผน และขอบังคับของทาง

      ราชการ

7. เกณฑการใหคะแนน 7.1 คะแนนตามเกณฑการประเมินผลการ

ปฏิบัตงานของขาราชการสาย ข ค (ขอ 1-4 ) 70 เปอรเซ็นต

7.2 คะแนนสวนกิจกรรมคณะฯ (ขอ 5 ) 20 เปอรเซ็นต

7.3 คะแนนสวนคุณลักษณะการปฏิบัตงาน

ประเมินโดยผูบรหาร ( ขอ 6 ) 10 เปอรเซ็นต

หมายเหตุ  ตัวอักษรสีนําเงินและสีชมพู คือ เกณฑที่แกไขหลังจากประชาพิจารณ 13 พฤษภาคม 2552
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