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รายงานผลการดําเนินการของรายวชิา 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
สํานักวิชาศึกษาท่ัวไป 

หมวดที่ 1. ข้อมูลทั่วไป 
1. รหัสและชื่อรายวิชา 

000150    ไทยศึกษา 
              Thai Studies 

2. จํานวนหน่วยกิต 
3   (3-0-6) 

3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 
วิชาศึกษาท่ัวไป 

4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน (ถ้ามีหลายคน ใส่ให้ครบตามท่ีเป็นจริง) 
 อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา  

ท่ี ชื่อ - นามสกุล ตําแหน่งทางวิชาการ คุณวุฒิ 
1 นางสาว อุมารินทร์ ตุลารักษ์ อาจารย์ ปริญญาเอก 

 

 อาจารย์ผู้สอน  
ท่ี ชื่อ - นามสกุล ตําแหน่งทางวิชาการ คุณวุฒิ 
1 นาย ชลิต ชัยครรชิต ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ปริญญาโท 
2 นาย เทพพร มังธานี ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ปริญญาเอก 
3 นางสาว อุมารินทร์ ตุลารักษ์ อาจารย์ ปริญญาเอก 
4 นางสาว ธนนันท์ บุ่นวรรณา ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ปริญญาเอก 
5 นาย อิศเรศ ดลเพ็ญ อาจารย์ ปริญญาโท 

 

5. ภาคการศึกษา / ชั้นปีท่ีเรียน 
ภาคการศึกษา   ชั้นปีท่ี 

6. รายวิชาท่ีต้องเรียนมาก่อน (Pre-requisite) 
  6.1 รายวิชาท่ีเรียนมาก่อนและต้องสอบผ่าน (*ระบุเฉพาะรหัสวิชาท่ีต้องการ) 
  6.2 รายวิชาท่ีเรียนมาก่อนแต่ไม่จําเป็นต้องสอบผ่าน (*ระบุเฉพาะรหัสวิชาท่ีต้องการ ตามด้วยเคร่ืองหมาย #) 
  6.3 หากใช้วิชาอ่ืนท่ีเทียบเท่ากันแทนได้ตาม 6.1 และ 6.2 (*ให้เพ่ิมข้อความ "หรือรายวิชาท่ีเทียบเท่ากัน" หรือ "or 

equivalent" ต่อท้ายรหัสวิชานั้นๆ) 
7. รายวิชาท่ีต้องเรียนควบคู่กัน (Co-requisites) 
  7.1 รายวิชาท่ีต้องเรียนพร้อมกันให้ใช้คําว่า "รายวิชาร่วม" หรือ "Corequisite" ตามด้วยรหัสวิชาท่ีต้องการ 
  7.2 รายวิชาท่ีต้องเรียนควบคู่กัน(ยกเว้นลงทะเบียนซํ้า) ให้ใช้คําว่า "รายวิชาร่วม" หรือ "Corequisite" ตามด้วยรหัสวิชา

ท่ีต้องการ 
8. สถานท่ีเรียน 
  มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
9. วันท่ีจัดทําหรือปรับปรุงรายวิชาครั้งล่าสุด 

0000-00-00 



หมวดท่ี 2 การจัดการเรียนการสอนท่ีเปรียบเทียบกับแผนการสอน 

1.รายชั่วโมงการสอนจริงเทียบกับแผนการสอน  
 

หัวข้อ จํานวนชั่วโมงตาม
แผนการสอน 

จํานวนชั่วโมง
ท่ีสอนจริง 

เหตุผลท่ีการสอนจริงต่างจากแผนการ
สอนหากมีความแตกต่างเกิน 25% 

1บทนํา: ปฐมนิเทศวิชา ความเป็นมาของประเทศ
ไทย 
ปฐมนิเทศวิชา 
ความเป็นมาของประเทศไทย  

3 3  

2. ลักษณะพ้ืนฐานของสังคมและวัฒนธรรมไทย  
2.1 วัฒนธรรมข้าว  
2.2 วัฒนธรรมพุทธศาสนา  
2.3 ระบบครอบครัวของสังคมไทยบทบาทหญิง 
ชาย  
2.4 ระบบอุปถัมภ์ในสังคมไทย 

12 12  

3. พหุวัฒนธรรมและชาติพันธ์ุในสังคมไทย 
3.1 ภูมิทัศน์วัฒนธรรมของไทย  
3.2 วิถีชีวิตไทย  
3.3 พหุวัฒนธรรมในสังคมไทย  
3.4 กลุ่มชาติพันธ์ุในกระแสการเปลี่ยนแปลงของ
สังคมไทย 

12 12  

4. พัฒนาการทางเศรษฐกิจ สังคม และการเมือง
ไทย  
4.1 สถาบันกษัตริย์ในสังคมไทย  
4.2 เศรษฐกิจไทยก่อนและหลังสนธิสัญญาบาวริง 
4.3 การพัฒนาอุตสาหกรรมและผลกระทบต่อ
สังคม  
4.4 พัฒนาทางการเมือง และขบวนการประชา
สังคมไทย 

12 12  

5. ประเทศไทยในสังคมโลก  6 6  
 

 
2.หัวข้อท่ีสอนท่ีไม่ครอบคลุมตามแผน  
หัวข้อท่ีสอนไม่ครอบคลุมตามแผน (ถ้ามี) นัยสําคัญของหัวข้อท่ีสอนไม่ครอบคลุม

ตามแผน 
แนวทางชดเชย 

ไม่มี ไม่มี ไม่มี 
 
 
 
 
 
 
 

 



3.ประสิทธิผลของวิธีสอนท่ีทําให้เกิดผลการเรียนรู้ตามที่ระบุในรายละเอียดของรายวิชา  
ด้านผลการเรียนรู้ วิธีการสอน ประสิทธิผล ปัญหา

ของวิธี
สอนท่ีใช้ 

ข้อเสนอแนะ
ในการแก้ไข มี/ไม่มี 

1.คุณธรรมจริยธรรม 1. บรรยายและสอดแทรกคุณธรรมจริยธรรม
ในเนื้อหา 2. ผู้สอนเป็นแบบอย่างท่ีดี 3. สอน
โดยใช้กรณีศึกษาในด้านคุณธรรมจริยธรรม 4. 
สอนโดยใช้ปัญหาเป็นหลัก  

มี   

2.ความรู้ 1. สอนแบบบรรยายโดยใช้ภาพประกอบ 2. 
สอนโดยใช้กรณีศึกษา 3. สอนโดยใช้โครงงาน
เป็นฐาน 4. การเรียนรู้โดยการปฏิบัติ 5. การ
เรียนรู้แบบร่วมมือ 6. การศึกษาดูงาน  

มี   

3.ทักษะทางปัญญา 1. สอนแบบบรรยายโดยใช้ภาพประกอบ 2. 
สอนโดยใช้กรณีศึกษา 3. สอนโดยใช้โครงงาน
เป็นฐาน 4. สอนโดยการปฏิบัติ 5. การเรียนรู้
แบบร่วมมือ  

มี   

4.ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

1. สอนโดยใช้โครงงานเป็นฐาน 2. สอนจาก
สภาพจริงท่ีเกิดข้ึนในสถาบันและในชุมชน 3. 
การเรียนรู้แบบร่วมมือ 4. การศึกษาดูงาน  

มี   

5.ทักษะการวิเคราะห์เชิง
ตัวเลขการสื่อสารและการ
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1. สอนโดยการฝึกปฏิบัติ 2. สอนโดยใช้
กรณีศึกษา 3. สอนโดยใช้โครงงานเป็นฐาน  

มี   

6.ทักษะพิสัย  ไม่มี   
 
4.ข้อเสนอการดําเนินการเพื่อปรับปรุงวิธีสอน   ไม่มี 
 
 

หมวดท่ี 3 สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 
1.จํานวนนิสิตท่ีลงทะเบียนเรียน  187 คน 
2.จํานวนนิสิตท่ีคงอยู่เม่ือสิ้นภาคการศึกษา  187 คน 
3.จํานวนนิสิตท่ีถอน (W)  0 คน 
4.การกระจายของระดับคะแนน (เกรด)  

ระดับคะแนน (เกรด) จํานวน ร้อยละ 
A 98 52.41 
B+ 48 25.67 
B 19 10.16 

C+ 12 6.42 
C 3 1.6 

D+ 1 0.53 
D 1 0.53 



ระดับคะแนน (เกรด) จํานวน ร้อยละ 
F 5 2.67 

ไม่สมบูรณ์ (I) 0 0 
ผ่าน (P,S) 0 0 
ไม่ผ่าน (U) 0 0 

 

5.ปัจจัยท่ีทําให้ระดับคะแนนผิดปกติ (ถ้ามี)  ไม่มี 
6. ความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมินท่ีกําหนดไว้ในรายละเอียดรายวิชา  
6.1 ความคลาดเคลื่อนด้านกําหนดเวลาการประเมิน 

ความคาดเคล่ือนด้านกําหนดเวลาประเมิน เหตุผล 
ไม่มี  

 

6.2 ความคลาดเคลื่อนด้านวิธีการประเมินผลการเรียนรู้ (ถ้ามี) 

ความคลาดเคลื่อนด้านวิธีการประเมินผลการเรียนรู้  เหตุผล 
ไม่มี  

 

7. การทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนิสิต  

วิธีการทวนสอบ สรุปผลการทวนสอบ 
ได้มีการตรวจสอบคะแนนของนักศึกษาจากใบงานและข้อสอบ ผลคะแนนคงเดิม 

 

 
 

หมวดท่ี 4 ปัญหาและผลกระทบต่อการดําเนินการ 

 

1. ประเด็นด้านทรัพยากรประกอบการเรียนและสิ่งอํานวยความสะดวก  

ปัญหาในการใช้ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน ผลกระทบ 
ไม่มี ไม่มี 

 

2. ประเด็นด้านการบริหารและองค์กร  

ปัญหาด้านการบริหารและองค์กร ผลกระทบต่อผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 
ผู้สอนมีภารกิจจํานวนมากทําให้อาจต้องปรับหัวข้อของ 
การเรียนการสอนให้เหมาะสม 

ไม่มี 

 

 
 

หมวดท่ี 5 การประเมินรายวิชา 
1.ผลการประเมินรายวิชาโดยนิสิต  
1.1 ข้อวิพากษ์ท่ีสําคัญจากผลการประเมินโดยนักศึกษา  
ไม่มี 
1.2 ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 1.1  
ไม่มี 
2.ผลการประเมินโดยวิธีอ่ืน  
2.1 ข้อวิพากษ์ท่ีสําคัญจากผลการประเมินโดยวิธีอ่ืน  
นักศึกษาให้ความคิดเห็นในห้องเรียนว่าการเรียนในหัวข้อต่างๆ ได้เพ่ิมพูนความรู้เกี่ยวกับการทําความเข้าใจสังคมไทยมาก



ย่ิงข้ึน ในหัวข้อความเชื่อด้ังเดิมทําให้นักศึกษารู้องค์ความรู้และความเป็นกลุ่มชาติพันธ์ุไทท่ีหลายคนไม่เคยทราบมาก่อน 
2.2 ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 2.1  
ความคิดเห็นเช่นเดียวกับข้อวิพากษ์ข้างต้น 

 
 

หมวดท่ี 6 : แผนการปรับปรุง 
1.ความก้าวหน้าของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามที่เสนอในรายงานของรายวิชาคร้ังท่ีผ่านมา  
1.1 การปรับปรุงตามแผนท่ีเสนอในภาคการศึกษา/ปีการศึกษาท่ีผ่านมา :  

สิ่งท่ีปรับปรุงตามแผนการสอน ผลการดําเนินการ 
ไม่มี ไม่มี 

 

1.2 สิ่งท่ีไม่ได้ดําเนินการ หรือดําเนินการไม่เสร็จสมบูรณ์ตามแผนท่ีเสนอในภาคการศึกษา/ปีการศึกษา ท่ีผ่านมา :  

สิ่งท่ีไม่ได้ดําเนินการหรือดําเนินการไม่สมบูรณ์ เหตุผล 
ไม่มี ไม่มี 

 

2.การดําเนินการอ่ืนๆ ในการปรับปรุงรายวิชา  

สิ่งท่ีปรับปรุงใหม่ ผลท่ีเกิดข้ึน 
ไม่มี ไม่มี 

 

3.ข้อเสนอแผนการปรับปรุงสําหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป  

ข้อเสนอแผนปรับปรุง เวลาท่ีควรแล้วเสร็จ ผู้รับผิดชอบ 
ปรับปรุงหัวข้อและจํานวนชั่วโมงการสอน

ให้เหมาะสม 
ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2558 อุมารินทร์ ตุลารักษ์ 

 

4.ข้อเสนอแนะของอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาต่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  
4.1 ด้านการจัดการเรียนการสอน:  
ไม่มี 
4.2 ด้านการประเมินผล  
ไม่มี 
4.3 ด้านทรัพยากรประกอบการเรียนและสิ่งอํานวยความสะดวก  
ไม่มี 
4.4 ด้านการบริหารองค์กร  
ไม่มี 
4.5 ด้านการประเมินรายวิชา  
ไม่มี 
4.6 ด้านการปรับปรุง  
ไม่มี 
4.7 ด้านอ่ืนๆ  
ไม่มี 
 


