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รายละเอียดของรายวิชา
	ชื่อสถาบันอุดมศึกษา        
    มหาวิทยาลัยขอนแก่น

	วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา 
    คณะสัตวแพทยศาสตร์ / ฝ่ายวิชาการ 


หมวดที่ 1.  ลักษณะและข้อมูลโดยทั่วไปของรายวิชา
	1.รหัสและชื่อรายวิชา
       710 899     วิทยานิพนธ์
                        Thesis

	2. จำนวนหน่วยกิต      
      12 หน่วยกิต     

	3. หลักสูตร และประเภทของรายวิชา
3.1 หลักสูตร
     หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาสหวิทยาการสัตวแพทย์  (แผน ก แบบ ก2)
3.2 ประเภทของรายวิชา 
           วิชาวิทยานิพนธ์

	4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน 
4.1 อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา ผศ.น.สพ.ดร.ไชยพัศร์ ธำรงยศวิทยากุล 
4.2 อาจารย์ผู้สอน                  ผศ.น.สพ.ดร.ไชยพัศร์ ธำรงยศวิทยากุล และคณะ                                                                                 

	5. ภาคการศึกษา ชั้นปีที่เรียน
ภาคการศึกษาที่ 1  ชั้นปีที่ 2 เป็นต้นไป

	6. รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน (Pre-requisites)   

ต้องได้รับความเห็นชอบจากอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ก่อน

	7. รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน (Co-requisites)  

ไม่มี


	8. สถานที่เรียน
คณะสัตวแพทยศาสตร์  

	9. วันที่จัดทำหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชา ครั้งล่าสุด
23 เมษายน พ.ศ. 2554


หมวดที่ 2.  จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์
	1. จุดมุ่งหมายของรายวิชา 
เพื่อให้นักศึกษาที่มีพื้นฐานหรือมีประสบการณ์ด้านการวิจัยสามารถพัฒนาการกำหนดหัวข้อวิจัย วางแผนและเขียนโครงร่างวิจัย ดำเนินการวิจัย และเขียนรายงานการวิจัย นำไปสู่การเป็นนักวิจัยที่มีประสิทธิภาพต่อไป

	2. วัตถุประสงค์ในการพัฒนาปรับปรุงรายวิชา 
เพื่อปรับปรับปรุงเนื้อหา และแบบฟอร์มตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ


หมวดที่ 3. ลักษณะและการดำเนินการ
	1. คำอธิบายรายวิชา 
         การกำหนดหัวข้อวิจัย วางแผนและเขียนโครงร่างวิจัย ดำเนินการวิจัย และเขียนรายงานการวิจัย

	2. จำนวนชั่วโมงที่ใช้ต่อภาคการศึกษา

	บรรยาย

ไม่มี
	สอนเสริม
ไม่มี
	การฝึกปฏิบัติ/งานภาคสนาม/การฝึกงาน 

ไม่มี
	การศึกษาด้วยตนเอง
ไม่มี

	3. จำนวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้คำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล
- อาจารย์จัดเวลาให้คำปรึกษาเป็นกลุ่มหรือรายบุคคลตามความต้องการ 1 ชั่วโมง/สัปดาห์ หรือตามความเหมาะสมของเนื้องานวิทยานิพนธ์
- นักศึกษาสอบถามข้อสงสัยเนื้อหาการเรียนผ่านทางอีเมล์ของอาจารย์ประจำวิชาและอาจารย์ผู้สอน


หมวดที่ 4.  การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา
	1. คุณธรรม จริยธรรม

	1.1 คุณธรรม จริยธรรม ที่ต้องพัฒนา
- มีจิตสำนึกและตระหนักในการปฏิบัติตามจรรยาบรรณทางวิชาการ งานวิจัยและหรือวิชาชีพ และจรรยาบรรณการใช้สัตว์ทดลองเพื่อศึกษาวิจัย (หลัก)
- มีวินัยต่อการเรียน ซื่อสัตย์ และรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม รวมถึงส่งมอบงานที่มอบหมายตามเวลาที่กำหนด (หลัก)
- รับฟังการแสดงความคิดเห็นของเพื่อนในชั้นเรียน/ผู้ร่วมงานวิจัย 

- มีความรับผิดชอบต่อสังคม ตระหนักถึงข้อบังคับของกฎหมายต่างๆที่เกี่ยวข้อง (หลัก)
- มีจิตสาธารณะ รักและภาคภูมิใจในท้องถิ่น สถาบัน และประเทศชาติ พร้อมที่จะให้ความช่วยเหลือปัญหาด้านสุขภาพสัตว์แก่เกษตรกร (หลัก)

	1.2 วิธีการสอน  
            - ให้นักศึกษาเข้ารับการอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่อง  จรรยาบรรณการเลี้ยงและการใช้สัตว์เพื่องานทางวิทยาศาสตร์ (Ethical Principles for the Use and Care of Animals in Scientific Research) ซึ่งจัดโดยคณะกรรมการจรรยาบรรณและมาตรฐานการเลี้ยงและการใช้สัตว์ เพื่องานทางวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น ร่วมกับ ศูนย์สัตว์ทดลองภาคตะวันออกเฉียงเหนือ มหาวิทยาลัยขอนแก่น
- ใช้การสอนแบบสื่อสารสองทาง เปิดโอกาสให้นักศึกษามีการตั้งคำถามหรือตอบคำถาม หรือแสดงความคิดเห็นที่เกี่ยวข้องกับคุณธรรม จริยธรรม  ในโอกาสต่างๆ 
- ยกตัวอย่างกรณีศึกษา ที่ขาดความรับผิดชอบต่อหน้าที่และการประพฤติที่ผิดจรรยาบรรณในงานวิจัย/วิชาชีพ
- อาจารย์ปฏิบัติตนเป็นตัวอย่างหรือให้เห็นตัวอย่าง  ให้ความสำคัญต่อจรรยาบรรณตามมาตรฐานวิชาชีพสัตวแพทย์  ทางวิชาการ งานวิจัยและหรือวิชาชีพ การมีวินัยเรื่องเวลา และจรรยาบรรณการใช้สัตว์ทดลองเพื่อศึกษาวิจัย การเปิดโอกาสให้นักศึกษาแสดงความคิดเห็นและรับฟังความคิดเห็นของนักศึกษา เป็นต้น

	1.3 วิธีการประเมินผล
- ประกาศนียบัตรหรือเอกสารรับรองการผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการ 
- ประเมินผลจากพฤติกรรมที่แสดงออกในชั้นเรียนและในโอกาสที่ภาควิชาฯ/คณะจัดกิจกรรมต่างๆ ที่เกี่ยวข้องทางด้านคุณธรรมและจริยธรรม การมีสัมมาคารวะต่อผู้อาวุโส อาจารย์และผู้ร่วมวิจัย  

- การตรวจสอบการมีวินัยต่อการเรียน/การทำวิจัย การตรงต่อเวลาในการเข้าชั้นเรียน ปฏิบัติงานวิจัยและการส่งรายงาน

- ประเมินการรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น โดยนักศึกษาคนอื่นๆ ในรายวิชา/ผู้ร่วมวิจัย
- นักศึกษาประเมินตนเอง

	2. ความรู้

	2.1 ความรู้ ที่ต้องได้รับ
- ความรู้และเข้าใจรูปแบบและหลักเกณฑ์กระบวนการทำวิจัย/วิทยานิพนธ์ ประกอบด้วยการกำหนดหัวข้อวิจัย ยุทธศาสตร์และกลยุทธ์การวิจัยระดับต่างๆ วางแผนและเขียนโครงร่างวิจัย สมมติฐาน วัตถุประสงค์ หลักการและเหตุผล การทบทวนวรรณกรรมหรือผลงานวิจัยจากแหล่งข้อมูลต่างๆ เอกสารอ้างอิง ระเบียบ/วิธีวิจัย แผนการวิจัย และการนำเสนองบประมาณวิจัย การดำเนินการวิจัยและเขียนรายงานการวิจัย (หลัก)
· ความรู้ความเข้าใจในหลักการและทฤษฎีสำคัญในสาขาวิชาสหวิทยาการทางสัตวแพทยศาสตร์มี
ทักษะและประสบการณ์การเรียนรู้ในสาขาวิชาสหวิทยาการทางสัตวแพทยศาสตร์สามารถปฏิบัติงานในสาขาวิชาการ การทำวิจัย วิชาชีพในสถานการณ์ต่างๆ ได้ (หลัก)
· มีความรู้ความเข้าใจในพัฒนาการใหม่ๆ ในสาขาวิชา รวมถึงงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการแก้ไข
ปัญหาและการต่อยอดองค์ความรู้ในสาขาวิชา (หลัก)
· ตระหนักในธรรมเนียมปฏิบัติ กฎระเบียบ ข้อบังคับในสาขาวิชาชีพที่เปลี่ยนแปลงตาม
สถานการณ์ (สำหรับผู้ที่มีวุฒิการศึกษาสัตวแพทยศาสตรบัณฑิต)

	2.2 วิธีการสอน
- อภิปราย โดยเน้นให้นักศึกษาได้เรียนรู้จากตัวอย่างเค้าโครงงานวิจัยล่วงหน้า การสอนแบบร่วมมือกันเรียนรู้ (Co-operative Learning) การสอนแบบศึกษาด้วยตนเอง การเรียนสอนโดยใช้วิจัยเป็นฐาน (Research-based learning) เป็นต้น
- ใช้แบบฟอร์มนำเสนอเค้าโครงการวิจัย (แบบ ว-1ด) ของสำนักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ และมหาวิทยาลัยขอนแก่นเป็นต้นแบบ พร้อมการวิเคราะห์ตัวอย่างเค้าโครงงานวิจัยที่มีคุณภาพ พร้อมอธิบายหัวข้อต่างๆ ถึงจุดเด่นและแนวทางในการพิจารณาเพื่อปรับปรุงจุดอ่อนของตัวอย่างเค้าโครงงานวิจัย และหลักเกณฑ์การประเมินเค้าโครงงานวิจัย
- เรียนรู้และเข้าใจจากการฝึกปฏิบัติ/รับการฝึกอบรมจากผู้มีประสบการณ์ เอกสารงานวิจัย ควบคู่กับการลงมือปฏิบัติด้วยตนเองเพื่อให้เกิดความชำนาญ และการประยุกต์ใช้ให้เหมาะสมกับงานวิทยานิพนธ์ของนักศึกษาเอง ภายใต้การดูแลของคณะกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์
- เรียนรู้จากการเข้าร่วมประชุมในงานสัมมนา หรืองานประชุมทางวิชาการระดับชาติ/นานาชาติ

	2.3 วิธีการประเมินผล
          - ความก้าวหน้าการทำวิทยานิพนธ์ของนักศึกษา โดยใช้หลักเกณฑ์ตามประกาศคณะสัตวแพทยศาสตร์ (ฉบับที่ 09/2554) เรื่อง แนวทางปฏิบัติในการประเมินผลความก้าวหน้าในการทำวิทยานิพนธ์และเกณฑ์การประเมินผลสอบวิทยานิพนธ์ของนักศึกษาระดับปริญญาโทและปริญญาเอก ลงวันที่ 15 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2554

	3. ทักษะทางปัญญา      

	3.1 ทักษะทางปัญญา ที่ต้องพัฒนา
- สามารถค้นหา ตีความ และประเมินสารสนเทศ เพื่อใช้ในการพัฒนาความรู้และการแก้ปัญหาทาง
วิชาการได้อย่างสร้างสรรค์ (หลัก)
           - สามารถในการคิดวิเคราะห์และริเริ่มสร้างสรรค์ โดยใช้ความรู้และประสบการณ์ของตนในการแก้ปัญหาการทำงานวิจัยได้ (หลัก)
- สามารถค้นคว้า คิดวิเคราะห์ และแสดงความคิดเห็น โดยใช้ความรู้ทางทฤษฏี/องค์ความรู้ทางวิชาการ/ผลการศึกษาวิจัยที่เกี่ยวข้อง เพื่อการพัฒนาความการคิดอย่างเป็นระบบ (หลัก)

	3.2 วิธีการสอน
          - การประชุมย่อยหรือการประชุมเป็นระยะๆ เพื่อเปิดโอกาสให้นักศึกษาได้รายงานความก้าวหน้า มีการซักถามหรือแสดงความคิดเห็นในส่วนที่เกี่ยวข้องกับเนื้อหาวิทยานิพนธ์ ตลอดจนการอภิปรายร่วมกับอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ คณะกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ ผู้เชี่ยวชาญ หรือผู้มีประสบการณ์
- การสอนโดยใช้ปัญหาเป็นฐาน (Problem Based Learning : PBL) ที่เชื่อมโยงกับความรู้ที่ได้
จากการศึกษาค้นคว้าตามหัวข้อวิทยานิพนธ์ โดยมอบหมายให้นักศึกษาวิเคราะห์ วิทยานิพนธ์ของนักศึกษาแต่ละคนนำเสนอในชั้นเรียน 
- การสอนโดยใช้งานวิจัยเป็นฐาน (Research Based Learning) ฝึกให้นักศึกษามีการค้นคว้า มี
การวิเคราะห์ ข้อมูลผลการศึกษาวิจัยหรือเนื้อหาเพิ่มเติมที่เชื่อมโยงกับความรู้ที่ได้จากการเรียนรู้ การแสดงความคิดเห็นต่อปัญหาหรือประเด็นต่างๆ ระดมสมองแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
      3.3 วิธีการประเมินผล

           - ประเมินจากการตอบปัญหาและการแสดงความคิดเห็น และความก้าวหน้าในการทำวิทยานิพนธ์ของนักศึกษา  

	4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ  

	4.1 ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ ที่ต้องพัฒนา
- มีภาวะผู้นำ มีความคิดริเริ่มในการวิเคราะห์ปัญหาได้อย่างเหมาะสมบนพื้นฐานของตนเองและ
ของคนอื่นๆ ในชั้นเรียนหรือผู้ร่วมวิจัย โดยมีความรับผิดชอบในการเรียนรู้ด้วยตนเอง (หลัก)
           - ตระหนักในความแตกต่างหลากหลายทางสังคมและวัฒนธรรม สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ดีโดยวางตัวและร่วมแสดงความคิดเห็นในชั้นเรียนหรือกับผู้ร่วมวิจัยได้อย่างเหมาะสม (หลัก)
           - มีความรับผิดชอบในการเรียนรู้เพื่อพัฒนาตนเองและสาขาวิชาการ/งานวิจัย/วิชาชีพอย่างต่อเนื่อง (หลัก)
- มีความรับผิดชอบในการทำงานที่ได้รับมอบหมาย (หลัก) 

	4.2 วิธีการสอน
- มอบหมายการทำวิทยานิพนธ์ ประกอบด้วยการกำหนดหัวข้อวิจัย ยุทธศาสตร์และกลยุทธ์การวิจัยระดับต่างๆ วางแผนและเขียนโครงร่างวิจัย สมมติฐาน วัตถุประสงค์ หลักการและเหตุผล การทบทวนวรรณกรรมหรือผลงานวิจัยจากแหล่งข้อมูลต่างๆ เอกสารอ้างอิง ระเบียบ/วิธีวิจัย แผนการวิจัย และการนำเสนองบประมาณวิจัย การดำเนินการวิจัยและเขียนรายงานการวิจัย โดยจัดสัมมนาวิทยานิพนธ์เพื่อให้นักศึกษารายงานความก้าวหน้าการทำวิทยานิพนธ์ในแต่ละส่วนอย่างน้อยภาคการศึกษาละ 1 ครั้งต่ออาจารย์ที่ปรึกษาฯ หรือคณะกรรมการที่ปรึกษา และร่วมกับนักศึกษาคนอื่นๆ (หลัก)
- ให้คำแนะนำและฝึกให้นักศึกษากำหนดความรับผิดชอบของแต่ละคนอย่างชัดเจน

	4.3 วิธีการประเมินผล
- ประเมินการมีส่วนร่วมในการประชุมสัมมนา
- ประเมินความรับผิดชอบจากการวิทยานิพนธ์ในแต่ละส่วนตามกำหนด
- ให้นักศึกษาประเมินงานวิทยานิพนธ์ของนักศึกษาคนอื่นที่ร่วมประชุมสัมมนา ทั้งด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและด้านความรับผิดชอบ  

	5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ

	5.1 ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ที่ต้องพัฒนา
           - มีความสามารถในการใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์หรือคณิตศาสตร์หรือกระบวนการวิจัยในการคิดวิเคราะห์หรือแก้ปัญหาในชีวิตประจำวันและในการปฏิบัติงานในทางวิชาการ/งานวิจัย/สาขาวิชาชีพได้ (หลัก)
           - มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์และสารสนเทศในการสื่อสาร การแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง การจัดเก็บและประมวลผลข้อมูลและการนำเสนอข้อมูลสารสนเทศ เพื่อประโยชน์ในการศึกษาในสาขาวิชาการ/วิชาชีพได้ (หลัก)
           - สามารถใช้ Power point ในการนำเสนองานที่ได้รับมอบหมาย (หลัก)
- สามารถคัดเลือกแหล่งข้อมูล (หลัก) 
- สามารถค้นคว้าหาข้อมูล/ติดตามการเปลี่ยนแปลงทางอินเตอร์เน็ต หรือสื่อสารสนเทศต่างๆ (หลัก)
- สามารถใช้ภาษาไทยในการนำเสนอด้วยการเขียนและการพูดได้อย่างเหมาะสม

	5.2 วิธีการสอน
- ใช้ Power Point ที่น่าสนใจ ชัดเจน ง่ายต่อการติดตามทำความเข้าใจ ประกอบการสอนในชั้นเรียน 

- การสอนโดยมีการนำเสนอข้อมูลจากการค้นคว้าทางอินเตอร์เน็ต ฐานข้อมูลสารสนเทศต่างๆ เพื่อเป็นตัวอย่างกระตุ้นให้นักศึกษาได้คิดวิเคราะห์และเห็นประโยชน์จากการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการนำเสนอและสืบค้นข้อมูล 
- การแนะนำเทคนิคการสืบค้นและพิจารณาข้อมูลและแหล่งข้อมูล 
- การมอบหมายงานที่ต้องมีการสืบค้นข้อมูลด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่งงานผ่านทางอีเมล์ 
- การมอบหมายงานที่ต้องมีการนำเสนอทั้งในรูปเอกสารและด้วยวาจาประกอบสื่อเทคโนโลยี 

	5.3 วิธีการประเมินผล
- ประเมินรายงานการสืบค้นข้อมูลด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศ
- ประเมินทักษะการใช้ภาษาเขียนจากเอกสารรายงานความก้าวหน้าวิทยานิพนธ์
- ประเมินทักษะการใช้สื่อและการใช้ภาษาพูดจากการนำเสนอรายงานหน้าชั้นเรียน
- ประเมินจากการติดต่อ-ส่งงานผ่านทางอีเมล์ 

	หมายเหตุ วงเล็บด้านท้ายผลการเรียนรู้ “หลัก” หมายถึงผลการเรียนรู้หลัก ข้อที่ไม่วงเล็บคือ ผลการเรียนรู้รอง


หมวดที่ ๕.  แผนการสอนและการประเมินผล
	๕.๑
	แผนการสอน

	
	สัปดาห์

ที่
	หน่วย บท และห้วข้อ
	จำนวนชั่วโมง
	ผลการเรียนรู้
	วัตถุประสงค์
การเรียนรู้
	กิจกรรมกรเรียนการสอน
	สื่อการสอน
	อาจารย์ผู้สอน

	
	
	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	
	
	
	

	
	1-15
	การกำหนดหัวข้อวิจัย วางแผนงานวิจัย เขียนโครงร่างวิจัย ดำเนินการวิจัย หรือเขียนรายงานการวิจัย
การรายงานความก้าวหน้าวิทยานิพนธ์
	15
	●
	●
	●
	●
	●
	
	เพื่อสามารถกำหนดหัวข้อวิจัย วางแผนและเขียนโครงร่างวิจัย ดำเนินการวิจัย และเขียนรายงานการวิจัยรายงานความก้าวหน้าวิทยานิพนธ์และอภิปรายได้
	การเข้ารับการอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่องต่างๆที่เกี่ยวข้อง การฝึกปฏิบัติเพื่อเพิ่มทักษะการวิจัย การประชุมหารือ อภิปราย พร้อมเปิดโอกาสให้นักศึกษาได้ซักถาม, แสดงความคิดเห็น
มอบหมายงานและกำหนดการนำเสนอรายงานความก้าวหน้า 
จัดประชุมสัมมนาวิทยานิพนธ์ให้นักศึกษารายงานความก้าวหน้า
ปากเปล่า
พร้อมเปิดโอกาสให้นักศึกษาคนอื่นในได้ซักถาม,แสดงความคิดเห็น และการสะท้อนผล
	เค้าโครงวิจัย
/วิทยานิพนธ์
ของนักศึกษา
	ผศ.ดร.ไชยพัศร์ และคณะ

	๕.๒ แผนการประเมินผลการเรียนรู้

	ลักษณะการประเมิน*
	สัปดาห์ที่ประเมิน
	คะแนน หน่วยกิต (S)
	หมายเหตุ

	การค้นคว้าเอกสารที่เกี่ยวข้องจนสามารถหาหัวข้อวิทยานิพนธ์ได้  
	1-15
	1
	1, 3, 5

	การเรียบเรียงเค้าโครงวิทยานิพนธ์ เสนอคณะกรรมการพิจารณา
	1-15
	1
	1,2,3,4,5

	การสอบเค้าโครงผ่านและส่งเค้าโครงต่อคณบดี เพื่อขออนุมัติ
	1-15
	2
	1,2,3,4,5

	การสร้างเครื่องมือวิจัย/พัฒนาเทคนิก
	1-15
	2
	1,2,3,4,5

	เก็บรวบรวมข้อมูล
	1-15
	1
	1,2,3,4,5

	การวิเคราะห์ข้อมูล
	1-15
	2
	1,5

	การเขียนวิทยานิพนธ์ บทที่ 1, 2, 3 เสร็จสมบูรณ์  
	1-15
	1
	1,2,3,4,5

	การเขียนวิทยานิพนธ์เสร็จ สมบูรณ์ทั้งฉบับ
	1-15
	2
	1,2,3,4,5

	รวม
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หมวดที่ ๖.  ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน
	1. หนังสือ ตำรา และเอกสารประกอบการสอนหลัก  
· ประกาศคณะสัตวแพทยศาสตร์ (ฉบับที่ 09/2554) เรื่อง แนวทางปฏิบัติในการประเมินผลความก้าวหน้าในการทำวิทยานิพนธ์และเกณฑ์การประเมินผลสอบวิทยานิพนธ์ของนักศึกษาระดับปริญญาโทและปริญญาเอก ลงวันที่ 15 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2554
· http://www.nrct.go.th/index.php?mod=contents&req=view&id=629
· http://www.conference.kmitl.ac.th/Dataresearch/2555/draf_policy55-59_8th.pdf
· National science foundation. A guide for proposal writing.  http://www.nsf.gov/pubs/2004/nsf04016/nsf04016.pdf [cited date: 14 April 2011]

· Writing a research proposal. 2007. http://www.education.monash.edu.au/students/current /study-resources/proposalwriting.html [cited date 14 April 2011]  

	๒. หนังสือ เอกสาร และข้อมูลอ้างอิง ที่สำคัญ 
· Pfeiffer, W.S. 2001. Pocket guide to technical writing. 2nd edition. Upper Saddle River, N.J. : Prentice Hall.

· Beach, D.P. and Alvager, T.K.E. 1992. Handbook for scientific and technical research. 255 p. ยอดหทัย เทพธรานนท์ และ ประมวล ตั้งบริบูรณ์รัตน์ 2548 การเขียนบทความวิจัยระดับนานาชาติด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี. มูลนิธิบัณฑิตยสภาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย กรุงเทพฯ
· คู่มือการศึกษาด้วยตนเอง เรื่อง การเขียนบทความวิชาการสุขภาพเพื่อตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารวิชาการนานาชาติ  2549, 40 หน้า 

	๓. หนังสือ เอกสาร และข้อมูลอ้างอิง ที่แนะนำ
· Journal of Dairy Science, 
· American Journal of Veterinary Research

· Journal of Veterinary Medical Association 

· Veterinary Record 

· Veterinary Immunology and Immunopathology
· Veterinary Microbiology

· Veterinary Parasitology
· www.dld.go.th


หมวดที่ ๗.  การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของรายวิชา
	๑. การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา
ให้นักศึกษาทุกคนประเมินประสิทธิผลของรายวิชา ซึ่งรวมถึง วิธีการสอน การจัดกิจกรรมในและนอกห้องเรียน สิ่งสนับสนุนการเรียนการสอน ซึ่งมีผลกระทบต่อการเรียนรู้ และผลการเรียนรู้ที่ได้รับ และเสนอแนะเพื่อการปรับปรุงรายวิชา ด้วยระบบคอมพิวเตอร์ของมหาวิทยาลัย 

	๒. การประเมินการสอน
การประเมินการสอน โดยคณะกรรมการประเมินการสอนที่แต่งตั้งโดยฝ่ายวิชาการ จากการสังเกตขณะสอน และการสัมภาษณ์ตัวแทนนักศึกษา

	๓. การปรับปรุงการสอน
ฝ่ายวิชาการกำหนดให้อาจารย์ผู้สอนทบทวนและปรับปรุงกลยุทธ์และวิธีการสอนจากผลการประเมินประสิทธิผลของรายวิชา  แล้วจัดทำรายงานรายวิชาตามรายละเอียดที่ สกอ.กำหนดทุกภาคการศึกษา  ฝ่ายวิชาการกำหนดให้อาจารย์ผู้สอนเข้ารับการฝึกอบรมกลยุทธ์การสอน/การวิจัยในชั้นเรียน  และมอบหมายให้อาจารย์ผู้สอนรายวิชาที่มีปัญหา ทำวิจัยในชั้นเรียนอย่างน้อยภาคการศึกษาละ 1 รายวิชา มีการประชุมคณาจารย์เพื่อหารือปัญหาการเรียนรู้ของนักศึกษาและร่วมกันหาแนวทางแก้ไข 

	๔. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา 
ฝ่ายวิชาการมีคณะกรรมการประเมินการสอนทำหน้าที่ทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา  โดยการสุ่มประเมินข้อสอบและความเหมาะสมของการให้คะแนน ทั้งคะแนนดิบและระดับคะแนน ของรายวิชา 60% ของรายวิชาทั้งหมดในความรับผิดชอบของฝ่ายวิชาการ ภายในรอบเวลาหลักสูตร

	๕. การดำเนินการทบทวนและวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา
ฝ่ายวิชาการมีระบบการทบทวนประสิทธิผลของรายวิชา โดนพิจารณาจากผลการประเมินการสอนโดยนักศึกษา ผลการประเมินโดยคณะกรรมการประเมินการสอนของคณะฯ การรายงานรายวิชาโดยอาจารย์ผู้สอน หลังการทบทวนประสิทธิผลของรายวิชา อาจารย์ผู้สอนรับผิดชอบในการทบทวนเนื้อหาที่สอนและกลยุทธ์การสอนที่ใช้ และนำเสนอแนวทางในการปรับปรุงและพัฒนาในรายงานผลการดำเนินการของรายวิชา เสนอต่อรองคณบดีฝ่ายวิชาการ เพื่อนำเข้าที่ประชุมอาจารย์ประจำหลักสูตรพิจารณาให้ความคิดเห็นและสรุปวางแผนพัฒนาปรับปรุงสำหรับใช้ในปีการศึกษาถัดไป
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