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รายละเอียดของรายวิชา
	มหาวิทยาลัยขอนแก่น
คณะ  สัตวแพทยศาสตร์      ฝ่ายวิชาการ 

	หมวดที่ ๑ ข้อมูลทั่วไป

	๑.๑


	รหัสและชื่อรายวิชา
    710 631    คลินิกปฏิบัติด้านสัตว์เล็ก 2      6(0-12-6)


	๑.๒
	จำนวนหน่วยกิต 
6(0-12-6)

	๑.๓
	หลักสูตรและประเภทของรายวิชา
เป็นรายวิชา บังคับเลือก ในกลุ่มวิชาชีพ หลักสูตร สัตวแพทยศาสตรบัณฑิต 

	๑.๔
	อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน 
   อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา  ผศ.อารยาพร มคธเพศ
   อาจารย์ผู้สอน 
ภาควิชาอายุรศาสตร์: รศ.ดร.ฟ้าน่าน สุขสวัสดิ์  ผศ.พิมชนก สุวรรณธาดา อ.ดร.ทรรศิดา พลอยงาม  
                              ผศ.อารยาพร   มคธเพศ  อ.น้ำฟ้า เฟื่องบุญ  ผศ.ดร. ประวิทย์ บุตรอุดม         
ภาควิชาศัลยศาสตร์ฯ : รศ.ปรีณัน  จิตะสมบัติ  ผศ.ดร.นฤพนธ์  คำพา  ผศ.สุปราณี จิตรเพียร  
                                ผศ.ณภัทร  ทองสร้อย   อ.ธนิกุล  ศรีธัญรัตน์  ผศ.สราวุธ ศรีงาม  อ.ปาณิสรา  คุณกิตติ
ภาควิชาพยาธิชีววิทยา : รศ.ดร.สมบูรณ์ แสงมณีเดช  ผศ.ดร.สิริขจร ตังควัฒนา  ผศ.ดร.วีรพล ทวีนันท์
                                 ผศ. ดร.จารุวรรณ คำพา  รศ.อารินี ชัชวาลชลธีระ  รศ.สุทธิศักดิ์ นพวิญญูวงศ์
                                 ผศ.เอกชัย ภัทรพันธ์วิเชียร  ผศ.วราภรณ์ ศุกลพงศ์  ผศ.สุรสิทธิ์ อ้วนพรมมา
                                 อ.นุสรา สุวรรณโชติ อ.ธนาคาร นะศรี อ.สุภัทตรา จิตติมณี  อ.เรืองทอง กิจเจริญปัญญา 

	๑.๕
	ภาคการศึกษา / ชั้นปีที่เรียน
   ภาคการศึกษาต้น  / ชั้นปีที่ 6  

	๑.๖
	รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน  (Pre-requisite)
710 531 คลินิกปฏิบัติด้านสัตว์เลี้ยง 1

	๑.๗
	รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน  (Co-requisites)

      ไม่มี

	๑.๘
	สถานที่เรียน

ภาควิชาอายุรศาสตร์ ภาควิชาศัลยศาสตร์และวิทยาการสืบพันธุ์ ภาควิชาพยาธิชีวิวทยา
โรงพยาบาลสัตว์ คณะสัตวแพทยศาสตร์  มหาวิทยาลัยขอนแก่น

	๑.๙
	วันที่จัดทำหรือปรับปรุงรายวิชาครั้งล่าสุด

วันที่ 27   เดือน เมษายน    พ.ศ. 2554

	หมวดที่ ๒   จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์

	๒.๑
	จุดมุ่งหมายของรายวิชา
1. เพื่อฝึกทักษะทางคลินิกในการซักประวัติ การตรวจร่างกาย การวินิจฉัย การวางแผนการรักษา 
และการป้องกันโรคทางด้านอายุรกรรม ที่เน้นการตรวจวินิจฉัยทั่วไปร่วมกับการฝึกใช้เครื่องมือ
และอุปกรณ์ที่มีในโรงพยาบาลสัตว์ 

        2. เพื่อฝึกการวางแผนการรักษา และการฝึกทักษะการทำศัลยกรรม สูติกรรม และรังสีวินิจฉัย 

        3. เพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้และทักษะทางด้าน ปฏิบัติการชันสูตรโรค การแปลผลทางพยาธิคลินิก 
        การวินิจฉัยหาสาเหตุของโรคโดยเทคนิคทางพยาธิวิทยา ปรสิตวิทยา จุลชีววิทยา และวิทยาภูมิคุ้มกัน  


	๒.๒
	วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา
1. ปรับรูปแบบของการสอนโดยมุ่งผู้เรียนเป็นสำคัญและพยายามให้นักศึกษามีโอกาสที่จะฝึกวิเคราะห์
จากกรณีศึกษาเพิ่มมากขึ้นซึ่งจะนำมาสู่ความเข้าในเนื้อหาดังกล่าว
        2. เพื่อให้เป็นสากลและเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานวิชาชีพและกรอบจรรยาบรรณแห่งวิชาชีพ 
        ของสัตวแพทยสภา 

	หมวดที่ ๓   ลักษณะและการดำเนินการ

	๓.๑
	คำอธิบายรายวิชา
            การฝึกทักษะทางคลินิกในการซักประวัติ การตรวจร่างกาย การวินิจฉัย การวางแผนการรักษา
และการป้องกันโรคทางด้านอายุรกรรม การฝึกทักษะทางด้านศัลยกรรม ที่เน้นการตรวจวินิจฉัยทั่วไปร่วมกับ
การฝึกใช้เครื่องมือและอุปกรณ์ที่มีในโรงพยาบาลสัตว์ การวางแผนการรักษา และ การฝึกทักษะการทำศัลยกรรม สูติกรรมและรังสีวินิจฉัย รวมถึงการฝึกทักษะทางด้านปฏิบัติการชันสูตรโรค การแปลผลทางพยาธิคลินิก 
การวินิจฉัยหาสาเหตุของโรคโดยเทคนิคทางพยาธิวิทยา ปรสิตวิทยา จุลชีววิทยา และวิทยาภูมิคุ้มกัน  
          

	๓.๒
	จำนวนชั่วโมงที่ใช้ต่อภาคการศึกษา

	
	บรรยาย
	สอนเสริม
	การฝึกปฏิบัติ
	การศึกษาด้วยตนเอง

	
	0 ชั่วโมง
	ไม่มี
	180 ชั่วโมง
	90 ชั่วโมง

	๓.๓
	จำนวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้คำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล
    อาจารย์จัดเวลาให้คำปรึกษาเป็นกลุ่มหรือรายบุคคลตามความต้องการ ๑ ชั่วโมง/สัปดาห์
    นักศึกษาสอบถามข้อสงสัยเนื้อหาการเรียนผ่านทางอีเมล อาจารย์ประจำวิชา

	หมวดที่ ๔   การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา

	๔.๑
	คุณธรรม จริยธรรม

	
	(๑) คุณธรรมที่ต้องพัฒนา

- มีจิตสำนึกและตระหนักในการปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพ(หลัก)

- มีวินัยต่อการเรียน ส่งมอบงานที่มอบหมายตามเวลาที่กำหนด(หลัก)

- รับฟังการแสดงความคิดเห็นของเพื่อนในชั้นเรียน สามารถแยกแยะความถูกต้อง และความชั่วได้

- มีความรับผิดชอบต่อสังคม ตระหนักถึงข้อบังคับของกฎหมายต่างๆที่เกี่ยวข้อง
           - มีจิตสาธารณะ พร้อมที่จะให้ความช่วยเหลือปัญหาด้านสุขภาพสัตว์

	
	(๒) วิธีการสอน  
- สอนเป็นกลุ่มย่อย ใช้การสอนแบบสื่อสารสองทาง เปิดโอกาสให้นักศึกษามีส่วนร่วมในการเรียนการ
  สอน ถามตอบ และแสดงความคิดเห็น ในด้านต่างๆ   
- ยกตัวอย่างกรณีศึกษา ตัวอย่างที่ขาดความรับผิดชอบต่อหน้าที่ การประพฤติที่ผิดจรรยาบรรณ
  ในวิชาชีพ และกฎหมายต่างๆที่เกี่ยวข้อง
- มีตารางการเรียน และส่งงานที่ชัดเจน
- อาจารย์ปฏิบัติตนเป็นตัวอย่าง  ให้ความสำคัญต่อจรรยาบรรณวิชาชีพ  การมีวินัยเรื่องเวลา 
  การเปิดโอกาสให้นักศึกษาแสดงความคิดเห็นและรับฟังความคิดเห็นของนักศึกษา 
  และการมีจิตสาธารณะ เป็นต้น

	
	  (๓) วิธีการประเมินผล

- ประเมินผลจากการพฤติกรรมที่แสดงออกในชั้นเรียน 
- การตรวจสอบการมีวินัยต่อการเรียน การตรงต่อเวลาในการเข้าชั้นเรียนและการส่งรายงาน

- ประเมินการรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น การแสดงวิสัยทัศน์ โดยอาจารย์ และนักศึกษาอื่นๆในกลุ่ม
           - นักศึกษาประเมินตนเองจากแบบประเมิน

	๔.๒
	ความรู้

	
	(1) ความรู้ที่ต้องพัฒนา
- มีความรู้และความเข้าใจในเรื่อง โรคสุนัข-แมว ที่พบได้บ่อยและเป็นปัญหาในประเทศ รวมถึง สาเหตุ
  ระบาดวิทยา พยาธิกำเนิด อาการทางคลินิก พยาธิสภาพ การวินิจฉัย และการรักษาโรค(หลัก)
- มีความรู้และความเข้าใจ หลักการวินิจฉัยและรักษาโรคทั้งด้านอายุรกรรม ศัลยกรรม และพยาธิวิทยา
  รวมถึง หลักการใช้ยาและวัคซีน (หลัก)

	
	(2) วิธีการสอน 
            - ใช้การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยเน้นให้นักศึกษาหาทางค้นคว้าหาข้อมูลเพิ่มเติม  การสอนแบบ
              ร่วมมือกันเรียนรู้ (Co-Operative Learning) การสอนแบบศึกษาด้วยตนเอง การค้นคว้าทาง
              อินเตอร์เน็ต เป็นต้น
            - เน้นการสอนแบบ PBL โดยคิดวิเคราะห์ปัญหาจากสัตว์ป่วยจริงที่นักศึกษาทำการตรวจรักษา และ/หรือ
              ศัลยกรรมในโรงพยาบาลสัตว์ ที่อยู่ภายใต้การควบคุมอย่างใกล้ชิดของอาจารย์ในโรงพยาบาลสัตว์

	
	(๓) วิธีการประเมินผล
            - ประเมินจากทักษะการปฏิบัติงาน  ความรับผิดชอบต่อตัวสัตว์  และความร่วมมือภายในกลุ่ม
- การสอบย่อย และสอบปลายภาค
- ทำรายงานรายกลุ่มและนำเสนอ  
- การตรวจสอบการมีวินัยต่อการเรียน การตรงต่อเวลาในการเข้าชั้นเรียนและการส่งรายงาน 

	๔.๓
	ทักษะทางปัญญา

	
	(๑) ทักษะทางปัญญาที่ต้องพัฒนา
- สามารถวางแผนการทำงาน และคิดวิเคราะห์อย่างเป็นระบบ ในการวินิจฉัย รักษา และควบคุมป้องกัน
  โรค(หลัก)

- สามารถสืบค้น ประมวลผล และวิเคราะห์ข้อมูลจากแหล่งข้อมูลต่างๆ และนำข้อมูลที่ได้ไปใช้ในการ
  ปฏิบัติงาน

	
	(๒)  วิธีการสอน
           
- เรียนเป็นกลุ่มย่อย ฝึกทักษะการวินิจฉัย การวางแผนรักษา ควบคุมและป้องกันโรค โดยใช้การสอนแบบ
             สื่อสารสองทาง เปิดโอกาสให้นักศึกษามีส่วนร่วมในการเรียนการสอน ถามตอบ และแสดงความคิดเห็น
             ในด้านต่างๆ

- ให้โจทย์เพิ่มเติม เพื่อให้นักศึกษาได้ค้นคว้า วิเคราะห์และวิจารณ์ร่วมกัน
           - การสอนโดยใช้ปัญหาเป็นฐาน (Problem based Learning :PBL) เพื่อวินิจฉัยและวางแผนการรักษาโรค
             ต่อไป

	
	(๓)  วิธีการวัดและประเมินผล
 - ประเมินจากการตอบปัญหาและการแสดงความคิดเห็นในชั้นเรียน 
-  การทำงานเป็นทีม การวิเคราะห์และแก้ไขปัญหาบนพื้นฐานทางวิชาการและการศึกษาเพิ่มเติม 
-  การนำเสนองานที่มอบหมาย

	๔.๔
	ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ

	
	(๑) ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบที่ต้องพัฒนา
           - มีความรับผิดชอบในการทำงานและเรียนรู้ด้วยตัวเองและผู้อื่น

           - มีความรับผิดชอบในบทบาทหน้าที่และวิชาชีพ
           - วางตัวและร่วมแสดงความคิดเห็นในกลุ่มได้อย่างเหมาะสม

	
	(3) วิธีการสอน
            - มอบหมายงานแบบบุคคลและกลุ่ม

	
	(๓)  วิธีการวัดและประเมินผล
           - ประเมินจากงานที่ได้มอบหมาย

	๔.๕
	ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ

	
	(๑) ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศที่ต้องพัฒนา
           - สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการนำเสนอข้อมูลได้อย่างเหมาะสม
           - สามารถค้นคว้าหาข้อมูลและนำเสนอได้อย่างเหมาะสม

	
	(๒)  วิธีการสอน
           - มอบหมายงานแบบรายบุคคลและกลุ่ม  พร้อมนำเสนอ
           - แนะนำแหล่งค้นคว้าข้อมูลทางอินเตอร์เน็ต

	
	(๓)  วิธีการวัดและประเมินผล
          - ประเมินจากงานที่มอบหมาย

	๔.๖ 
	ทักษะพิสัย (Domain of Psychomotor skill) หรือ ทักษะทางวิชาชีพสัตวแพทย์ (ความชํานาญในการ
ปฏิบัติทางกายภาพ การตรวจร่างกาย  การวินิจฉัยโรค การรักษาโรค และการปฏัติงานศัลยกรรม) 

	
	(๑.) ทักษะทางวิชาชีพสัตวแพทย์
๑.๑ สามารถประยุกต์ใช้ความรู้พื้นฐานและความรู้ทางวิชาชีพการสัตวแพทย์ เพื่อการวินิจฉัย 
โรคในสัตว์เลี้ยง (หลัก)
๑.๒ สามารถชันสูตรซากสัตว์ป่วย การเก็บตัวอย่างจากสัตว์ด้วยเทคนิคและเครื่องมือที่เหมาะสม (หลัก)
๑.๓ สามารถบังคับสัตว์เพื่อการเก็บตัวอย่างวินิจฉัย โดยคำนึงถึงสวัสดิภาพสัตว์ 


	
	(๒.) วิธีการสอน
๒.๑ การศึกษาและฝึกปฏิบัติจากกรณีกรณีศึกษาต่างๆ ภายใต้การควบคุมของอาจารย์
๒.๒ นักศึกษาสังเกตและเรียนรู้วิธีการปฏิบัติที่ถูกต้องจากอาจารย์ 
๒.๓ การมอบหมายโจทย์ปัญหา ให้ศึกษาเพิ่มเติม
๒.๔ ซักถาม และให้แสดงความคิดเห็น ในการเรียนการสอน การนําเสนอรายงาน


	
	(๓.) วิธีการวัดและประเมินผล
๓.๑ ประเมินจากการตอบปัญหาและการแสดงความคิดเห็นในชั้นเรียน
๓.๒ ประเมินจากรายงานและการนําเสนอ
๓.๓ การสอบย่อย และสอบปลายภาค


	หมวดที่ ๕   แผนการสอนและการประเมินผล

	๕.๑
	แผนการสอน

นักศึกษาแบ่งกลุ่มหมุนเวียนฝึกปฏิบัติงานใน หน่วยฝึก(คลินิก) โดยในแต่ละคลินิก นักศึกษาต้องได้ปฏิบัติงานกับ cases จริง และผ่านเกณฑ์การฝึกงานตามข้อกำหนดของแต่ละหน่วย ตามระยะเวลาที่กำหนด (รายละเอียดการฝึกงานของแต่ละกลุ่ม จะแตกต่างกันไปในแต่ละสัปดาห์ตามหน่วยฝึก)

	
	สัปดาห์

ที่
	หน่วย บท และห้วข้อ
	จำนวนชั่วโมง
	ผลการเรียนรู้
	วัตถุประสงค์
การเรียนรู้
	กิจกรรมการเรียนการสอน
	สื่อการสอน
	อาจารย์ผู้สอน

	
	
	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	
	
	
	

	
	
	หัวข้อ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	1-11
	การฝึกทักษะทางคลินิก
ในการซักประวัติ การตรวจ การวินิจฉัย การวางแผนการรักษา และการป้องกันโรคทางด้านอายุรกรรม รวมถึงการนำเสนอรายงานสัตว์ป่วย
	72
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	
	อภิปราย/ ฝึกปฏิบัติ
	   สัตว์ป่วย
	อารยาพรและคณะ

	
	1-11
	การฝึกทักษะทั่วไปทางคลินิกในการซักประวัติ การตรวจ การวินิจฉัย การวางแผนการรักษา และการป้องกันโรคทางด้านศัลยกรรม และสูติกรรม รวมถึง รังสีวินิจฉัย รวมถึงการนำเสนอรายงานสัตว์ป่วย
	72
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	
	อภิปราย/ ฝึกปฏิบัติ
	    สัตว์ป่วย
	ดวงเดือนและคณะ

	
	13-15
	การฝึกทักษะการตรวจ การวินิจฉัยโรคทางด้านชันสูตรขั้นพื้นฐาน
	36
	/
	/
	/
	/
	/
	/
	
	อภิปราย/ ฝึกปฏิบัติ
	    สัตว์ป่วย
	จารุวรรณและคณะ

	๕.๒
	แผนการประเมินผลการเรียนรู้


	
	ลักษณะการประเมิน
	สัปดาห์ที่ประเมิน
	สัดส่วนคะแนน
	หมายเหตุ

	
	การเข้าชั้นเรียน
	1-14
	5%
	

	
	การประเมินทักษะทางด้านปฏิบัติ
	1-14
	50%
	

	
	รายงานและการนำเสนอ
	2-14
	20%
	

	
	การประเมินพฤติกรรมด้านคุณธรรม จริยธรรม ความรับผิดชอบ
	2-14
	10%
	

	
	สอบปลายภาค
	15
	15%
	

	
	
	
	
	

	
	การวัดผล

	
	A ≥ 85    85>B+≥ 80   80>B≥75   75>C+≥70  70>C≥65   65>D+≥ 60   60>D ≥55    F< 55




	หมวดที่ ๖ ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน

	๖.๑
	ตำราและเอกสารหลัก


	๖.๒
	เอกสารและข้อมูลสำคัญ
1. John K. Dunn. 1999. Textbook of Small Animal Medicine. Saunders Ltd.
2. Stephen J. Ettinger, Edward C. Feldman. 2005. Textbook of veterinary internal medicine : diseases of the dog and cat. Elsevier Saunders.
3. Bojrob, M.J., Birchard, S.J., and Tomlinson, J.L1990. Current Techniques in Small Animal 

Surgery. Lea & Febiger. Philadelphia. 

4. Fossum T.W.(ed.). 2002. Small Animal Surgery. 2nd edition.. Mosby, St. Louis. 
5. Gourley,l.m., and Gregory, C.R.1992. Atlas of Small Animal Surgery. Gower Medical Publishing. 

New York. 

6. Slatter, D.S., Edi. 1993. Textbook of Small Animal Surgery.Vol.ll.W.B. Saunders Company. 

Philadelphia.

7. Slatter, D.S., Edi.1993. Textbook of Small Animal Surgery. Vol.ll.W.B.Saunders Company. 


Philadelphia.
8. Carter, G. R. and M. M. Chengappa (1993). Microbial diseases: A veterinarian's guide to laboratory diagnosis, Iowa state university press.

9. Paul G. Engelkirk, Janet Duben-Engelkirk. Laboratory diagnosis of infectious diseases : essentials of diagnostic microbiology
10. Benjamin M.M.1981. Outline of Veterinary Pathology.3rd.ed . Iowa State University Press.Iowa
11. Cortran,R.S.,V,Kumer  and T.Collins.1999. Pathology Basic of Disease 6th.ed .W.B. Sauunders       

            company, Philadelphia.1425 p.
12. Dunan.J.R. ,K.W.Prasse and E.A.Mahaffey.1994.Veterinary Laboratory Medicine 4th.ed.Iowa 

            State University Press.Iowa 300 p.
13. Slauson, D.O. and B.J.Coopeer : Mechanisms of Disease, a textbook of comparative General    

            Pathology, 3rd Ed. Mosby. Inc., St. Louis, 
14. Thomson, R.G. : General Veterinary Pathology, 2nd Ed. W.B. Saunders Company,


	๖.๓
	เอกสารและข้อมูลแนะนำ
1. Journal of Small Animal Practice
2. Veterinary Clinics of North America: Small Animal Practice
3. Journal of Veterinary Surgery
4. ฐานข้อมูล Pubmed และ Medline


	หมวดที่ ๗ การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของรายวิชา

	๗.๑
	การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา

ให้นักศึกษาทุกคนประเมินประสิทธิผลของรายวิชา ซึ่งรวมถึง วิธีการสอน การจัดกิจกรรมในและนอกห้องเรียน สิ่งสนับสนุนการเรียนการสอน ซึ่งมีผลกระทบต่อการเรียนรู้ และผลการเรียนรู้ที่ได้รับ และเสนอแนะเพื่อการปรับปรุงรายวิชา ด้วยระบบคอมพิวเตอร์ของมหาวิทยาลัย

	๗.๒
	กลยุทธ์การประเมินการสอน
การประเมินการสอน โดยคณะกรรมการประเมินการสอนที่แต่งตั้งโดยฝ่ายวิชาการ จากการสังเกตขณะสอน และการสัมภาษณ์ตัวแทนนักศึกษา

	๗.๓
	การปรับปรุงการสอน
ฝ่ายวิชาการกำหนดให้อาจารย์ผู้สอนทบทวนและปรับปรุงกลยุทธ์และวิธีการสอนจากผลการประเมินประสิทธิผลของรายวิชา  แล้วจัดทำรายงานรายวิชาตามรายละเอียดที่ สกอ.กำหนดทุกภาคการศึกษา  ภาควิชากำหนดให้อาจารย์ผู้สอนเข้ารับการฝึกอบรมกลยุทธ์การสอน/การวิจัยในชั้นเรียน  และมอบหมายให้อาจารย์ผู้สอนรายวิชาที่มีปัญหา ทำวิจัยในชั้นเรียนอย่างน้อยภาคการศึกษาละ ๑ รายวิชา มีการประชุมร่วมของทีมอาจารย์ผู้สอนจากทุกภาควิชาที่ร่วมรับผิดชอบสอน เพื่อหารือปัญหาการเรียนรู้ของนักศึกษาและร่วมกันหาแนวทางแก้ไข

	๗.๔
	การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา
ฝ่ายวิชาการแต่งตั้งกรรมการประเมินการสอนทำหน้าที่ทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา  โดยการสุ่มประเมินข้อสอบและความเหมาะสมของการให้คะแนน ทั้งคะแนนดิบและระดับคะแนน ของรายวิชา ๖๐% ของรายวิชาทั้งหมดในความรับผิดชอบของฝ่ายวิชาการ ภายในรอบเวลาหลักสูตร

	๗.๕
	การดำเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา
ฝ่ายวิชาการมีระบบการทบทวนประสิทธิผลของรายวิชากลาง โดยพิจารณาจากผลการประเมินการสอนโดยนักศึกษา ผลการประเมินโดยคณะกรรมการประเมินการสอนของภาควิชาที่เกี่ยวข้อง การรายงานรายวิชาโดยอาจารย์ผู้สอน หลังการทบทวนประสิทธิผลของรายวิชา อาจารย์ผู้สอนรับผิดชอบในการทบทวนเนื้อหาที่สอนและกลยุทธ์การสอนที่ใช้ และนำเสนอแนวทางในการปรับปรุงและพัฒนาในรายงานผลการดำเนินการของรายวิชา เสนอต่อรองคณบดีฝ่ายวิชาการเพื่อนำเข้าที่ประชุมอาจารย์ประจำหลักสูตรพิจารณาให้ความคิดเห็นและสรุปวางแผนพัฒนาปรับปรุงสำหรับใช้ในปีการศึกษาถัดไป
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