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โครงการ “อบรมการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง  

เร่ือง Problem Oriented Approach : POA)” คณะสัตวแพทยศาสตร์  มหาวิทยาลัยขอนแก่น  

วันพุธท่ี 13 มีนาคม  2556 

ณ  ห้องประชุม 1 ชั้น 5 อาคารพิเชฎฐ์ เหลืองทองค า  

 

 

1)  ชื่อโครงการ : “อบรมการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง เร่ือง Problem Oriented  

                          Approach : POA)”  

2)  สอดคล้องในประเด็นยุทธศาสตร์:  กำรผลิตบัณฑิตที่ดี  
3)  ผู้รับผิดชอบโครงการ:  ฝ่ำยวิชำกำร และคณะกรรมกำรด ำเนนิกำรเกี่ยวกับกำรจัดกำรเรียนกำรสอน  
     แบบ Research Base Learning 

4)  หลักการและเหตุผล:  

  เนื่องจำกหลักสูตรสัตวแพทยศำสตร์ มุ่งผลิตบัณฑิตให้มีควำมรู้ควำมสำมำรถ และทักษะในกำร

ตรวจวินิจฉัย กำรรักษำโรค รวมทั้งให้มีพื้นฐำนในกำรคิดวิเครำะห์อย่ำงเป็นระบบ เพื่อให้บรรลุภำรกิจดังกล่ำว 

คณำจำรย์ของคณะไดใ้ช้เทคนิคบูรณำกำรกำรจัดกำรเรียนกำรสอนหลำยรูปแบบ เช่น student base learning, 

research base learning และ case base learning เป็นต้น อย่ำงไรก็ตำมเพื่อส่งเสริม/พัฒนำ เทคนิกกำรจัดกำรเรียน

กำรสอนที่เกี่ยวขอ้งมำกขึ้น และเพื่อเป็นแนวทำงในกำรปรับปรุงหลักสูตรใหม่ ปีกำรศึกษำ 2557  ฝ่ำยวิชำกำร จึง

จัดโครงกำรอบรม “กำรจัดกำรเรียนกำรสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลำง เรื่อง Problem Oriented Approach : POA)” 

ข้ึน ซึ่งเป็นเทคนิกในกำรวินิจฉัยและรักษำโรค รวมทั้ง กำรจัดกำรเรียนกำรสอนเพื่อฝึกนักศึกษำให้มีกำรคิด

วิเครำะห์อย่ำงเป็นระบบ และสำมำรถส ำเร็จกำรศึกษำออกไปเป็นสัตวแพทย์มืออำชีพได้ในอนำคต ฝ่ำยวิชำกำร

ร่วมกับคณะกรรมกำร  

5)  วัตถปุระสงค:์ 

 1)  เพื่อให้คณำจำรย์ไดร้ับกำรพัฒนำดำ้นกำรบูรณำกำรกำรจัดกำรเรียนกำรสอนตำมรูปแบบ  

Student base learning, research base learning และ case base learning อย่ำงตอ่เนื่อง     

 2)  เพื่อเตรีมควำมพร้อมในกำรปรับปรุงหลักสูตรใหม่ ปีกำรศึกษำ 2557 
6)  เป้าประสงค ์: 
 1)  อำจำรย์ในสังกัดคณะสัตวแพทยศำสตร์ จ ำนวน  50  คน 
 2)  ผลประเมินควำมพึงพอใจของกำรจัดโครงกำรอยู่ในระดับ  3.51  ขึ้นไป  
7)  รูปแบบกิจกรรม : 
  กิจกรรมท่ี 1  รับฟงัการบรรยาย 
   คณำจำรย์ที่เข้ำร่วมโครงกำรจะได้รบักำรถ่ำยทอดควำมรู้จำกวิทยำกรผูม้ีประสบกำรณ์ใน
กำรจัดกำรเรียนกำรสอนแบบ POA  
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  กิจกรรมท่ี 2  การประชุมเชิงปฏิบัตกิาร 
   วทิยำกรน ำโจทย์กำรจัดกำรเรียนกำรสอนแบบบูรณำกำรภำคทฤษฎีและภำคปฏิบัตลิงสู่
กลุ่ม เพื่อให้สมำชิกในกลุ่มได้ร่วมกันคิด วิเครำะห์ วิภำค สรุป และน ำเสนอทีละกลุ่ม จำกน้ันวิทยำกรจะ
สอบถำมถึงแนวคิดของประเด็นตำ่ง ๆ และให้ที่ประชุมไดว้ิภำคเพิ่มเตมิเพื่อเกบ็ประเด็นควำมส ำคญัเพื่อควำม
ครบถ้วน และสรุปถึงวัตถุประสงค์ของโจทย์ 
 
8)  แผนการจัดโครงการ: 
 วันจันทร์ที่ 13 มนีำคม  2556  ระหว่ำงเวลำ  09.00-16.00 น. 
9)  สถานที่จัดโครงการ: 
 ณ ห้องประชุม 1  ช้ัน 5  อำคำรพิเชฎฐ์ฯ  คณะสัตวแพทยศำสตร์  มหำวิทยำลัยขอนแก่น 
10) ผู้เข้าร่วมโครงการ: 
  คณำจำรย์ในสังกัดคณะสัตวแพทยศำสตร์             จ ำนวน  50  คน 
   วิทยำกร      จ ำนวน    1  คน 
  ผู้ปฏิบัตงิำนทำงวิชำกำร      จ ำนวน    7  คน 
                                 รวมท้ังสิ้น  58 คน 
        มผีู้เข้ำร่วมโครงกำรเป็นไปตำมเป้ำหมำย 
        ผู้เข้ำร่วมโครงกำรไมเ่ป็นไปตำมเป้ำหมำย 
11)  ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ: 

 1)  คณำจำรย์ไดร้ับกำรพัฒนำดำ้นกำรบูรณำกำรกำรจัดกำรเรียนกำรสอนตำมรูปแบบ  

Student base learning, research base learning และ case base learning อย่ำงตอ่เนื่อง     

 2)  ไดเ้ตรียมควำมพร้อมของอำจำรย์ รองรับกำรปรับปรุงหลักสูตรใหม่ ปีกำรศึกษำ 2557 
        เป็นไปตำมวัตถุประสงค์ 
        ไมเ่ป็นไปตำมวัตถุประสงค์ เน่ืองจำก.................................................................... 
12) การด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
  ผลสัมฤทธ์ิโครงการ/กิจกรรม 
  12.1.1  ประเภทโครงการ 
        เป็นโครงกำรใหม่ซึ่งยังไมเ่คยด ำเนินกำรมำก่อน 
        เป็นโครงกำรที่ด ำเนินกำรต่อเน่ืองในทุกปี 
  12.1.2  กิจกรรมท่ีปรับผลตามการประเมินคร้ังท่ีแล้ว 
        เป็นโครงกำรที่ด ำเนินกำรครัง้แรก 
       ได้ปรับกิจกรรมตำมผลกำรประเมินครัง้ที่ผ่ำนมำ โดย............................................ 
13)  ขั้นตอนการด าเนินงาน: 
 1) ประสำนงำนกับวิทยำกรเพื่อก ำหนดวันจัดโครงกำรอบรม  
  2) จัดท ำโครงกำร 
 3) จัดท ำหนังสอืเสนอคณบดขีออนุมัติจัดโครงกำร และขออนุมัตเิงิน 
 4) จัดท ำหนังสอืเชิญคณำจำรย์เข้ำร่วมโครงกำร 
  5) ท ำหนังสอืเชิญคณบดเีป็นประธำนในพธิเีปิดโครงกำรและเข้ำร่วมโครงกำร 
 6) ประชำสัมพันธ์เชิญคณำจำรย์เข้ำร่วมผ่ำน Website ของคณะฯ 
  7) จัดเตรียมสถำนที่และประสำนงำนเพื่อเตรียมจัดโครงกำร  



Problem Oriented Approach : POA   5 

 

 8) จัดโครงกำร  
 9) ประเมินผลกำรจัดโครงกำร สรปุและรำยงำนผล 
        สำมำรถด ำเนินกำรได้ตำมแผนทุกประกำร 
        ไมส่ำมำรถด ำเนินกำรตำมแผนได ้เน่ืองจำก................................................................ 
14)  งบประมาณท่ีขออนุมัติจากเงนิรายได้ของคณะสัตวแพทยศาสตร์ (ถัวเฉลี่ยจ่ายทุกรายการ): 
 -  ค่ำอำหำรว่ำงและเครื่องด่ืม     =    3,420.-  บำท    
 -  ค่ำอำหำรกลำงวัน   =    5,000.-  บำท  
  -  ค่ำตอบแทนวทิยำกร    =    7,200.-  บำท 
  -  ค่ำเดนิทำงของวิทยำกร   =    4,600.-  บำท 
                            รวมท้ังสิ้นเป็นเงิน  จ านวน  =  20,220.-  บาท 
      การเบิกจ่ายเงิน : 
        เบิกจำ่ยเงินตรงตำมงบประมำณที่ได้รับอนุมัติ 
        เบิกจำ่ยเงินน้อยกว่ำงบประมำณที่ได้รับอนุมัติ  โดยเบิกจำ่ยเป็นเงินจ ำนวน.................บำท 
        เบิกจำ่ยเงินมำกกว่ำงบประมำณที่ไดรั้บอนุมัติ  โดยเบิกจำ่ยเป็นเงินจ ำนวน.................บำท 
15) ผลสัมฤทธิ์ (KM) และตัวชี้วัด  

   บรรลุเป้าหมายตามดัชนีช้ีวัด (KPI) ท่ีกําหนดไว้ ดังนี ้
  เนื่องจากเป็นโครงการท่ีพัฒนาด้านการสอน และวิทยากรเป็นผู้มีช่ือเสียงในการจัดการเรียน

การสอนแบบ POA ทําให้ได้รับความสนใจจากคณาจารย์ และรูปแบบการจัดกิจกรรมเป็นแบบปฏิบัติการ ช่วย
ให้การจัดโครงการมีความน่าสนใจมากขึ้น คณาจารย์ได้คิด วิเคราะห์ เป็นกลุ่ม ได้แลกเปล่ียนแนวคิดท้ังในกลุ่ม
คณาจารย์ ระหว่างกลุ่ม และแลกเปล่ียนความคิดเห็นกับวิทยากร ทําให้มีบรรยากาศท่ีดี ไม่น่าเบ่ือ  

 ไม่บรรลุเป้าหมาย (KPI) ท่ีกําหนดไว้ในตัวชี้วัดท่ี............................................................... 
   เนื่องจาก.................................................................................................................................. 

16. การวิเคราะห์โครงการ (SWOT)  
จุดแข็ง (S) จุดอ่อน (W) โอกาส (O) อุปสรรค (T) 

- หัวข้อโครงการเป็นเรื่อง
ท่ีกําลังอยู่ในความสนใจ
ของคณาจารย์ จึงมี
ผู้สนใจเข้าร่วมเป็นอย่าง
ดี   

- ด้านเวลาจัดโครงการ
อยู่ในช่วงการภาค
การศึกษาฤดูร้อน ซึ่ง
คณาจารย์ส่วนหนึ่งต้อง
เดินทางไปประชุม อบรม 
สัมมนาท่ีต่าง ๆ ทําให้
คณาจารย์บางส่วนไม่ได้
เข้าร่วมโครงการ 

- หัวข้อโครงการเป็นเรื่อง
ท่ีได้หลายองค์กรเห็น
ความสําคัญ ดังนั้นจึง
ได้รับการส่งเสริม
สนับสนุนจากทุกภาค
ส่วน 

- วิทยากรอยู่ไกลจาก
มหาวิทยาลัย ต้องใช้
ค่าใช้จ่ายสูง 

17. ปัญหาอุปสรรค์ท่ีพบในการจัดโครงการคร้ังที่ผ่านมา  
        ไมม่ีปัญหำอุปสรรคเน่ืองจำกเป็นกำรจัดคร้ังแรก 
        ไมม่ีปัญหำอุปสรรค เน่ืองจำก................................................................ 
18. แนวทางปฏิบัติเพื่อป้องกันปัญหา  

18.1 กําหนดเวลาแต่เนิ่น ๆ เพื่อให้คณาจารย์ได้จัดเวลาเข้าร่วมได้เพิ่มข้ึน 
18.2  สอบถามคณาจารย์ถึงความสนใจในเรื่องใด ดําเนินการให้ตรงกับความสนใจ  
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19. ผลการประเมินโครงการ/กิจกรรม จากผู้รับผิดชอบโครงการ 
19.1 ผลการประเมินโครงการจากผู้รับผิดชอบโครงการจากแบบสอบถาม (ถ้ามี) 
19.1.1 การด าเนินงานลุล่วงตามวัตถุประสงค์ 

19.1.2.1 วัตถุประสงค์ข้อท่ี 1 คิดเปน็ร้อยละ 100% 
19.1.2.2 วัตถุประสงค์ข้อท่ี 2 คิดเป็นร้อยละ 83.33% 

   จำกกำรประเมินผลควำมพึงพอใจของผู้เขำ้ร่วมโครงกำรเป็นรำยดำ้น ระดับควำมควำมพึงพอใจ

สูงสุด 5  พบว่ำ ผู้เขำ้ร่วมมีควำมถึงพอใจในดำ้นตำ่ง ๆ มีดังนี้ 

    19.1.2.3 ดำ้นกำรประชำสัมพันธ์ มีควำมถึงพอใจในระดับ  4.4   

        19.1.2.3 ดำ้นควำมหนำ้สนใจของโครงกำร  มีควำมถึงพอใจในระดับ  4.6   

    19.1.2.4 ดำ้นควำมรู้เรื่อง POA ก่อนเข้ำรับกำรอบรม อยู่ในระดับ 2.4    

    19.1.2.5 ดำ้นเนื้อหำสำระ องค์ควำมรู้ ที่วทิยำกรถ่ำยทอด อยู่ในระดับ 5     

    19.1.2.6 ดำ้นกำรน ำควำมรู้ไปปรบัใช้ในกำรเรียนกำรสอนได้ดีย่ิงขึ้น อยู่ในระดับ 5 

    19.1.2.7 ดำ้นกำรน ำไปปรับใช้เพื่อกำรพัฒนำ ปรบัปรุงหลักสูตร อยู่ในระดับ 4.8 

    19.1.2.8 ด้ำนบรรยำกำศของกำรอบรม อยู่ในระดับ 5 

    19.1.2.9 ดำ้นรูปแบบในกำรจัดอบรม อยู่ในระดับ 5 

    19.1.2.10 ดำ้นควำมพึงพอใจในภำพรวมของกำรจัดโครงกำร อยู่ในระดับ 5 

    19.1.2.11 ดำ้นควำมตอ้งกำรให้จัดโครงกำรลักษณะนี้ในอนำคต อยู่ในระดับ 5  

  19.1.2.12 ด้านความพึงพอใจในภาพรวมของการด าเนินโครงการ คิดเป็นร้อยละ 100% 

20. ปัญหาอุปสรรค์ท่ีพบ 
- คณาจารย์มีภารกิจหลายด้าน ทําให้ผลัดเปล่ียนหมุนเวียนเข้าออกห้องประชุมเป็นระยะ 

21. ข้อเสนอแนะจากผู้รับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม 
-  ให้แต่ละภาควิชาได้มีส่วนร่วมในการคิด และนําเสนอหัวข้อเพื่อการฝึกอบรม 
-  ควรส่งเสริมให้นายสัตวแพทย์ประจําโรงพยาบาลสัตว์ที่มีหน้าท่ีร่วมสอนนักศึกษาได้เข้าร่วมมาก

ยิ่งขึ้น 
-  คณะกรรมการชุดปรับปรุงหลักสูตรควรร่วมกันระดมความคิดเพื่อนําไปสู่การปรับปรุงหลักสูตรได้ดี

ยิ่งขึ้น  
21. สรุปแนวทางดําเนินโครงการ/กิจกรรมของผู้รบัผิดชอบโครงการ   
        ควรจัดโครงกำรน้ีต่อเน่ือง เน่ืองจำก เป็นโครงกำรที่ท ำให้คณำจำรย์ไดรั้บข้อมูลข่ำวสำรใหม่ ๆ 
ทำงวิชำกำร ได้แนวคิดในกำรบูรณำกำรทำงด้ำนทฤษฎีและหลักกำรปฏิบัต ิส ำไปสูก่ำรพัฒนำกำร
จัดกำรเรียนกำรสอนให้นักศึกษำได้เข้ำใจในเนื้อหำที่เรียนมำกย่ิงขึ้น 
        ไมม่ีปัญหำอุปสรรค เน่ืองจำก................................................................ 
 
      ฝ่ายวิชาการ ร่วมคณะกรรมการด าเนินการ 
                                                                       เกี่ยวกบัการจัดการเรียนการสอน  
                                 กุมภาพันธ์ 2556 
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โครงการอบรมการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง  

คณะสตัวแพทยศาสตร์  มหาวิทยาลัยขอนแกน่ 

เร่ือง “Problem Oriented Approach (POA) ”  

วันพุธท่ี 13 มีนาคม  2556 

ณ  ห้องประชุม 1 ชั้น 5 อาคารพิเชฎฐ์ เหลืองทองค า  

 
08.30-09.00 น.   ลงทะเบียนบริเวณหนำ้ห้องประชุม 1 ช้ัน 5 อำคำรพิเชฏฐ์ เหลอืงทองค ำ 

09.00-09.05 น.  รองคณบดฝี่ำยวิชำกำรกล่ำวรำยงำนวัตถุประสงค์ 

09.05-09.15 น.  คณบดกีล่ำวตอ้นรบัวิทยำกร และกลำ่วเปิดโครงกำร  

09.15-10.30 น.   อ.สพ.ญ.ดร.วลำสนีิ มลูอำมำตย์ บรรยำยในหัวข้อเรือ่ง 

              “Problem Oriented Approach (POA) ” 

10.30-14.45 น.   พักรับประทำนอำหำรว่ำง 

10.45-12.00 น.   อ.สพ.ญ.ดร.วลำสนีิ มลูอำมำตย์ บรรยำยในหัวข้อเรือ่ง 

              “Problem Oriented Approach (POA) ” (ต่อ) 

12.00-13.00 น.   พักรับประทำนอำหำร 

13.00-14.30 น.   อ.สพ.ญ.ดร.วลำสนีิ มลูอำมำตย์ บรรยำยและน ำสู่กำรปฏิบัตกิำรในหัวขอ้เรื่อง 

              “Problem Oriented Approach (POA) ” (ต่อ) 

14.30-14.45 น.   พักรับประทำนอำหำรว่ำง 

14.45-16.00 น.   อ.สพ.ญ.ดร.วลำสนีิ มลูอำมำตย์  ยำยและน ำสู่กำรปฏิบัตกิำรในหัวขอ้เรื่อง 

              “Problem Oriented Approach (POA) ” (ต่อ) 

16.00-16.15 น.   ตอบขอ้ซักถำม 

16.15-16.30 น.  คณบดกีล่ำวขอบคุณ มอบของที่ระลึก และกลำ่วปิดโครงกำร   
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ตัวอย่ำงภำพกิจกรรมในโครงกำร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รศ.ส.พญ.ดร.สุณรีัตน์ เอี่ยมละมัย คณบดคีณะสตัวแพทยศำสตร์ 

กล่ำวตอ้นรับวิทยำกรและกลำ่วเปิดโครงกำร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

อ.สพ.ญ.ดร.วลำสนีิ มูลอำมำตย์ 

วิทยำกรบรรยำยเรื่อง “Problem Oriented Approach (POA) ” 
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คณำจำรย์ และนำยสัตวแพทย์จำกโรงพยำบำลสัตวค์ณะฯ เขำ้ร่วมรับฟังกำรบรรยำย 
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ลงสูก่ำรปฏิบัตกิำรระดมควำมคิด วิเครำะห์โจทย์ 
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ตัวอย่ำงกำรน ำเสนอของกลุ่มคณำจำรย์สรุปประเด็นที่วเิครำะห์จำกโจทย์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เมื่อเสร็จสิ้นกำรน ำเสนอ ผศ.น.สพ.ดร.สุชำติ วัฒนชัย ได้เป็นตัวแทนคณะฯ มอบของที่ระลึกแด่วทิยำกร 

 

 

 

 


