
   
รายงานการประชุมคณะกรรมการที่ปรึกษา คณะสัตวแพทยศาสตร์ ประจาํปีงบประมาณ 2556 

วนัท่ี  6  มิถนุายน  2556 
 

ผู้มาประชมุ   1. รศ.สพ.ญ.วิมล  โพธิวงศ์  อปุนายกสตัวแพทยสมาคมแห่งประเทศไทยฯ 
2. น.สพ.ชชัวาล  อรวรรณนกุลู นายกสมาคมผู้ ค้าเวชภณัฑ์สําหรับสตัว์ 
3. สพ.ญ.บญุญิตา  รุจฑิฆมัพร นายกสมาคมสตัวแพทย์ควบคมุฟาร์มสกุรไทย 
4. น.สพ.บญุช ู ทองเจริญพลูพร กรรมการผู้บริหารโรงพยาบาลสตัว์ทองหลอ่ 
5. นายสเุทพ  ชยัเรืองศรี  ผู้ ติดตามกรรมการผู้บริหาร โรงพยาบาลสตัว์ทองหลอ่ 
6. น.สพ.รุจเวทย์  ทหารแกล้ว ผู้ อํานวยการศนูย์วิจยัและพฒันาเครือเบทาโกร 
7. ศ.น.สพ.ดร.เชิดชยั  รัตนเศรษฐากลุ อดีตคณบดีคณะสตัวแพทยศาสตร์   
8. น.สพ.อาคม  ชีวะเกรียงไกร นายกสมาคมศิษย์เก่า 
9. นายประยทุธ  ศรีวิโรจน์  กรรมการผู้จดัการศรีวิโรจน์ฟาร์ม 
10. สพ.ญ.มาณวิกา  ผลภาค ผู้ อํานวยการศนูย์วิจยัและพฒันาการสตัวแพทย์ 

ภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ 
11. น.สพ.จตรุงค์  จริยะนรวิชช์ ผู้ อํานวยการศนูย์วิจยัการผสมเทียมและเทคโนโลยีชีวภาพขอนแก่น 

12. น.สพ.ศีลธรรม  วราอศัวปติ ปศสุตัว์เขต 4 
13. น.สพ.ปราโมทย์  ศรีธรณ์ ปศสุตัว์จงัหวดัขอนแก่น 
14. รศ.ประจกัษ์  พวัเพิ่มพลูศิริ อดีตคณบดีคณะสตัวแพทยศาสตร์    
15. รศ.สณีุรัตน์  เอ่ียมละมยั  คณบดี 
16. รศ.ชชูาติ  กมลเลิศ  รองคณบดีฝ่ายบริหาร 
17. ผศ.เอกชยั  ภทัรพนัธ์วิเชียร รองคณบดีฝ่ายวางแผนและพฒันา 
18. ผศ.เจษฎา จิวากานนท์  รองคณบดีฝ่ายวิชาการ 
19. ผศ.วีรพล  ทวีนนัท์  รองคณบดีฝ่ายกิจการนกัศกึษา 
20. ผศ.สาธร  พรตระกลูพิพฒัน์ รองคณบดีฝ่ายวิจยัและวิเทศสมัพนัธ์ 
21. ผศ.นฤพนธ์  คําพา  รองคณบดีฝ่ายโรงพยาบาลสตัว์ 
22. รศ.ฟ้าน่าน  สขุสวสัด์ิ  ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวิจยัฯ 
23. ผศ.อารยาพร  มคธเพศ  ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายโรงพยาบาลสตัว์ 
24. ผศ.เสรี  แข็งแอ  ผู้ อํานวยการสถานีฟาร์มฝึกนกัศกึษา 
25. ผศ.พีระพล   สขุอ้วน  หวัหน้าภาควิชากายวิภาคศาสตร์ 
26. ผศ.พิสทิธ์ิ  สวุรรณโชติ  หวัหน้าภาควิชาสรีรวิทยา 
27. ผศ.กรวธุ  พนัธ์อารีวฒันา หวัหน้าภาควิชาเภสชัฯ 
28. ผศ.ไพรัตน์  ศรแผลง  หวัหน้าภาควิชาสตัวแพทย์ 
29. อ.ธนาคาร  นะศรี  หวัหน้าภาควิชาพยาธิชีววิทยา 
30. ผศ.พงษ์ธร  สวุรรณธาดา หวัหน้าภาควิชาศลัยศาสตร์ 
31. ผศ.พิมชนก  สวุรรณธาดา หวัหน้าภาควิชาอายศุาสตร์ 



32. รศ.ประสาน ตงัควฒันา  กรรมการประจําคณะฯ 
33. ผศ.สทุธิศกัด์ิ นพวิญญวูงศ์ กรรมการประจําคณะฯ 
34. นายอดุร  พทุธิมา  เลขานกุารคณะสตัวแพทยศาสตร์ 
35. นางยพุดี  เจริญสวา่ง  หวัหน้างานบริหารและธุรการ 
36. นางพชัรียา  คนชาญ  หวัหน้างานคลงัและพสัด ุ
37. นางทกัษ์ศภรณ์  ตาละลกัษณ์ หวัหน้างานบริการการศกึษา 
38. นางสดุารัตน์   บวัทวน  หวัหน้างานวิจยัและวิเทศสมัพนัธ์ 
39. นายสมยั  แข็งขนัธ์  หวัหน้างานนโยบายและแผน 
40. นางสาวอญัชรินทร์  อุน่ไธสง หวัหน้าหน่วยการเจ้าหน้าท่ี 
41. นายพงศ์พนัธุ์  พงษ์สะพงั หวัหน้าหน่วยอาคารฯ 
42. นางอรัญญา  ศิริไกรวรรณ นกัวิเคราะห์นโยบายและแผน 
43. นายยรรยง  วงัปรีชา  นกัสารสนเทศ 
44. นางสาวณฐาภพ  เสชงั  นกัวิเคราะห์นโยบายและแผน 
45. นางอ้อยทิพย์  สพัโส  นกัวิเคราะห์นโยบายและแผน 
46. นางสพุรรณี  ปนูอน  เจ้าหน้าท่ีบริหารงานทัว่ไป 
47. นายเฉลมิพนัธ์  ศิระบตุร  นกัวิชาการโสตทศันศกึษา 
 

ผู้ไมม่าประชมุ  1.  อ.จีระศกัด์ิ ถิรธนบรูณ  กรรมการประจําคณะฯ ติดราชการ 
เร่ิมประชมุเวลา 8.30  น 

 

สรุปความคดิเหน็จากการประชุมคณะกรรมการที่ปรึกษาคณะฯ ในวันที่ 2 มิถุนายน 2558 

ด้านวจัิย 

- ถ้าคณะยงัมีภาระงานสอนเช่นนี ้จะกระทบตอ่การทําวิจยัเชิงลกึ การไปสูว่ิสยัทศัน์ของคณะ สง่ผลกระทบ
ตอ่จํานวนงานวิจยัและการผลติตํารา 

- ฝ่ายวิจยัของคณะควรทําโครงการ Publication Clinic โดยขอความร่วมมือจากมหาวิทยาลยั 

- ครุภณัฑ์ราคาแพง อาจใช้วิธีเช่าเคร่ืองจากบริษัทเอกชน 

- คณะควรมุง่เน้นทํางานวิจยัในพืน้ท่ีให้มากขึน้ 

ด้านการเรียนการสอน 

- ปรับการจดัการเรียนการสอนท่ีเหมาะสมกบันกัศกึษายคุปัจจบุนั เช่น Mobile application 

- สง่เสริมให้ผู้ ท่ีกําลงัทํางาน สามารถเรียนตอ่ปริญญาโท – เอก ไปพร้อมๆกนัได้ 

- ผลติบณัฑิตของคณะให้พร้อมเป็นผู้ประกอบการใหม ่อาจะเปิดเป็นวิชาเลือก 

- ควรมีหน่วยโสตกลางเพ่ือผลติส่ือการเรียนการสอน 

- ควรเสริมความรู้ในแนวราบให้แก่นกัศกึษา จะช่วยให้นกัศกึษามีความสามารถด้านการคิด 

- ควรพฒันาความโดดเดน่ด้านสตัว์ปศสุตัว์ของคณะ 



- นกัศกึษาควรเพิ่มการฝึกปฏิบติัมากขึน้ จะได้ช่วยเช่ือมโยงเนือ้หาของแตล่ะรายวิชา 

- หาวิธีกระตุ้นให้นกัศกึษามีความต้องการเรียนรู้มากขึน้ บรรยายให้น้อยลงและฝึกปฏิบติัให้มากขึน้ 

- นกัศกึษาควรมีโอกาสเลือกเรียนเฉพาะทางท่ีตนเองสนใจ 

- นกัศกึษาควรมีทกัษะด้านภาษาตา่งประเทศมากขึน้ 

- นกัศกึษาควรเรียนแบบกลุม่ เพ่ือฝึกหดัแก้ปัญหาวิชาทางคลนิิก 

- สหกิจศกึษาของคณะต้องมีการประเมินอยา่งละเอียด เพ่ือจะนํามาปรับปรุงรูปแบบ และระยะเวลาในการ
ฝึกปฏิบติัให้เหมาะสม 

- ควรมีหลกัสตูรปริญญาโท ท่ีสอนนอกเวลาราชการ เพ่ือสง่เสริมให้บคุลากรกรมปศสุตัว์มาศกึษาต่อท่ีคณะ
(โครงการพิเศษ) 

- เปิดหลกัสตูรระดบั Diploma หรือหลกัสตูรฝึกอบรมระยะสัน้ เพ่ือช่วยผู้ ท่ีทํางานแล้ว ท่ีต้องการพฒันา
ทางด้านวิชาการ 

- ประชาสมัพนัธ์ให้นกัศกึษาเหน็ความสําคญัของสมาคมวิชาชีพ 

 

บริการสุขภาพวชิาการสู่ชุมชน 

- ผู้บริหารคณะควรไปติดตอ่กบัฟาร์ม เพ่ือสร้างความสมัพนัธ์ท่ีดีต่อผู้ประกอบการตา่งๆ 

- ควรมีรถรับ – สง่สตัว์ป่วยมารักษาท่ีโรงพยาบาลสตัว์ 

- นโยบายโรงพยาบาลสตัว์เน้นการหารายได้หรือสนบัสนนุการเรียนการสอนท่ีคณะต้องชดัเจน เพ่ือการ
วางแผนดําเนินงานตอ่ไป 

ด้านบริหาร 

- ควรมีการประชาสมัพนัธ์คณาจารย์ของคณะ 

- ควรทําคูเ่ทียบผลการดําเนินการของคณะกบัสถาบนัภายในประเทศก่อน แล้วจงึทําคูเ่ทียบระดบัอาเซียน
ตอ่ไป 

- คณะควรมีหน่วยงานท่ีสามารถติดตอ่ส่ือสารกบัศิษย์เก่าอยา่งมีประสทิธิภาพมาก 

- ปัจจบุนักิจกรรมของคณะมีมาก  อาจจะมีผลกระทบตอ่นกัศกึษาได้ 

- คณะควรมีคณะท่ีปรึกษาชดุเลก็เพ่ือมุง่หารายได้ท่ีเพิ่มขึน้ 

- ควรจดัประชมุท่ีปรึกษาจํานวนครัง้มากกวา่นี ้

เลกิประชมุเวลา 12.00  น 
 

นายสมยั  แข็งขนัธ์ 
นางสพุรรณี ปนูอน 
ผู้จดรายงานการประชมุ 

 

************                               

แก้ไข  ณ  วนัท่ี 18 มี.ค. 57 


