
การศึกษาสถาบัน 

สภาพการได้งานของบณัฑิตสัตวแพทย์ มข. รุ่นที่ 20 

Jobs obtaining  status of the20 th  KKU. Vet. Med. graduates   
                            จิรศกัดิ์ สทุศันะจินดา 1  นางสาวชนิดา  ชาอินทร์2 
 

บทคัดย่อ 
 

  ปีการศกึษา 2554 คณะสตัวแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลยัขอนแก่น มีผู้ สําเร็จการศกึษา

หลกัสตูรสตัวแพทยศาสตรบณัฑิต  จํานวน  97 คน  เป็นชาย 38(40.4%)คน เป็นหญิง  56(59.2%)คน 

บณัฑิตสตัวแพทย์ มข. รุ่นท่ี 20   4.1% ใช้เวลาศกึษา 5 ปี  77.3% ใช้เวลาในการศกึษาตามหลกัสตูร 6 

ปี   และ 18.3% ใช้เวลาในการศกึษามากกวา่ 6 ปี 

  งานของบณัฑิตสตัวแพทย์ มข.รุ่นท่ี 20 ทํางานใน 5 กลุม่อาชีพ คือ  กลุม่คลินิก/

โรงพยาบาลสตัว์  32(35.6%)คน พนกังานบริษัท 26(28.9%)คน   ข้าราชการ/เจ้าหน้าท่ีหนว่ยงานของรัฐ   

29(32.2%)คน  สหกรณ์โคนม 1(1.1%)คน  และธุรกิจอิสระ/เจ้าของกิจการ 2(2.2%)คน   เงินเดือนท่ี

บณัฑิตได้รับ กลุม่งานคลินิก/โรงพยาบาลสตัว์กลุม่งานพนกังานบริษัท และกลุม่งานสหกรณ์ ได้รับเงิน

อตัราเงินเดือนตําสดุ เท่ากนั คือ 18,000 บาท/เดือน กลุม่งานข้าราชการ/เจ้าหน้าท่ีหนว่ยงานของรัฐ 

เงินเดือนต่ําสดุ 9,750 บาท/เดือน(ทหารประจําการ) ส่วนหนว่ยงานท่ีไมใ่ชท่หาร ได้รับเงินเดือนในชว่ง 

15,800-22,000 บาท/เดือน  กลุม่งานธุรกิจอิสระ/ธุรกิจสว่นตวั มีรายได้ประมาณ 20,000 บาท/เดือน  

ตําแหนง่งานทางราชการโดยเฉพาะกรมปศสุตัว์ มีบณัฑิตท่ีท่ีเข้าทํางานท่ีกรมปศสุตัว์มากถึง 20 คน  

สว่นระยะเวลาการได้งานทําของบณัฑิต 48(53.4%)คน ได้งานทําทนัทีท่ีสําเร็จการศกึษา และ 

80(88.9%)คน ได้งานทําภายใน 3-6 เดือน 

  บณัฑิตได้งานทําครงกบัสายวิชาชีพ 89(98.9%)คน  ไมต่รงสายวิชาชีพ 1(1.1%)คน   

พอใจในงานท่ีทํา 86(95.6%)คน   และนําความรู้ท่ีเรียนมาไปใช้ในงานวิชาชีพ มาก-มากท่ีสดุ 93.4%   

บณัฑิตท่ีทํางานแล้วและมีความประสงค์ท่ีจะศกึษาตอ่ในระดบัปริญญาตรี ปริญญาโท และปริญญาเอก  

จํานวน  30(33.3%)คน    และ 21(70.0%)คน   ต้องการศกึษาตอ่ในสาขาวิชาชีพทางด้านสตัวแพทย์    

  บณัฑิตให้ข้อเสนอแนะเก่ียวกบัความรู้ท่ีจะนําไปใช้ประโยชน์ในการทํางาน คือ ต้องเพิ่ม

ทกัษะภาษาองักฤษ(78)  การปฏิบตังิานจริง(49)  คอมพิวเตอร์(14)  เทคนิคการวิจยั(22) บญัชี,การค้า

(8) และการใช้อินเตอร์เน็ต(6)  รายวิชาท่ีเรียน ควรเพิ่มวิชาด้านปศสุตัว์ธุรกิจ  การสนทนาภาษาองักฤษ 

สว่นการเรียนการสอนเน้นการปฏิบตัใิห้มาก และเชิญวิทยากรท่ีมีช่ือเสียงในสายวิชาชีพมาบรรยายพิเศษ 

เน้นการเรียนการสอนท่ีนําไปใช้จริง  สว่นกิจกรรมพฒันานกัศกึษา ให้เพิ่มงบประมาณการจดักิจกรรม 

และให้นกัศกึษาทกุคนเข้าร่วมทํากิจกรรม 
 

คาํสาํคัญ  บณัฑิตสตัวแพทย์ มข. รุ่นท่ี 20 
 

1 และ 2  คณะสตัวแพทยศาสตร์  มหาวทิยาลยัขอนแก่น 
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บทนํา 
 

  ในปีการศกึษา 2554 มีนกัศกึษาคณะสตัวแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลยัขอนแก่น  สําเร็จ

การศกึษา จํานวน  97  คน ซึง่ปกตจิะเข้ารับพระราชทานปริญญาบตัรประมาณปลายเดือนธนัวาคม 

2555 แตเ่น่ืองจากสมเดจ็พระเทพรัตนราชสดุา  สยามบรมราชกมุารี ทรงประชวร จงึได้เล่ือน

หมายกําหนดการเสดจ็พระราชทานปริญญาบตัรเป็น วนัท่ี  4 เมษายน  2556  มีบณัฑิตสตัวแพทย์เข้า

รับพระราชทานปริญญาบตัร จํานวน  94 คน ชว่งระยะเวลา  13 เดือน (เมษายน 2555–เมษายน 2556)  

ท่ีบณัฑิตกระจายทํางานในหนว่ยงานตา่ง ๆ  ทัง้หนว่ยงานของรัฐและหน่วยงานเอกชน  การท่ีบณัฑิตท่ี

เข้าร่วมในพิธีพระราชทานปริญญาบตัร ณ  มหาวิทยาลยัขอนแก่น ในครัง้นี ้ นบัเป็นโอกาสท่ีดีใน

การศกึษาภาวะการหางานทําของบณัฑิต  ซึง่ผลการศกึษาจะเป็นประโยชน์ตอ่คณะฯ  ในการปรับปรุง

การผลิตบณัฑิตให้เหมาะสมและสอดคล้องกบัความต้องการของสงัคมตอ่ไป  
 

วัตถุประสงค์การศึกษา/วิจัย 

1. ศกึษาภาวการณ์ได้งานทําของบณัฑิตสตัวแพทย์ ท่ีสําเร็จการศกึษาในปีการศกึษา 2554 

2. ความคดิเห็นของบณัฑิตเก่ียวกบัหลกัสตูร การจดัการเรียนการสอน และกิจกรรมพฒันา

นกัศกึษา เพ่ือเป็นข้อมลูในการผลิตบณัฑิตสตัวแพทย์ท่ีมีคณุภาพตรงตามความต้องการ

ของสงัคม 
 

วิธีดาํเนินการศึกษา/วิจัย 

1.  สืบค้นข้อมลูบณัฑิตสตัวแพทย์ มหาวิทยาลยัขอนแก่น จากงานบริการการศกึษา คณะสตัว- 

     แพทยศาสตร์  มหาวิทยาลยัขอนแก่น 

2.  สืบค้นข้อมลูบณัฑิตสตัวแพทย์ จาก website ของสํานกับริหารและพฒันาวิชาการ  

     มหาวิทยาลยัขอนแก่น 

 3.  แบบสอบถามและการซกัถาม  โดยให้บณัฑิตสตัวแพทย์ มข. รุ่นท่ี 20  ท่ีรายงานตวัเข้ารับ 

     พระราชทานปริญญาบตัร  กรอกแบบสํารวจภาวะการหางานทําของบณัฑิต รุ่นปีการศกึษา  

     2554  ,มหาวิทยาลยัขอนแก่น โดยรวบรวมข้อมลู ณ วนัท่ี  1  เมษายน 2556 

  3.  การวิเคราะห์ข้อมลูพืน้ฐานทัว่ไป  ใช้สถิตพิรรณนา (descriptive statistical analysis)  เชน่   

            ร้อยละ เป็นต้น 
  

คาํนิยาม 
 บณัฑิต       หมายถงึ     บณัฑิตท่ีสําเร็จการศกึษาหลกัสตูรสตัวแพทยศาสตรบณัฑิต  

       จากคณะสตัวแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลยัขอนแก่น รุ่นท่ี 20 

 บณัฑิตสตัวแพทย์ มข. รุ่นท่ี 20 หมายถงึ  บณัฑิตท่ีสําเร็จการศกึษาหลกัสตูรสตัวแพทยศาสตร 

บณัฑิต        จากคณะสตัวแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลยัขอนแก่น 

รุ่นท่ี 20 

มหาวิทยาลยั หมายถงึ       มหาวิทยาลยัขอนแก่น 

 คณะฯ  หมายถงึ       คณะสตัวแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลยัขอนแก่น  
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ผลการศึกษา 

  ผลการศกึษาข้อมลูจากการสืบค้นและจากแบบสอบถาม พบว่า   บณัฑิตสตัวแพทย์ 

มข.รุ่นท่ี 20  จํานวน  97 คน   เป็นบณัฑิตชาย  39(40.2%)คน   บณัฑิตหญิง  58(59.8%)คน  ใช้เวลาใน

การศกึษา 5  ปี  จํานวน 4(4.1%)คน  ใช้เวลาศกึษา 6 ปีตามท่ีหลกัสตูรกําหนด จํานวน 75(77.3%)คน  

และใช้เวลาศกึษามากกว่า 6 ปี จํานวน 18(18.6%)คน   บณัฑิตท่ีใช้เวลาศกึษา 5 ปี เป็นบณัฑิตท่ีใช้วฒุิ

ปริญญาตรีสมคัรเข้าศกึษาเป็นบณัฑิตชายทัง้หมด ส่วนบณัฑิตท่ีใช้เวลาศึกษามากกว่า 6 ปีส่วนใหญ่

เป็นบณัฑิตชาย  11(61.1%)คน  บณัฑิตหญิง  7(38.9%)คน  รายละเอียดดจูาก ตาม ตารางท่ี 1  
 

ตารางท่ี 1  แสดงระยะเวลาท่ีบณัฑิตใช้ในการศกึษาหลกัสตูรสตัวแพทยศาสตรบณัฑิต  

 
จํานวน(คน) 

5 ปี 6 ปี 7 ปี 

ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง 

บณัฑิตรุ่นท่ี 20 97 4 - 24 51 11) 7 

รวม (คน/%) 4(4.1) 75(77.3) 18(18.3) 
 

  บัณฑิตสัตวแพทย์ จํานวน  97 คน  เ ข้ารับพระราชทานปริญญาบัตรและตอบ

แบบสอบถามภาวะการมีงานทําของบณัฑิต ประจําปีการศึกษา 2554 จํานวน 94 คน คิดเป็นร้อยละ 

96.9%  แยกเป็นบณัฑิตชาย  38(40.4%)คน  บณัฑิตหญิง  56(59.6%)คน  จากการศกึษาพบว่า มีงาน

ทําแล้ว 90(95.7%)คน และกําลงัศกึษาตอ่ 3(3.2%)คน  ยงัไม่ได้ทํางานและไม่ได้ศกึษาตอ่ 1(1.1%)คน 

โดยมีเหตผุล เพราะยงัไมอ่ยากทํางาน  รายละเอียดดจูากตารางท่ี 2  และตารางท่ี 4 

ตา่รางท่ี 2  แสดงสถานการณ์ทํางานปัจจบุนัของบณัฑิตสตัวแพทย์ (สํารวจเม่ือ 1 เมษายน 2556)  

สถานะการทํางาน จํานวน(คน/%) 

ทํางานแล้ว 90(95.7) 

ทํางานแล้วและกําลงัศกึษาอยู ่ - 

ยงัไมไ่ด้ทํางานและไมไ่ด้ศกึษาตอ่ 1(1.1) 

กําลงัศกึษาตอ่ 3(3.2) 

รวม (คน/%) 94(100.0) 
 

  บณัฑิตสตัวแพทย์ ท่ีมีงานทําแล้ว จํานวน  90 คน กระจายทํางานอยูใ่นกลุม่อาชีพ 5 

กลุม่อาชีพ  คือ  กลุม่ข้าราชการ/เจ้าหน้าท่ีหน่วยงานของรัฐ จํานวน 29(32.2% )คน   กลุม่พนกังาน

บริษัท จํานวน 26(28.9%)คน    กลุม่คลินิก/โรงพยาบาลสตัว์ จํานวน  32(35.6%)คน   กลุม่สหกรณ์ 

จํานวน  1(1.1%)คน    และ ธุรกิจอิสระ/เจ้าของกิจการ  2(2.2%)คน   รายละเอียดดจูากตารางท่ี 3    
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  กลุม่อาชีพข้าราชการ/เจ้าหน้าท่ีหนว่ยงานของรํฐ จํานวน 29(32.2%)คน  พบว่า ทํางาน

ท่ี กรมปศสุตัว์มากท่ีสดุคือ 20(22.2%)คน   รองลงมาคือพนกังานในมหาวิทยาลยั 6(6.7%)คน  ศนูย์วิจยั

พฒันาทางทะเลและชายฝ่ังทะเล  2(2.2%)คน  และรับราชการทหาร 1(1.1%)คน   กลุ่มอาชีพพนกังาน

บริษัท จํานวน 26(28.9%)คน พบว่า เป็นสัตวแพทย์ประจําฟาร์ม 7(7.8%)คน   พนักงานขาย  

19(21.1%)คน      บณัฑิตท่ีทํางานในกลุ่มงานคลินิก/โรงพยาบาลสตัว์ จํานวน 32(35.6%)คน  พบว่า  

ทํางานในคลินิก 4(4.4%)คน   โรงพยาบาลสตัว์ 28(31.1%)คน    บณัฑิตท่ีทําในกลุ่มงานสหกรณ์โคนม 

1(1.1%)คน  และทําธุรกิจส่วนตวัโดยเปิดคลินิกรักษาสตัว์  2(2.2%)คน  ตําแหน่งงานท่ีทําในหน่วยงาน

คา่งๆ  ตําแหนง่นายสตัวแพทย์ 72(80.0%)คน   พนกังานขาย(Salesman)  19(21.1%)คน) แ ล ะ เ ป็ น

ทหาร 1(1.1%)คน  รายละเอียดดจูากตารางท่ี 3    

ตา่รางท่ี 3  แสดงสถานะการทํางานของบณัฑิตสตัวแพทย์  จําแนกตามกลุม่อาชีพและลกัษณะงาน 

กลุม่อาชีพ จํานวน(คน/%) ลกัษณะงาน  คน(%) 

ข้าราชการ/เจ้าหน้าท่ีหนว่ยงานของรัฐ 29(32.2 ) 

กรมปศสุตัว์  20(22.2) 

พนง.มหาวิทยาลยั  6(6.7) 

ศนูย์วจิยัทางทะเลฯ  2(2.2) 

ทหาร 1(1.1) 

พนกังานบริษัท 26(28.9) 
สตัวแพทย์ประจําฟาร์ม 7(7.8) 

พนกังานขาย   19(21.1) 

คลนิิก/โรงพยาบาลสตัว์ 32(35.6) 
คลนิิก  4(4.4) 

โรงพยาบาลสตัว์  28(31.1) 

สหกรณ์ 1(1.1) สหกรณ์โคนม 1(1.1) 

ธุรกิจอิสระ/เจ้าของกิจการ   2(2.2)   เปิดคลนิิก 2(2.2) 

รวม (คน/%) 90(100.0)  
 

    หากจําแนกตามเพศของบณัฑิตของแต่ละกลุ่มอาชีพ พบว่า   กลุ่มอาชีพ ข้าราชการ/

เจ้าหน้าท่ีหน่วยงานของรัฐ  เป็นบณัฑิตชาย 11(39.3๔)คน  บณัฑิตหญิง 17(60.7%)คน ใกล้เคียงกับ

สดัส่วนของบณัฑิตชายและหญิงท่ีมีงานทํา คือ 40.4%  และ 59.6% ตามลําดบั   กลุ่มอาชีพพนกังาน

บริษัท  เป็นบณัฑิตชาย  12(46.2%)คน  บณัฑิตหญิง  14(53.8%)คน  สดัส่วนของบณัฑิตชายจะสงูกว่า

บณัฑิตหญิงเล็กน้อยเม่ือเทียบกบัสดัส่วนบณัฑิตชาย-หญิงท่ีมีงานทํา   กลุ่มอาชีพ คลินิก/โรงพยาบาล

สตัว์  เป็นบณัฑิตชาย 9(27.3%)คน   บณัฑิตหญิง  24(72.7%)คน  ซึ่งสดัส่วนของบณัฑิตหญิงจะสงูกว่า

บณัฑิตชายอยา่งเห็นได้ชดั  สว่นกลุ่มอาชีพท่ีทํางานในสหกรณ์(โคนม)   ธุรกิจอิสระ/เจ้าของกิจการ(เปิด

คลินิกรักษาสตัว์)  และศกึษาตอ่  เป็นบณัฑิตชายทัง้หมด  และมีบณัฑิตหญิงเพียง 1 คน ท่ียงัไม่มีงานทํา

และไมไ่ด้ศกึษาตอ่ โดยมีเหตผุลคือ ยงัไมอ่ยากทํางาน   รายละเอียดดจูากตารางท่ี 4    
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ตา่รางท่ี 4  แสดงอาชีพของบณัฑิตสตัวแพทย์ มข. รุ่นท่ี 20  จําแนกตามเพศ 

กลุม่อาชีพ 
จํานวนบณัฑิตจําแนกตามเพศ (คน/%) รวม 

(คน/%) ชาย คน(%) หญิง คน(%) 

ข้าราชการ/เจ้าหน้าท่ีหนว่ยงานของรัฐ 11(39.3) 18(60.7) 29 

พนกังานบริษัท 12(46.2) 14(53.8) 26 

คลนิิก/โรงพยาบาลสตัว์ 9(27.3) 23(72.7) 32 

สหกรณ์ 1(100.0) - 1 

ธุรกิจอิสระ/เจ้าของกิจการ   2(100.0) - 2 

ศกึษาตอ่ 3(100.0) - 3 

ไมม่ีงานทํา  1(100.0) 1 

รวม (คน/%) 38(40.4) 56(59.6) 94(100.0) 
 

       ด้านความรู้ความสามารถพิเศษท่ีบณัฑิตคิดวา่ มีสว่นชว่ยให้ได้งานทําคือ  ค้าน

ภาษาตา่งประเทศ27(30.0%)คน  ด้านการใช้คอมพิวเตอร์ 29(32.2%)คน  ด้านกิจกรรมสนัทนาการ 

20(22.2%)คน ด้านศลิปะ 3(3.3%)คน  ด้านกีฬา 5(5.6%)คน   นาฏศิลป์/ดนตรีขบัร้อง 4(4.4%)คน

ตรงสายงานวิชาชีพ 8(8.9%)คน   มนษุยสมัพนัธ์ดี 1(1.1%)คน   และไมมี่ความคิดเห็น 14(15.6%)คน 

รายละเอียดดจูากตารางท่ี 5    

ตา่รางท่ี 5 แสดงความรู้ความสามารถพิเศษท่ีบณัฑิตสตัวแพทย์ คดิวา่ มีสว่นชว่ยให้ได้งานทํา 

ความรู้ความสามารถพิเศษ ความคดิเห็น  

คน(%) 

ด้านภาษาตา่งประเทศ 27(30.0) 

ด้านการใช้คอมพิวเตอร์ 29(32.2) 

ด้านกิจกรรมสนัทนาการ 20(22.2) 

ด้านศลิปะ 3(3.3) 

ด้านกีฬา 5(5.56) 

นาฏศลิป์/ดนตรีขบัร้อง 4(4.4) 

ตรงสายงานวิชาชีพ 8(8.9) 

มนษุยสมัพนัธ์ดี 1(1.1) 

ไมมี่ความคิดเห็น 14(15.6) 
 

  สําหรับระยะเวลาการได้งานทําของบณัฑิตสัตวแพทย์ พบว่า  ได้งานทําก่อนสําเร็จ

การศกึษา จํานวน  2(2.2%)คน    ได้งานทําทนัที จํานวน  48(53.4%)คน   ได้งานทําภายในระยะเวลา 

1-2 เดือน  จํานวน  21(23.3)คน      ได้งานทําภายในระยะเวลา 3-6 เดือน จํานวน  9(10.0%)คน  ได้งาน

ทําภายในระยะเวลา 7-9 เดือน จํานวน 1(1.1%)คน   ได้งานทําภายในระยะเวลา 10-12 เดือน  จํานวน  

6(6.7%)คน    ได้งานทํามากกวา่ 1 ปี  จํานวน 1(1.1%)คน  และ ไม่ระบรุะยะเวลาการได้งานทํา จํานวน 

2(2.2%)คน  รายละเอียดดจูากตารางท่ี 6    
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ตารางท่ี 6 แสดงระยะเวลาการได้งานทําของบณัฑิตสตัวแพทย์ มข. รุ่นท่ี 20  

ระยะเวลา 

การได้งานทํา 

หนว่ยงาน (คน) 
รวม 

(คน(%) 
คลนิิก/รพ.สตัว์

เอกชน 

พ. บริษัท ราชการ สหกรณ์ ธุรกิจ

สว่นตวั 

ก่อนสาํเร็จการศกึษา  2 - -  2(2.2) 

ได้งานทนัที 18 16 12 1 1 48(53.4) 

1 – 2 เดือน 5 5 10 - 1 21(23.3) 

3 – 6 เดือน 5 - 4 - - 9(10.0) 

7 – 9 เดือน - - 1 - - 1(1.1) 

10 – 12 เดือน 3 2 1 - - 6(6.7) 

มากกวา่ 1 ปี 1 - - - - 1(1.1) 

ไมร่ะบ ุ 1 1 - - - 2(2.2) 

รวม (คน/%) 33 26 28 1 2 90 
 

  เงินเดือนท่ีบณัฑิตสตัวแพทย์ได้รับ  กลุม่อาชีพข้าราชการ/เจ้าหน้าท่ีหนว่ยงานของรัฐ  

หนว่ยงานกรมปศสุตัว์ ได้รับเงินเดือนต่ําสดุ 19,900 บาท/เดือน  สงูสดุ  22,000 บาท/เดือน  สตัวแพทย์

ประจําโรงพยาบาลสตัว์มหาวิทยาลยัมหิดล มหาวิทยาลยัมหาสารคาม ได้รับเงินเดือนต่ําสดุ 15,800 

บาท/เดือน  ส่วนสตัวแพทย์ประจําโรงพยาบาลสตัว์ มหาวิทยาลยัขอนแก่น ได้รับเงินเดือน 22,000 บาท/

เดือน  สตัวแพทย์ประจําศนูย์วิจยัและพฒันาทางทะเลและชายฝ่ังทะเล ได้รับเงินเดือนต่ําสดุ 15,800 

บาท/เดือน  สงูสดุ 20,000 บาท/เดือน   รับราชการทหารประจําการ ได้รับเงินเดือน 9,750 บาท/เดือน  

  กลุม่อาชีพพนกังานบริษัท ท่ีทํางานเป็นสตัวแพทย์ประจําฟาร์ม/วิชาการ ได้รับเงินเดือน

ตัง้แต ่ 18,000 บาท/เดือน  สงูสดุ  22,000 บาท/เดือน  สว่นท่ีทํางานเป้นพนกังานขาย ได้รับเงินเดือน

ต่ําสดุ 18,000 บาท/เดือน  สงูสดุ 50,000 บาท/เดือน  

  กลุม่อาชีพคลินิก/โรงพยาบาลสตัว์ ท่ีอยูใ่นเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑล อตัรา

เงินเดือนท่ีได้รับ ต่ําสดุ   18,000 บาท/เดือน  สงูสดุ 30,000 บาท/เดือน   ส่วนคลินิก/โรงพยาบาลสตัว์ ท่ี

อยูใ่นสว่นภมูิภาค(ตา่งจงัหวดั) อตัราเงินเดือนท่ีได้รับ ต่ําสดุ   18,000 บาท/เดือน  สงูสดุ 45,000 บาท/

เดือน ซึง่อตัราเงินเดือน 45,000 บาท/เดือน อยูท่ี่จงัหวดัสงขลา       

  กลุม่อาชีพสหกรณ์  เป็นสหกรณ์โคนม อตัราเงินเดือนท่ีได้รับ 18,000 บาท/เดือน  และ

กลุม่ท่ีทําธุรกิจอิสระ/เจ้าของกิจการ คือเปิดคลินิกของตนเอง มีรายได้ ประมาณ 20,000 บาท/เดือน  เป็น

คลินิกท่ีเปิดในสว่นภมูิภาค(  รายละเอียดดจูากตารางท่ี 7    
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ตารางท่ี 7  แสดงอตัราเงินเดือนต่ําส-ุสงูสดุ ท่ีบณัฑิตสตัวแพทย์ ได้รับในแตล่ะกลุม่อาชีพ 

กลุม่อาชีพ 
จํานวน 

(คน) 
ลกัษณะงาน 

อตัราเงินเดือน (บาท/เดือน) 

ตํ่าสดุ สงูสดุ 

คลนิิก/รพ.สตัว์ 
9 สตัวแพทย์ประจําใน กทม. และปริมณฑล 18,000 30,000 

23 สตัวแพทย์ประจําในสว่นภมูิภาคตา่งจงัหวดั) 18,000 45,000 

พนกังานบริษัท 
7 สพ.ประจําฟาร์ม/นกัวิชาการ 18,000 22,000 

19 พนกังานตวัแทนจําหนา่ย 18,000 50,000 

ข้าราชการ/ จ.

หนว่ยงานของรัฐ 

20 สตัวแพทย์ กรมปศสุตัว์ 19,900 22,000 

1 สตัวแพทย์ประจํารพ.สตัว์  มหิดล 15,800 - 

4 สตัวแพทย์ประจํารพ.สตัว์  ม.ขอนแก่น 22,000 - 

1 สตัวแพทย์ประจํารพ.สตัว์  ม.มหาสารคาม 15,800 - 

2 สพ. ศนูยวิจยัพฒันาทางทะเลฯ 15,800 20,000 

1 ทหารกองประจําการ 9,750 - 

สหกรณ์ 1 สตัวแพทย์ประจําสหกรณ์โคนม 18,000 - 

ธุรกิจอิสระ/

เจ้าของกิจการ   
2 สว่นตวัและถกูเกณฑ์ทหาร 20,000 - 

     บณัฑิตสตัวแพทย์ 89(98.9%)คน ทํางานตรงกบัสายวิชาชีพ  มีเพียง  1(1.1%)คน  ท่ี

ทํางานไมต่รงกบัสายวิชาชีพ ผู้ ท่ีทํางานตรงกบัสายวิชาชีพมีความพอใจในงานท่ีทําอยู ่  86(95.6%))คน  

ไมพ่อใจในงานท่ีทํา  4(4.4%)คน  ซึง่สาเหตคุวามไมพ่อใจเพราะ คา่ตอบแทนต่ํา ระบบงานไมดี่  

ผู้ ร่วมงานไมดี่ ขาดความมัน่คง  สว่นการนําความรู้ในสาขาวิชาชีพไปใช้ พบว่า นําไปใช้มากท่ีสดุ  

42(46.7%)คน     มาก 42(46.7%)คน   ปานกลาง 5(5.5%)คน และ ไมมี่ความเห็น(1(1.1%)คน  

รายละเอียดดจูากตารางท่ี 8   

ตารางท่ี 8  แสดงความพอใจในงานท่ีทําและการนําความรู้ไปใช้ของบณัฑิตสตัวแพทย์ มข. รุ่นท่ี 20  

ลกัษณะงานท่ีทําตรง

กบัสาขาวิชาชีพ 

จํานวน 

คน/% 

ความพอใจ คน/% สาเหตท่ีุไมพ่อใจ

เพราะ 

นําความรู้สาขาวิชาชีพ

ไปใช้ พอใจ ไมพ่อใจ 

ตรงสายงาน 89/98.9% 86/95.6% 4/4.4% 

- คา่ตอบแทนต่ํา 

-  ระบบงานไมดี่ 

-   ผู้ ร่วมงานไมดี่ 

-   ขาดความมัน่คง 

มากท่ีสดุ 42/46.7% 

มาก 42/46.7% 

ปานกลาง 5/5.5% 

ไมมี่ความเห็น(1/1.1% 

ไมต่รงสายงาน 1/1.1% 1/1.1% -   

  บณัฑิตสตัวแพทย์ท่ีทํางานแล้วทัง้ 90 คน  ประสงค์จะศกึษาตอ่ จํานวน   30(33.3%)

คน   ไมศ่กึษาตอ่  56(62.2%)คน  และไมมี่ความเห็น  4(4.5%)คน    สาขาท่ีต้องการศกึษาตอ่ในสาขา

วิชาชีพเดมิ  21(23.3%)คน   ไมใ่ชส่าขาสาขาวิชาชีพเดมิ  9(10.0%)คน    ต้องการศกึษาตอ่ในระดบั

ปริญญาตรี  1 คน   ปริญญาโท  28 คน และปริญญาเอก  1 คน    สําหรับมหาวิทยาลยัท่ีต้องการศกึษา

ตอ่จะเป็นมหาวิทยาลยัของรัฐบาล 25(83.3%)คน   มหาวิทยาลยัเอกชน  1(3.33%)คน  มหาวิทยาลยั

ตา่งประเทศ  4(13.4%)คน   สว่นเหตผุลท่ีต้องการศกึษาตอ่ คือ   เป็นความต้องการของบดิา/มารดา 

 งานท่ีต้องการต้องใช้วฒุิสงูกวา่  ต้องการเรียนเพ่ือนํามาใช้ในชีวิต  ต้องการความรู้ทางด้านบริหารและ   

เพิ่มศกัยภาพให้ตนเอง  รายละเอียดดจูากตารางท่ี 9   
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  บณัฑิตสตัวแพทย์ ท่ีมีงานทําแล้วและต้องการศกึษาตอ่ จํานวน  30 คน  ไมมี่ปัญหาใน

การศกึษาตอ่ จํานวน  20(66.7%) คน  มีปัญหา จํานวน  10(33.3%) คน   ปัญหาท่ีเป็นอปุสรรคตอ่

การศกึษาตอ่ คือ  ขาดแคลนเงินทนุ  ขาดความรู้พืน้ฐานในการศกึษาตอ่  คณุสมบตัใินการสมคัรเรียน 

และ ข้อมลูสถานศกึษาตอ่ไม่เพียงพอ 

ตารางท่ี 9  แสดงความความต้องการศกึษาตอ่ของบณัฑิตสตัวแพทย์ มข. รุ่นท่ี 20  

การศกึษาตอ่ 

คน/% 
Iระดบั 

สาขาท่ีต้องการศกึษาตอ่ 

คน/% 

มหาวิทยาลยั 

คน/% 
เหตผุลการศกึษาตอ่ 

ศกึษาตอ่ 

30/33.3% 

ตรี(1) 

โท(28) 

เอก(1) 

สาขาเดิม  21/23.3% 

ไมใ่ช่สาขาเดิม 9/10.0% 

รัฐบาล   25/83.3% 

เอกชน  1/3.33% 

ตปท.  4/13.4% 

- เป็นความต้องการของบดิา/มารดา 

- งานท่ีต้องการต้องใช้วฒุสิงูกว่า 

- ต้องการเรียนเพ่ือนํามาใช้ในชีวิต 

- ต้องการรู้ทางด้านบริหาร 

-  เพิ่มศกัยภาพให้ตนเอง 

ไมศ่กึษาตอ่ 

56262.2% 

- - -  

ไมม่ีความเห็น 

4/4.5% 

- - -  

หมายเหต ุตวัเลขภายใน ( ) ท่ีตอ่ท้ายข้อความ คือ จํานวนคน 

  บณัฑิตสตัวแพทย์ ได้ให้ข้อเสนอแนะเก่ียวกบัหลกัสตูรของมหาวิทยาลยั ควรเพิ่ม

รายวิชาหรือความรู้เร่ืองใดท่ีจะเอือ้ประโยชน์ตอ่การประกอบอาชีพของบณัฑิตได้มากย่ิงขึน้ คือ ต้อง

เพิ่มพนูความรู้ ภาษาองักฤษ(78)   การฝึกปฏิบตัจิริง(49)  คอมพิวเตอร์(14)   บญัชี,การค้า(7)    การใช้ 

internet(6)   และ เทคนิคการวิจยั(22  

  สําหรับข้อเสนอแนะเก่ียวกบัหลกัสตูร/รายวิชาท่ีเรียน บณัฑิตสตัวแพทย์ เห็นว่า ควรให้

ความรูด้านปศสุตัว์ธุรกิจ(1)   เพิ่มสนทนาภาษาองักฤษ(1)  ข้อเสนอแนะเก่ียวกบัการเรียนการสอน

บณัฑิตสตัวแพทย์ เห็นว่า  ควรฝึกปฏิบตัใิห้มากขึน้(9)  เชิญวิทยากรเช่ียวชาญท่ีมีช่ือเสียงมาบรรยาย(1) 

 เน้นการนําไปใช้จริง(2) เพิ่มอปุกรณ์และบคุลาการให้เพียงพอ(2) เพิ่มการใช้ศพัท์เทคนิคทางวิชาชีพ(1)   

และข้อเสนอแนะเก่ียวกบักิจกรรมพฒันานกัศกึษา  เห็นว่า ควรเพิ่มงบประมาณจดักิจกรรม(1)  

ควรให้ทกุคนเข้าร่วมทํากิจกรรม(1)  รายละเอียดดจูากตารางท่ี 10  

ตารางท่ี 10  แสดงความความคดิเห็นเก่ียวกบัหลกัสตูรของมหาวิทยาลยั ควรเพิ่มรายวิชาหรือ 

                   ความรู้เร่ืองใดท่ีจะเอือ้ประโยชน์ตอ่การประกอบอาชีพของทา่นได้มากย่ิงขึน้ 
ข้อควรเพ่ิมความรู้ด้านใดท่ีเอือ้

ประโยชน์ตอ่การทํางาน 
ข้อเสนอแนะเก่ียวกบั ข้อเสนอแนะ 

ภาษาองักฤษ (78) 

คอมพิวเตอร์ (14) 

บญัชี (7) 

การใช้ internet (6) 

การฝึกปฏิบตัิจริง (49) 

เทคนิคการวจิยั (22) 

การค้า (1) 

หลกัสตูร/รายวิชาท่ีเรียน 
- ควรให้ความรูด้านปศสุตัว์ธุรกิจ(1)  

- เพ่ิมสนทนาภาษาองักฤษ(1)      

การเรียนการสอน 

- ฝึกปฏิบตัิให้มากขึน้(9)  

- เชิญวิทยากรเช่ียวชาญท่ีมีช่ือเสยีงมาบรรยาย(1) 

- เน้นการนําไปใช้จริง(2)  

- เพ่ิมอปุกรณ์และบคุลาการให้เพียงพอ(2) 

- เพ่ิมการใช้ศพัท์เทคนิคทางวิชาชีพ(1) 

กิจกรรมพฒันานกัศกึษา 
- เพ่ิมงบประมาณจดักิจกรรม(1)  

- ควรให้ทกุคนเข้าร่วมทํากิจกรรม(1) 

หมายเหต ุตัวเลขภายใน ( ) ท่ีตอทายขอความ คือ จํานวนคน 
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สรุปและวิจารณ์ 

          ผลการศกึษาภาวะการหางานทําของบณัฑิตสตัวแพทย์ มข. รุ่นท่ี 20  ส่วนใหญ่ใช้เวลา

ศกึษาจนจบหลกัสตูร   6 ปี   บณัฑิตท่ีเข้ารับพระราชทานปริญญาบตัร เม่ือวนัท่ี 4 เมษายน 2556  

จํานวน 94 คน ได้ตอบแบบสอบถามภาวการณ์มีงานทําของบณัฑิต รุ่นปีการศึกษา 2554 พบว่า มีงาน

ทําแล้ว 90(95.7%)คน กําลงัศกึษาตอ่  3(3.2%)คน  และยงัไมมี่งานทําและไมไ่ด้ศกึษาตอ่ 1(1.1%)คน   

          บณัฑิต  88.9% ได้งานทําภายใน 3-6 เดือนหลงัจากสําเร็จการศกึษา    35.6% ทํางานใน

กลุม่งานคลินิก/ธรงพยาบาลสตัว์   32.2% เป็นข้าราชการ/เจ้าหน้าท่ีหน่วยงานของรัฐ  และ 28.3%  เป็น

พนกังานบริษัท  ซ่ืงสดัส่วนข้าราชการ/เจ้าหน้าท่ีหน่วยงานของรัฐสงูกว่าเม่ือ 10 ปีท่ีแล้ว โดยเฉพาะกรม

ปศสุตัว์ ท่ีไมค่อ่ยมีอตัราตําแหนง่นายสตัวแพทย์ แตใ่นปี 2555มีบณัฑิตเข้าทํางานมากถึง  20 คน    

  สําหรับสดัส่วนบณัฑิตชาย-หญิงท่ีทํางานในกลุ่มงานข้าราชการ/เจ้าหน้าท่ีหน่วยงาน

ของรัฐ มีสัดส่วน ชาย 40.4%  หญิง 59.6%     ใกล้เคียงกับสดัส่วนของบณัฑิตท่ีได้งานทํา คือ  ชาย

39.3%  หญิง 60.7%  ตามลําดบั   กลุ่มงานพนกังานบริษัท สดัส่วนของบณัฑิตชาย 46.2%  จะสงูกว่า 

สัดส่วนของบัณฑิตหญิง 53.8% เม่ือเทียบกับบัณฑิตชาย-หญิงท่ีได้งานทํา  ส่วนกลุ่มงานคลินิก/

โรงพยาบาลสตัว์  สดัส่วนของบณัฑิตหญิง 72.7% สูงกว่าสดัส่วนของบณัฑิตชาย  27.3%   นัน่คือ 

บณัฑิตหญิงยงัคงเลือกกลุ่มงานด้านคลินิก/โรงพยาบาลสตัว์มากกว่ากลุ่มงานพนกังานบริษัท เหมือน

เม่ือ 10 ปีท่ีแล้ว  สว่นงานสหกรณ์ ก็ยงัคงเป็นสหกรณ์โคนม ท่ีรับแตบ่ณัฑิตชาย 

  ความรู้ความสามารถพิเศษท่ีบัณฑิตคิดว่า มีส่วนช่วยให้ได้งานทํา 3 อันดับแรกคือ 

84.4%  คดิวา่ มีความสามารถพิเศษทางภาษาตา่งประเทศ การใช้คอมพิวเตอร์และกิจกรรมด้านสนัทนา

การ  :ซึ่งสอดคล้องกับหลักสูตรสัตวแพทยศาสตรบณัฑิตท่ีกําหนอให้เรียนวิชาด้านภาษาอังกฤษ 12 

หน่วยกิต มีการจ้างชาวต่างประเทศสอนเสริมภาษาอังกฤษ  และการรายงานสตัว์ป่วยของนักศึกษา 

กําหนดให้รายงานเป็นภาษาอังกฤษ  ด้านคอมพิวเตอร์ มีห้องคอมพิวเตอร์และเคร่ืองคอมพิวเตอร์ให้

นักศึกษาใช้อย่างเพียงพอ นักศึกษาต้องนําเสนอรายงานด้วยคอมพิวเตอร์ ซึ่งนักศึกษาต้องทําเอง 

นอกจากนี ้คณะยังฝึกให้นักศึกษาทํากิจกรรมกลุ่ม โดยทําในรูปของชมรม  ชุมนุม กิจกรรมทาง

ศิลปวฒันธรรมกีฬา เป็นต้น โดยจดักิจกรรมตลอดปี ซึ่งเป็นส่วนปลูกฝังประสบการณ์ทํางานเป็นกลุ่ม

ให้แก่นกัศกึษา โดยนกัศกึษาอาจจะยงัไมเ่ห็นประโยชน์ในชว่งท่ีศกึษาเลา่เรียน แตจ่ะรู้ว่า มีประโยชน์เม่ือ

ได้จบการศกึษาและออกไปทํางานแล้ว 

  ข้อเสนอแนะของบณัฑิตเก่ียวกับหลกัสูตรท่ีบณัฑิตสําเร็จการศึกษา เห็นว่า ควรเพิ่ม

ความรู้เก่ียวกบัปศสุตัว์ธุรกิจ เพิ่มการสนทนาภาษาองักฤษ ซึ่งในปี พ.ศ. 2556 คณะฯ กําลงัดําเนินการ

ปรับปรุงหลักสูตรสัตวแพทยศาสตรบณัฑิต ควรนําข้อเสนอแนะนีม้าพิจารณาด้วย และเก่ียวกับการ

จัดการเรียนการสอน การจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา มีข้อเสนอแนะดีๆ ท่ีควรนํามาพิจารณาด้วย 

เชน่กนั 
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  เงินเดือนท่ีบณัฑิตได้รับ กลุ่มงานคลินิก/โรงพยาบาลสตัว์ กลุ่มงานพนกังานบริษัท และ

กลุ่มงานสหกรณ์ ได้รับเงินเดือนตําสุด 18,000 บาท/เดือน ส่วนเงินเดือนสูงสุดก็แล้วแตร่ายได้/ขนาด

หนว่ยงานและตําแหนง่งาน  ท่ีบณัฑิตทํางานอยู ่ด้านคลินิก/โรงพยาบาลสตัว์ เงินเดือนสงูสดุ คือ 45,000 

บาท/เดือน อยู่ท่ีจงัหวดัสงขลา  ส่วนกลุ่มงานด้านพนกังานบริษัท เงินเดือนสูงสุด 50,000 บาท/เดือน  

ตําแหน่งพนกังานขาย  ส่วนกลุ่มงานข้าราชการ/เจ้าหน้าท่ีหน่วยงานของรัฐ เงินเดือนต่ําสุด 9,750 บาท 

ตามอตัราเงินเดือนของทหารกองประจําการ  ส่วนหน่วยงานกรมปศสุตัว์ เงินเดือนต่ําสุด 19,900 บาท/

เดือน สูงกว่าเงินเดือนต่ําสุดของกลุ่มงานคลินิก/โรงพยาบาลสัตว์ และกลุ่มงานพนักงานบริษัท   ส่วน

คณะสตัวแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลยัขอนแก่น ให้เงินเดือน 22,000 บาท/เดือน ซึ่งสงูกว่าทุกหน่วยงาน

ในกลุ่มงานนี ้   ส่วนกลุ่มท่ีประกอบธุรกิจส่วนตวั คือเปิดคลินิก รายได้ต่อเดือนก็ใกล้เคียงกบัเงินเดือน

ต่ําสดุของทกุกลุม่งาน คือ ประมาณ 20,000 บาท/เดือน  

  บณัฑิตเกือบทัง้หมด ทํางานในสายวิชาชีพของตนเอง มีเพียง 1 คนเท่านัน้ ท่ีไม่ตรงสาย

วิชาชีพ คือเป็นทหารกองประจําการ   95.6% พอใจในงานท่ีทํา  93.4% นําความรู้ในสายวิชาชีพไปใช้

มาก-มากท่ีสดุ    

  บณัฑิต จํานวน  29 คน มีความประสงค์ท่ีจะศกึษาตอ่โดยเฉพาะระดบัปริญญาโท(28) 

ปริญญาเอก(1) ซึ่งคณะฯ มีหลักสูตรปกติท่ีเปิดสอนระดับปริญญาโท ภาคปกติ 4 หลักสูตร  ระดับ

ปริญญาเอกภาคปกติ  1 หลักสูตร  ปริญญาโทโครงการพิเศษ ซึ่งเรียนวันเสาร์-อาทิตย์  1 หลักสูตร  

ระดบัประกาศนียบตัรบณัฑิตภาคปกติอีก  2 หลักสูตร ซึ่งเพียงพอรองรับความต้องการศึกษาต่อของ

บณัฑิตรุ่นนี ้ซงึคณะฯ ควรส่งข่าวสาร/เอกสารประชาสมัพนัธ์หรือติดตอ่กบับณัฑิตรุ่นนีโ้ดยตรง เพ่ือเชิญ

ชวนให้มาศกึษาตอ่ท่ีคณะฯ  
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เอกสารอ้างอิง 
 

1. สทุธิศกัดิ์  นพวิญ�วูงศ์  จิรศกัดิ์  สทุศันะจินดา  และ สมยั  แข็งขนัธ์  และคณะ,  2540.  ผล

การติดตามบณัฑิตสตัวแพทยศาสตร์ มข.   วารสารสัตวแพทยศาสตร์ มข.  ปีท่ี 7 ฉบบัท่ี 2 

หน้า 81-86 

2. สทุธิศกัดิ์  นพวิญ�วูงศ์  และคณะ,  2542.  การศกึษาสถาบนั ตอนท่ี 1  งานของบณัฑิตสตัว  

แพทย์ รุ่นท่ี   6 และ 7  นําเสนอในการประชุมวิชาการทางสัตวแพทย์ ครัง้ท่ี 25 ระหว่าง

วันท่ี 27-29 ตุลาคม 2542   ณ  โรงแรมมิราเคลิ แกรนด์ คอนแวนชัน่ กรุงเทพฯ  หน้า 370-377 

      3. สทุธิศกัดิ์   นพวิญ�วูงศ์    จิรศกัดิ์  สทุศันะจินดา   และพนิดา  สงัฆพนัธ์,  2542.       การหา 

งานทําของบณัฑิตสตัวแพทย์ รุ่นท่ี 6   วารสารส่งเสริมประสิทธิภาพการเรียนการสอน ปีท่ี  

6 ฉบบัท่ี 3 (ก.ย.-ธ.ค. 42)  หน้า 33-38  
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