
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คณะกรรมการประจาํคณะ 

แผนภาพท่ี 1  ขัน้ตอนการเสนอขออนุมติัหลกัสูตรต่อสภามหาวิทยาลยัขอนแก่น 

เพื่อการดาํเนินการตามกรอบมาตรฐานคณุวฒิุระดบัอดุมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552   

---------------------------------------- 

 

แจง้ภายใน  

30 วนั 

ปรบัปรุงแกไ้ข (ถา้ม)ี 

ปรบัปรุงแกไ้ข (ถา้ม)ี 

คณะกรรมการพฒันา/ปรบัปรงุหลกัสตูร 

ประกอบดว้ย 

• อาจารยป์ระจาํในสาขาอย่างน้อย 2 คน  

• ผูท้รงคุณวุฒภิายนอกอย่างน้อย 2 คน  

• ผูแ้ทนองคก์รวชิาชพี (ถา้ม)ี อย่างน้อย 1 คน 
และใหม้ปีระธาน 1 คน และเลขานุการ  

ตามความเหมาะสม 

คณะเสนอแต่งตัง้คณะกรรมการพฒันา/ปรบัปรุงหลกัสตูร 
(หลกัสตูรใหม่ตอ้งมชีื่อบรรจุอยู่ในแผนการเปิด 
หลกัสตูรของมหาวทิยาลยั ทีไ่ดร้บัอนุมตัจิาก 

สภามหาวทิยาลยั) 

 

คณะกรรมการพฒันา/ปรบัปรงุหลกัสูตร  

ดาํเนินการจดัทาํเอกสาร ดงัน้ี 

• มคอ.2 รายละเอยีดของหลกัสตูร (Program Specification) 

• มคอ.3 รายละเอยีดของรายวชิา (Course Specification 

• มคอ.4 รายละเอยีดของประสบการณ์ภาคสนาม (Field Experience Specification) กรณีรายวชิาสหกจิศกึษา 
รายวชิาฝึกงาน รายวชิาฝึกประสบการณ์วชิาชพีภาคสนาม 

 

คณะกรรมการกลัน่กรองหลกัสูตรของมหาวิทยาลยั 

พจิารณากลัน่กรองหลกัสตูร ดงัน้ี 

• ความสอดคลอ้ง เป็นไปตาม “เกณฑม์าตรฐานหลกัสตูรระดบัอุดมศกึษา พ.ศ. 2548” 

• ความสอดคลอ้ง เป็นไปตาม “กรอบมาตรฐานคุณวฒุริะดบัอุดมศกึษาแห่งชาต ิพ.ศ. 2552” 

• ความสอดคลอ้ง เป็นไปตามขอ้บงัคบั ระเบยีบและประกาศของมหาวทิยาลยัทีเ่กีย่วขอ้ง 

• ความถูกตอ้งเหมาะสมของการใชภ้าษาและการเรยีบเรยีงเน้ือหา เพื่อใหม้คีวามเป็นวชิาการ 
สอดคลอ้งกบัศพัทบ์ญัญตัใินสาขาวชิาต่างๆ และเป็นไปในทศิทางเดยีวกนั 

กรรมการผูท้รงคณุวฒิุภายนอกท่ีแต่งตัง้โดยสภามหาวิทยาลยั 

พจิารณาหลกัสตูรเพื่อเสนอต่อสภามหาวทิยาลยั 

• กรรมการผูท้รงคุณวุฒ ิสาขาวทิยาศาสตรส์ขุภาพ 

• กรรมการผูท้รงคุณวุฒ ิสาขาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี

• กรรมการผูท้รงคุณวุฒ ิสาขามนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร ์

สภามหาวิทยาลยั 
พจิารณาอนุมตัหิลกัสตูร 

สาํนักงานคณะกรรมการ

การอดุมศึกษา 

รบัทราบการอนุมตัหิลกัสตูร 

องคก์รอ่ืนท่ี 

เก่ียวข้อง 

• สาํนกังาน ก.พ. 

• องคก์รวชิาชพี 

สกอ. บนัทกึในฐานขอ้มลูและ 
เผยแพร่ต่อสาธารณชน 

• ทีป่ระชุมคณบด ี
• คณะกรรมการวชิาการ

ของมหาวทิยาลยั 
• คณะกรรมการประจาํ

บณัฑติวทิยาลยั 

 -1- 
จดัทาํโดยฝา่ยวชิาการและวเิทศสมัพนัธ ์มข. หา้มลอกเลยีนหรอืเผยแพรต่่อโดยไมไ่ดร้บัอนุญาต 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ขัน้ตอนท่ี 1 กาํหนดคณุลกัษณะบณัฑิตท่ีพึงประสงคข์องหลกัสูตร 

กรอบคณุลกัษณะบณัฑิต 

ของ มข. 

• คุณลกัษณะเด่น 

• คุณลกัษณะทัว่ไป (ความรู ้– 

Knowledge; ทกัษะ – Skills,     

ทศันคต ิ– Attitude) 

• คุณลกัษณะเฉพาะสาขาวชิา 
 

 

มาตรฐานผลการเรียนรู้ 

ตามกรอบ TQF-HEd 

• ดา้นคุณธรรม จรยิธรรม 

• ดา้นความรู ้

• ดา้นทกัษะทางปญัญา 

• ดา้นทกัษะความสมัพนัธร์ะหว่างบุคคลและ
ความรบัผดิชอบ 

• ดา้นทกัษะการวเิคราะหเ์ชงิตวัเลข การ
สือ่สาร และการใชเ้ทคโนโลย ี

 

กรอบมาตรฐานคณุวฒิุสาขาวิชา 

หรือกรอบมาตรฐานวิชาชีพ 

• กรอบมาตรฐานคุณวุฒริะดบั
สาขาวชิา (มคอ.1) ตามประกาศของ 
สกอ. (ถา้ม)ี 

• มาตรฐานความรูท้ีก่าํหนดโดย
องคก์รวชิาชพีในแต่ละสาขาวชิา ที่
จะเป็นผลใหไ้ดร้บัการรบัรองในการ
ประกอบวชิาชพีสาขานัน้ๆ (ถา้ม)ี 

 ความก้าวหน้าทางวิชาการ  ความต้องการของตลาดงาน/ผูใ้ช้บณัฑิต  สภาวการณ์เปล่ียนแปลงของสงัคมโลก  

ขัน้ตอนท่ี 2 รา่งปรชัญา  และวตัถปุระสงคข์องหลกัสูตร ท่ีสอดคล้องกบั 

คณุลกัษณะบณัฑิตท่ีพึงประสงคข์องหลกัสูตร 

ขัน้ตอนท่ี 3 รา่งโครงสรา้งของหลกัสูตร กาํหนดเน้ือหาของหลกัสูตร จาํแนกรายวิชาตาม 

โครงสรา้งของหลกัสูตร ท่ีสอดคล้องกบัคณุลกัษณะบณัฑิตท่ีพึงประสงคข์องหลกัสูตร 

ขัน้ตอนท่ี 4 จดัทาํแผนท่ีแสดงการกระจายความรบัผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู ้

จากหลกัสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 

ขัน้ตอนท่ี 5 จดัทาํเอกสารเพือ่เสนอขออนุมติัหลกัสูตรตามกรอบ TQF-HEd ประกอบด้วย 

• มคอ.2  รายละเอยีดของหลกัสตูร (Program Specification) 

• มคอ.3 รายละเอยีดของรายวชิา (Course Specification) 

• มคอ.4รายละเอยีดของประสบการณ์ภาคสนาม (Field Experience Specification)  
สาํหรบัรายวชิาสหกจิศกึษา รายวชิาฝึกงาน รายวชิาฝึกประสบการณ์วชิาชพี 

แผนภาพท่ี 2  ขัน้ตอนการพฒันา/ปรบัปรงุหลกัสตูร 

เพื่อการดาํเนินการตามกรอบมาตรฐานคณุวฒิุระดบัอดุมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552  

โดย คณะกรรมการพฒันา/ปรบัปรงุหลกัสูตรท่ีคณะแต่งตัง้ 

---------------------------------------- 
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กรอบคณุลกัษณะบณัฑิต มข. ระดบัปริญญาตรี 

คณุลกัษณะเด่น (Core Competencies) 

พรอ้มทาํงาน (Ready to Work) 
 (1) มีประสบการณ์พร้อมปฏิบติังานในวิชาชีพ 

(Professionally Experienced) 
ไดร้บัการฝึกฝนใหม้คีวามรูแ้ละประสบการณ์ตรงทีส่อดคลอ้งกบั 

การปฏบิตังิานในสาขาอาชพี 

(2) พร้อมต่อการเปล่ียนแปลง (Adaptation to Changes) 
ไดร้บัการฝึกฝนใหม้คีวามรูแ้ละประสบการณ์ในสถานการณ์ที่แตกต่าง 

หลากหลาย มกีารเปลีย่นแปลงอยู่ตลอดเวลา 

(3) เรียนรู้ตลอดชีวิต (Lifelong Learning) 
ไดร้บัการฝึกฝนใหศ้กึษาคน้ควา้หาความรู้และประสบการณ์เพิม่เตมิได ้

ดว้ยตนเองตลอดชวีติ 

 
คณุลกัษณะทัว่ไป (Generic Competencies) 

  

(1) มิติด้านวิชาการหรือความรู้ (Knowledge) 
• มคีวามรูแ้ละประสบการณ์การเรยีนรูใ้นสาขาวชิาทีศ่กึษา สามารถปฏบิตังิานใน

สาขาวชิาชพีในสถานการณ์ต่างๆได้ 

• มคีวามสามารถในการคดิวเิคราะหแ์ละรเิริม่สรา้งสรรค ์โดยใชค้วามรูแ้ละ
ประสบการณ์ของตนในการแกป้ญัหาการทํางานได ้

(2) มิติด้านวิชางานหรือทกัษะ (Skills) 
• มคีวามสามารถในการใชภ้าษาองักฤษในการสือ่สารในชวีติประจําวนั การศกึษา

เรยีนรูใ้นสาขาวชิาทีต่นศกึษาและการปฏบิตังิานในวชิาชพีได ้(Communication 
skills) 

• มคีวามสามารถในการใชก้ระบวนการทางวทิยาศาสตรห์รอืคณติศาสตรห์รอื
กระบวนการวจิยัในการคดิวเิคราะหห์รอืแกป้ญัหาในชวีติประจําวนัและในการ
ปฏบิตังิานในสาขาวชิาชพีได ้(Critical thinking & Problem solving skills) 

• มคีวามสามารถในการใชเ้ทคโนโลยคีอมพวิเตอรแ์ละสารสนเทศในการสือ่สารและ
การแสวงหาความรูด้ว้ยตนเองเพือ่ประโยชน์ในการศกึษาในวชิาชพีได ้
(Computer & information technology skills) 

• มคีวามรูแ้ละทกัษะดา้นระบบและทฤษฎกีารบรหิารองคก์ารในระดบัทีส่ามารถ
นําไปใชป้ระโยชน์ในการทาํงานไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ (Management skills) 

(3) มิติด้านวิชาคนหรือทศันคติ (Attitude) 
มคีณุลกัษณะดา้นวชิาคนในระดบัเขา้ใจ ซาบซึง้ และปฏบิตัไิด ้ดงันี้ 
• ระดบับุคคล (Personal) มวีนิยั ซือ่สตัย์และรบัผดิชอบต่อตนเอง ครอบครวั 

วชิาชพี องคก์ร สงัคมและประเทศชาต ิ
• ระดบัระหวา่งบุคคล (Interpersonal) มภีาวะผูนํ้า เขา้ใจในความแตกต่าง

หลากหลายทางสงัคมและวฒันธรรม ทาํงานรว่มกบัผูอ้ ืน่ไดด้ ี
• ระดบัสงัคม (Social) มจีติสาธารณะ รกัและภาคภูมใิจในทอ้งถิน่ สถาบนั และ

ประเทศชาต ิ

 

คณุลกัษณะเฉพาะ (Specific Competencies) 
  คุณลกัษณะเฉพาะสาขาวชิาการหรอืวชิาชพี  

ทีแ่ต่ละหลกัสตูรกาํหนดเพิม่เตมิได ้

 

(1) ด้านคณุธรรม จริยธรรม (Ethics & Moral) 
• สามารถจดัการปญัหาทางคุณธรรม จรยิธรรมและวชิาชพีโดยใชดุ้ลยพนิิจ

ทางค่านิยม ความรูส้กึของผูอ้ื่น ค่านิยมพืน้ฐาน และจรรยาบรรณวชิาชพี 
แสดงออกซึง่พฤตกิรรมทางดา้นคุณธรรมและจรยิธรรม อาท ิมวีนิยั มี
ความรบัผดิชอบ ซื่อสตัยส์ุจรติ เสยีสละ เป็นแบบอย่างทีด่ ีเขา้ใจผูอ้ื่นและ
เขา้ใจโลก เป็นตน้ 

 

(2) ด้านความรู้ (Knowledge) 
• มอีงคค์วามรูใ้นสาขาวชิาอย่างกวา้งขวางและเป็นระบบ ตระหนกัรู้

หลกัการและทฤษฎใีนองคค์วามรูท้ีเ่กีย่วขอ้ง สาํหรบัหลกัสตูรวชิาชพี มี
ความเขา้ใจเกีย่วกบัความกา้วหน้าของความรูเ้ฉพาะดา้นในสาขาวชิา 
และตระหนกัถงึงานวจิยัในปจัจุบนัทีเ่กีย่วขอ้งกบัการแกป้ญัหาและการ
ต่อยอดองคค์วามรู ้ส่วนหลกัสูตรวชิาชพีทีเ่น้นการปฏบิตั ิจะตอ้งตระหนกั
ในธรรมเนียมปฏบิตั ิกฎระเบยีบ ขอ้บงัคบัทีเ่ปลีย่นแปลงตามสถานการณ์ 

 

(3) ด้านทกัษะทางปัญญา (Cognitive skills) 
• สามารถคน้หาขอ้เทจ็จรงิ ทาํความเขา้ใจและสามารถประเมนิขอ้มลู

แนวคดิและหลกัฐานใหม่ๆจากแหล่งขอ้มลูที่หลากหลาย และใชข้อ้มูลที่
ไดใ้นการแก้ไขปญัหาและงานอื่นๆ ดว้ยตนเอง สามารถศกึษาปญัหาที่
ค่อนขา้งซบัซอ้นและเสนอแนวทางในการแก้ไดอ้ย่างสรา้งสรรคโ์ดย
คาํนึงถงึความรูภ้าคทฤษฎี ประสบการณ์ภาคปฏบิตั ิและผลกระทบจาก
การตดัสนิใจ สามารถใชท้กัษะและความเขา้ใจอนัถ่องแทใ้นเนื้อหาสาระ
ทางวชิาการและวชิาชพี สาํหรบัหลกัสตูรวชิาชพี นกัศกึษาสามารถใช้
วธิกีารปฏบิตังิานประจาํและหาแนวทางใหม่ในการแกไ้ขปญัหาไดอ้ย่าง
เหมาะสม 

 

(4) ด้านทกัษะความสมัพนัธร์ะหว่างบุคคลและความ
รบัผิดชอบ (Interpersonal skills & responsibility) 

• มสี่วนช่วยและเอือ้ต่อการแกป้ญัหาในกลุ่มได้อย่างสรา้งสรรค ์ไม่วา่จะ
เป็นผูนํ้าหรอืสมาชกิของกลุ่ม สามารถแสดงออกซึง่ภาวะผูนํ้าใน
สถานการณ์ที่ไม่ชดัเจนและตอ้งใชน้วตักรรมใหม่ๆในการแกป้ญัหา มี
ความคดิรเิริม่ในการวเิคราะหป์ญัหาไดอ้ย่างเหมาะสมบนพืน้ฐานของ
ตนเองและของกลุ่ม รบัผดิชอบในการเรยีนรูอ้ย่างต่อเนื่อง รวมทัง้พฒันา
ตนเองและอาชพี 

 
(5) ด้านทกัษะการวิเคราะหเ์ชิงตวัเลข การส่ือสารและการ

ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ (Numerical analysis, 
communication & information technology skills) 

• สามารถศกึษาและทาํความเขา้ใจในประเดน็ปญัหา สามารถเลอืกและ
ประยกุตใ์ชเ้ทคนิคทางสถติหิรอืคณิตศาสตร์ทีเ่กีย่วขอ้งอย่างเหมาะสมใน
การศกึษาคน้ควา้และเสนอแนะแนวทางในการแกไ้ขปญัหา ใชเ้ทคโนโลยี
สารสนเทศในการเกบ็รวมรวมขอ้มลู ประมวลผล แปลความหมาย และ
นําเสนอขอ้มลูสารสนเทศอย่างสมํ่าเสมอ สามารถสื่อสารไดอ้ยา่งมี
ประสทิธภิาพทัง้ในการพดู การเขยีน สามารถเลอืกใชร้ปูแบบของการ
นําเสนอทีเ่หมาะสมสาํหรบักลุ่มบุคคลทีแ่ตกต่างกนัได้ 

มาตรฐานขัน้ตํา่ผลการเรียนรูร้ะดบัปริญญาตรี 

ตามกรอบ TQF-HEd 

คณุลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องหลกัสูตรระดบัปริญญาตรี สาขาวิชา…………... 
ท่ีสอดคลอ้งกบัคณุลกัษณะบณัฑิต มข. และกรอบมาตรฐานผลการเรียนรู ้TQF-HEd  

(ดตูวัอย่างในแผนภาพท่ี 4) 

แผนภาพท่ี 3    แนวทางการพฒันาคณุลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องหลกัสูตร 
ท่ีสอดคลอ้งกบัคณุลกัษณะบณัฑิต มข. และกรอบมาตรฐานผลการเรียนรู ้TQF-HEd  

สาํหรบัหลกัสูตรระดบัปริญญาตรี 

------------------------------------------------------- 
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ผลการเรียนรู้ตามตวัอย่างข้างล่างน้ี มหาวิทยาลยัได้บรูณาการคณุลกัษณะสาํคญัจาก 
“กรอบคณุลกัษณะบณัฑิต มข.” และ”ผลการเรียนรู้ตามกรอบ TQF-HEd” ไว้แล้ว จึง
อาจใช้เป็นแนวทางสาํหรบัหลกัสูตรระดบัปริญญาตรีได้ และขอให้แต่ละหลกัสูตร
พิจารณาเพ่ิมเติมเองในผลการเรียนรูแ้ต่ละด้าน หรือเพ่ิมเติมในคณุลกัษณะพิเศษ 
ของสาขาวิชาตามความเหมาะสม 
 

1. ด้านคณุธรรม จริยธรรม (Ethics & Moral) 
1.1 มจีติสาํนึกและตระหนกัในการปฏบิตัติามจรรยาบรรณทางวชิาการและหรอืวชิาชพี 
1.2 มวีนิยั ซื่อสตัย ์และรบัผดิชอบต่อตนเองและสงัคม 
1.3 มจีติสาธารณะ รกัและภาคภมูใิจในทอ้งถิน่ สถาบนั และประเทศชาต ิ
1.4 …………………………………………………………………………………………….. 

2. ด้านความรู้ (Knowledge) 
2.1 มคีวามรูค้วามเขา้ใจในหลกัการและทฤษฎสีาํคญัในสาขาวชิา…………………………. 
2.2 มทีกัษะและประสบการณ์การเรยีนรูใ้นสาขาวชิา….. สามารถปฏบิตังิานในสาขาวชิาการ/วชิาชพี

ในสถานการณ์ต่างๆได้ 
2.3 มคีวามรูค้วามเขา้ใจในพฒันาการใหม่ๆ ในสาขาวชิา รวมถงึงานวจิยัทีเ่กีย่วขอ้งกบัการแกไ้ข

ปญัหาและการต่อยอดองคค์วามรูใ้นสาขาวชิา 
2.4 ตระหนกัในธรรมเนียมปฏบิตั ิกฎระเบยีบ ขอ้บงัคบัในสาขาวชิาชพี ทีเ่ปลีย่นแปลงตาม

สถานการณ์ (สาํหรบัหลกัสตูรทีม่มีาตรฐานวชิาชพี) 
2.5 ……………………………………………………………………………………………. 

3. ด้านทกัษะทางปัญญา (Cognitive skills) 
3.1 สามารถคน้หา ตคีวาม และประเมนิสารสนเทศ เพื่อใชใ้นการพฒันาความรู้และการแกป้ญัหาทาง

วชิาการไดอ้ย่างสรา้งสรรค์ 
3.2 สามารถในการคดิวเิคราะหแ์ละรเิริม่สรา้งสรรค ์โดยใชค้วามรู้และประสบการณ์ของตนในการ

แกป้ญัหาการทาํงานได้ 
3.3 ……………………………………………………………………………………………. 
4. ด้านทกัษะความสมัพนัธร์ะหว่างบุคคลและความรบัผิดชอบ 

(Interpersonal skills & responsibility) 
4.1 มภีาวะผูนํ้า มคีวามคดิรเิริม่ในการวเิคราะหป์ญัหาไดอ้ย่างเหมาะสมบนพืน้ฐานของตนเองและ

ของกลุ่ม 
4.2 ตระหนกัในความแตกต่างหลากหลายทางสงัคมและวฒันธรรม สามารถทาํงานร่วมกบัผูอ้ื่นไดด้ ี
4.3 มคีวามรบัผดิชอบในการเรยีนรูเ้พื่อพฒันาตนเองและสาขาวชิาการ/วชิาชพีอย่างต่อเน่ือง 
4.4 …………………………………………………………………………………………… 
5. ด้านทกัษะการวิเคราะหเ์ชิงตวัเลข การส่ือสารและการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ (Numerical analysis, communication & information 
technology skills) 

5.1 มคีวามสามารถในการใชก้ระบวนการทางวทิยาศาสตรห์รอืคณิตศาสตรห์รอืกระบวนการวจิยัใน
การคดิวเิคราะหห์รอืแกป้ญัหาในชวีติประจาํวนัและในการปฏบิตังิานในสาขาวชิาชพีได้ 

5.2 มคีวามสามารถในการใชเ้ทคโนโลยคีอมพวิเตอรแ์ละสารสนเทศในการสื่อสาร การแสวงหา
ความรูด้ว้ยตนเอง การจดัเกบ็และประมวลผลขอ้มลูและการนําเสนอขอ้มลูสารสนเทศ เพื่อ
ประโยชน์ในการศกึษาในสาขาวชิาการ/วชิาชพีได ้

5.3 ………………………………………………………………………………………….. 

ตวัอยา่ง  
คณุลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องหลกัสูตรระดบัปริญญาตรี  

สาขาวิชา…………... 
 (ข้อมูลสาํหรบัการเขียนตามแบบ มคอ.2 หมวดท่ี 4) 

คณุลกัษณะพิเศษของสาขาวิชา 
หลกัสตูรสามารถกาํหนดคณุลกัษณะพเิศษ เพิม่เตมิไดต้ามปรชัญาและวตัถุประสงค์

ของหลกัสตูรแต่ละสาขาวชิา 

ตวัอยา่ง 

ปรชัญาของหลกัสูตร 
หลกัสูตร……… สาขาวชิา……. (หลกัสตูร
ใหม/่ปรบัปรงุ พ.ศ. 25….) มุง่ผลติบณัฑติ
ใหม้คีวามรูค้วามสามารถในดา้น (ระบุองค์
ความรูห้ลกัของหลกัสูตร)………….. มี
ทกัษะและประสบการณ์การเรยีนรูแ้ละการ
ฝึกปฏบิตั ิพรอ้มสาํหรบัการทาํงาน การ
แกป้ญัหาและการพฒันาความรูใ้น
สาขาวชิาการ/วชิาชพี……..  มคีณุธรรม 
จรยิธรรม และจรรยาบรรณตามหลกั
วชิาการ/วชิาชพี เขา้ใจในสถานการณ์ของ
โลกและสงัคมทีม่คีวามแตกต่างหลากหลาย
และเปลีย่นแปลงอยู่ตลอดเวลา เป็นบณัฑติ
ทีพ่งึประสงคข์องสงัคมและตลาดงาน
ปจัจบุนั 

ตวัอยา่ง 

วตัถปุระสงคข์องหลกัสูตร 
หลกัสูตร……… สาขาวชิา……. (หลกัสตูร
ใหม/่ปรบัปรงุ พ.ศ. 25….) มวีตัถุประสงค์
เพื่อผลติบณัฑติทีม่คีณุสมบตัดิงัน้ี 
1. มคีวามรูแ้ละประสบการณ์การเรยีนรู ้

สามารถปฏบิตังิานในสาขาวชิา…….  
ไดอ้ย่าง…… 

2. มคีวามสามารถในการคดิวเิคราะหแ์ละ
รเิริม่สรา้งสรรค ์โดยใชค้วามรูแ้ละ
ประสบการณ์ในสาขาวชิา……ในการ
แกป้ญัหาการทาํงานได ้

3. มทีกัษะความสามารถดา้นการสื่อสาร  
การวเิคราะหว์จิยั การใชค้อมพวิเตอร์
และเทคโนโลยสีารสนเทศ และการ
จดัการสมยัใหม ่

4. มคีณุธรรม จรยิธรรม และจรรยาบรรณ
ทางวชิาการ/วชิาชพี และมทีกัษะความ
พรอ้มดา้นสงัคม ทีจ่าํเป็นต่อการทาํงาน
และการใชช้วีติในอนาคต 

หมายเหตุ เขยีนปรชัญาและวตัถุประสงคข์อง
หลกัสตูร ทีส่ะทอ้นคุณลกัษณะของบณัฑติตาม
กรอบแนวทางของมหาวทิยาลยั 3 ดา้นคอื 
วชิาการหรอืความรู้ (Knowledge) วชิางานหรอื
ทกัษะ (Skills) และวชิาคนหรอืทศันคต ิ
(Attitude) 

แผนภาพท่ี 4 แนวทางการพฒันาคณุลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องหลกัสูตร 
ท่ีสอดคลอ้งกบัคณุลกัษณะบณัฑิต มข. และกรอบมาตรฐานผลการเรียนรู ้TQF-HEd  

สาํหรบัหลกัสูตรระดบัปริญญาตรี เช่ือมโยงกบัปรชัญาและวตัถปุระสงคข์องหลกัสูตร 

---------------------------------------------------------- 
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กรอบคณุลกัษณะบณัฑิต มข. ระดบัปริญญาโท 

คณุลกัษณะเด่น (Core Competencies) 

พรอ้มทาํงาน (Ready to Work) 
 (1) มีประสบการณ์พร้อมปฏิบติังานในวิชาชีพ 

(Professionally Experienced) 
ไดร้บัการฝึกฝนใหม้คีวามรูแ้ละประสบการณ์ตรงทีส่อดคลอ้งกบั 

การปฏบิตังิานในสาขาอาชพี 

(2) พร้อมต่อการเปล่ียนแปลง (Adaptation to Changes) 
ไดร้บัการฝึกฝนใหม้คีวามรูแ้ละประสบการณ์ในสถานการณ์ที่แตกต่าง 

หลากหลาย มกีารเปลีย่นแปลงอยู่ตลอดเวลา 

(3) เรียนรู้ตลอดชีวิต (Lifelong Learning) 
ไดร้บัการฝึกฝนใหศ้กึษาคน้ควา้หาความรู้และประสบการณ์เพิม่เตมิได้ 

ดว้ยตนเองตลอดชวีติ 

 
คณุลกัษณะทัว่ไป (Generic Competencies) 

  

(1) มิติด้านวิชาการหรือความรู้ (Knowledge) 
• มคีวามรูล้กึในวชิาการทีศ่กึษา และสามารถประยุกต์ในการประกอบวชิาชพีชัน้สงู

หรอืการวจิยัเพือ่แกป้ญัหาหรอืสรา้งองค์ความรูใ้หม ่
• มคีวามสามารถในการคดิวเิคราะหแ์ละรเิริม่สรา้งสรรค ์โดยใชค้วามรูแ้ละ

ประสบการณ์ของตนในการแกไ้ขขอ้โตแ้ยง้หรอืปญัหาทียุ่่งยากซบัซอ้นในทาง
วชิาการหรอืวชิาชพีได ้

(2) มิติด้านวิชางานหรือทกัษะ (Skills) 
• มคีวามสามารถในการใชภ้าษาองักฤษในการศกึษาเรยีนรู ้และการสือ่สาร

ถ่ายทอดความรูใ้นทางวชิาการได ้(Communication skills) 
• มคีวามสามารถในการใชก้ระบวนการทางวทิยาศาสตรห์รอืคณติศาสตรห์รอื

กระบวนการวจิยัในการคดิวเิคราะหห์รอืแกป้ญัหาการปฏบิตังิานหรอืปญัหาทาง
วชิาการทีส่ลบัซบัซอ้นได ้(Critical thinking & Problem solving skills) 

• มคีวามสามารถในการใชเ้ทคโนโลยคีอมพวิเตอรแ์ละสารสนเทศในการแสวงหา
ความรูด้ว้ยตนเองและสรา้งสรรคผ์ลงานทางวชิาการเพือ่ประโยชน์ในการเรยีนรู้
ของผูอ้ ืน่ได ้(Computer & information technology skills) 

• มคีวามรูแ้ละทกัษะดา้นระบบและทฤษฎกีารบรหิารองคก์ารในระดบัทีส่ามารถ
นําไปใชป้ระโยชน์ในการทาํงานไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ (Management skills) 

(3) มิติด้านวิชาคนหรือทศันคติ (Attitude) 
มคีณุลกัษณะดา้นวชิาคนในระดบัเขา้ใจ ซาบซึง้ ปฏบิตัไิด ้และถ่ายทอดแกผู่อ้ ืน่ได ้

ดงันี้ 

• ระดบับุคคล (Personal) มวีนิยั ซือ่สตัย์และรบัผดิชอบต่อตนเอง ครอบครวั 
วชิาชพี องคก์ร สงัคมและประเทศชาต ิ

• ระดบัระหวา่งบุคคล (Interpersonal) มภีาวะผูนํ้า เขา้ใจในความแตกต่าง
หลากหลายทางสงัคมและวฒันธรรม ทาํงานรว่มกบัผูอ้ ืน่ไดด้ ี

• ระดบัสงัคม (Social) มจีติสาธารณะ รกัและภาคภูมใิจในทอ้งถิน่ สถาบนั และ
ประเทศชาต ิ

 
คณุลกัษณะเฉพาะ (Specific Competencies) 

  คุณลกัษณะเฉพาะสาขาวชิาการหรอืวชิาชพี  
ทีแ่ต่ละหลกัสตูรกาํหนดเพิม่เตมิได ้

 

(1) ด้านคณุธรรม จริยธรรม (Ethics & Moral) 
• สามารถจดัการปญัหาทางคณุธรรม จรยิธรรมทีซ่บัซอ้นเชงิวชิาการหรอืวชิาชพี

โดยคาํนงึถงึความรูส้กึของผูอ้ ืน่ และเมือ่ไม่มขีอ้มลูทางจรรยาบรรณวชิาชพี
หรอืไมม่รีะเบยีบขอ้บงัคบัเพยีงพอทีจ่ะจดัการกบัปญัหาทีเ่กดิขึน้ กส็ามารถ
วนิจิฉัยอยา่งผูรู้ด้ว้ยความยุตธิรรมและชดัเจน มหีลกัฐานและตอบสนองปญัหา
เหลา่นัน้ตามหลกัการ เหตุผลและค่านยิมอนัดงีาม ใหข้อ้สรปุของปญัหาดว้ยความ
ไวต่อความรูส้กึของผูท้ ีไ่ดร้บัผลกระทบ รเิริม่ในการยกปญัหาทางจรรยาบรรณทีม่ ี
อยู่เพือ่การทบทวนแกไ้ข สนบัสนุนอย่างจรงิจงัใหผู้อ้ ืน่ใชก้ารวนิจิฉัยทางดา้น
คณุธรรม จรยิธรรมในการจดัการขอ้โตแ้ยง้และปญัหาทีม่ผีลกระทบต่อตนเองและ
ผูอ้ ืน่ แสดงออกซึง่ภาวะผูนํ้าในการสง่เสรมิใหม้กีารประพฤตปิฏบิตัติามหลกั
คณุธรรม จรยิธรรม ในสภาพแวดลอ้มของการทาํงานและในชุมชนทีก่วา้งขวางขึน้ 

(2) ด้านความรู้ (Knowledge) 
• มคีวามรูแ้ละความเขา้ใจอย่างถ่องแทใ้นเนื้อหาสาระหลกัของสาขาวชิา ตลอดจน

หลกัการและทฤษฎีทีส่าํคญัและนํามาประยุกต์ในการศกึษาคน้ควา้ทางวชิาการ
หรอืการปฏบิตัใินวชิาชพี มคีวามเขา้ใจทฤษฏกีารวจิยัและการปฏบิตัทิางวชิาชพี
นัน้อย่างลกึซึ้งในวชิาหรอืกลุ่มวชิาเฉพาะในระดบัแนวหน้า มคีวามเขา้ใจใน
วธิกีารพฒันาความรูใ้หม่ๆและการประยุกต์ ตลอดถงึผลกระทบของผลงานวจิยัใน
ปจัจุบนัทีม่ตี่อองคค์วามรูใ้นสาขาวชิาและต่อการปฏบิตัใินวชิาชพี ตระหนกัใน
ระเบยีบขอ้บงัคบัทีใ่ชอ้ยูใ่นสภาพแวดลอ้มของระดบัชาตแิละนานาชาตทิีอ่าจมี
ผลกระทบต่อสาขาวชิาชพี รวมทัง้เหตุผลและการเปลีย่นแปลงทีอ่าจจะเกดิขึน้ใน
อนาคต 

(3) ด้านทกัษะทางปัญญา (Cognitive skills) 
• ใชค้วามรูท้างภาคทฤษฎแีละภาคปฏบิตัใินการจดัการบรบิทใหมท่ีไ่มค่าดคดิทาง

วชิาการและวชิาชพี และพฒันาแนวคดิรเิริม่และสรา้งสรรคเ์พือ่ตอบสนองประเดน็
หรอืปญัหา สามารถใชดุ้ลยพนิจิในการตดัสนิใจในสถานการณ์ทีม่ขีอ้มลูไม่
เพยีงพอ สามารถสงัเคราะห์และใชผ้ลงานวจิยั สิง่ตพีมิพท์างวชิาการหรอืรายงาน
ทางวชิาชพี และพฒันาความคดิใหม่ๆ โดยการบูรณาการใหเ้ขา้กบัองคค์วามรูเ้ดมิ
หรอืเสนอเป็นความรูใ้หม่ทีท่า้ทาย สามารถใชเ้ทคนคิทัว่ไปหรอืเฉพาะทางในการ
วเิคราะหป์ระเดน็หรอืปญัหาทีซ่บัซอ้นไดอ้ย่างสรา้งสรรค ์รวมถงึพฒันาขอ้สรปุ
และขอ้เสนอแนะทีเ่กีย่วขอ้งในสาขาวชิาการหรอืวชิาชพี สามารถวางแผนและ
ดําเนนิโครงการสาํคญัหรอืโครงการวจิยัคน้ควา้ทางวชิาการไดด้ว้ยตนเอง โดย
การใชค้วามรูท้ ัง้ภาคทฤษฎแีละภาคปฏบิตัติลอดถงึการใชเ้ทคนิควจิยัและให้
ขอ้สรปุทีส่มบูรณ์ซึง่ขยายองคค์วามรูห้รอืแนวทางการปฏบิตัใินวชิาชพีทีม่อียู่เดมิ
ไดอ้ย่างมนียัสาํคญั 

(4) ด้านทกัษะความสมัพนัธร์ะหว่างบคุคลและความรบัผิดชอบ 
(Interpersonal skills & responsibility) 

• สามารถแกไ้ขปญัหาทีม่คีวามซบัซอ้นหรอืความยุ่งยากระดบัสงูทางวชิาชพีได้
ดว้ยตนเอง สามารถตดัสนิใจในการดําเนนิงานดว้ยตนเองและสามารถประเมนิ
ตนเองได ้รวมทัง้วางแผนในการปรบัปรุงตนเองใหม้ปีระสทิธภิาพในการ
ปฏบิตังิานระดบัสงูได ้มคีวามรบัผดิชอบในการดําเนนิงานของตนเอง และรว่มมอื
กบัผูอ้ ืน่อย่างเตม็ทีใ่นการจดัการขอ้โตแ้ยง้และปญัหาต่างๆ แสดงออกทกัษะการ
เป็นผูนํ้าไดอ้ย่างเหมาะสมตามโอกาสและสถานการณ์เพือ่เพิม่พนูประสทิธภิาพใน
การทาํงานของกลุ่ม 

(5) ด้านทกัษะการวิเคราะหเ์ชิงตวัเลข การส่ือสารและการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ (Numerical analysis, 
communication & information technology skills) 

• สามารถคดักรองขอ้มลูทางคณติศาสตรแ์ละสถติเิพือ่นํามาใชใ้นการศกึษาคน้ควา้
ปญัหา สรปุปญัหาและเสนอแนะแกไ้ขปญัหาในดา้นต่างๆ สามารถสือ่สารอย่างมี
ประสทิธภิาพไดอ้ย่างเหมาะสมกบักลุม่บุคคลต่างๆทัง้ในวงการวชิาการและ
วชิาชพี รวมถงึชมุชนทัว่ไป โดยการนําเสนอรายงานทัง้ในรปูแบบทีเ่ป็นทางการ
และไมเ่ป็นทางการผา่นสิง่ตพีมิพ์ทางวชิาการและวชิาชพี รวมทัง้วทิยานิพนธ์หรอื
โครงการคน้ควา้ทีส่าํคญั 

มาตรฐานขัน้ตํา่ผลการเรียนรูร้ะดบัปริญญาโท 

ตามกรอบ TQF-HEd 

คณุลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องหลกัสูตรระดบัปริญญาโท สาขาวิชา…………... 
ท่ีสอดคลอ้งกบัคณุลกัษณะบณัฑิต มข. และกรอบมาตรฐานผลการเรียนรู ้TQF-HEd  

(ดตูวัอย่างในแผนภาพท่ี 6) 

แผนภาพท่ี 5    แนวทางการพฒันาคณุลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องหลกัสูตร 
ท่ีสอดคลอ้งกบัคณุลกัษณะบณัฑิต มข. และกรอบมาตรฐานผลการเรียนรู ้TQF-HEd  

สาํหรบัหลกัสูตรระดบัปริญญาโท 

------------------------------------------------------- 
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จดัทาํโดยฝา่ยวชิาการและวเิทศสมัพนัธ ์มข. หา้มลอกเลยีนหรอืเผยแพรต่่อโดยไมไ่ดร้บัอนุญาต 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผลการเรียนรู้ตามตวัอย่างข้างล่างน้ี มหาวิทยาลยัได้บรูณาการคณุลกัษณะสาํคญัจาก 
“กรอบคณุลกัษณะบณัฑิต มข.” และ”ผลการเรียนรู้ตามกรอบ TQF-HEd” ไว้แล้ว จึง
อาจใช้เป็นแนวทางสาํหรบัหลกัสูตรระดบัปริญญาโทได้ และขอให้แต่ละหลกัสูตร
พิจารณาเพ่ิมเติมเองในผลการเรียนรูแ้ต่ละด้าน หรือเพ่ิมเติมในคณุลกัษณะพิเศษ 
ของสาขาวิชาตามความเหมาะสม 
 
 

1. ด้านคณุธรรม จริยธรรม (Ethics & Moral) 
1.1 สามารถจดัการปญัหาในการปฏบิตัติามจรรยาบรรณวชิาการและวชิาชพี และเป็นผูนํ้าหรอืมสีว่นรเิริม่ใหม้ี

การทบทวนและวนิจิฉัยปญัหาทางจรรยาบรรณวชิาการและวชิาชพีไดอ้ย่างเหมาะสมตามสถานการณ์ 
1.2 มภีาวะผูนํ้าในการสง่เสรมิใหม้กีารประพฤตปิฏบิตัตินตามกรอบคณุธรรมและจรยิธรรมของบณัฑติ มข. 

ไดแ้ก ่การมวีนิยั ซือ่สตัย์ รบัผดิชอบต่อตนเองและสงัคม เขา้ใจในความแตกต่างหลากหลายทางวฒันธรรม
และสงัคม มจีติสาธารณะ มคีวามรกัและภูมใิจในทอ้งถิน่ สถาบนัและประเทศชาต ิ

1.3 …………………………………………………………………………………………….. 

2. ด้านความรู้ (Knowledge) 
2.1 มคีวามรูค้วามเขา้ใจอย่างลกึซึง้ในหลกัการและทฤษฎสีาํคญัในสาขาวชิา………………………และสามารถ

นํามาประยุกต์ในการศกึษาคน้ควา้ทางวชิาการหรอืการปฏบิตังิานในวชิาชพี 
2.2 สามารถทาํการวจิยัหรอืปฏบิตังิานในสาขาวชิาการหรอืวชิาชพีไดอ้ย่างลกึซึง้ โดยการพฒันาความรูใ้หม่ๆ  

หรอืการประยุกต์วธิปีฏบิตังิานใหม่ๆ ได ้
2.3 มคีวามรูค้วามเขา้ใจในพฒันาการใหม่ๆ  ในสาขาวชิา รวมถงึงานวจิยัทีม่ผีลกระทบต่อการพฒันาความรูใ้หม่

หรอืการปฏบิตังิานในสาขาวชิาการหรอืวชิาชพีในปจัจุบนัและการเปลีย่นแปลงทีจ่ะเกดิขึน้ในอนาคต 
2.4 ตระหนกัในธรรมเนยีมปฏบิตั ิกฎระเบยีบ ขอ้บงัคบัในสาขาวชิาชพี ทีเ่ปลีย่นแปลงตามสถานการณ์ทัง้ใน

ระดบัชาตแิละระดบันานาชาต ิ(ถา้ม)ี 
2.5 …………………………………………………………………………………………….. 

3. ด้านทกัษะทางปัญญา (Cognitive skills) 
3.1 สามารถสงัเคราะหแ์ละประเมนิผลงานวจิยัและผลงานทางวชิาการในสาขาวชิา และพฒันาความรูห้รอื

แนวความคดิใหม่ๆ โดยบูรณาการเขา้กบัความรูเ้ดมิไดอ้ย่างสรา้งสรรค์ 
3.2 สามารถดําเนนิโครงการศกึษาทีส่าํคญัหรอืโครงการวจิยัทางวชิาการไดด้ว้ยตนเอง และหาขอ้สรปุทีส่มบูรณ์

เพือ่ขยายองคค์วามรูห้รอืแนวทางปฏบิตัใินวชิาชพีไดอ้ยา่งมนียัสาํคญั 
3.3 ……………………………………………………………………………………………. 

4. ด้านทกัษะความสมัพนัธร์ะหว่างบุคคลและความรบัผิดชอบ 
(Interpersonal skills & responsibility) 

4.1 มภีาวะผูนํ้า รบัผดิชอบในการดําเนินงานของตนเอง และรว่มมอืกบัผูอ้ ืน่ในการจดัการขอ้โตแ้ยง้หรอืปญัหา
ทางวชิาการไดอ้ย่างเหมาะสมตามโอกาสและสถานการณ์ เพือ่เพิม่พนูประสทิธภิาพการทาํงานของกลุม่ 

4.2 มคีวามรบัผดิชอบในการเรยีนรู ้รวมทัง้วางแผนพฒันาและปรบัปรุงตนเองใหม้ปีระสทิธภิาพในการทํางาน
ระดบัสงูได ้

4.3 …………………………………………………………………………………………… 

5. ด้านทกัษะการวิเคราะหเ์ชิงตวัเลข การส่ือสารและการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ (Numerical analysis, communication & information 
technology skills) 

5.1 มคีวามสามารถในการใชก้ระบวนการทางวทิยาศาสตรห์รอืคณติศาสตรห์รอืกระบวนการวจิยัในการคดิ
วเิคราะหห์รอืแกป้ญัหาการปฏบิตังิานหรอืปญัหาทางวชิาการทีส่ลบัซบัซอ้นได ้

5.2 มคีวามสามารถในการใชเ้ทคโนโลยคีอมพวิเตอรแ์ละสารสนเทศในการสือ่สาร การแสวงหาความรูด้ว้ย
ตนเอง และการสรา้งสรรคผ์ลงานทางวชิาการในรูปแบบต่างๆเพือ่ประโยชน์ในการเรยีนรูข้องผูอ้ ืน่ได ้

5.3 ………………………………………………………………………………………….. 

ตวัอยา่ง  
คณุลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องหลกัสูตรระดบัปริญญาโท  

สาขาวิชา…………... 
 (ข้อมูลสาํหรบัการเขียนตามแบบ มคอ.2 หมวดท่ี 4) 

คณุลกัษณะพิเศษของสาขาวิชา 
หลกัสตูรสามารถกาํหนดคณุลกัษณะพเิศษ เพิม่เตมิไดต้ามปรชัญาและวตัถุประสงค์

ของหลกัสตูรแต่ละสาขาวชิา 

ตวัอยา่ง 

ปรชัญาของหลกัสูตร 
หลกัสตูร……… สาขาวชิา……. (หลกัสตูรใหม/่
ปรบัปรุง พ.ศ. 25….) มุ่งผลติมหาบณัฑติให้มี
ความรูค้วามเขา้ใจในเชงิลกึหลกัการและทฤษฎี
ในสาขาวชิา (ระบุองคค์วามรูห้ลกัของ
หลกัสตูร)………….. มคีวามสามารถในการทาํ
วจิยัหรอืปฏบิตังิานในสาขาวชิาชพีได้ โดยการ
ใชค้วามรูท้ ัง้ภาคทฤษฎีและภาคปฏบิตั ินํามา
ประยุกตใ์หเ้กดิการพฒันาความรูใ้หม่หรอื
วธิกีารปฏบิตังิานใหม่ในสาขาวชิาไดอ้ย่าง
สรา้งสรรค ์มคีุณธรรม จรยิธรรม และ
จรรยาบรรณตามหลกัวชิาการและวชิาชพี และ
มภีาวะผูนํ้าในการส่งเสรมิใหม้กีารประพฤติ
ปฏบิตัตินอย่างมคีุณธรรมและจรยิธรรม และ
จรรยาบรรณทางวชิาการและวชิาชพี 

ตวัอยา่ง 
วตัถปุระสงคข์องหลกัสูตร 
หลกัสตูร……… สาขาวชิา……. (หลกัสตูรใหม/่
ปรบัปรุง พ.ศ. 25….) มวีตัถุประสงคเ์พื่อผลติ
มหาบณัฑติทีม่คีุณสมบตัดิงัน้ี 
1. มคีวามรูค้วามเขา้ใจอย่างลกึซึง้ในหลกัการ

และทฤษฎสีาํคญัในสาขาวชิา….และ
สามารถประยุกตค์วามรูใ้นการทาํวจิยัหรอื
การปฏบิตังิานในสาขาวชิาชพีในระดบัสงูได้ 

2. มคีวามสามารถในวจิยัหรอืการจดัการ
โครงการทางวชิาการทีจ่ะก่อใหเ้กดิการ
พฒันาความรูใ้หม่หรอืวธิปีฏบิตังิานใหม่ๆ
ในสาขาวชิา………. 

3. มคีวามสามารถในการคดิวเิคราะห ์
สงัเคราะห ์การสื่อสาร  การใชค้อมพวิเตอร์
และเทคโนโลยสีารสนเทศ และการจดัการ
สมยัใหม่ ทีจ่ะนําไปสู่การพฒันาความรูแ้ละ
การนําไปใชป้ระโยชน์ไดใ้นวงกวา้ง 

4. มคีุณธรรม จรยิธรรม และจรรยาบรรณทาง
วชิาการ/วชิาชพี และมภีาวะผูนํ้าในการ
ส่งเสรมิใหม้กีารประพฤตปิฏบิตัตินอย่างมี
คุณธรรมและจรยิธรรม และจรรยาบรรณ
ทางวชิาการและวชิาชพี 

หมายเหตุ เขยีนปรชัญาและวตัถุประสงคข์อง
หลกัสตูร ทีส่ะทอ้นคุณลกัษณะของบณัฑติตาม
กรอบแนวทางของมหาวทิยาลยั 3 ดา้นคอื 
วชิาการหรอืความรู้ (Knowledge) วชิางานหรอื
ทกัษะ (Skills) และวชิาคนหรอืทศันคต ิ
(Attitude) 

แผนภาพท่ี 6  แนวทางการพฒันาคณุลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องหลกัสูตร 
ท่ีสอดคลอ้งกบัคณุลกัษณะบณัฑิต มข. และกรอบมาตรฐานผลการเรียนรู ้TQF-HEd  

สาํหรบัหลกัสตูรระดบัปริญญาโท เช่ือมโยงกบัปรชัญาและวตัถปุระสงคข์องหลกัสูตร 

---------------------------------------------------------- 
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กรอบคณุลกัษณะบณัฑิต มข. ระดบัปริญญาเอก 

คณุลกัษณะเด่น (Core Competencies) 

พรอ้มทาํงาน (Ready to Work) 
 (1) มีประสบการณ์พร้อมปฏิบติังานในวิชาชีพ 

(Professionally Experienced) 
ไดร้บัการฝึกฝนใหม้คีวามรูแ้ละประสบการณ์ตรงทีส่อดคลอ้งกบั 

การปฏบิตังิานในสาขาอาชพี 

(2) พร้อมต่อการเปล่ียนแปลง (Adaptation to Changes) 
ไดร้บัการฝึกฝนใหม้คีวามรูแ้ละประสบการณ์ในสถานการณ์ที่แตกต่าง 

หลากหลาย มกีารเปลีย่นแปลงอยู่ตลอดเวลา 

(3) เรียนรู้ตลอดชีวิต (Lifelong Learning) 
ไดร้บัการฝึกฝนใหศ้กึษาคน้ควา้หาความรู้และประสบการณ์เพิม่เตมิได้ 

ดว้ยตนเองตลอดชวีติ 

 
คณุลกัษณะทัว่ไป (Generic Competencies) 

 (1) มิติด้านวิชาการหรือความรู้ (Knowledge) 
• มคีวามรูล้กึในวชิาการทีศ่กึษาและศาสตรใ์นสาขาวชิาทีม่คีวามเกีย่วขอ้งสมัพนัธ์

กนั สามารถทาํการวจิยัเพือ่แกป้ญัหาทีซ่บัซอ้นหรอืสรา้งองคค์วามรูใ้หม่และ
ถ่ายทอดเพือ่ใหเ้กดิการพฒันาในสาขาวชิาการหรอืวชิาชพีนัน้ๆ ได ้

• มคีวามสามารถในการคดิวเิคราะห ์สงัเคราะห์และเป็นผูนํ้าในการรเิริม่สรา้งสรรค ์
โดยใชค้วามรูแ้ละประสบการณ์ของตนในการแกไ้ขขอ้โตแ้ยง้หรอืปญัหาทียุ่่งยาก
ซบัซอ้นในทางวชิาการหรอืวชิาชพีได ้

(2) มิติด้านวิชางานหรือทกัษะ (Skills) 
• มคีวามสามารถในการใชภ้าษาองักฤษในการผลติผลงานทางวชิาการและเผยแพร่

หรอืถ่ายทอดความรูท้างวชิาการในระดบันานาชาตไิด ้(Communication skills) 
• มคีวามสามารถในการใชก้ระบวนการทางวทิยาศาสตรห์รอืคณติศาสตรแ์ละสถติ ิ

หรอืกระบวนการวจิยัในการคดิวเิคราะห์หรอืแกป้ญัหาการปฏบิตังิานหรอืปญัหา
ทางวชิาการทีส่ลบัซบัซอ้นและพฒันาองคค์วามรูใ้หมไ่ด ้(Critical thinking & 
Problem solving skills) 

• มคีวามสามารถในการใชเ้ทคโนโลยคีอมพวิเตอรแ์ละสารสนเทศในการแสวงหา
ความรูด้ว้ยตนเองและสรา้งสรรคผ์ลงานทางวชิาการเพือ่ประโยชน์ในการเรยีนรู้
ของผูอ้ ืน่ได ้(Computer & information technology skills) 

• มคีวามรูแ้ละทกัษะดา้นระบบและทฤษฎกีารบรหิารองคก์ารในระดบัทีส่ามารถ
นําไปใชป้ระโยชน์ในการทาํงานไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ (Management skills) 

(3) มิติด้านวิชาคนหรือทศันคติ (Attitude) 
มคีณุลกัษณะดา้นวชิาคนในระดบัเขา้ใจ ซาบซึง้ ปฏบิตัไิด ้ถ่ายทอดแกผู่อ้ ืน่ได ้และ

เป็นแบบอย่างทีด่ไีด ้ดงันี้ 

• ระดบับุคคล (Personal) มวีนิยั ซือ่สตัย์และรบัผดิชอบต่อตนเอง ครอบครวั 
วชิาชพี องคก์ร สงัคมและประเทศชาต ิ

• ระดบัระหวา่งบุคคล (Interpersonal) มภีาวะผูนํ้า เขา้ใจในความแตกต่าง
หลากหลายทางสงัคมและวฒันธรรม ทาํงานรว่มกบัผูอ้ ืน่ไดด้ ี

• ระดบัสงัคม (Social) มจีติสาธารณะ รกัและภาคภูมใิจในทอ้งถิน่ สถาบนั และ
ประเทศชาต ิ

 
คณุลกัษณะเฉพาะ (Specific Competencies) 

  คุณลกัษณะเฉพาะสาขาวชิาการหรอืวชิาชพี  
ทีแ่ต่ละหลกัสตูรกาํหนดเพิม่เตมิได ้

 

(1) ด้านคณุธรรม จริยธรรม (Ethics & Moral) 
• สามารถจดัการปญัหาทางคุณธรรม จรยิธรรมทีซ่บัซอ้นในบรบิททาง

วชิาการหรอืในกรณีที่ไม่มจีรรยาบรรณวชิาชพีหรอืไม่มรีะเบยีบขอ้บงัคบั
เพยีงพอทีจ่ะจดัการกบัปญัหาทีเ่กดิขึน้ กส็ามารถใชดุ้ลยพนิิจอย่างผูรู้้ 
ดว้ยความยุตธิรรม ด้วยหลกัฐาน ด้วยหลกัการทีม่เีหตุผลและค่านิยมอนัดี
งาม แสดงออกหรอืสือ่สารขอ้สรุปของปญัหาโดยคาํนึงถงึความรูส้กึของ
ผูอ้ื่นทีจ่ะไดร้บัผลกระทบ รเิริม่ชีใ้หเ้หน็ขอ้บกพร่องของจรรยาบรรณทีใ่ช้
อยู่ในปจัจุบนัเพื่อทบทวนและแกไ้ข สนบัสนุนอย่างจรงิจงัใหผู้อ้ ื่นใชดุ้ลย
พนิิจทางดา้นคุณธรรม จรยิธรรมในการจดัการความขดัแยง้และปญัหาทีม่ี
ผลกระทบต่อตนเองและผูอ้ื่น แสดงออกซึง่ภาวะผูนํ้าในการส่งเสรมิใหม้ี
การประพฤตปิฏบิตัติามหลกัคุณธรรม จรยิธรรม ในทีท่าํงานและในชมุชน
ทีก่วา้งขวางขึน้ 

(2) ด้านความรู้ (Knowledge) 
• สามารถพฒันานวตักรรมหรอืสรา้งองคค์วามรูใ้หม่ มคีวามเขา้ใจอย่าง

ถ่องแท้และลกึซึง้ในองคค์วามรูท้ีเ่ป็นแก่นในสาขาวชิาการหรอืวชิาชพี 
รวมทัง้ขอ้มลูเฉพาะทางทฤษฎ ีหลกัการและแนวคดิทีเ่ป็นรากฐาน มี
ความรูท้ีเ่ป็นปจัจุบนัในสาขาวชิา รวมถงึประเดน็ปญัหาสาํคญัทีจ่ะเกดิขึน้ 
รูเ้ทคนิคการวจิยัและพฒันาขอ้สรุปซึง่เป็นทีย่อมรบัในสาขาวชิาไดอ้ย่าง
ชาญฉลาด สาํหรบัหลกัสตูรในสาขาวชิาชพี จะตอ้งมคีวามเขา้ใจอย่าง
ลกึซึง้และกวา้งขวางเกีย่วกบัแนวปฏบิตัทิีเ่ปลีย่นแปลงในวชิาชพีทัง้ใน
ระดบัชาตแิละระดบันานาชาต ิการพฒันาสาขาวชิาทีเ่กีย่วขอ้งซึง่อาจมี
ผลกระทบต่อสาขาวชิาทีศ่กึษาคน้ควา้ 

(3) ด้านทกัษะทางปัญญา (Cognitive skills) 
• สามารถใชค้วามเขา้ใจอนัถ่องแทใ้นทฤษฎแีละเทคนิคในการแสวงหา

ความรูใ้นการวเิคราะหป์ระเดน็และปญัหาสาํคญัไดอ้ย่างสรา้งสรรค ์และ
พฒันาแนวทางการแก้ไขปญัหาดว้ยวธิกีารใหม่ๆ สามารถสงัเคราะห์
ผลงานการวจิยัและทฤษฎเีพื่อพฒันาความรู้ความเขา้ใจใหม่ทีส่รา้งสรรค ์
โดยบูรณาการแนวคดิต่างๆทัง้จากภายในและภายนอกสาขาวชิาทีศ่กึษา
ในขัน้สงู สามารถออกแบบและดาํเนินการโครงการวจิยัทีส่าํคญัในเรื่องที่
ซบัซอ้นทีเ่กีย่วกบัการพฒันาองคค์วามรูใ้หม่ หรอืปรบัปรุงแนวปฏบิตัใิน
วชิาชพีอย่างมนียัสาํคญั 

(4) ด้านทกัษะความสมัพนัธร์ะหว่างบคุคลและความรบัผิดชอบ 
(Interpersonal skills & responsibility) 

• มคีวามสามารถสงูในการแสดงความเหน็ทางวชิาการและวชิาชพี สามารถ
วางแผน วเิคราะห์และแกป้ญัหาทีซ่บัซอ้นสงูมากดว้ยตนเอง รวมทัง้
วางแผนในการปรบัปรุงตนเองและองคก์รได้อย่างมปีระสทิธภิาพ สรา้ง
ปฏสิมัพนัธใ์นกจิกรรมกลุ่มอย่างสรา้งสรรค ์และแสดงออกถงึความโดด
เด่นในการเป็นผูนํ้าในทางวชิาการหรอืวชิาชพี และสงัคมทีซ่บัซอ้น 

(5) ด้านทกัษะการวิเคราะหเ์ชิงตวัเลข การส่ือสารและการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ (Numerical analysis, 
communication & information technology skills) 

• สามารถคดักรองขอ้มลูทางคณิตศาสตรแ์ละสถติเิพื่อนํามาใชใ้นการศกึษา
คน้ควา้ในประเดน็ปญัหาทีส่าํคญัและซบัซอ้น สรุปปญัหาและเสนอแนะ
แกไ้ขปญัหาในดา้นต่างๆ โดยเจาะลกึในสาขาวชิาเฉพาะ สามารถสื่อสาร
อย่างมปีระสทิธภิาพดว้ยเทคโนโลยทีีเ่หมาะสมกบักลุ่มบุคคลต่างๆทัง้ใน
วงการวชิาการและวชิาชพี รวมถงึชมุชนทัว่ไป โดยการนําเสนอรายงาน
ทัง้ในรปูแบบทีเ่ป็นทางการและไมเ่ป็นทางการผา่นสิง่ตพีมิพท์างวชิาการ
และวชิาชพี รวมทัง้วทิยานิพนธห์รอืโครงการคน้ควา้ทีส่าํคญั 

มาตรฐานขัน้ตํา่ผลการเรียนรูร้ะดบัปริญญาเอก 

ตามกรอบ TQF-HEd 

คณุลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องหลกัสูตรระดบัปริญญาเอก สาขาวิชา…………... 
ท่ีสอดคลอ้งกบัคณุลกัษณะบณัฑิต มข. และกรอบมาตรฐานผลการเรียนรู ้TQF-HEd  

(ดตูวัอย่างในแผนภาพท่ี 8) 

แผนภาพท่ี 7    แนวทางการพฒันาคณุลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องหลกัสูตร 
ท่ีสอดคลอ้งกบัคณุลกัษณะบณัฑิต มข. และกรอบมาตรฐานผลการเรียนรู ้TQF-HEd  

สาํหรบัหลกัสูตรระดบัปริญญาเอก 

------------------------------------------------------- 

 

 -7- 
จดัทาํโดยฝา่ยวชิาการและวเิทศสมัพนัธ ์มข. หา้มลอกเลยีนหรอืเผยแพรต่่อโดยไมไ่ดร้บัอนุญาต 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผลการเรียนรู้ตามตวัอย่างข้างล่างน้ี มหาวิทยาลยัได้บรูณาการคณุลกัษณะสาํคญัจาก 
“กรอบคณุลกัษณะบณัฑิต มข.” และ”ผลการเรียนรู้ตามกรอบ TQF-HEd” ไว้แล้ว จึง
อาจใช้เป็นแนวทางสาํหรบัหลกัสูตรระดบัปริญญาเอกได้ และขอให้แต่ละหลกัสูตร
พิจารณาเพ่ิมเติมเองในผลการเรียนรูแ้ต่ละด้าน หรือเพ่ิมเติมในคณุลกัษณะพิเศษ 
ของสาขาวิชาตามความเหมาะสม 

1. ด้านคณุธรรม จริยธรรม (Ethics & Moral) 
1.1 สามารถจดัการปญัหาในการปฏบิตัติามจรรยาบรรณวชิาการและวชิาชพี เป็นผูรู้แ้ละเป็นผูนํ้าในการรเิริม่ให้

มกีารทบทวนปญัหาและใชดุ้ลยพนิจิอย่างผูรู้ใ้นการแกไ้ขปญัหาทางจรรยาบรรณวชิาการและวชิาชพีได้
อย่างเหมาะสมตามสถานการณ์ 

1.2 มภีาวะผูนํ้าในการสง่เสรมิใหม้กีารประพฤตปิฏบิตัตินและเป็นแบบอย่างทีด่ใีนการปฏบิตัตินตามกรอบ
คณุธรรมและจรยิธรรมของบณัฑติ มข. ไดแ้ก ่การมวีนิยั ซือ่สตัย์ รบัผดิชอบต่อตนเองและสงัคม เขา้ใจใน
ความแตกต่างหลากหลายทางวฒันธรรมและสงัคม มจีติสาธารณะ มคีวามรกัและภูมใิจในทอ้งถิน่ สถาบนั
และประเทศชาต ิ

1.3 …………………………………………………………………………………………….. 

2. ด้านความรู้ (Knowledge) 
2.1 มคีวามรูล้กึในทฤษฎ ีหลกัการและแนวคดิทีเ่ป็นรากฐานในสาขาวชิาการทีศ่กึษาและศาสตรใ์นสาขาวชิาทีม่ ี

ความเกีย่วขอ้งสมัพนัธ์กนั 
2.2 สามารถทาํการวจิยัโดยบูรณาการองค์ความรูต้่างๆ เพือ่แกป้ญัหาทีซ่บัซอ้นหรอืสรา้งองค์ความรูใ้หมแ่ละ

ถ่ายทอดเพือ่ใหเ้กดิการพฒันาในสาขาวชิาการหรอืวชิาชพีนัน้ๆ ไดท้ัง้ในระดบัชาตแิละระดบันานาชาต ิ
2.3 มคีวามรูค้วามเขา้ใจอย่างลกึซึง้และกวา้งขวางในพฒันาการใหม่ๆ ในสาขาวชิา รวมถงึงานวจิยัทีม่ ี

ผลกระทบต่อการพฒันาความรูใ้หม่หรอืแนวปฏบิตัทิีเ่ปลีย่นแปลงไปในสาขาวชิา  
2.4 ตระหนกัในธรรมเนยีมปฏบิตั ิกฎระเบยีบ ขอ้บงัคบัในสาขาวชิาชพี ทีเ่ปลีย่นแปลงตามสถานการณ์ทัง้ใน

ระดบัชาตแิละระดบันานาชาต ิ(ถา้ม)ี 
2.5 …………………………………………………………………………………………….. 

3. ด้านทกัษะทางปัญญา (Cognitive skills) 
3.1 สามารถสงัเคราะหแ์ละประเมนิผลงานวจิยัและผลงานทางวชิาการในสาขาวชิา และบูรณาการความรูใ้น

สาขาวชิาของตนและสาขาวชิาทีเ่กีย่วขอ้งเพือ่พฒันาความรูห้รอืแนวความคดิใหม่ๆไดอ้ย่างมนียัสาํคญั 
3.2 สามารถออกแบบและดําเนินโครงการวจิยัทีส่าํคญัในเรือ่งทีซ่บัซอ้นไดด้ว้ยตนเอง และหาขอ้สรปุทีส่มบูรณ์

เพือ่ขยายองคค์วามรูห้รอืแนวทางปฏบิตัใินวชิาชพีไดอ้ยา่งมนียัสาํคญั 
3.3 ……………………………………………………………………………………………. 

4. ด้านทกัษะความสมัพนัธร์ะหว่างบุคคลและความรบัผิดชอบ (Interpersonal 
skills & responsibility) 

4.1 มภีาวะผูนํ้า มคีวามสามารถสงูในการแสดงความเหน็ อภปิรายขอ้โตแ้ยง้หรอืปญัหาทางวชิาการในเวที
วชิาการไดอ้ยา่งมหีลกัการและเป็นทีย่อมรบัในกลุ่มบุคคลในสาขาวชิาการหรอืวชิาชพีเดยีวกนั 

4.2 มคีวามรบัผดิชอบและสามารถวางแผนพฒันาและปรบัปรงุตนเองและองคก์รใหม้ปีระสทิธภิาพในการทาํงาน
ระดบัสงูได ้

4.3 …………………………………………………………………………………………… 

5. ด้านทกัษะการวิเคราะหเ์ชิงตวัเลข การส่ือสารและการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ (Numerical analysis, communication & information 
technology skills) 

5.1 มคีวามสามารถในการใชก้ระบวนการทางวทิยาศาสตรห์รอืคณติศาสตรแ์ละสถติ ิหรอืกระบวนการวจิยัใน
การคดิวเิคราะหห์รอืแกป้ญัหาการปฏบิตังิานหรอืปญัหาทางวชิาการทีส่ลบัซบัซอ้นและพฒันาองคค์วามรู้
ใหมไ่ด ้

5.2 มคีวามสามารถในการใชเ้ทคโนโลยคีอมพวิเตอรแ์ละสารสนเทศในการสือ่สาร การแสวงหาความรูด้ว้ย
ตนเอง และการสรา้งสรรคผ์ลงานทางวชิาการในรูปแบบต่างๆเพือ่ประโยชน์ในการเรยีนรูข้องผูอ้ ืน่ได ้

5.3 ………………………………………………………………………………………….. 

ตวัอยา่ง  
คณุลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องหลกัสูตรระดบัปริญญาเอก  

สาขาวิชา…………... 
 (ข้อมูลสาํหรบัการเขียนตามแบบ มคอ.2 หมวดท่ี 4) 

คณุลกัษณะพิเศษของสาขาวิชา 
หลกัสตูรสามารถกาํหนดคณุลกัษณะพเิศษ เพิม่เตมิไดต้ามปรชัญาและวตัถุประสงค์

ของหลกัสตูรแต่ละสาขาวชิา 

ตวัอยา่ง 

ปรชัญาของหลกัสูตร 
หลกัสตูร……… สาขาวชิา……. (หลกัสตูรใหม/่
ปรบัปรุง พ.ศ. 25….) มุ่งผลติดุษฎบีณัฑติให้มี
ความรูค้วามเขา้ใจอย่างลกึซึง้ในทฤษฎี 
หลกัการและแนวคดิทีส่าํคญัในสาขาวชิา (ระบุ
องคค์วามรูห้ลกัของหลกัสตูร)………….. และ
ศาสตรใ์นสาขาวชิาอื่นทีม่คีวามสมัพนัธ์
เกีย่วขอ้งกนั มคีวามสามารถในการทาํวจิยัโดย
บูรณาการองคค์วามรูต่้างๆ เพื่อแกป้ญัหาที่
ซบัซอ้นหรอืสรา้งองคค์วามรูใ้หม่ และถ่ายทอด
ความรูเ้พื่อใหเ้กดิการพฒันาในสาขาวชิา….ได้
ทัง้ในระดบัชาตแิละระดบันานาชาต ิมคีุณธรรม 
จรยิธรรม และจรรยาบรรณตามหลกัวชิาการ
และวชิาชพี และมภีาวะผูนํ้าและเป็นแบบอย่าง
ในการประพฤตปิฏบิตัตินอย่างมคีุณธรรมและ
จรยิธรรม และจรรยาบรรณทางวชิาการและ
วชิาชพี 

ตวัอยา่ง 
วตัถปุระสงคข์องหลกัสูตร 
หลกัสตูร……… สาขาวชิา……. (หลกัสตูรใหม/่
ปรบัปรุง พ.ศ. 25….) มวีตัถุประสงคเ์พื่อผลติ
ดุษฎบีณัฑติทีม่คีุณสมบตัดิงัน้ี 
1. มคีวามรูค้วามเขา้ใจอย่างลกึซึง้ในหลกัการและ

ทฤษฎสีาํคญัในสาขาวชิา….และศาสตรใ์นสาขา
อืน่ทีม่คีวามสมัพนัธ์เกีย่วขอ้งกนั นํามาใชใ้นการ
อธบิายปรากฏการณ์ทีซ่บัซอ้นและพฒันาความรู้
ในสาขาวชิาทีศ่กึษาได ้

2. มคีวามสามารถในวจิยัโดยบูรณาการองค์ความรู้
ทัง้ในมุมลกึและมุมกวา้ง เพือ่การแกป้ญัหาทาง
วชิาการหรอืการปฏบิตังิานทีซ่บัซอ้น หรอืการ
พฒันาความรูใ้หมห่รอืวธิปีฏบิตังิานใหม่ๆ ใน
สาขาวชิา……….ไดอ้ย่างมนียัสาํคญั 

3. มคีวามสามารถในการคดิวเิคราะห ์สงัเคราะห ์
การสือ่สาร  การใชค้อมพวิเตอรแ์ละเทคโนโลยี
สารสนเทศ และการจดัการสมยัใหม ่ทีจ่ะนําไปสู่
การพฒันาความรูแ้ละการนําไปใชป้ระโยชน์ไดใ้น
วงกวา้ง 

4. มคีณุธรรม จรยิธรรม และจรรยาบรรณทาง
วชิาการ/วชิาชพี และมภีาวะผูนํ้าและเป็น
แบบอย่างในการประพฤตปิฏบิตัตินอย่างมี
คณุธรรมและ จรยิธรรม และจรรยาบรรณทาง
วชิาการและวชิาชพี 

หมายเหตุ เขยีนปรชัญาและวตัถุประสงคข์อง
หลกัสตูร ทีส่ะทอ้นคุณลกัษณะของบณัฑติตาม
กรอบแนวทางของมหาวทิยาลยั 3 ดา้นคอื 
วชิาการหรอืความรู้ (Knowledge) วชิางานหรอื
ทกัษะ (Skills) และวชิาคนหรอืทศันคต ิ
(Attitude) 

แผนภาพท่ี 8  แนวทางการพฒันาคณุลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องหลกัสูตร 
ท่ีสอดคลอ้งกบัคณุลกัษณะบณัฑิต มข. และกรอบมาตรฐานผลการเรียนรู ้TQF-HEd  

สาํหรบัหลกัสูตรระดบัปริญญาเอก เช่ือมโยงกบัปรชัญาและวตัถปุระสงคข์องหลกัสูตร 

---------------------------------------------------------- 
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ตวัอยา่ง การจดัทาํแผนท่ีแสดงการกระจายความรบัผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจ้ากหลกัสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping)  

สาํหรบัหลกัสูตรระดบัปริญญาตรี (หลกัสูตร 4 ปี) 

 ความรบัผดิชอบหลกั                                 ความรบัผดิชอบรอง 
 

รายวิชา 1. คณุธรรม จริยธรรม 2. ความรู้ 3. ทกัษะทาง
ปัญญา 

4. ทกัษะความสมัพนัธ์
ระหว่างบุคคลและความ

รบัผิดชอบ 

5. ทกัษะการวิเคราะห์เชิงตวัเลข 
การส่ือสารและ 

การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1.  หมวดวิชาศึกษาทัว่ไป (General Education Courses) 30 หน่วยกิต                      

XXX XXX  ……………………………………………………                      

XXX XXX  ……………………………………………………                      

XXX XXX  ……………………………………………………                      

2.  หมวดวิชาเฉพาะ (Professional Courses)                     84 หน่วยกิต                      

2.1  วิชาพืน้ฐานวิชาชีพหรือวิชาแกน (Foundation or Core Courses)                      

XXX XXX  ……………………………………………………                      

XXX XXX  ……………………………………………………                      

2.2  วิชาบงัคบัหรือวิชาเอก (Required or Major Courses)                      

XXX XXX  ……………………………………………………                      

XXX XXX  ……………………………………………………                      

XXX XXX  ……………………………………………………                      

2.3  วิชาเลือกของวิชาเอก (Major Elective Courses)                      

XXX XXX  ……………………………………………………                      

XXX XXX  ……………………………………………………                      

XXX XXX  ……………………………………………………                      

3.  หมวดวิชาเลือกเสรี (Free Elective Courses)                 6 หน่วยกิต                      

XXX XXX  ……………………………………………………                      

XXX XXX  ……………………………………………………                      

รวมทัง้หมด….รายวิชา ไม่น้อยกว่า 120 หน่วยกิต                      

หมายเหตุ 1.  ผลการเรยีนรูร้ายวชิาในหมวดวชิาศกึษาทัว่ไป ดาํเนินการโดยสาํนกัวชิาศกึษาทัว่ไปและสถาบนัภาษา (สาํหรบัรายวชิาภาษาองักฤษ) 

 2.  ผลการเรยีนรูข้องรายวชิาทีส่งักดัคณะหน่วยงานอื่น ใหห้น่วยงานนัน้ๆ เป็นผูด้าํเนินการ ทัง้นี้ผูร้บัผดิชอบหลกัสตูรตอ้งประสานการจดัทาํผลการเรยีนรูร้ายวชิาใหส้อดคลอ้งกบัผลการเรยีนรูท้ ีค่าดหวงั 
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            ตวัอยา่ง การจดัทาํแผนท่ีแสดงการกระจายความรบัผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจ้ากหลกัสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping)  

สาํหรบัหลกัสูตรระดบัปริญญาโท  

 ความรบัผดิชอบหลกั                                 ความรบัผดิชอบรอง 
 

รายวิชา 1. คณุธรรม จริยธรรม 2. ความรู้ 3. ทกัษะทาง
ปัญญา 

4. ทกัษะความสมัพนัธ์
ระหว่างบุคคลและความ

รบัผิดชอบ 

5. ทกัษะการวิเคราะห์เชิงตวัเลข 
การส่ือสารและ 

การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1.  หมวดวิชาบงัคบั (Required )                                         12 หน่วยกิต                      

XXX XXX  ……………………………………………………                      

XXX XXX  ……………………………………………………                      

XXX XXX  ……………………………………………………                      

XXX XXX  ……………………………………………………                      

XXX XXX  ……………………………………………………                      

2.  หมวดวิชาเลือก (Elective Courses)                         12-16 หน่วยกิต                      

XXX XXX  ……………………………………………………                      

XXX XXX  ……………………………………………………                      

XXX XXX  ……………………………………………………                      

XXX XXX  ……………………………………………………                      

XXX XXX  ……………………………………………………                      

3.  หมวดวิชาวิทยานิพนธ์และการศึกษาอิสระ                      

3. 1 วิชาการศึกษาอิสระ (Independent Study)                    6 หน่วยกิต                      

XXX XXX  แผน ข………………………………………………                           

3.2  วิชาวิทยานิพนธ์                                                       12-36 หน่วยกิต                      

XXX XXX  แผน ก แบบ ก1…………………………………… 36 หน่วยกติ                      

XXX XXX  แผน ก แบบ ก2…………………………………… 12 หน่วยกติ                      

รวมทัง้หมด….รายวิชา ไม่น้อยกว่า 36 หน่วยกิต                      

หมายเหตุ  หลกัสตูรแผน ก แบบ ก1 ไมต่อ้งเรยีนรายวชิาในหมวดวชิาบงัคบัและวชิาเลอืก เวน้แต่หลกัสตูรจะกาํหนดใหเ้รยีนโดยไมน่บัหน่วยกติและไมค่ดิค่าคะแนน 
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  ตวัอยา่ง การจดัทาํแผนท่ีแสดงการกระจายความรบัผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจ้ากหลกัสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping)  

สาํหรบัหลกัสูตรระดบัปริญญาเอก  

 ความรบัผดิชอบหลกั                                 ความรบัผดิชอบรอง 
 

รายวิชา 1. คณุธรรม จริยธรรม 2. ความรู้ 3. ทกัษะทาง
ปัญญา 

4. ทกัษะความสมัพนัธ์
ระหว่างบุคคลและความ

รบัผิดชอบ 

5. ทกัษะการวิเคราะห์เชิงตวัเลข 
การส่ือสารและ 

การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1.  หมวดวิชาบงัคบั (Required )                                         12 หน่วยกิต                      

XXX XXX  ……………………………………………………                      

XXX XXX  ……………………………………………………                      

XXX XXX  ……………………………………………………                      

XXX XXX  ……………………………………………………                      

XXX XXX  ……………………………………………………                      

2.  หมวดวิชาเลือก (Elective Courses)                               12 หน่วยกิต                      

XXX XXX  ……………………………………………………                      

XXX XXX  ……………………………………………………                      

XXX XXX  ……………………………………………………                      

XXX XXX  ……………………………………………………                      

XXX XXX  ……………………………………………………                      

3.  หมวดวิชาวิทยานิพนธ์                                               36-72 หน่วยกิต                      

XXX XXX  แบบ 1.1…………………………………………… 48 หน่วยกติ                      

XXX XXX  แบบ 1.2………….…………………………………72 หน่วยกติ                      

XXX XXX  แบบ 2.1…………………………………………… 36 หน่วยกติ                      

XXX XXX  แบบ 1.1…………………………………………… 48 หน่วยกติ                      

รวมทัง้หมด….รายวิชา ไม่น้อยกว่า 36 หน่วยกิต                      

หมายเหตุ  หลกัสตูรแบบ 1.1 และ 1.2 ไมต่อ้งเรยีนรายวชิาในหมวดวชิาบงัคบัและวชิาเลอืก เวน้แต่หลกัสตูรจะกาํหนดใหเ้รยีนโดยไมน่บัหน่วยกติและไมค่ดิค่าคะแนน 
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