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ข้อตกลงพนักงานราชการ
 ตำแหน่งประเภทพนักงานราชการทั่วไป พนักงานราชการพิเศษ  มหาวิทยาลัยขอนแก่น
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	เอกสารแสดงภาระงาน (Position Description)

	ชื่อ :  นายจำลอง  อารีย์
	ตำแหน่ง :  พนักงานวิทยาศาสตร์

	ภาควิชา/สาขาวิชา/หน่วยงาน
โรงพยาบาลสัตว์   คณะสัตวแพทยศาสตร์

	รอบที่ 
     1 ภาระงาน 1 ตุลาคม         ถึง     มีนาคม         )
     2 ภาระงาน 1 เมษายน        ถึง   30 กันยายน    )


	ลงนาม.....................................
	ลงนาม........................................
	ลงนาม.....................................

	(นายนฤพนธ์  คำพา)
ผู้อำนวยการโรงพยาบาลสัตว์
ผู้มอบงาน

	(นายจำลอง  อารีย์)
ผู้รับมอบงาน

	(นางสาวสุปราณี  สถิตธรรมรัตน์)
พยาน



หน้าที่ความรับผิดชอบของพนักงานราชการ

๑. พนักงานราชการพิเศษ (ให้ระบุขอบเขตของลักษณะการปฏิบัติงาน ระยะเวลา ผลผลิต หรือวิธีปฏิบัติงานกรณีอื่นที่แสดงให้เห็นผลสำเร็จของงาน)

-

๒.  พนักงานราชการทั่วไป (ให้ระบุหน้าที่ความรับผิดชอบหรือผลผลิตตามระยะเวลา)
กลุ่มงาน      งานเทคนิค           
ตำแหน่ง          พนักงานวิทยาศาสตร์ (ปฏิบัติงานด้านผู้ช่วยนายสัตวแพทย์)                     

๑.  ภาระงานในหน้าที่
๑.   เป็นผู้ช่วยสัตวแพทย์   ในระหว่างการทำการรักษาสัตว์ป่วย ทุกหน่วยในโรงพยาบาลสัตว์ (ดังตาม     รายละเอียด ภาระงานของหน่วยงาน)

๒.   ทำความสะอาดหน่วยที่ได้รับผิดชอบ ตามที่ได้รับมอบหมาย

๓.   จัดเตรียมอุปกรณ์และวัสดุทุกอย่าง ในห้องตรวจรักษาที่อยู่ประจำหน่วย

๔.   ปฏิบัติงานอื่นๆตามที่ได้รับมอบหมาย
รายละเอียดภาระงานพนักงานราชการ   ตำแหน่งพนักงานวิทยาศาสตร์ 

              ๑. ภาระงานประจำหน่วยอายุรกรรม

     ๑. ๑   กวาดและเก็บเศษขยะ  เศษใบไม้ บริเวณถนนด้านหน้าและด้านข้างของโรงพยาบาลสัตว์ ให้แล้ว  
               เสร็จก่อนเวลา ๐๘.๓๐ น.

     ๑.๒   เก็บกรงในห้องพักสัตว์ป่วย เช้ารับเย็น  ไปทำความสะอาดทุกวัน  ก่อนเลิกงาน
     ๑.๓   นำกรงที่สะอาดมาสำรองในห้องพักสัตว์ป่วย เช้ารับเย็น  ทุกเช้า

     ๑.๔   ตรวจสอบและจัดหาวัสดุและอุปกรณ์ในห้องตรวจรักษาที่กำหนดไว้ให้ครบและพร้อมใช้เสมอ 
           เช่น สำลีม้วนและตัด แอลกอฮอล์ ทิงเจอร์ น้ำยาเชื้อ ผ้าก๊อซ ผ้ายืดพันแผล ท่อสวนปัสสาวะ
          ไฟฉายพร้อมถ่านไฟฉาย กระบอกฉีดยา เข็มขนาดต่างๆ ขวดเก็บตัวอย่างเลือด เซตให้น้ำเกลือ
          ใบมีดโกน เทนโซเทป ฯลฯ
     ๑.๕  นำส่งตัวอย่างเลือดที่ห้องปฏิบัติการชันสูตรชั้น ๒ 

  ๑.๖  ส่งตัวอย่างที่โรงพยาบาลศรีนครินทร์
     ๑.๗  เปลี่ยนผ้าเช็ดมือทุก ๑ ชั่วโมง 
     ๑.๘  ส่งตัวอย่างที่ห้องปฏิบัติการพยาธิชั้น ๓  (กรณีที่มีตัวอย่างส่งตรวจจากสัตวแพทย์ )
     ๑.๙  เปลี่ยนหนังสือพิมพ์ และดูแลถังน้ำดื่มเย็นให้มีสำหรับรับประทานเพียงพอตลอดเวลาที่เปิดทำการ
     ๑.๑๐  เป็นผู้ช่วยอาจารย์ และนายสัตวแพทย์  ในการรักษาสัตว์ป่วย จนกว่าการรักษาจะแล้วเสร็จ

               ๑.๑๑  อำนวยความสะดวกเจ้าของสัตว์ในการนำสัตว์เข้าตรวจรักษา หรือรับสัตว์กลับ 

                ๑.๑๒ ปฏิบัติงานอื่นๆตามที่อาจารย์และนายสัตวแพทย์มอบหมาย
***หมายเหตุ : นั่งประจำอยู่ในบริเวณห้องตรวจอายุรกรรม (หากออกนอกพื้นที่ ต้องแจ้งสัตวแพทย์ประจำหน่วย
                          ให้ทราบทุกครั้ง
           ๒. ภาระงานประจำหน่วยห้องเตรียมสัตว์                                                     

     
๒.๑   เตรียมอุปกรณ์และเวชภัณฑ์ภายในห้องทำแผลให้มีใช้เพียงพอ (ดูแลเฉพาะห้องทำแผล) 

          เช่น อุปกรณ์ผ่าตัดเล็ก กรรไกร สารน้ำ ผ้ายืดพันแผล สำลีรองเฝือก เฝือก สำลีแบบม้วน 
                       และแบบตัด ทิงเจอร์ แอลกอฮอล์ เข็ม กระบอกฉีดยา เทปเหนียว ไหมเย็บแผล ถุงมือ ฯลฯ 

        (โดยชนิดของอุปกรณ์และเวชภัณฑ์ พร้อมจำนวนที่ควรเตรียมในห้องทำแผล จะติดไว้ข้างตู้อุปกรณ์)

                      โดยจัดเตรียมให้พร้อมก่อนเวลา ๐๘.๓๐ น.

              ๒.๒  ช่วยเตรียมตัวสัตว์ก่อนและหลังผ่าตัด เช่น โกนขน เก็บสัตว์ไว้ในกรง พร้อมอำนวยความสะดวกกรณี ที่เจ้าของมารับสัตว์กลับบ้าน

๒.๓  ดูแลความเรียบร้อยภายในห้องทำแผล และห้องพักฟื้นหลังผ่าตัด
         
          เช่น การดูแลความสะอาดของพื้นห้อง กรง พื้นกรง รวมทั้งเก็บของให้เข้าที่เรียบร้อย 
                       ดูแลความแน่นหนาของกลอนที่ล็อคกรง ผ้าปูรองนอนสัตว์ในกรง ฯลฯ

๒.๔  ทำความสะอาดบริเวณห้องเตรียมตัวสัตว์ ห้องพักฟื้นหลังผ่าตัด และห้องเรียนนักศึกษา ด้วยน้ำยา
         ฆ่าเชื้อ พร้อมทั้งทำความสะอาดเครื่องคอมพิวเตอร์ โต๊ะและเก้าอี้ ให้เรียบร้อยก่อนเวลา ๐๘.๓๐ น. 

๒.๕  ล้าง – ทำความสะอาดรถเข็น
๒.๖  ช่วยจับสัตว์เอกซเรย์ (ในกรณีที่ไม่มีภารกิจในห้องทำแผลและห้องพักฟื้น)
              ๒.๗ ปฏิบัติงานอื่นๆตามที่อาจารย์และนายสัตวแพทย์มอบหมาย
***หมายเหตุ : นั่งประจำอยู่บริเวณหน้าห้องทำแผล   เปลี่ยนผ้าเช็ดมือทุก ๑ ชั่วโมง
          ๓. ภาระงานประจำห้องเอกซเรย์ - อัลตราชาวด์
     
 ๓.๑  ช่วยจับสัตว์เอกซเรย์- อัลตราซาวด์ และเช็ดโต๊ะทุกครั้งหลังจากตรวจเสร็จ พร้อมทั้งลงบันทึกข้อมูล
                        สัตว์ป่วย และ ล้างฟิล์มด้วยเครื่องคอมพิวเตอร์
    
๓.๒   เช็คสต๊อกและเบิกเวชภัณฑ์รวมของหน่วยศัลยกรรมให้มีใช้เพียงพอ (ดูแลเฉพาะห้องสต๊อก) 

           เช่น สารน้ำ ผ้ายืดพันแผล สำลีรองเฝือก สำลี ทิงเจอร์ แอลกอฮอล์ เข็ม กระบอกฉีดยา ฯลฯ

๓.๓   ทำความสะอาด – ถูพื้นบริเวณห้องเอกซเรย์  อัลตราซาวด์ และทางเดินกลางตั้งแต่หน้าห้อง จนถึง   
          หน้าห้องพักนักศึกษาด้วยน้ำยาฆ่าเชื้อให้แล้วเสร็จก่อนเวลา ๐๘.๓๐ น. และทุกครั้งที่สัตว์ถ่ายมูลลงพื้น

๓.๔  ทำความสะอาดเครื่องเอกซเรย์ อัลตราซาวด์  เครื่องคอมพิวเตอร์ และเครื่องปริ้นท์ฟิล์มในห้องพัก  
          นักศึกษา

๓.๕  ดูแลความเรียบร้อยของเครื่องเอกซเรย์ เครื่องอัลตราซาวด์ เครื่องคอมพิวเตอร์ เครื่องปริ้นท์ฟิล์ม   
          หากชำรุดให้รีบแจ้งสัตวแพทย์ประจำหน่วย
๓.๖  ดูแลความเป็นระเบียบเรียบร้อยของโต๊ะ-เก้าอี้ หน้าและในห้องเอกซเรย์ และภายในห้องอัลตราซาวด์
๓.๗  เปิดเครื่องเอกซเรย์ คอมพิวเตอร์ และ จออ่านฟิล์ม ทั้งในและหน้าห้องเอกซเรย์ ให้พร้อมใช้งาน
         เวลา ๐๘.๔๕ น. 

     
๓.๘  ช่วยเตรียมสัตว์ ล้างและทำความสะอาดรถเข็น (หากไม่มีภารกิจในห้องเอกซเรย์และอัลตราซาวด์)

 ๓.๙  ตรวจสอบถังออกซิเจน ความดันออกซิเจน  ทั้งความเรียบร้อยและจำนวน หากใกล้หมดให้รีบแจ้ง   
                           เจ้าหน้าที่พัสดุ  ภายในวันจันทร์และวันพฤหัสบดี (เพราะพัสดุจะได้แจ้งบริษัทต่อไป)

๓.๑๐ ตรวจเช็คและจัดเตรียมเจล ultrasound/alcohol  ที่จะใช้สำหรับการอัลตราซาวด์ให้พร้อมใช้งาน
              ๓.๑๑ ปฏิบัติงานอื่นๆตามที่อาจารย์และนายสัตวแพทย์มอบหมาย
***หมายเหตุ : นั่งประจำอยู่บริเวณหน้าห้องเอกซเรย์  เปลี่ยนผ้าเช็ดมือทุก ๑ ชั่วโมง
         ๔. ภาระงานประจำหน่วยห้องผ่าตัด
๔.๑  จัดเตรียมอุปกรณ์เครื่องมือผ่าตัด  เสื้อใส่ผ่าตัด ผ้าซับ ผ้าเด็ป รวมทั้งซักล้าง พับผ้า ห่อผ้า และจัดเก็บ 

          
๔.๒  ดูแลความเรียบร้อยของท่อออกซิเจน และท่อลมจากห้อง pipe line และเปิดระบายท่ออาทิตย์ละ 1 ครั้ง
              ๔.๓  จัดเตรียมวัสดุทางการแพทย์สำหรับใช้ในห้องผ่าตัดให้เพียงพอเสมอ

      เช่น ไหมเย็บ ใบมีด ถุงมือผ่าตัด ก็อซ ฯลฯ

              ๔.๔  ตรวจเช็คปริมาณยาสลบ  Isoflurane ในเครื่องดมยาสลบให้เพียงพอสำหรับการผ่าตัดในแต่ละวัน
              ๔.๕  ดูแลความเรียบร้อยของวัสดุอุปกรณ์ทั้งหมดในห้องผ่าตัด รวมทั้งเครื่องมือพิเศษที่เก็บในห้องผ่าตัด  
                     หากชำรุดเสียหายให้รีบแจ้งสัตวแพทย์  ประจำหน่วย เพื่อทำการแจ้งซ่อมต่อไป  เช่น Needle 
      holder  Artery forceps  Towel clip  Bone cramp เครื่องดมยาสลบ สว่านเจาะ ฯลฯ
              ๔.๖  ทำความสะอาดบริเวณห้องผ่าตัดและโถงกลางด้วยน้ำยาฆ่าเชื้อ พร้อมทั้งดูแลความเป็นระเบียบ
                       เรียบร้อยภายในห้อง 

              ๔.๗  ทำความสะอาดห้องซักล้าง โดยทำการล้างใหญ่เดือนละ ๒ ครั้ง รวมทั้งดูแลเครื่องซักผ้า เครื่องอบผ้า
                        และเครื่องกรองน้ำ
               ๔.๘  ปฏิบัติงานอื่นๆตามที่อาจารย์และนายสัตวแพทย์มอบหมาย
***หมายเหตุ : นั่งประจำอยู่ในห้องผ่าตัด  หากไม่มีการผ่าตัดให้ออกมาประจำที่หน้าห้องทำแผล

           ๕. ภาระงานประจำหน่วยสัตว์เคี้ยวเอื้อง

๕.๑  ทำความสะอาดบริเวณช่องทางเดินและพื้นที่บริเวณโดยรอบคลินิกสัตว์เคี้ยวเอื้องไปจนถึงทาง  
         ออกไปคณะฯ ด้านข้างห้องซักล้าง และบริเวณลานจอดรถเจ้าของสัตว์ป่วย ก่อนเวลา ๐๙.๐๐ น.

   
  ๕.๒ ทำความสะอาดและดูแลความเรียบร้อยของพื้นที่และวัสดุอุปกรณ์ต่างๆภายในคลินิกสัตว์เคี้ยวเอื้อง
                        ให้พร้อมใช้งานอยู่เสมอ 

 
  ๕.๓ จัดเตรียมวัสดุ และเครื่องมือผ่าตัดสำหรับบังคับสัตว์ การรักษา และการผ่าตัด

          
           เช่น สำลี แอลกอฮอล์ น้ำยาฆ่าเชื้อ ชุดผ่าตัด เชือกบังคับสัตว์ ฯลฯ
          
  ๕.๔  เตรียมบังคับสัตว์เพื่อการรักษาและการผ่าตัด
  ๕.๕  ทำความสะอาดเครื่องมือผ่าตัด ชุดผ่าตัด  พร้อมทั้งอบฆ่าเชื้อ  รวมถึงทำความสะอาดชุดภาคสนาม 
            (ชุดหมี) เสื้อ Scrub  ให้พร้อมใช้งานเสมอ

  ๕.๖  ทำความสะอาด ตัด-ถางหญ้า กวาดใบไม้ รดน้ำต้นไม้ในบริเวณสนามด้านหน้าโรงพยาบาลสัตว์ และด้านข้างห้องสัตว์ใหญ่ไปจนถึงห้องซักล้าง รวมถึงดูแลถังน้ำสำรองให้มีน้ำเพียงพอเสมอ
  ๕.๗ เป็นผู้ช่วยในการรักษาและผ่าตัด

๕.๗.๑  เตรียมตัวสัตว์ก่อนผ่าตัด เช่น ล้างทำความสะอาด  โกนขน  ฆ่าเชื้อ เป็นต้น

๕.๗.๒  ตรวจวัดไข้และน้ำหนักสัตว์ป่วย

๕.๗.๓  ช่วยจับสัตว์ในขณะรับการรักษา
๕.๘  ดูแลทำความสะอาดและความเรียบร้อยพื้นที่หรือคอกพักสัตว์ป่วย ที่พักรักษาที่โรงพยาบาลสัตว์
๕.๙   ดูแลน้ำดื่มให้สะอาดและพร้อมดื่มอยู่เสมอ
  ๕.๑๐ ทำความสะอาดและฉีดน้ำยาฆ่าเชื้อพื้นที่ภายใน  และโดยรอบหน่วยสัตว์เคี้ยวเอื้อง  ได้แก่ 


๕.๑๐.๑  พื้นที่ตรวจรักษา  ทางลำเลียงสัตว์  ล้างทำความสะอาดและฆ่าเชื้อทุกวัน


๕.๑๐.๒ โดยรอบและภายในส่วนอื่นๆ ทำสัปดาห์ละครั้ง

              ๕.๑๑ ปฏิบัติงานอื่นๆตามที่อาจารย์และนายสัตวแพทย์มอบหมาย
***หมายเหตุ : นั่งประจำอยู่ในบริเวณตรวจรักษาสัตว์เคี้ยวเอื้อง

            ๖. ภาระงานประจำหน่วยสัตว์ป่วยใน
 

๖.๑  ทำความสะอาดภายในห้องสัตว์ป่วยใน ทั้ง ๔ ห้อง  และฉีดพ่นล้างกรงด้วยน้ำยาฆ่าเชื้อทุกวัน
                            จันทร์  พุธ และศุกร์

      

๖.๒  ลงน้ำยากำจัดเห็บหมัดทุก ๒ สัปดาห์ ที่บริเวณ  ward admit ( ทุกพฤหัสบดีที่ ๑ และ ๓ 
                    ของเดือน ,  ส่วน สนามให้ทำทุกพฤหัสบดีที่ 1 ของเดือน)

๖.๓   ทำความสะอาดภาชนะใส่อาหาร ให้หาน้ำและอาหารให้สัตว์ป่วย  ซักผ้ารองนอนสัตว์ป่วย พับผ้า
                                 เก็บผ้า
           
๖.๔   จูงหรือพยุงสัตว์ป่วยลงเดินในสนามหญ้าเพื่อเดินออกกำลัง   ตามที่ได้รับมอบหมาย
                         จากสัตวแพทย์

   
๖.๕  ช่วยนายสัตวแพทย์ในการบริหารยาให้กับสัตว์ป่วยใน
   
๖.๖   ดูแลความเรียบร้อยในการปรับเปลี่ยนชื่อสัตว์ป่วยประจำกรงที่เข้าและออก  
   
๖.๗  ดูแลความพร้อมของวัสดุอุปกรณ์และเวชภัณฑ์ที่ต้องใช้ในหน่วยอยู่เสมอ
                  เช่น กรง สารน้ำ สำลี ผ้าก๊อซ ผ้าพันแผล กระบอกฉีดยา เข็มเบอร์ต่าง ๆ ฯลฯ
   

๖.๘  ดูแลสนามหญ้าด้านหลังโรงพยาบาลสัตว์  เช่น กวาดใบไม้  ตัดหญ้า  ถอนหญ้า รดน้ำต้นไม้ 
                 ดอกไม้ โดยในช่วงบ่ายวันจันทร์ วันพุธ และวันศุกร์ตัดหญ้าและกวาดใบไม้   
    
๖.๙  กำจัดซากโดยจัดเก็บไว้ในตู้แช่แข็ง
                 
๖.๑๐ นำซากสัตว์ป่วยตายที่ต้องการกำจัดซากไปกำจัดซากในที่ที่กำหนดไว้ทุกบ่ายวันศุกร์

   
๖.๑๑  อำนวยความสะดวกให้กับเจ้าของสัตว์เวลามาเยี่ยมสัตว์ป่วย รับสัตว์กลับ รวมถึงรับซาก     
                             กลับ
                 
๖.๑๒ เก็บขยะประจำหน่วย
   

๖.๑๓  ดูแลตรวจสอบ แจ้งซ่อมกรง เครื่องฉีดพ่นน้ำยาฆ่าเชื้อ กระจก มุ้งลวด ประตู หน้าต่างของ 
                   ห้องสัตว์ป่วยใน
                  

๖.๑๔  ดูแลความสะอาดหลังคาตึกโรงพยาบาลสัตว์ เช่น ทำความสะอาดใบไม้ ร่องระบายน้ำ
              
๖.๑๕  ตัดแต่ง กิ่งไม้ บริเวณหน้าโรงพยาบาลสัตว์
               
๖.๑๖   ดูแลความสะอาดรอบๆห้องสัตว์ป่วยใน
               
๖.๑๗  กวาดหยากไย่  เช็ดกระจก ล้างมุ้งลวดห้องสัตว์ป่วยใน
 
๖.๑๘  ปฏิบัติงานอื่นๆตามที่อาจารย์และนายสัตวแพทย์มอบหมาย
***หมายเหตุ : นั่งประจำอยู่ในบริเวณห้องพักสัตว์ป่วยใน หากปฏิบัติงานแล้วเสร็จ ให้มานั่งประจำที่ห้องบัตร
          ๒.  คุณสมบัติส่วนบุคคลที่พึงประสงค์

เพื่อให้การทำงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  พนักงานราชการจำเป็นต้องมีคุณลักษณะดังต่อไปนี้

(๑)  ความมุ่งมั่นและทุ่มเทในการปฏิบัติงาน

(๒)  การมีวิสัยทัศน์กว้างไกล

 (๓)  การสร้างสรรค์งานใหม่ มีความกระตือรือร้น และมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์


 (๔)  ความเป็นผู้นำ และผู้ตามที่ดี


 (๕)  มีทัศนคติที่ดีต่องาน  และเพื่อนร่วมงาน

 (๖)  มีคุณธรรม และจริยธรรม

 (๗)  มีความซื่อสัตย์ สุจริต โปร่งใส่ และจริงใจ 

 (๘)  มีความตรงต่อเวลา

 (๙)  มีบุคลิกภาพที่ดี การแต่งกายเหมาะสมถูกกาลเทศะ

 (๑๐) มีจรรยาบรรณต่อวิชาชีพและรักงาน

 (๑๑) รักษาความลับของทางราชการ / ผู้บริหาร

 (๑๒) มีสัมมาคารวะ มีความอ่อนน้อม

 (๑๓) มีความรับผิดชอบ

 (๑๔) มีมารยาทที่ดี มีการวางตัวเหมาะสม

 (๑๕) มีความเป็นมิตร พร้อมให้ความช่วยเหลือและมีจิตสำนึกในการให้บริการ


 (๑๖)  มีส่วนร่วมกับกิจกรรมของหน่วยงาน
หมายเหตุ  ๑  ในกรณีที่กรม/สำนักงานได้กำหนดรายละเอียดมาตรฐานทั่วไปของงานในตำแหน่งใด
ไว้แล้ว อาจกำหนดหน้าที่ความรับผิดชอบของพนักงานราชการให้ปฏิบัติตามที่กรม/สำนักงานกำหนดไว้ สำหรับตำแหน่งนั้นก็ได้


๒.  ในกรณีจำเป็นเพื่อประโยชน์ของทางราชการ กรม/สำนักงานอาจมีคำสั่งมอบหมายงานให้พนักงานราชการปฏิบัติเป็นพิเศษนอกเหนือจากขอบเขตหน้าที่ความรับผิดชอบที่กำหนดไว้ได้ โดยไม่ต้องแก้ไขสัญญา และพนักงานราชการยินยอมปฏิบัติตามคำสั่งของกรม/สำนักงาน โดยถือเป็นการกำหนดหน้าที่ความรับผิดชอบตามสัญญานี้ 
เอกสารแนบท้ายสัญญาจ้าง
ผนวก ข.

กำหนดระยะเวลาการมาปฏิบัติหน้าที่
1. พนักงานราชการพิเศษ
(  ปฏิบัติงานตามเวลาการปฏิบัติราชการปกติ


(   ปฏิบัติงานตามระยะเวลา  ดังนี้ .........................................................................................................

........................................................................................................................................................................

(  ปฏิบัติงานตามผลผลิตของงาน  ดังนี้…………………………………………………………….......
................................................................................................................................................................... .....
· อื่นๆ ............................................................................................................................................. .....
................................................................................................................................................................... .....
2. พนักงานราชการทั่วไป
(   ปฏิบัติงานตามเวลาการปฏิบัติราชการปกติ
· ปฏิบัติงานตามระยะเวลา  ดังนี้ ..........................................................................................................
......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
· อื่นๆ....................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................
หมายเหตุ  ในกรณีที่มีความจำเป็นเพื่อประโยชน์ของทางราชการ กรม/สำนักงาน  อาจมีคำสั่งเปลี่ยนแปลงระยะเวลาการมาปฏิบัติหน้าที่หรือมีคำสั่งให้ปฏิบัติหน้าที่เป็นอย่างอื่นได้โดยไม่ต้องแก้ไขสัญญา และพนักงานราชการยินยอมปฏิบัติตามคำสั่งของกรม/สำนักงาน  โดยถือเป็นการกำหนดระยะเวลาการมาปฏิบัติงานตามสัญญานี้     
การกำหนดและการประเมินสมรรถนะ
ลักษณะงาน ปฏิบัติงานด้านผู้ช่วยสัตวแพทย์

๑.   เป็นผู้ช่วยสัตวแพทย์   ในระหว่างการทำการรักษาสัตว์ป่วย ทุกหน่วยในโรงพยาบาลสัตว์ (ดังตาม     รายละเอียด ภาระงานของหน่วยงาน)

๒.   ทำความสะอาดหน่วยที่ได้รับผิดชอบ ตามที่ได้รับมอบหมาย

๓.   จัดเตรียมอุปกรณ์และวัสดุทุกอย่าง ในห้องตรวจรักษาที่อยู่ประจำหน่วย

๔.   ปฏิบัติงานอื่นๆตามที่ได้รับมอบหมาย

ระยะเวลาการจ้าง  4  ปี  

กลุ่มภารกิจ      งานเทคนิค            
ตำแหน่ง          พนักงานวิทยาศาสตร์    (ปฏิบัติงานด้านผู้ช่วยสัตวแพทย์)         
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