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รายงานหมวดที่ 7 ผลลัพธ์การดำเนินงาน
ตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพื่อการดำเนินงานที่เป็นเลิศ
(EDUCATION CRITEIA FOR PERFORMANCE EXCELLENCE : EdPEx)

ประจำปีการศึกษา 2553

(มิถุนายน 2553 - พฤษภาคม 2554)
ผู้เก็บข้อมูล :  ฝ่ายวิจัยและวิเทศสัมพันธ์
ผู้กำกับตัวชี้วัด :  รองคณบดีฝ่ายวิจัยและวิเทศสัมพันธ์
คณะสัตวแพทยศาสตร์  มหาวิทยาลัยขอนแก่น
องค์ประกอบที่ 2 การเรียนการสอน
ตัวชี้วัดที่ 2.13 
: ร้อยละของนักศึกษานานาชาติระดับปริญญาตรีและบัณฑิตศึกษา ต่อจำนวนนักศึกษาทั้งหมด
ความเชื่อมโยง 
: WUR
ประเภทของตัวชี้วัด 
: ปัจจัยนำเข้า
การเก็บข้อมูล 
: ปีการศึกษา 2553 (1 มิถุนายน 2553-31 พฤษภาคม  2554)


 เกณฑ์การประเมิน : 
1. พิจารณาจากจำนวนนักศึกษานานาชาติระดับปริญญาตรีและบัณฑิตศึกษาเปรียบเทียบกับจำนวน นักศึกษาทั้งหมด 
2. สูตรการคำนวณ
	  (จำนวนนักศึกษานานาชาติระดับปริญญาตรี +จำนวนนักศึกษานานาชาติระดับบัณฑิตศึกษา)
	X  100

	จำนวนนักศึกษาทั้งหมด ทุกระดับการศึกษา
	


3. เกณฑ์การให้คะแนน 
	1 
	2 
	3 
	4 
	5 

	ร้อยละ 1 
	ร้อยละ 2 
	ร้อยละ 3 
	ร้อยละ 4 
	ร้อยละ 5 


ข้อมูลอ้างอิงสาหรับผู้ประเมิน : 
1. รายชื่อนักศึกษานานาชาติระดับปริญญาตรีและบัณฑิตศึกษา ปีการศึกษา 2553 
2. จำนวนนักศึกษาทั้งหมดทุกระดับการศึกษา 
ผลการดำเนินงาน :
	ระดับการศึกษา
	นักศึกษาทั้งหมด
	นักศึกษานานาชาติ

	ป. ตรี
	654
	2

	ป. โท
	43
	3

	ป. เอก
	2
	0

	รวม
	699
	5

	ร้อยละของนักศึกษานานาชาติระดับปริญญาตรีและบัณฑิตศึกษา ต่อจำนวนนักศึกษาทั้งหมด
	0.72


รายนามนักศึกษานานาชาติ
	ลำดับ
	ชื่อ-สกุล
	หลักสูตร/สาขา  
	ประเทศ

	ระดับ  ปริญญาตรี ปีการศึกษา 2553 (ภาคปกติ)
	ประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว

	1
	Miss Maichoulor Wangxeng
	สัตวแพทยศาสตร์บัณฑิต (สพ.บ.)
	

	2
	Miss Sounaly Phommakone
	สัตวแพทยศาสตร์บัณฑิต (สพ.บ.)
	

	ระดับ  ปริญญาโท  ปีการศึกษา 2553 (ภาคปกติ)
	

	3
	Mr.Dethaloun Meunsene
	วิทยาศาสตร์มหาบัณฑิต สาขาสหวิทยาการสัตวแพทย์ 
	

	4
	Mr.Souk Phomhaksa
	วิทยาศาสตร์มหาบัณฑิต สาขาวิทยาการสืบพันธุ์
	

	5
	Mr. Nithiphonh Somsanith
	วิทยาศาสตร์มหาบัณฑิต สาขาสัตวแพทย์สาธารณสุข 
	


การประเมินตนเอง :

	เป้าหมาย
	ผลการดำเนินงาน
	คะแนน

	-
	0.72
	1


ตัวชี้วัดที่ 2.14 
: ร้อยละของนักศึกษาแลกเปลี่ยนไปและมาจากต่างประเทศต่อจำนวนนักศึกษา 
  
  ทั้งหมด
ความเชื่อมโยง 
: WUR
ประเภทของตัวชี้วัด 
: กระบวนการ
การเก็บข้อมูล 
: ปีการศึกษา 2553 (1 มิถุนายน 2553-31 พฤษภาคม  2554)


เกณฑ์การประเมิน : 
1. พิจารณาจากจำนวนนักศึกษาแลกเปลี่ยนไปต่างประเทศและมาจากต่างประเทศ (ทุกระดับการศึกษา) เปรียบเทียบกับจำนวนนักศึกษาทั้งหมด 
2. สูตรการคำนวณ 
	(จำนวนนักศึกษาแลกเปลี่ยนไปต่างประเทศ + จำนวนนักศึกษาแลกเปลี่ยนมาจากต่างประเทศ)
	X  100

	จำนวนนักศึกษาทั้งหมด ทุกระดับการศึกษา
	


3.  เกณฑ์การให้คะแนน 
	ระดับ 1 
	ระดับ 2 
	ระดับ 3 
	ระดับ 4 
	ระดับ 5 

	ร้อยละ 1 
	ร้อยละ 2 
	ร้อยละ 3 
	ร้อยละ 4 
	ร้อยละ 5 


ข้อมูลอ้างอิงสาหรับผู้ประเมิน : 
1. จำนวนและรายชื่อนักศึกษาที่ไปแลกเปลี่ยนในต่างประเทศ 
2. จำนวนและรายชื่อนักศึกษาที่มาแลกเปลี่ยนจากต่างประเทศ 
3. จำนวนนักศึกษาทั้งหมดทุกระดับการศึกษา 
ผลการดำเนินงาน :
	ระดับการศึกษา
	นักศึกษาทั้งหมด
	นักศึกษาแลกเปลี่ยน

	
	
	ไปต่างประเทศ
	มาจากต่างประเทศ

	ป. ตรี
	654
	14
	13 

	ป. โท
	43
	 0
	0

	ป. เอก
	2
	 0
	0

	รวม
	699
	14
	13 

	ร้อยละของนักศึกษาแลกเปลี่ยนไปและมาจากต่างประเทศ ต่อจำนวนนักศึกษาทั้งหมด
	3.86


รายนามนักศึกษาแลกเปลี่ยนไปต่างประเทศ
	ลำดับ
	ชื่อนักศึกษา
	ประเทศที่ไป
	ระยะเวลา
	วัตถุประสงค์

	1
	น.ส.สุธาทิพย์ สุทธิวรรณา
	Nippon Veterinary and Life Science University ประเทศญี่ปุ่น
	4-15 ต.ค.53
	ไปฝึกงานด้านคลินิกปฏิบัติ (สัตว์เล็ก) ในโครงการการแลกเปลี่ยนนักศึกษาฯ (MOU)

	2
	น.ส.พิมพ์สิริ ใจเอื้อ
	
	
	

	3
	นายธนพล ทมโคตร
	
	18-29 ต.ค.53
	

	4
	น.ส.มัณฑนาวดี พิณโพธิ์
	Faculty of Veterinary Medicine, Utrecht University, The Netherlands
	1 – 31 ม.ค. 54
	ไปฝึกงานด้านสัตวแพทย์ ในโครงการการแลกเปลี่ยนนักศึกษาฯ (MOU)

	5
	น.ส.เกศชนก แสนปลื้ม
	
	1 – 28 ม.ค. 54
	

	6
	น.ส.อัจฉรา ภูพวก
	Massey University     
ประเทศนิวซีแลนด์
	5 มี.ค. – 5 เม.ย. 54
	ไปฝึกงานด้าน Clinic

	7
	น.ส.เกตุมณี เสนาพันธ์
	
	
	

	8
	นายปิติ ปาทา
	College of Animal Science and Technology,  
Southwest University  ประเทศจีน
	16 – 29 เม.ย. 54
	ศึกษาดูงานทางด้านอุตสาหกรรมผลผลิตสัตว์และการแลกเปลี่ยนวัฒนธรรม  ภายใต้ MOU

	9
	น.ส.ณัฐภรณ์ ภูครองตา
	
	
	

	10
	น.ส.อรจิรา สิงห์คา
	
	
	

	11
	นายวสุพล ชาแท่น
	
	
	

	12
	นายภากร บุญเทิง
	
	
	

	13
	น.ส.หยาดฝน พลธงชัยสวัสดิ์
	
	
	

	14
	น.ส.กนกพรรณ บุญพงศ์
	
	
	


รายนามนักศึกษาแลกเปลี่ยนมาจากต่างประเทศ
	ลำดับ
	ชื่อนักศึกษา
	ประเทศ
	ระยะเวลา
	วัตถุประสงค์

	1
	Miss Marieke Gonny Gabrielle Mullaert 
	Utrecht University,  The Netherlands
	2 มิ.ย.-1 ก.ย.53
	ร่วมทำวิจัยในโครงการ Asia Link

	2
	Miss Brittany Gross 
	University of  Pennsylvania,  USA
	16-18 มิ.ย.53
	เยี่ยมชมและศึกษาดูงานด้านโคนม

	3
	Mr. Chen Lin
	College of Animal Science and Technology,  Southwest  University,  
PR China  
	13 ก.ค. -28 ส.ค.53
	ศึกษาดูงาน และฝึกงานที่ โรงพยาบาลสัตว์ 
คณะสัตวแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น

	4
	Miss Cheng Rong
	
	
	

	5
	Miss Zhao Xing
	
	
	

	6
	Miss Kartini Binti Jansi
	University Putra Malaysia (UPM) ประเทศมาเลเซีย
	 
	ศึกษาดูงานทางด้านสัตว์เล็กและสัตว์ใหญ่

	7
	Miss Siti Adila Binti Abd Hamid
	
	
	

	8
	Miss Norliyana Binti Borhan
	
	
	

	9
	Mr. Muhammad Hazwan Bin Mustaffer
	
	
	

	10
	Miss Nurizzati Shezrin Binti Airisal
	
	
	

	11
	Mr. Wu Xin, 
	College of Animal Science and Technology, Southwest University ประเทศจีน
	 
	ศึกษาดูงานทางด้านศิลปวัฒนธรรม และฝึกงานที่คณะสัตวแพทยศาสตร์

	12
	Miss Chen Wei
	
	
	

	13
	Miss Ren Yiyi
	
	
	


การประเมินตนเอง :

	เป้าหมาย
	ผลการดำเนินงาน
	คะแนน

	
	3.86
	


องค์ประกอบที่ 4  การวิจัย

ตัวชี้วัดที่ 4.1 
: ระบบและกลไกการพัฒนางานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ 
ความเชื่อมโยง 
: สกอ. 4.1
ประเภทของตัวชี้วัด 
: กระบวนการ
การเก็บข้อมูล 
: ปีการศึกษา 2553 (1 มิถุนายน 2553 – 31 พฤษภาคม  2554)


ผลการดำเนินงาน :
	เกณฑ์มาตรฐาน
	รายละเอียดผลการดำเนินงาน
	หลักฐาน

	1. มีระบบและกลไกบริหารงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ เพื่อให้บรรลุเป้าหมายตามแผนด้านการวิจัยของ คณะ และดำเนินการตามระบบที่กำหนด 
	· คณะสัตวแพทยศาสตร์   มีคณะกรรมการควบคุมคุณภาพงานวิจัยในคณะเพื่อประเมินความก้าวหน้า

· ทบทวนแผนด้านงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ตามแผนกลยุทธ์ของคณะ
	

	2. มีการบูรณาการกระบวนการวิจัยหรืองานสร้างสรรค์กับการจัดการเรียนการสอน
	
	

	3. มีการพัฒนาศักยภาพด้านการวิจัยหรืองานสร้างสรรค์และให้ความรู้ด้านจรรยาบรรณการวิจัยแก่ อาจารย์ประจำและนักวิจัยประจำ 
	
	

	4. มีการจัดสรรงบประมาณของคณะเพื่อเป็นทุนวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ 
	คณะสัตวแพทยศาสตร์   มีการจัดสรรงบประมาณเพื่อสนับสนุนโครงการวิจัยและมีการอบรมให้ความรู้โดยเชิญวิทยากรทั้งในและต่างประเทศเพื่อให้ความรู้บุคลากรทราบนโยบายและแนวทางการวิจัยและมีโอกาสแลกเปลี่ยนความคดเห็นและประสบการณ์ในการวิจัย
	

	5. มีการสนับสนุนพันธกิจด้านการวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ตามอัต-ลักษณ์ของคณะอย่างน้อยในประเด็น ต่อไปนี้ 
· ห้องปฏิบัติการวิจัยฯ หรือหน่วยวิจัยฯ หรือศูนย์เครื่องมือ หรือศูนย์ให้คำปรึกษาและสนับสนุน การวิจัยฯ –ห้องสมุดหรือแหล่งค้นคว้าข้อมูลสนับสนุนการวิจัยฯ
· สิ่งอำนวยความสะดวกหรือการรักษาความปลอดภัยในการวิจัยฯ เช่น ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ระบบรักษาความปลอดภัยในห้องปฏิบัติการวิจัย
· กิจกรรมวิชาการที่ส่งเสริมงานวิจัยฯ เช่น การจัดประชุมวิชาการ การจัดแสดงงานสร้างสรรค์ การจัด ให้มีศาสตราจารย์อาคันตุกะหรือศาสตราจารย์รับเชิญ (Visiting professor)
	
	

	6. มีการติดตามและประเมินผลการสนับสนุนในข้อ 4 และข้อ 5 อย่างครบถ้วนทุกประเด็น
	
	

	7. มีการนำผลการประเมินไปปรับปรุงการสนับสนุนพันธกิจด้านการวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ของคณะ
	
	


เกณฑ์การประเมิน : 
	1
	2
	3
	4
	5

	ดำเนินการ 1 ข้อ
	ดำเนินการ 2 -3 ข้อ
	ดำเนินการ 4 -5 ข้อ
	ดำเนินการ 6 ข้อ
	ดำเนินการ 7 ข้อ


การประเมินตนเอง :

	เป้าหมาย
	ผลการดำเนินงาน
	คะแนน

	
	
	


ตัวชี้วัดที่ 4.2
: ระบบและกลไกการจัดการความรู้จากงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ 
ความเชื่อมโยง 
: สกอ. 4.2
ประเภทของตัวชี้วัด 
: กระบวนการ
การเก็บข้อมูล 
: ปีการศึกษา 2553 (1 มิถุนายน 2553 – 31 พฤษภาคม  2554)


ผลการดำเนินงาน :
	เกณฑ์มาตรฐาน
	รายละเอียดผลการดำเนินงาน
	หลักฐาน

	1. มีระบบและกลไกสนับสนุนการเผยแพร่ผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ในการประชุมวิชาการหรือ  การตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติหรือนานาชาติ และมีการเผยแพร่ผลงานวิจัยหรืองาสร้างสรรค์ ในการ ้ประชุมวิชาการหรือการตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติหรือนานาชาติ 
	มีการกำหนดพันธกิจหลักที่มุ่งด้านการวิจัย

	

	2. มีระบบและกลไกการรวบรวม คัดสรร วิเคราะห์และสังเคราะห์ความรู้จากงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ เพื่อให้เป็นองค์ความรู้ที่คนทั่วไปเข้าใจได้ และดำเนินการตามระบบที่กำหนด
	มีการสนับสนุนการเผยแพร่ผลงานวิจัยให้กับคณะ  จากผลงานการวิจัย  อันได้แก่  การสนับสนุนการนำเสนอผลงานวิจัยในการประชุมสัมมนา  ทั้งในระดับประเทศและนานาชาติ  สนับสนุนการตีพิมพ์บทความวิจัยในวารสารที่เป็นที่ยอมรับทั้งในวารสารในประเทศและต่างประเทศ
	

	3. มีการประชาสัมพันธ์และเผยแพร่องค์ความรู้จากงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่ได้จากข้อ 2 สู่สาธารณชน และผู้เกี่ยวข้อง
	การรวบรวม คัดสรรงานวิจัยเพื่อตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารสัตวแพทยศาสตร์ มข. โดยการวิเคราะห์และสังเคราะห์คัดสรรจากผู้ทรงคุณวุฒิ
มีการรวบรวมบทคัดย่อผลงานวิจัยของอาจารย์ภายในคณะไว้ในส่วนของฐานข้อมูลวิจัย
	

	4. มีการนำผลงานงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ไปใช้ให้เกิดประโยชน์ และมีการรับรองการใช้ ประโยชน์จริง จากหน่วยงานภายนอกหรือชุมชน 
	- การเผยแพร่ผลงานวิจัยผ่านทาง  วารสารมหาวิทยาลัยขอนแก่น
- การเผยแพร่ผ่านทางวารสารสัตวแพทยศาสตร์ มข.
- จัดประชุมวิชาการระดับชาติ  การสร้างเครือข่ายการวิจัยกับมหาวิทยาลัยต่างๆ และหน่วยงานภายนอก
	

	5. มีระบบและกลไกเพื่อช่วยในการคุ้มครองสิทธิ์ของงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่นำไปใช้ประโยชน์ และดำเนินการตามระบบที่กำหนด 
	มีกลไกการสนับสนุนด้านการบริหารจัดการความรู้จากงานวิจัย และงานสร้างสรรค์ และส่งเสริมให้บุคลากรสร้างสรรค์งานวิจัย / นวัตกรรม ที่สามารถนำไปใช้ประโยชน์ได้ โดยการร่วมมือทางวิชาการกับสถาบัน / หน่วยงานอื่น เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ซึ่งก่อให้เกิด
	


เกณฑ์มาตรฐานเพิ่มเติมเฉพาะกลุ่ม ค1 และ ง
มีระบบและกลไกส่งเสริมการจดสิทธิบัตรหรืออนุสิทธิบัตร และมีการยื่นจดสิทธิบัตรและอนุสิทธิบัตร 


เกณฑ์การประเมิน : 
	1
	2
	3
	4
	5

	มีการปฏิบัติ 1 ข้อ
	มีการปฏิบัติ 2 ข้อ
	มีการปฏิบัติ 3 ข้อ
	มีการปฏิบัติ 4 ข้อ
	มีการปฏิบัติ 5 ข้อ และตาม เกณฑ์มาตรฐานเพิ่มเติมเฉพาะกลุ่ม


การประเมินตนเอง :

	เป้าหมาย
	ผลการดำเนินงาน
	คะแนน

	
	
	


ตัวชี้วัดที่ 4.3 
: เงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ต่อจำนวนอาจารย์ประจำและนักวิจัยประจำ
ความเชื่อมโยง 
: สกอ. 4.3
ประเภทของตัวชี้วัด 
: ปัจจัยนำเข้า
การเก็บข้อมูล 
: ปีการศึกษา 2553 (1 มิถุนายน 2553 – 31 พฤษภาคม 2554)
เกณฑ์การประเมิน :  แปลงจำนวนเงินต่อจำนวนอาจารย์ประจำและนักวิจัยประจำเป็นคะแนนระหว่าง 0 – 5 
เกณฑ์ประเมินเฉพาะสถาบันกลุ่ม ค1 และ ง จำแนกเป็น 3 กลุ่มสาขาวิชา 
1. กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
จำนวนเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์จากภายในและภายนอกสถาบันที่กำหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 = 180,000 บาทขึ้นไปต่อคน 
2. กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ 
จำนวนเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์จากภายในและภายนอกสถาบันที่กำหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 = 150,000 บาทขึ้นไปต่อคน 
3. กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
จำนวนเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์จากภายในและภายนอกสถาบันที่กำหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 = 75,000 บาทขึ้นไปต่อคน 
สูตรการคำนวณ : 

1. คำนวณจำนวนเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์จากภายในและภายนอกสถาบัน ต่อจำนวนอาจารย์ประจำและนักวิจัยประจำ
	จำนวนเงินสนับสนุนงานวิจัยฯ     =
	จำนวนเงินสนับสนุนงานวิจัยฯ จากภายในและภายนอก
	

	
	จำนวนอาจารย์ประจำและนักวิจัยประจำ
	


2.  แปลงจำนวนเงินที่คำนวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5
	คะแนนที่ได้       =
	จำนวนเงินสนับสนุนงานวิจัยฯ จากภายในและภายนอก
	x  100

	
	จำนวนเงินสนับสนุนงานวิจัยฯ  ที่กำหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5
	


สรุปคะแนนที่ได้ในระดับคณะวิชาและระดับสถาบัน 
1. คะแนนที่ได้ในระดับคณะวิชา = ค่าเฉลี่ยของคะแนนที่ได้ของทุกกลุ่มสาขาวิชาในคณะวิชา
2. คะแนนที่ได้ในระดับมหาวิทยาลัย = ค่าเฉลี่ยของคะแนนที่ได้ของทุกคณะวิชาในมหาวิทยาลัย 
หมายเหตุ : 
1. จำนวนอาจารย์และนักวิจัยประจำ นับตามปีการศึกษา และนับเฉพาะที่ปฏิบัติงานจริงไม่นับรวมผู้ลาศึกษาต่อ 
2. ให้นับจำนวนเงินที่มีการลงนามในสัญญารับทุนในปีการศึกษาหรือปีงบประมาณหรือปีปฏิทินนั้นๆ ไม่ใช่จำนวนเงินที่เบิกจ่ายจริง 
3. กรณีที่มีหลักฐานการแบ่งสัดส่วนเงินสนับสนุนงานวิจัย ซึ่งอาจเป็นหลักฐานจากแหล่งทุนหรือหลักฐาน จากการตกลงร่วมกันของสถาบันที่ร่วมโครงการ ให้แบ่งสัดส่วนเงินตามหลักฐานที่ปรากฏกรณีที่ไม่มี หลักฐานให้แบ่งเงินตามสัดส่วนผู้ร่วมวิจัยของแต่ละสถาบัน 
4. การนับจำนวนเงินสนับสนุนโครงการวิจัย สามารถนับเงินโครงการวิจัยสถาบันที่ได้ลงนามในสัญญารับทุน โดยอาจารย์หรือนักวิจัย แต่ไม่สามารถนับเงินโครงการวิจัยสถาบันที่บุคลากรสายสนับสนุนที่ไม่ใช่ นักวิจัยเป็นผู้ดำเนินการ
การประเมินตนเอง :

	เป้าหมาย
	ผลการดำเนินงาน
	คะแนน

	
	
	


คำตอบอยู่ใน Excel ค่ะยังไม่เอามาลงเผื่อว่ามีเพิ่มเติม

	ตัวชี้วัดที่ 4.4          : งานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่ได้รับการตีพิมพ์หรือเผยแพร่ 
ความเชื่อมโยง             : สมศ. 5 
ประเภทของตัวชี้วัด   : ผลผลิต 
การเก็บข้อมูล         : ปีปฏิทิน 2553 ( 1 มกราคม 2553 – 31 ธันวาคม 2553) 


เกณฑ์การประเมิน 
กำหนดระดับคุณภาพงานวิจัยที่ตีพิมพ์ ดังนี้ 
	ค่าน้ำหนัก 
	ระดับคุณภาพงานวิจัย 

	0.125 
	-บทความวิจัยฉบับสมบูรณ์ (Full paper) ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ ระดับชาติที่มีกองบรรณาธิการจัดทำรายงานฯ หรือคณะกรรมการจัดประชุมประกอบด้วย ศาสตราจารย์ หรือผู้ทรงคุณวุฒิระดับปริญญาเอก หรือผู้ทรงคุณวุฒิที่มีผลงานเป็นที่ ยอมรับในสาขาวิชานั้นๆ จากนอกสถาบันเจ้าภาพอย่างน้อยร้อยละ 25 และมีผู้ประเมิน บทความที่เป็นผู้เชี่ยวชาญในสาขานั้นจากนอกสถาบันของเจ้าของบทความ 

	0.25 
	-บทความจากผลงานวิจัยที่ได้รับการตีพิมพ์ในวารสารวิชาการ (Journal) ระดับชาติที่ ปรากฏในฐานข้อมูล TCI หรือบทความวิจัยฉบับสมบูรณ์ (Full paper) ที่ตีพิมพ์ใน รายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ ที่มีกองบรรณาธิการจัดทำรายงานฯ หรือคณะกรรมการจัดประชุม ประกอบด้วยศาสตราจารย์ หรือผู้ทรงคุณวุฒิ ระดับปริญญาเอก หรือผู้ทรงคุณวุฒิที่มีผลงานเป็นที่ยอมรับในสาขาวิชานั้นๆ จาก ต่างประเทศอย่างน้อยร้อยละ 25 และมีผู้ประเมินบทความที่เป็นผู้เชี่ยวชาญในสาขานั้นจาก ต่างประเทศ

	0.50
	-บทความจากผลงานวิจัยที่ได้รับการตีพิมพ์ในวารสารวิชาการ(Journal) ที่มีชื่อปรากฏอยู่ ในบัญชีรายชื่อวารสารระดับชาติที่ ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาเผยแพร่ใน Web Site ของสำนักงานฯ

	0.75
	-บทความจากผลงานวิจัยที่ได้รับการตีพิมพ์ในวารสารวิชาการ (Journal) ระดับนานาชาติที่ ปรากฏในฐานข้อมูลสากลอื่นๆ ที่ยอมรับในศาสตร์นั้นนอกเหนือฐานข้อมูล ISI หรือ บทความจากผลงานวิจัยที่ได้รับการตีพิมพ์ในวารสาร วิชาการ (Journal) ที่มีชื่อปรากฏอยู่ ในบัญชีรายชื่อวารสารระดับนานาชาติที่ ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาเผยแพร่ ใน Web Site ของสำนักงานฯ

	1.00
	-บทความจากผลงานวิจัยที่ได้รับการตีพิมพ์ในวารสารวิชาการ (Journal) ระดับนานาชาติที่ ปรากฏในฐานข้อมูลสากล ISI


กำหนดระดับคุณภาพงานสร้างสรรค์ที่เผยแพร่  ดังนี้ 
	ค่าน้ำหนัก
	ระดับคุณภาพงานสร้างสรรค์

	0.125 
	-มีการเผยแพร่โดยการจัดนิทรรศการ (exhibition) หรือการจัดการแสดง (performance) ระดับสถาบันหรือจังหวัด 

	0.25 
	-มีการเผยแพร่โดยการจัดนิทรรศการ (exhibition) หรือการจัดการแสดง (performance) ระดับชาติ 

	0.50 
	-มีการเผยแพร่โดยการจัดนิทรรศการ (exhibition) หรือการจัดการแสดง (performance) ระดับความร่วมมือระหว่างประเทศ 

	0.75 
	-มีการเผยแพร่โดยการจัดนิทรรศการ (exhibition) หรือการจัดการแสดง (performance) ระดับภูมิภาคอาเซียน* 

	1.00 
	-มีการเผยแพร่โดยการจัดนิทรรศการ (exhibition) หรือการจัดการแสดง (performance) ระดับนานาชาติ 


*อาเซียน หมายถึง สมาคมประชาชาติแห่งเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ (Association of South East Asian Nations) มี 10 ประเทศ ได้แก่ กัมพูชา ไทย บูรไน พม่า ฟิลิปปินส์ มาเลเซีย ลาว เวียดนาม สิงคโปร์ และอินโดนีเซีย 
วิธีการคำนวณ 
	
	ผลรวมถ่วงน้ำหนักของงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ ที่ตีพิมพ์หรือเผยแพร่
	x  100

	
	อาจารย์ประจำและนักวิจัยประจำทั้งหมด
	


เกณฑ์การให้คะแนน 
	1 
	2 
	3 
	4 
	5 

	40 % 
	50 % 
	60 % 
	70 % 
	80 % 


ข้อมูลที่ต้องการ 
1. จำนวนและรายชื่อบทความวิจัยระดับชาติและนานาชาติทั้งหมด ของอาจารย์ประจำและนักวิจัยประจำทั้งที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ (พร้อมชื่อเจ้าของบทความ ปีที่ตีพิมพ์ ชื่อวารสารหรือรายงาน สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ) โดยรายงานในแต่ละปีปฏิทิน ในช่วงสามปีปฏิทินย้อนหลัง จนถึงปี ปฏิทินที่ตรงกับ ปีการศึกษาที่ประเมิน ทั้งนี้ให้ระบุค่าน้ำหนักของแต่ละบทความวิจัยด้วย 
2. จำนวนและรายชื่อผลงานสร้างสรรค์ที่เผยแพร่ในระดับชาติหรือระดับนานาชาติทั้งหมดของอาจารย์ ประจำและนักวิจัยประจำ ทั้งที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ (พร้อมชื่อเจ้าของผลงาน ปีที่เผยแพร่ ชื่อ สถานที่ จังหวัด หรือประเทศที่เผยแพร่ และระบุรูปแบบของการเผยแพร่พร้อมหลักฐาน)โดยรายงานใน แต่ละปีปฏิทิน ในช่วงสามปีปฏิทินย้อนหลัง จนถึงปีปฏิทินที่ตรงกับปีการศึกษาที่ประเมิน ทั้งนี้ให้ระบุค่า น้ำหนัก ของแต่ละผลงานสร้างสรรค์ด้วย 
3. จำนวนอาจารย์ประจำและนักวิจัยประจำทั้งหมดในแต่ละปีการศึกษา โดยนับรวมอาจารย์และนักวิจัย ประจำทั้งที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ ทั้งนี้ให้รายงานย้อนหลังสามปี จนถึงปีการศึกษาที่ประเมิน 
หมายเหตุ  แหล่งเผยแพร่และรายชื่อวารสารที่ได้รับรองมาตรฐานติดตามได้จากประกาศของสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.)

การประเมินตนเอง :

	เป้าหมาย
	ผลการดำเนินงาน
	คะแนน

	
	
	


	ตัวชี้วัดที่ 4.5          : งานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่นำไปใช้ประโยชน์ 
ความเชื่อมโยง             : สมศ. 6 
ประเภทของตัวชี้วัด    : ผลผลิต 
การเก็บข้อมูล              : ปีการศึกษา 2553 (1 มิถุนายน 2553 – 31 พฤษภาคม  2554) 


 วิธีการคำนวณ
	
	ผลรวมของจำนวนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่นำไปใช้ประโยชน์
	x  100

	
	อาจารย์ประจำและนักวิจัยประจำทั้งหมด
	


 เกณฑ์การให้คะแนน 
	1 
	2 
	3 
	4 
	5 

	20 % 
	30 % 
	40 % 
	50 % 
	60 % 


ข้อมูลที่ต้องการ 
1. จำนวนและรายชื่องานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่นำมาใช้ให้เกิดประโยชน์ในระดับชาติหรือระดับ นานาชาติของอาจารย์ประจำและนักวิจัยประจำ ซึ่งเป็นผลงานวิจัยที่เสร็จสิ้นในปีใดปีหนึ่งในรอบ 3 ปี โดยนับรวมผลงานที่นำไปใช้ประโยชน์ของอาจารย์และนักวิจัยประจำทั้งที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ พร้อมชื่อเจ้าของผลงาน ปีที่งานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ดำเนินการเสร็จ ปีที่นำไปใช้ประโยชน์ ชื่อหน่วยงานที่นำไปใช้ประโยชน์ โดยมีหลักฐานการรับรองการใช้ประโยชน์จากหน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติ และนานาชาติที่เกี่ยวข้อง โดยรายงานย้อนหลัง 3 ปี จนถึงปีปฏิทินที่ตรงกับปีการศึกษาที่ประเมิน ทั้งนี้ให้ แสดงข้อมูลที่ระบุรายละเอียดการใช้ประโยชน์ที่ชัดเจนด้วย ตามแนวทางดังต่อไปนี้ 
· ข้อมูลที่แสดงผลดีที่เกิดขึ้นอย่างเป็นรูปธรรมจากการนำสิ่งประดิษฐ์อันเป็นผลจากงานวิจัยหรืองาน สร้างสรรค์ไปใช้ตามวัตถุประสงค์ของงานวิจัย
· ข้อมูลที่แสดงผลดีที่เกิดขึ้นอย่างเป็นรูปธรรมจากการนำนโยบาย กฎหมาย มาตรการ ที่เป็นผลมา จากงานวิจัยนโยบายไปใช้
· ข้อมูลที่แสดงผลดีที่เกิดขึ้นอย่างเป็นรูปธรรม จากการนำผลงานวิจัยที่มีวัตถุประสงค์เพื่อการพัฒนาผลสาธารณะไปใช้ 
2.  จำนวนอาจารย์ประจำและนักวิจัยประจำทั้งหมดในแต่ละปีการศึกษา โดยนับรวมอาจารย์และนักวิจัย ประจำที่ลาศึกษาต่อ ทั้งนี้ให้รายงานย้อนหลัง 3 ปี จนถึงปีการศึกษาที่ประเมิน 
การประเมินตนเอง :

	เป้าหมาย
	ผลการดำเนินงาน
	คะแนน

	
	
	


คำตอบอยู่ใน Excel ค่ะยังไม่เอามาลงเผื่อว่ามีเพิ่มเติม
	ตัวชี้วัดที่ 4.6         : ผลงานวิชาการที่ได้รับการรับรองคุณภาพ 
ความเชื่อมโยง           : สมศ. 7 
ประเภทของตัวชี้วัด  : ผลผลิต 
การเก็บข้อมูล            : ปีการศึกษา 2553 (1 มิถุนายน 2553-31 พฤษภาคม  2554) 


เกณฑ์การประเมิน : กำหนดระดับคุณภาพผลงานวิชาการ ดังนี้ 
	ค่าน้ำหนัก 
	ระดับคุณภาพผลงานวิชาการ 

	0.50 
	-ตำราหรือหนังสือที่มีการตรวจอ่านโดยผู้ทรงคุณวุฒิ 

	1.00 
	-ตำราหรือหนังสือที่ใช้ในการขอผลงานทางวิชาการและผ่านการพิจารณาตามเกณฑ์การ ขอตำแหน่งทางวิชาการแล้ว หรือตำราหรือหนังสือที่มีคุณภาพสูงมีผู้ทรงคุณวุฒิตรวจ อ่านตามเกณฑ์การขอตำแหน่งทางวิชาการ 


วิธีการคำนวณ 
	
	ผลรวมถ่วงน้ำหนักของผลงานวิชาการที่ได้รับรองคุณภาพ
	x  100

	
	จำนวนอาจารย์ประจำและนักวิจัยประจำทั้งหมด
	


เกณฑ์การให้คะแนน 
	1 
	2 
	3 
	4 
	5 

	4 % 
	6 % 
	8 % 
	10 % 
	12 % 


ข้อมูลที่ต้องการ 
1. จำนวนและรายชื่อผลงานวิชาการ (บทความวิชาการ ตำรา หนังสือ) ที่มีระดับคุณภาพของอาจารย์ประจำ       รายปีตามปีปฏิทิน โดยนับรวมผลงานของอาจารย์ทั้งที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ พร้อมชื่อเจ้าของผลงาน ปีที่ ผลงานแล้วเสร็จ ปีที่ได้รับการรับรองคุณภาพจากหน่วยงานที่เชื่อถือได้ ชื่อหน่วยงานที่รับรอง และมีหลักฐานการ รับรองคุณภาพจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ค่าน้ำหนักของผลงานวิชาการแต่ละชิ้น โดยรายงานย้อนหลัง 3 ปี จนถึงปี ปฏิทินที่ตรงกับปีการศึกษาที่ประเมิน 
2. จำนวนอาจารย์ประจำทั้งหมดในแต่ละปีการศึกษา โดยนับรวมอาจารย์ที่ลาศึกษาต่อ ทั้งนี้ให้รายงานย้อนหลัง 3 ปี จนถึงปีการศึกษาที่ประเมิน 
หมายเหตุ   รายชื่อวารสารที่ได้รับรองมาตรฐานติดตามได้จากประกาศของสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมิน คุณภาพการศึกษา (สมศ.) 
	ตัวชี้วัดที่  4.7         : งานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่ได้รับการจดสิทธิบัตรหรืออนุสิทธิบัตร 
ความเชื่อมโยง         : ก.พ.ร. 
ประเภทของตัวชี้วัด     : ผลผลิต 
การเก็บข้อมูล         : ปีการศึกษา 2553 (1 มิถุนายน 2553 – 31 พฤษภาคม  2554) 


เกณฑ์การประเมิน 
กำหนดระดับคุณภาพสิทธิบัตรหรืออนุสิทธิบัตร  ดังนี้ 
	ค่าน้ำหนัก 
	ระดับคุณภาพสิทธิบัตร/อนุสิทธิบัตร 

	0.50 
	-อนุสิทธิบัตรได้รับการจดทะเบียนทั้งในและต่างประเทศ 

	1.00 
	-สิทธิบัตรที่ได้รับการจดทะเบียนทั้งในและต่างประเทศ 


วิธีการคำนวณ 
	
	ผลรวมถ่วงน้ำหนักของงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่ได้รับการจดสิทธิบัตรหรืออนุสิทธิบัตร                                                                                                                                                                                                        
	x  100

	
	จำนวนอาจารย์ประจำและนักวิจัยประจำทั้งหมด
	


เกณฑ์การให้คะแนน 
	1 
	2 
	3 
	4 
	5 

	1 % 
	1.5 % 
	2 % 
	2.5 % 
	3 % 


ข้อมูลที่ต้องการ 
1. จำนวนและรายการการจดทะเบียนสิทธิบัตร หรืออนุสิทธิบัตรของอาจารย์ประจำและนักวิจัยประจำทั้งที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อในแต่ละคณะวิชาและหน่วยงานวิจัยในแต่ละปีปฏิทิน พร้อมชื่อเจ้าของสิทธิบัตร อนุสิทธิบัตร วัน เดือน ปีที่ได้รับจดทะเบียน โดยจำแนกการจดทะเบียนในประเทศและต่างประเทศ ทั้งนี้ให้ รายงานค่าน้ำหนักของผลงานที่ได้รับจดทะเบียนแต่ละผลงานด้วย 
2. จำนวนอาจารย์ประจำและนักวิจัยประจำทั้งหมดในแต่ละปีการศึกษาของแต่ละคณะวิชาและ หน่วยงานวิจัย โดยนับรวมอาจารย์และนักวิจัยประจำทั้งที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ
3. สิทธิบัตรหรืออนุสิทธิบัตรฉบับจริงหรือสำเนา ที่แสดงชื่อผู้ประดิษฐ์และวันที่ได้รับอนุมัติ 
การประเมินตนเอง :

	เป้าหมาย
	ผลการดำเนินงาน
	คะแนน

	
	
	


ตัวชี้วัดที่ 4.8 
: ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของบทความวิจัยที่ได้รับการอ้างอิง (Citation) ใน refereed journal หรือในฐานข้อมูลระดับชาติหรือระดับนานาชาติต่ออาจารย์และนักวิจัยประจำ 
ความเชื่อมโยง 
: WUR
ประเภทของตัวชี้วัด 
: ผลผลิต
การเก็บข้อมูล 
: ปีปฏิทิน 2553 (1 มกราคม 2553– 31 ธันวาคม 2553)


สูตรการคำนวณ : 
	
	จำนวนบทความวิจัยที่ได้รับการอ้างอิงในปีปฏิทิน 2553-2552
	x  100

	
	จำนวนอาจารย์และนักวิจัยประจำทั้งหมด ในปีปฏิทิน 2553
	


ข้อมูลอ้างอิงสาหรับผู้ประเมิน : 
สำนักวิทยบริการสืบค้นข้อมูลเบื้องต้นแล้วส่งให้คณะตรวจสอบและเพิ่มเติมข้อมูล 
เกณฑ์การประเมิน (ร้อยละที่เพิ่มขึ้น) 
	คะแนน 1 
	คะแนน 2 
	คะแนน 3 
	คะแนน 4 
	คะแนน 5 

	40 % 
	60 % 
	80 % 
	100 % 
	120 % 


 การประเมินตนเอง :

	เป้าหมาย
	ผลการดำเนินงาน
	คะแนน

	
	35 เรื่อง
	


คำตอบอยู่ใน Excel ค่ะยังไม่เอามาลงเผื่อว่ามีเพิ่มเติม

ตัวชี้วัดที่ 4.9
: ร้อยละของอาจารย์และนักวิจัยประจำที่ได้รับทุนทำวิจัยและงานสร้างสรรค์ จากภายในและภายนอกมหาวิทยาลัยต่ออาจารย์และนักวิจัยประจำทั้งหมด
ความเชื่อมโยง 
: KKU

ประเภทของตัวชี้วัด 
: กระบวนการ การเก็บข้อมูล : ปีงบประมาณ 2553 (1 ตุลาคม 2552– 30 กันยายน 2553) 
สูตรการคำนวณ : 
	
	จำนวนอาจารย์และนักวิจัยประจำที่ได้รับทุนทำวิจัยฯ
ภายในและภายนอกมหาวิทยาลัยในปีงบประมาณ 2553
	x  100

	
	จำนวนอาจารย์และนักวิจัยประจำที่ปฏิบัติงานจริง
	


ข้อมูลอ้างอิงสาหรับผู้ประเมิน : 
1. จำนวนอาจารย์และนักวิจัยประจำที่ปฏิบัติงานจริงในปีงบประมาณ 2553 (ข้อมูล ณ วันที่ 30 ก.ย. 53) 
2. จำนวนอาจารย์และนักวิจัยประจำที่ได้รับทุนทำวิจัยฯ จากภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย   
 เกณฑ์การประเมิน 
	คะแนน 1 
	คะแนน 2 
	คะแนน 3 
	คะแนน 4 
	คะแนน 5 

	10 % 
	20 % 
	30 % 
	40 % 
	50 % 


การประเมินตนเอง :

	เป้าหมาย
	ผลการดำเนินงาน
	คะแนน

	
	
	














































































































ฝ่ายวิชาการ


























